
 理事会  

■ 新委員を募集いたします 

  委員会活動をとおして、より良いシルバー人材センターを一緒につくりあげましょう！ 
 

◇募集情報◇  

●総務委員会 1 人 

（組織の運営、地域社会への奉仕活動に関することを計画する委員会です。） 

●会員増強委員会 １人 

（会員の増強と退会の抑制の働きかけと就業に関する知識・技能等を教育する委員会です。） 

●女性会員増強分科会 １人 

（女性会員増強のための各種事業の推進を行います。） 

●安全・適正就業委員会 １人 

（会員が安全に就業できるよう講習会や安全パトロール等を行う委員会です。） 
 
◇募集期間◇ 

令和４年５月１３日～令和４年５月３１日 
 
◇任期◇ 

令和４年６月２２日～令和６年度定時総会まで（6 月） 

 

令和４年度 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 安全就業標語 

 
 

最優秀作品 
２度と起こすな同じ事故 

規約を守って再発防止 
山本 道雄 会員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今後の主な予定 

5月 20日（金） 配分金・役員報酬等（4月分）支払日  6月 30日（木） 派遣賃金（5月分）支払日 

5月 31日（火） 派遣賃金（4月分）支払日  7月 20日（水） 配分金・役員報酬等（6月分）支払日 

6月 20日（月） 配分金・役員報酬等（5月分）支払日  7月 29日（金） 派遣賃金（6月分）支払日 

 

 

 

 

 

 

 

 
公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

 

  

 

令和４年５月１３日 発行 

 

 

 

「 見つけよう！生きがい。 歩もう！共に。」 

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

〒349-0101   蓮田市黒浜２７９９番地１ 蓮田市役所 西棟 １階 

 

電  話 ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 1 1 0  〔平日 8：30～17：15〕 

携  帯 0 8 0 ‐ 3 1 5 5 ‐ 2 4 9 4  【上記営業時間外 緊急連絡先】 

Ｆ Ａ Ｘ ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 2 8 4 

E-mail hasudasilver@sjc.ne.jp 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/ 

 

 ホームページへ 

QRコードからアクセス 

 就業会員募集情報  
 

請負・委任 

   

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

 

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 

募

集 

開始 

時期 
備 考 

0038～

0046 
駅前清掃業務委託 駅前 

週 4日程度（8:00～10:00他） 

（配分金目安額＝50,000円程度） 
1名 即時  

0205 

飲料品･ﾃｨｼｭｰ･ﾄｲﾚ

ｯﾄﾍﾟｰﾊﾟｰ補充、陳

列業務 

閏戸 
週 3日程度（9:30～18:00他） 

（配分金目安額＝47,000円程度） 
1名 即時  

0719 屋内外清掃業務 御前橋 
月 1回 （1時間就業） 

（配分金目安額＝1,091円） 
1名 7月  

 

派遣就業 
   派遣元事業主：公益財団法人いきいき埼玉 

実施事務所：シルバー人材センター連合 蓮田事務所 
 

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 

募

集 

開始 

時期 
備 考 

派遣 配送助手席乗車 根金 
週 3日程度（15:00～18:00他） 

（賃金目安額＝40,000円程度） 
1名 7月 午後シフト 

 

 

 

■ シルバー人材センターが会員に提供する業務は、臨時的かつ短期的または軽易な業務であり、シルバー

人材センターで働く高齢者の就業日数と就業時間は、おおむね月１０日以内、または、おおむね週２０時

間をこえない範囲となります。（※派遣業務のうち業務拡大の指定職種及び業務で週３０時間未満まで） 
 

■ このため、シルバー人材センターでの働き方は、現役世代の労働者などが１人で行う業務を、複数の高

齢者が時間や日にちで分担して行う方法（ローテーション就業）が基本となります。 

※ 募集情報の各詳細については、お手数ですが、センター事務局までご照会下さい。 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

令和４年５月号 
（２０２２年５月号） 

第１７４号 

 

■ 【もったいない】から【ありがとう】へ 
 
蓮田白岡環境センター内のエコプラザにて実施される【フードドライブ】に伴い、蓮田市シルバー人材センタ

ーではご家庭に眠っている未開封で賞味期限が１ヶ月以上ある食品を集め寄付することになりました。 

食品の提供にご協力いただけるようでしたら、下記の日程までに食品をお持ち寄りください。 
 

提出期限：令和４年５月２５日（水） 

提出場所：蓮田市シルバー人材センター 
  

【フードドライブ】とは？ 

家庭で余っている食べ物を学校や職場などに持ちより、それらをまとめて地域の子ども食堂、福祉団体や施

設、フードバンクなどに寄付する活動です。 
  

例：米、缶詰など保存できる食材、カレーやシチューのルー、マヨネーズ、ケチャップなど。 

※賞味期限を過ぎたもの、汚損、破損している食品は不可です。 
 

              ご協力をお願いいたします！ 

mailto:hasudasilver@sjc.ne.jp
https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/


■ ポイントカード達成者 
 
 

 総務委員会  

■『花いっぱい運動』ボランティアの募集 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

■ 青パト日程表 （青パト隊員も随時募集中です） 
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◇ 青パト隊  日程表  （ 青 色 回 転 灯 防 犯 パ ト ロ ー ル ） 

６月 隊 員 名 パトロール学区域 

８日 （水） 野口 哲夫（運転）・熊倉 健 黒浜小～黒浜南小 

１７日 （金） 本多 敏 （運転）・平松 秀雄 黒西小～黒南小 

２４日 （金） 鈴木 正高（運転）・瀬谷 隆雄 平野小～蓮北小 

 ★ポイントカード２０ポイント達成者 （令和３年度） 

西澤 政幸 会員 鈴木 正高   会員 

末廣 典雄 会員 大橋 紀美子 会員 

磯野  浩  会員 小菅 ミツ子  会員 

瀬谷 隆雄 会員 麦倉  宏   会員 

事 務 局  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 理  事  会  

■ 令和４年度 第１回定例理事会 開催（４月２６日） 

議  案 議決結果 

第１号 正会員の入会承認について 承認 

第２号 会員表彰について 承認 

第３号 会計関係書類の廃棄について 承認 

第４号 理事及び監事候補者の承認について 承認 

■ 事業実績報告〔 基準日 令和４年３月３１日 〕 

入会数 退会数 在籍会員数 

  累計   累計  累計 

対 象 ３月 今 年 度 前年度対比 対 象 ３月 今 年 度 前年度対比 対 象 今 年 度 前年度対比 

計 21 75 -48 計 26 86 -27 計 500 -11 

男性 13 48 -44 男性 17 58 -8 男性 373 -10 

女性 8 27 -4 女性 9 28 -19 女性 127 -1 
 
 

就業率      

請負・委任 派遣含む 

男 女 計 男 女 計 

80.4% 84.3% 81.4% 94.1% 100.0% 95.8% 
 
 

事業実績（請負・委任） 年度累計   

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

実人員 延日人員 配分金 事務費 材料費等 計 

公 共 92  10,232 33,905,606 3,430,572 780,445 38,116,623 

民間事業所 266  20,217 81,466,632 8,141,396 959,901 90,567,929 

一般家庭 2,430  10,286 52,753,469 5,274,627 9,653,513 67,681,609 

計 2,788 407 40,735 168,125,707 16,846,595 11,393,859 196,366,161 

前年度同月 2,831 419 41,985 168,877,459 16,947,672 10,557,992 196,383,123 

前年度対比 -43 -12 -1,250 -751,752 -101,077 835,867 -16,962 
 
 

労働者派遣事業（シルバー派遣）実績報告書  年度累計  

実施事務所：公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連合蓮田市事務所 

 受注件数 

就業人員 契約金額（円） 

登録 

会員数 
延人員
（人日） 

賃 金 
（年休分含む） 

手数料等 
（消費税分含む） 

計 

公 共 28   29,215,926 8,054,162 37,270,088 

民間事業所 46   25,975,278 6,890,199 32,865,477 

計 74 98 11,546 55,191,204 14,944,361 70,135,565 

前年度同月 65 112 10,478 51,106,190 13,559,062 64,665,252 

前年度対比 9 -14 1,068 4,085,014 1,385,299 5,470,313 
 

 

 

 安全・適正就業委員会  

■ 草刈講習会開催のお知らせ 

① 令和４年 6 月 ７日（火） 
10 時 ～ 1１時３０分 

※雨天・悪天候時は座学・実技共に中止とします  

座学：蓮田市シルバー人材センター第 1 会議室 

実技：国指定史跡「黒浜貝塚」内 
② 令和４年 6 月１０日（金） 

 

参加費用：無料  （各回定員１０名先着順） 

内 容 ：刈払機の取扱いと安全対策について 

     刈払機の始動、運転、停止、刈刃交換、混合ガソリンの作り方など 
 

お申し込み ➢ シルバー人材センター事務局 ☎048-768-3110 

Q：シルバーに入会したが、地域班に入らなければならないのか？ 

A：シルバー人材センターでは地域班活動等も会員の活動のひとつとなっておりま

す。そのためすべての会員さんに地域班に入っていただき、色々な活動をとおし

て交流を深めてください。 

 

蓮田市はすぴぃ 

日 時：令和 4 年 5 月２7 日（金）１０時～ 

場 所：蓮田駅東口駅前広場 

内 容：花壇の草取り 雨天翌日延期 

募 集：２名程度 
 

日 時：令和４年６月５日（日）１０時～ 

場 所：蓮田駅東口駅前広場 

内 容：花壇・プランターの花の植え替え作業と環境美化活動 

募 集：５名程度 

 


