
  

シルバー人材センター事業普及啓発促進月間 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和４年１０月～１１月はシルバーポイントの付与が ４倍 になります‼‼ 

２０ポイントに達すると報奨記念品と交換できます！ 事業活動に積極的に参加しましょう！ 
 

主なポイント付与 

今 後 の 予 定 

11月 18日（金） 配分金・役員報酬等（10月分）支払日 12月 20日（火） 配分金・役員報酬等（11月分）支払日 

11月 30日（水） 派遣賃金（10月分）支払日 12月 28日（水） 派遣賃金（11月分）支払日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

BIZ UD ゴシック  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

 

  

 

令和４年１１月１５日 発行 

 

 

 

「 見つけよう！生きがい。 歩もう！共に。」 

活 動 内 容 
通常 

ポイント数 

 10月～11月 

ポイント数 

新会員の紹介（正会員） ５ → ２０ 

新規就業先紹介（公共・企業／継続受注）【派遣】含む ５ → ２０ 

地区・地域班情報交換会参加 １ →  ４ 

地区・地域班奉仕活動参加 ２ →  ８ 

青パト隊での定期巡回、市内外防犯活動への参加及び情報交換会参加 １ →  ４ 

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

〒349-0101   蓮田市黒浜２７９９番地１ 蓮田市役所 西棟 １階 

 

電  話 ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 1 1 0  〔平日 8：30～17：15〕 

携  帯 0 8 0 ‐ 3 1 5 5 ‐ 2 4 9 4  【上記営業時間外 緊急連絡先】 

Ｆ Ａ Ｘ ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 2 8 4 

E-mail hasudasilver@sjc.ne.jp 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/ 

 

 ホームページへ 

QRコードからアクセス 

 就業会員募集情報  

受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 

募

集 

開始 

時期 
備 考 

0038～

0046 
駅前清掃業務委託 駅前 

週 4日程度（8:00～10:00他） 

（配分金目安額＝月 50,000円程度） 
1名 即時  

0527 屋内外清掃業務 井沼 
火・水（9:00～15:00） 

（配分金目安額：月 40,000円程度） 
1名 即時  

0536 製品箱詰め業務 閏戸 
週 3日程度（8:30～16:00他） 

（配分金目安額：月 60,000円程度） 
1名 即時  

0560 屋内清掃業務 黒浜 
週 2日程度（9:00～15:45他） 

（配分金目安額：月 50,000円程度） 
1名 1月  

派遣 屋内外清掃 閏戸 
週 3日程度（10:00～16:00他） 

（賃金目安額：月 60,000円程度） 
1名 即時  

派遣 調理補助 江ヶ崎 
火・金・土（5:00～10:00） 

（賃金目安額：月 59,000円程度） 
1名 即時 車通勤可 

派遣 製品製造補助 黒浜 
週 2日程度（9:00～12:00） 

（配分金目安額：月 50,000円程度） 
1名 12月 車通勤可 

 

 
 

 

 

■ シルバー人材センターが会員に提供する業務は、臨時的かつ短期的または軽易な業務であり、シル

バー人材センターで働く高齢者の就業日数と就業時間は、おおむね月１０日以内、または、おおむね

週２０時間をこえない範囲となります。（※派遣業務のうち業務拡大の指定職種及び業務で週３０時

間未満まで） 

 このため、シルバー人材センターでの働き方は、現役世代の労働者などが１人で行う業務を、複数

の高齢者が時間や日にちで分担して行う方法（ローテーション就業）が基本となります。 

副収入を 

得たい 

令和４年 １１月号 
（２０２２年１１月号） 
 

第１８０号 

孫に小遣い

をあげたい 

mailto:hasudasilver@sjc.ne.jp
https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/


 総務委員会  

■ 青パト隊 日程表 （青パト隊員も随時募集中です） 

◇ 青パト隊  日程表  （ 青 色 回 転 灯 防 犯 パ ト ロ ー ル ） 

１２月 隊 員 名 パトロール学区域 

 ７日 （水） 野口 哲夫（運転）・熊倉 健 黒北小～黒西小 

１６日 （金） 鈴木 正高（運転）・瀬谷 隆雄 中央小～蓮南小 

２１日 （水） 鈴木 次雄（運転）・滝沢 正気・平松 秀雄 平野小～蓮北小 

２３日 （金） 本多 敏（運転）・麦倉 宏 黒浜小～黒南小 
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 事 務 局  

■ 2023 年版 会員手帳 予約受付中です 

・ 価 格  一冊 ２９７円（税込） 

・ 締 切  令和４年１１月３０日（水） 

・ 特 徴  就業に活用できる「月別カレンダー」や「体験等記録欄」 

「運転前健康チェックシート」等、機能が盛りだくさん！  
 

■ 事務局年末年始の業務について 

年末年始の事務局の業務は、以下のとおりになります。 
  

１２／２８（水） １２／２９（木）～１／３（火） １／４（水） 

通常業務 休 業 通常業務 

 

 理  事  会  

■ 令和４年度 第７回定例理事会 開催（１０月２５日） 

議  案 議決結果 

第２４号 正会員の入会承認について 承認 

 

■ 事業実績報告〔 基準日 令和４年９月３０日 〕 

 

入会数 退会数 在籍会員数 

  累計   累計  累計 

対 象 ９月 今 年 度 前年度対比 対 象 ９月 今 年 度 前年度対比 対 象 今 年 度 前年度対比 

計 5  44 25 計 5 23  3 計 521  11  

男性 3  26  15 男性 2 17  3 男性 382  2  

女性 2  18  10 女性 3  6  0 女性 139  9  
 

 

就業率      

請負・委任 派遣含む 

男 女 計 男 女 計 

75.7% 71.2% 74.5% 88.2% 84.2% 87.1% 
 

 

事業実績（請負・委任） 年度累計   

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

実人員 延日人員 配分金 事務費 材料費等 計 

公 共 85  5,660 19,079,485 1,895,296 519,625 21,494,406 

民間事業所 168  10,545 41,896,069 4,180,897 537,444 46,614,410 

一般家庭 1,341  5,702 27,346,109 2,734,233 5,014,561 35,094,903 

計 1,594 388 21,907 88,321,663 8,810,426 6,071,630 103,203,719 

前年度同月 1,612 344 21,063 87,640,201 8,759,909 6,170,736 102,570,846 

前年度対比 -18 44 844 681,462 50,517 -99,106 632,873 
 

 

労働者派遣事業（シルバー派遣）実績報告書  年度累計  

実施事務所：公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連合蓮田市事務所 

 受注件数 

就業人員 契約金額（円） 

登録 

会員数 
延人員
（人日） 

賃 金 
（年休分含む） 

手数料等 
（消費税分含む） 

計 

公 共 14   14,480,775 4,017,917 18,498,692 

民間事業所 21   13,047,911 3,725,208 16,773,119 

計 35 105 5,639 27,528,686 7,743,125 35,271,811 

前年度同月 37 119 5,786 27,152,041 7,480,807 34,632,848 

前年度対比 -2 -14 -147 376,645 262,318 638,963 
 

 

 

令和４年度 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 安全就業標語 
 
 

最優秀作品 
２度と起こすな同じ事故 

規約を守って再発防止 
山本 道雄 会員 

 

 安全・適正就業委員会  
 

安全就業標語を募集します！ 

最優秀作品 １作品 、 優秀作品 ２作品 

受賞者には、記念品 〔カタログギフト〕 贈呈 
 

応募いただいた方には粗品として、 

タッチペン付き三色ボールペン・タオルを差し上げます！ 

募集内容、応募方法等は別紙をご参照のうえ、是非奮ってご応募ください！ 

 

スマートフォン、タブレットの 

使用にも最適なタッチペン付 

三色ボールペンです 

 

 

同様の賠償責任事故が連続発生しています！ 

今年度累計で傷害事故７件、賠償責任事故７件と最多の結果となってしまっています。 

特に、インターホンの配線コード切断（３件）、庭灯の配線コード切断（１件）、車への

賠償（飛び石１件、枝木を接触１件）と同様の賠償事故が後を絶ちません。 
 

✅ お客様との事前打合せ時に、配線コードなど注意箇所の確認をしてください。 

✅ 注意箇所があれば、目印テープ等で視覚的に注意喚起をしてください。 

✅ 注意箇所付近は、機械（刈払機等）を使用せず、手作業で処理してください。 


