
★統計調査に従事していただく登録調査員を募集しています★ 
 
【主な仕事内容】 

 ①市実施の説明会に参加 ②調査対象への訪問・依頼 

 ③調査票の配布・回収 ④書類の作成・整理・提出 

【報酬等】 １調査 約２～５万円  【期間】１調査 約２か月 

【身分】 国・県から任命される非常勤の公務員 ※調査期間のみ 

【登録の要件】 

 市内在住の２０歳以上の健康な方 

 責任をもって調査し、秘密を保持できる方 

 選挙、税務及び警察に直接関係のない方 

 暴力団その他反社会的勢力に該当しない方 

※統計調査により必要人数が少ない場合や対象地域の指定があることから、 

登録した調査員全員に仕事を依頼するとは限りません。 

 【問い合わせ先】 

蓮田市総合政策部 政策調整課 

ＴＥＬ：０４８－７６８－３１１１（内線２２８・２８３） 

（土・日・祝を除く平日８：３０～１７：１５） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

今 後 の 予 定 

6月 20日（火） 配分金・役員報酬等（5月分）支払日 7月 20日（木） 配分金・役員報酬等（6月分）支払日 

6月 22日（木） 令和 5年度定時総会 7月 31日（月） 派遣賃金（6月分）支払日 

6月 30日（金） 派遣賃金（5月分）支払日 8月 18日（金） 配分金・役員報酬等（7月分）支払日 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

 

  

 

令和５年６月１５日 発行 

 

 

 

「 見つけよう！生きがい。 歩もう！共に。」 

公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 

〒349-0101   蓮田市黒浜２７９９番地１ 蓮田市役所 西棟 １階 

 

電  話 ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 1 1 0  〔平日 8：30～17：15〕 

携  帯 0 8 0 ‐ 3 1 5 5 ‐ 2 4 9 4  【上記営業時間外 緊急連絡先】 

Ｆ Ａ Ｘ ( 0 4 8 )  7 6 8 ‐ 3 2 8 4 

E-mail hasudasilver@sjc.ne.jp 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/ 

 

 ホームページへ 

QRコードからアクセス 

 

令和５年度 公益社団法人 蓮田市シルバー人材センター 安全就業標語 
 

 

最優秀作品 
すべる つまずく 踏み外す 

危険を減らせ 転倒予防 
山本 良一 会員 

 

 
令和 5 年度 定時総会について 

 

日 時：令和 5 年 6 月 22 日（木） 10 時 

場 所：蓮田市総合文化会館 [ ハストピア ] 多目的ルーム 
 

※ まだ定時総会出欠届の提出をしていない方は提出をお願いします。 

 就業会員募集情報  

 
受注番号 

（下４桁） 
業 務 内 容 地区 就業日・時間等 

募

集 

開始 

時期 
備 考 

0038～

0046 
駅前清掃業務委託 駅前 

週 4日程度（8:00～10:00他） 

（配分金目安額＝月 50,000円程度） 
1名 即時 

駐車場 

無し 

0203 
カート・台車・カゴ回

収整理業務 
閏戸 

週 3日程度（10:00～14:00他） 

（配分金目安額＝月 50,000円程度） 
1名 即時  

0401 梱包・出荷業務 桜台 
週 3日程度（13:00～18:00他） 

（賃金目安額＝月 45,000円程度） 
1名 即時  

0525 屋内清掃業務 東 
土曜日（7:00～12:00） 

（配分金目安額＝月 20,000円程度） 
1名 即時 

駐車場 

無し 

0536 製品箱詰め業務 閏戸 
週 3日程度（8:30～16:00他） 

（賃金目安額＝月 60,000円程度） 
1名 即時  

派遣 検品、仕分業務 東 
週 3日程度（6:00～10:00） 

（賃金目安額＝月 40,000円程度） 
1名 7月 

駐車場 

無し 

襖・障子

班 
襖・障子の張り替え 市内 

週 3日程度（作業時間により変動） 
（配分金目安額：月 40,000円程度） 

1名 即時  

 

 
 

 

 

■ シルバー人材センターが会員に提供する業務は、臨時的かつ短期的または軽易な業務であ

り、シルバー人材センターで働く高齢者の就業日数と就業時間は、おおむね月１０日以内、

または、おおむね週２０時間をこえない範囲となります。（※派遣業務のうち業務拡大の

指定職種及び業務で週３０時間未満まで） 

■ このため、シルバー人材センターでの働き方は、現役世代の労働者などが１人で行う業務

を、複数の高齢者が時間や日にちで分担して行う方法（ローテーション就業）が基本とな

ります。 

※ 募集情報の各詳細については、お手数ですが、センター事務局までご照会下さい。 

令和５年 ６月号 
（２０２３年６月号） 
 

第１８７号 

※シルバー人材センターが提供する仕事

ではありません。お問い合わせは下記

の市窓口までお願いします。 

 

 安全・適正就業委員会  

■ 熱中症予防について 

熱中症は７～８月の真夏だけでなく、５～６月、９～１０月にも発生しています。 

急に暑くなったときなど、身体がまだ暑さに慣れていないことから熱中症を引き起こして 

しまうことがあります。熱中症患者のおよそ半数は６５歳以上の高齢者です。 

高齢者は暑さや水分不足に対する感覚機能が低下しており、暑さに対する身体の 

調整機能も低下しているので注意が必要です。 

mailto:hasudasilver@sjc.ne.jp
https://webc.sjc.ne.jp/hasudasilver/


 総務委員会  

■ 青パト隊 日程表 （青パト隊員も随時募集中です） 

◇ 青パト隊  日程表  （ 青 色 回 転 灯 防 犯 パ ト ロ ー ル ） 

７月 隊 員 名 パトロール学区域 

５日 （水） 野口 哲夫（運転）・熊倉 健 黒西小～黒北小 

７日 （金） 鈴木 正高（運転）・瀬谷 隆雄 中央小～蓮南小 

１４日 （金） 本多 敏（運転）・麦倉 宏 黒浜小～黒南小 

２１日 （金） 鈴木 次雄（運転）・滝沢 正気 平野小～蓮北小 
 

■ボランティア活動報告 

地域班活動の再開により、多くの地域班にてボランティア活動が再開致しました。 

ボランティア活動報告 〔 ５月３０日までの報告に準ずる実績〕 

月 日 等  内  容 延参加人数(人) 

５月 １４日 奉仕活動 ふるさと水辺ウォーク ２ 

５月 ２０日 蓮田中央小運動会 自転車整理 ６ 

５月 ２６日 花いっぱい運動 草刈りボランティア ２ 

５月 ２７日 清掃奉仕活動 見沼代用水沿い ５ 

５月 ２７日 平野小運動会駐車場案内 ８ 
 

 衛生委員会  

■ 足もと労災に注意 

高齢者の就業事故の多くは転倒です。特に 6 月、7 月は新年度が始まって気が抜ける 

時期でもあり「足もと労災」が非常に増える季節です。日に日に暑くなっていく時期とも 

重なりますので、就業時には特にお気を付けください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

s 

 

 

 

 

 配布地区 配布場所詳細 部数 

黒浜４ ⑦ 西新宿３丁目 336部 

 

 事 務 局  

■ 洋服のお直しができる会員募集中 

センターでは洋服のお直し、縫製作業ができる会員を募集しています。 
 

■ 植木・除草・草刈班 会員募集中 

センターでは植木、除草、草刈ができる会員を各募集しています。年間の仕事量は 

季節的増減がありますが、これから迎える繁忙期に備えて、就業できるかたを募集しています。 
 

■ 就業報告書提出期限について 
 

提出期限を守ってください！ 

就業月の翌月 月初３営業日以内の提出をお願いいたします。 

※提出が遅れると、お客様への請求期日や配分金等の支払いに影響が生じます。 

原本を提出してください！ 

各種手配の関係等で取り急ぎ FAX で提出される方は、速やかに原本の提出をお願いします。 

※請求事務は原本が提出されないと行いません。 

 

 

 理  事  会  

■ 令和５年度 第２回定例理事会 開催（５月２３日） 

議  案 議決結果 

第５号 正会員の入会承認について 承認 

第６号 令和５年度定時総会における理事候補者の承認について 承認 

第７号 令和４年度事業報告の承認について 承認 

第８号 令和４年度貸借対照表、正味財産増減計算書及び財産目録の承認について 承認 

第９号 令和５年度第１回収支補正予算の承認について 承認 

第１０号 令和５年度定時総会議案等について 承認 

第１１号 令和５年度定時総会における司会及び議長の選任について 承認 
 
 

■ 事業実績報告〔 基準日 令和５年４月３０日 〕 

入会数 退会数 在籍会員数 

  累計   累計  累計 

対 象 ４月 今 年 度 前年度対比 対 象 ４月 今 年 度 前年度対比 対 象 今 年 度 前年度対比 

計 17  17  2  計 1  1  -7  計 504  -3  

男性 12  12  3  男性 1  1  -6  男性 374  -1  

女性 5  5  -1  女性 0  0  -1  女性 130  -2  
 

 

 

就業率      

請負・委任 派遣含む 

男 女 計 男 女 計 

65.8% 61.5% 64.7% 80.5% 76.9% 79.6% 
 

 
 

事業実績（請負・委任） 年度累計  

 
 

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

実人員 延日人員 配分金 事務費 材料費等 計 

公 共 25  790 2,640,411 316,832 95,918 3,053,161 

民間事業所 78  1,540 6,134,484 735,898 26,568 6,896,950 

一般家庭 171  689 2,991,585 358,715 479,230 3,829,530 

計 274 326 3,019 11,766,480 1,411,445 601,716 13,779,641 
 

 
 

 

労働者派遣事業（シルバー派遣）実績報告書  年度累計  

 

実施事務所：公益財団法人いきいき埼玉シルバー人材センター連合蓮田市事務所 

 受注件数 
就業人員 契約金額（円） 

登録 

会員数 
延人員
（人日） 

賃 金 
（年休分含む） 

手数料等 
（消費税分含む） 

計 

公 共 14    2,572,040     770,224    3,342,264    

民間事業所 19   2,408,208    703,786    3,111,994    

計 33 122 1,002 4,980,248    1,474,010   6,454,258    
 


