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（公社）飛騨市シルバー人材センター 

令和３年度 公益社団法人 

飛騨市シルバー人材センター事業報告書 

 

新型コロナウイルス感染症の発生から２年が経ち、この間経済・社会活動に大き

な影響を及ぼし、ワクチン接種も進んでいますが、いまだに社会経済活動の正常化

は道半ばとなっています。 

特に宿泊・飲食業等のサービス関連事業においては、再度緊急事態宣言が発出さ

れるなど、インバウンド需要の減や行動制限の影響を受けています。 

このことは当センター事業においても、イベント関連を含めて受注件数が回復して

いない状況となっています。 

雇用情勢は、令和２年４月に大きく落ち込んでいましたが、令和３年春には回復

してき、その後は横ばい状態となって推移しています。 

飛騨地区の有効求人倍率は、令和３年４月の１．０６倍から令和４年２月には１．

３１倍と増加してきていますが、先行きについてはコロナ感染症の影響に十分注意

する必要があります。 

県内の経済状況については、令和３年４月以降、景気は緩やかに回復してきてい

ましたが、１２月以降は原油高などの影響もあり、下降気味となり生産活動はおお

むね横ばいとなってきています。今後も新型コロナウイルス感染症の影響や、原材

料高の影響等にも十分注意が必要となってきています。 

高齢者の雇用状況は、令和３年４月１日に「高年齢者の雇用の安定等に関する法

律」の改正法施行により、企業に選択肢を明示して７０歳までの就業機会の確保の

努力義務が課されることとなりました。このことは高齢者の継続雇用が増加してお

り、シルバー人材センターの新規入会希望者の減少等に影響を及ぼしています。 

このようなことから、シルバー人材センターの高齢化が進み、それに伴い会員の

退会が増加し、会員数は ２８７人で対前年度比 ９人の減となりました。 

令和３年度の事業実績は、請負業務では前年度並みの事業実績となりましたが、

新型コロナウイルス感染症の影響は続いており、各種イベント行事が中止となった

こと等の影響により、改善されていない状況です。 

派遣業務においては、新型コロナウイルス感染症に伴うまちなか簡易検査センタ

ーの消毒業務の受注や、企業の繁忙期における派遣依頼等もあり、受注件数及び受

注額とも前年度より増加しましたが、派遣依頼に対し派遣就業希望者の不足、また

業務内容とのマッチングが課題となっています。 

請負業務の受注件数は １，５５０件で９件の増となり、契約金額では ４７０千
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円増の ５５，７９４千円、就業延べ人員数は １５５人減の １１，３９３人、就業

率は １．６％増の７４ ．９％となりました。 

職業分類別では、一般作業就業が全体の ４８．３％を占め、続いて折衝外交就

業 ２２．３％、技能就業が １４．４％、管理就業 １３．４％、事務就業 １．４％

の順となっています。 

派遣業務の受注件数は６４件で１０件の増となり、契約金額では ４，３８４千

円増の ６２，０１２千円、就業延べ人員数は １，６７１人増の １３，９２５人、

就業率は ８１.９％となりました。 

安全・適正就業委員会については、安全パトロールを実施したほか、安全講習会

として「交通安全教室」を、古川町と神岡町の２会場で実施し、５８名の会員さん

に受講していただきました。 

独自事業として「整理収納アドバイザー２級」講習会を飛騨市の後援を得て開催

し、会員と６０歳以上の市民を対象として参加者を募集しました。 

その結果、会員１０名と市民８名の方に受講していただき、全員テストに合格され

ました。 

また、岐阜県シルバー人材センター連合会主催の「整理収納アドバイザー２級」講

習会が古川町で開催され、会員２名と市民の方２名が受講されました。 

受講された市民の方は、その後新規会員登録していただきました。 

この他、連合会主催の「刈払機取扱作業者安全衛生教育」が高山市で開催され、当

センターからは５名の会員が受講されました。 

普及啓発活動では、出前入会説明会を２回開催し、１３名の方に説明を行いまし

た。 

また、ハローワークと飛騨市が連携して行う出張職業相談会場にシルバーのコーナ

ーを設け、職業相談に訪れる方々に入会の声掛を行い、３６名の方に説明を行いま

した。飛騨市ケーブルテレビによる広告掲載など、地域社会にシルバー人材センタ

ーの役割や事業等について理解と協力をいただけるように取り組んできました。 

この他、飛騨市社会福祉協議会が開催した「終活フェアー」に参加し、ブースを設

けて、当センターの取り組みなどについて PRを行いました。 

ボランティア活動につきましては、９９名の会員に方にご協力をいただき、市有

施設９箇所の草取り・草刈・庭木の剪定・清掃等を行っていただきました。 
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１．定時総会・理事会の開催 

定款に基づく会議の開催は、次のとおり実施しました。 

（１）総会 

 開催年月日 場 所 議  決  事  項 

第 

10 

回 

令和３年 

５月２８日

（金） 

古川町 

総合会館 

【議案審議】 

報告第１号 令和２年度補正予算について 

第１号議案 令和２年度 事業報告承認について 

第２号議案 令和２年度 収支決算承認について 

監査報告 

第３号議案 理事長に対する権限委任の件 

報告第２号 令和３年度事業計画について 

報告第３号 令和３年度収支予算について 

 

（２）理事会 
 開催年月日 場 所 議     決    事    項 

第 
１ 
回 

令和３年 

４月３０日 

    （火） 

センター 

  会議室 

  【報告事項】 

   報告第１号  新規入会申込者の承認について 

 【議案審議】 

    第１号議案  令和２年度事業報告承認について 

   第２号議案  令和２年度収支決算承認について 

  第３号議案  令和３年度収支補正予算（第１  

  次）について  

第４号議案 （ 公社）飛騨市シルバー人材セン 

ター定款の一部改正について  

   第５号議案  第１０回定時社員総会について 

第 

２ 

回 

令和３年 

９月３日 

（金） 

センター 

 会議室 

【報告事項】 

 報告第１号 代表理事及び業務執行理事の職務執 

       行状況報告について 

 報告第２号 新規入会者の承認について 

【議案審議】 

 第１号議案 令和３年度収支補正予算（第２次）の 

  承認について 
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＜協議事項＞ 

 （１）出前入会説明会について 

 （２）奉仕活動について 

 （３）業務拡大に係るニーズ調査結果について 

 （４）その他 

第

３

回 

令和３年 

１２月３日（金） 

センター 

 会議室 

【報告事項】 

  報告第１号  新規入会者の報告について 

【議案審議】 

  第１号議案 令和３年度収支補正予算（第３次 

        ）の承認について  

  第２号議案 （公社）飛騨市シルバー人材セン 

        ター職員就業規則の一部改正に 

ついて 

  第３号議案 配分金見積基準の見直しについて 

＜協議事項＞ 

  （１） 割石温泉派遣業務について 

  （２） 出前入会説明会実施報告と今後の予定 

      について 

  （３） その他 

第

４

回 

令和４年 

２ 月 ２ ５ 日

（金） 

センター 

 会議室 

【報告事項】 

 報告第１号 代表理事及び業務執行理事の職務執 

行状況について 

 報告第２号 新規入会者の報告について 

【議案審議】 

 第１号議案 「社団法人役員賠償責任保険団体制 

度」及び「個人情報漏えい保険制

度」申込について 

〈 協議事項 〉 

 （１） 出前入会説明会について 

 （２） 役員（理事・監事）の就任意向調査につ 

いて 

  （３） その他 

第

５

回 

令和４年 

３月２８日 

   （月） 

センター 

 会議室 

【報告事項】 

 報告第１号 新規入会者の報告について 

【議案審議】 

 第１号議案  令和３年度収支補正予算（第４次） 

       の承認について 
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 第２号議案 令和４年度事業計画の承認について 

 第３号議案 令和４年度収支予算の承認について 

 第４号議案 職員就業規則の一部改正について 

 第５号議案 事務局長の承認について 

＜協議事項＞ 

 （１）第１１回定時社員総会の開催日程について 

 （２）第１１回定時社員総会の議長候補者につい 

    て 

 （３）定例監査の開催日程について（案） 

 （４）役員（理事・監事）就任意向調査結果につ 

いて 

 （５）契約金額の推移について（２月末現在） 

 （６）その他 
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２、社会奉仕活動への参加促進 

１０月１４日、９９名の会員と職員により、古川地区においては飛騨市役所及び図書館

周辺のゴミ拾いと草取り、総合会館及びハートピア周辺のゴミ拾い・草取り・草刈り、黒

内ふれあい広場道路法面の草刈り、野口倉庫周辺の草刈り、また新しく祭り広場周辺の落

ち葉清掃を行いました。 

神岡地区においては桜ヶ丘体育館周辺の草刈り・草取り・樹木の剪定、旧神岡東小学校

周辺の草取り・草刈り、高原郷土館周辺の落ち葉拾いと清掃を行いました。 

河合地区においては旧河合町リサイクルセンター周辺の草刈り、宮川地区においては

宮川保育園園庭の草刈り・草取りの活動を行い、地域貢献活動を実施する団体として報道

機関に掲載されるなど奉仕活動を行いました。 

 

３、就業機会の開拓と拡大 

   飛騨市役所等公共機関・民間事業所を訪問し、シルバー人材センターの事業について

の理解を求め就業拡大についてお願いしました。 

  ８月２７日には、全国的にシルバー人材センターが展開する「超高齢化社会にチャレンジ

するシルバー人材センターの決意と支援の要望」を飛騨市長及び飛騨市議会議長に対し

て要望活動を実施しました。 

また、１２月６日には、飛騨市社会福祉協議会が開催した「終活フェアー」にブースを設

けて啓発活動を実施しました。 

 

４、会員の拡大 

事務局では、常時入会希望者に対する説明を行っている他、理事会を中心として出前入

会説明会を１０月と３月に各町内で開催し１３名の方に来場していました。 

出前入会説明会の周知については、市のご協力をいただき、区長を通じて市内全戸回覧と

して周知を行い、併せて飛騨市ケーブルテレビ等を活用して会員の募集を行い会員の確

保に努めました。 

また、ハローワークと飛騨市が連携して毎月１回開催している出張職業相談において、

会場の一角にシルバー人材センターのコーナーを設けさせていただき、職業相談に訪れ

た６０歳以上の２７名にシルバー人材センターの紹介と説明を行うなど、入会促進を図

った結果、２名の方に入会していただきました。 

 

５、安全・適正就業活動 

   岐阜県シルバー人材センター連合会が主催する安全・適正就業推進大会に出席するな

ど活動を推進しました。 
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① 適正就業委員会の開催 

６月２５日、第１回 安全・適正就業委員会を開催し、令和３年度の安全パトロール・      

安全講習開催等事業計画を議題として実施しました。 

 ７月１９日、安全パトロール実施後、第２回 安全・適正就業委員会を開催し、問題 

点・改善点等を協議しました。 

②  安全パトロールの実施 

７月９日、安全・適正就業委員会による安全パトロールを、神岡地区・河合地区・宮

川地区・古川地区において、派遣事業所２カ所を含む作業現場５カ所をパトロールし

ました。 

③  安全講習会 

７月２８日・２９日の二日間、ミライポート㈱ 代表取締役社長 山下喜与志氏を

講師に招き、「高齢者のための交通安全教室」の講演を行いました。 

受講者は、神岡会場２０名・古川会場３８名の参加をいただきました。 

④  刈払機取扱作業者安全衛生教育 

 ７月２１日（木）に、岐阜県シルバー人材センター連合会が高山市において実施した 

 労働安全衛生法及び同規則に定める「刈払機取扱作業者安全衛生教育」に、新規会員 

 を中心とした５名の会員に受講していただきました。 

この講習は、仕事で草刈機（刈払機）を使用して対価を得る場合には、この講習を修 

了していることが義務付けられているものです。 

⑤ 「シルバー事務局だより」に安全就業に関する記事、熱中症に対する注意喚起など 

を掲載するとともに、携帯電話メール配信を活用し、適宜安全就業の呼び掛けを行 

うなど啓発に努めました。 

６．業務拡大の推進 

   派遣業務においては、「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」により、週２０時間、 

月８０時間以内の軽易な業務とされていますが、会員の働く意欲と新たな就業機会の 

確保を図ることを目的として、業務拡大に取り組みました。 

   これは、岐阜県知事の指定を受けることにより、週４０時間、月１６０時間までの就業 

ができるようにするもので、派遣会員のニーズ調査と派遣先事業所様の需要調査を行 

い、岐阜県労働雇用課との協議を進めてきました。 

   岐阜県と厚生労働省との調整が行われており、新年度には岐阜県知事の業務拡大の指

定を受ける見込みとなりました。 
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７．シルバー派遣事業の実施 

  就業機会の拡大と適正就業の観点から、派遣事業を継続して実施しました。 

実績については、下記のとおりです。 

派遣先 業務内容 期    間 登録会員数 

古川国府給食センター 

利用組合 
給食配送業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
５名 

社会福祉法人 

吉城福祉会 
施設利用者の送迎業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 

ニプロファーマ 

飛騨工場(株) 
構内清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 

ニプロファーマ 

飛騨工場(株) 

工場内ゴミ整理・ 

緑地管理業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
３名 

(株)バロー神岡店 商品の陳列・片付業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 

(株)バロー神岡店 店内清掃業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

日本レヂボン(株) 

生産本部 

社員の送迎・ごみ圧縮 

作業業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

日本レヂボン(株) 

生産本部 
構内清掃業務 

R3.4.12 ～ 

R4.3.31 
２名 

（株）あらき 
トイレ・社員食堂の 

清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

ＨＩＰ（有） 
船津座 

清掃・施設手入れ業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

飛騨農業協同組合 野菜苗注文受付業務 
R3.5.7～ 

R3.5.22 
２名 

牛丸石油（株） 事務所内清掃業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

（株）駿河屋魚一 

 古川店 
カゴ・カート整理業務 

R3.12.26 ～ 

R3.12.31 
４名 

（有）天生精機 
ＮＣ旋盤オペレーター 

・錆び取り業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

（株）吉城コンポ 堆肥製造（袋詰作業） 
R4.3.17 ～ 

R4.3.31 
１名 
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アルプス薬品工業（株） 受付業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
８名 

アルプス薬品工業（株） 早朝受付業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
８名 

アルプス薬品工業（株） 夜間受付業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
８名 

（社福）飛騨古川 

 さくらの郷あさぎり 

介護予防事業参加者の 

送迎業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

（有）飛騨山椒 山椒の収穫・乾燥業務 
R3.7.19 ～ 

R3.8.31 
７名 

（株）神岡セラミック 工場内の清掃業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

（株）小畑産業 
商品の梱包取外し・段ボール

整理・金具取付業務 

R4.3.1 ～ 

R4.3.31 
６名 

 МＡＳＫ 
釜崎体育館、サン・ビレッジ

神岡 清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

（株）魚国総本社 共用部分の掃除業務 
R4.2.1 ～ 

R3.11.30 
１名 

宇宙まるごと創生塾 

飛騨アカデミー 

カミオカラボ開館 

運営支援業務 

R3.10.1 ～ 

R3.3.31 
３名 

北新建設（株） 

   神岡 HK作業所 
社宅の掃除業務 

R3.5.1 ～ 

R4.3.31 
６名 

飛騨市市民福祉部 

地域包括ケア課 

古川町総合保健福祉 

センター清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R3.3.31 
３名 

飛騨市市民福祉部 

地域包括ケア課 

古川町総合保健福祉 

センター夜間受付業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
３名 

飛騨市市民福祉部 

地域包括ケア課 

割石温泉管理業務 

（受付・清掃・草刈他） 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
 ７名 

飛騨市市民福祉部 

地域包括ケア課 

神岡町保健センター 

       清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市市民福祉部 

地域包括ケア課 
いきいき券配布業務 

R3.4.1 ～ 

R4.4.30 
１０名 

飛騨市役所市民福祉部子

育て応援課 
多目的ホール管理業務 

R3.6.20 ～ 

R4.3.31 
５名 



- 10 - 

（公社）飛騨市シルバー人材センター 

飛騨市環境水道部 

       環境課 
不法投棄回収業務 

R3.4.1 ～ 

R3.12.25 
８名 

飛騨市環境水道部 

     環境課 

資源・金属等不燃物等 

       受入業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
５名 

飛騨市環境水道部 

     環境課 

プラ容器・紙製容器他異物仕

分け、粗大ごみ分別業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１７名 

飛騨市環境水道部 

     環境課 

資源廃棄物回収受付業務 

（お出かけリサイクル） 

R3.5.30 ～ 

R3.11.30 
４名 

飛騨市教育委員会 

文化振興課 

神岡町図書館及びトイレ 

       清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
５名 

飛騨市宮川振興事務所 振興事務所内清掃業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

飛騨市宮川振興事務所 遊 ingギャラリー 

館内清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市河合振興事務所 振興事務所内清掃業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市神岡振興事務所 神和荘清掃等管理業務 
R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
３名 

飛騨市神岡振興事務所 
神岡町ふれあいセンター 

      清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
３名 

飛騨市神岡振興事務所 
神岡町ふれあいセンター 

       日直業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
６名 

飛騨市教育委員会 

生涯学習課 

古川町総合会館他 

清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市教育委員会 

生涯学習課 

千代の松原公民館 

      清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市教育委員会 

生涯学習課 
河合町公民館清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

飛騨市教育委員会 

生涯学習課 
宮川町公民館清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

飛騨市教育委員会 

スポーツ振興課 
山田体育館清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
１名 

飛騨市基盤整備部 

建設課 

道の駅アルプ飛騨古川 

清掃管理業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 
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飛騨市基盤整備部 

建設課 

道の駅アルプ飛騨古川 

可燃物。不燃物分別業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 

飛騨市総務部 

管財課 

飛騨市図書館等 

複合施設内清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
５名 

飛騨市総務部 

管財課 

飛騨市役所本庁舎 

       清掃業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
２名 

飛騨市総務部 

総務課 

広報・回覧文書 

       配布業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
４名 

飛騨市環境水道部 

        環境課 
ぼかし肥料配布業務 

R3.4.1 ～ 

R4.3.31 
６名 

飛騨市環境水道部 

        環境課 
野焼き啓発業務 

R3.5.1 ～ 

R3.11.3０ 
４名 

飛騨市市民福祉部 

     市民保険課 

新型コロナまちなか簡易 

検査センター内補助作業 

（古川町・神岡町） 

R3.10.1８ ～ 

R4.3.31 
１３名 

 

８．交流研修事業への参加 

シルバー事業の運営を図るため、岐阜県連合会等が計画する各種研修会や会議等に出席

しました。 

    なお、新型コロナウイルス感染症拡大のため、各種会議及び研修会が中止及びオンラインに 

よる実施となりました。 

【各種会議・研修会等の内容】 

NO 会議・研修会等名 開催年月日 開催場所 内      容 参加者 

1 
第１回 

事務局長会議 

令和３年 

５月１９日 

本部事務所 

（オンライン） 

① 令和３年度定時総会 

議案について 

② その他 

事務局長 

2 
派遣元責任者講習

会 

令和３年 

５月２５日 

名古屋市 

（名古屋国際会

議場） 

 

派遣元責任者講習 事務局長 

３ 

岐阜県 

シルバー連合会  

定時総会 

令和３年 

６月１５日 

本部事務所 

（書面決議） 

① 令和３年度収支補正 

予算の件 

② 令和３年度事業計画 

及び収支予算の件他 

理事長 

４ 
第２回 

事務局長会議 

令和３年 

９月 ８日 

本部事務所 

（オンライン） 

① 令和３年度収支補正予

算（案）について 

② その他 

事務局長 
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５ 役職員講習会 
令和３年 

１０月１１日 

岐阜市 

「ワークプラザ 

岐阜」 

① 個人情報保護法につい

て 

②適正就業について 

理事長 

事務局長 

６ 

全国シルバー人材

センター事業協会

主催 

新任理事長研修会 

令和３年 

１０月２６日 

本部事務所 

（オンライン） 
新任理事長研修 理事長 

７ 
連合会主催 

飛騨地域検討会議 

令和３年 

１１月１５日 

高山市SC 

   会議室 

令和４年度事業計画（飛騨

地区）について 事務局長 

８ 

東海地区シルバー 

人材センター連合会 

 役職員研修会 

令和３年 

１２月１７日 

本部事務所 

（オンライン） 
役職員研修 理事長 

９ 
第３回 

事務局長会議 

令和３年 

１２月 ８日 

本部事務所 

（オンライン） 

① 令和４年度事業計画及

び収支予算 （案）につ

いて 

② 定時総会について 

③ その他 

事務局長 

 

 

９、技能等講習会 

○ 整理収納アドバイザー２級認定講座 

   当センターの独自事業として、会員及び６０歳以上の市民を対象として実施しました。 

      期 日    令和３年１０年月２６日（火）   

      講 師    ミラクルマジック  香田佳江様 

      場 所    古川町公民館 

      時 間    午前９時００分～午後４時００分  

      受講者    １８名 （会員１０名・市民８名） 

 

○ 安全講習会 

   安全・適正就業委員会の実施事業として「高齢者のための交通安全教室」を開催しました。 

講   師      ミライポート㈱ 代表取締役 山下喜与志様 

古川会場     期 日  令和３年７月２７日（火）  古川町公民館 

受講者  ３８名 

神岡会場     期 日  令和３年７月２８日（水）  神岡町公民館 

受講者  ２０名 
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 ○  刈払機取扱責任者講習会 

    岐阜県シルバー人材センター連合が開催した「刈払機取扱責任者講習会」に、新規会員を中 心

に受講していただきました。 

   高山会場   期 日  令和３年７月２１日（水） 

         受講者  ５名 

                     

 

 

附 属 明 細 書 

 

令和３年度事業報告には「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第３４ 

条第３項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」がないので作成 

しない。 
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会 員 登 録 者 状 況 

令和４年３月３１日現在 

 

 

（１） 会員数 

男性    １８８ 人         退会者    ４２ 人 

      女性     ９９ 人         入会者    ３３ 人 

      合計    ２８７ 人         増 減    △９ 人 

 

（２）地域別会員数 

地域別/性別 
区   分 

計 
男  性 女  性 

古川町  ９８ 人 ５７ 人 １５５ 人 

河合町  １１ 人  ３ 人  １４ 人 

宮川町   ７ 人  ４ 人  １１ 人 

神岡町  ７２ 人 ３５ 人 １０７ 人 

合 計 １８８ 人  ９９ 人 ２８７ 人 

 

（２） 年齢別構成 

年 齢 
区  分 

計 構成比率％ 
男 性 女 性 

６０歳未満  ０ 人 ０ 人 ０ 人  ０.０ ％ 

６０～６４  １ 人  ２ 人 ３ 人  １.０ ％ 

６５～６９ ３６ 人 ２０ 人 ５６ 人 １９.５ ％ 

７０～７４ ７４ 人 ３５ 人 １０９ 人 ３８.１ ％ 

７５～７９ ４７ 人 ２４ 人  ７１ 人 ２４.７ ％ 

８０歳以上 ３０ 人 １８ 人 ４８ 人 １６.７ ％ 

合  計 １８８ 人 ９９ 人 ２８７ 人  

 

会員の平均年齢 男 性 ７４.５ 歳 女 性 ７４.４ 歳 

最 高 年 齢 男 性 ９０ 歳 女 性 ８６ 歳 

平 均 年 齢 ７４.５ 歳 

資 料 
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事業実績 

（資料－２） 

《 受託事業実績 》 

①  

  令和４年３月３１日現在会員数 

 

  ２８７ 人 

男性  １８８ 人 

女性   ９９ 人 

請

負 

・ 

委

任

関

係 

② 受注件数           １,５５０ 件 

 

 

 

 公共事業            １５３ 件 

 民間事業            ５８８ 件 

 一般家庭及び個人事業            ８０９ 件 

 独自事業              ０ 件 

③ 就業延べ人員          １１,３９３ 人日 

④ 就業実人員            ２１５ 人 

  就業率   ④/①            ７４.９ ％ 

⑤ 契約金額       ５５,７９４,８４１ 円 

 

 公共事業       ２９,６７５,９８９ 円 

 民間事業      １３,２５１,４７５ 円 

 一般家庭及び個人事業      １２,８６７,３７７ 円 

 独自事業              ０ 円 

配

分

金 

⑥ 配分金       ５０,７４２,９６７ 円 

 一件当たり配分金      ⑥/②          ３２,７３７ 円 

 一人当たり配分金      ⑥/③           ４,４５３ 円 

 実働会員１人当たり配分金  ⑥/④         ２３６,０１３ 円 

 実働会員の月間就業日数   ③/④÷月数             ４.４ 日 

《 派遣事業実績 》 

①  

  令和４年３月末現在派遣労働登録会員数 

 

  ２０３人 

男性   １２７ 人 

女性    ７６ 人 

 

派

遣 

関

係 

② 受注件数             ６４ 件 

 

 

公共事業             ３２ 件 

 民間事業             ３２ 件 

③ 就業延べ人員          １３,９２５ 人日 

④ 就業延べ実人員           １,４６１ 人 

⑤ 契約金額      ６２,０１２,５７６ 円 

 
 公共事業      ３９,３２０,４５８ 円 

 民間事業      ２２,６９２,１１８ 円 

賃

金 
⑥ 会員賃金 ４７,６１４,５６３ 円 
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（資料-３）

就　業 就　業 就　業

実人員 率 延人員

（人） 累計 累計 （人日） 配分金 材料費等 事務費 合　計

4 275 140 50.9% 786 3,007,459 23,529 207,110 3,238,098

5 270 148 54.8% 749 2,960,260 14,368 205,359 3,179,987

6 274 161 58.8% 1,183 6,444,773 63,059 440,279 6,948,111

7 278 154 55.4% 1,231 6,439,806 58,594 436,514 6,934,914

8 278 184 66.2% 1,075 5,536,899 42,102 378,549 5,957,550

9 276 151 54.7% 1,029 5,345,429 79,219 362,581 5,787,229

10 277 158 57.0% 950 4,471,133 95,361 301,965 4,868,459

11 281 159 56.6% 1,152 4,847,683 264,146 332,364 5,444,193

12 285 147 51.6% 907 3,604,405 300,485 281,901 4,186,791

1 285 137 48.1% 881 3,145,332 334,431 216,901 3,696,664

2 286 111 38.8% 775 2,373,770 215,858 169,695 2,759,323

3 287 215 74.9% 675 2,566,018 52,002 175,502 2,793,522

11,393 50,742,967 1,543,154 3,508,720 55,794,841

949 4,228,581 128,596 292,393 4,649,570

（資料-４）

受注件数（件）

1,115

356

79

神　岡　町

古　川　町

契約金額（円）

34,897,247

14,388,397

6,509,197

配分金（円）

31,383,513

13,264,357

計 1,550 55,794,841 50,742,967

河合・宮川 6,095,097

地区別事業実績

111

63

80

101

1,550

月
契　約　金　額　（円）

累　　　計

月　平　均

会員数

129

143

受　注

件　数

（件）

96

193

月 別 実績 推移

164

145

133

164

157
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（資料-５）

配分金 材料費 事務費 合　　計

１．技　　　術 1 1 4,500 0 315 4,815

２．技　　　能 414 1,426 6,881,352 677,499 450,211 8,009,062

３．事　　　務 37 188 716,753 0 50,158 766,911

４．管　　　理 119 1,665 6,992,051 13,802 486,269 7,492,122

５．折衝外交 290 1,674 11,619,414 0 811,098 12,430,512

６．一般作業 1,104 2,334 24,396,687 851,853 1,703,157 26,951,697

７． サービス 36 138 132,210 0 7,512 139,722

８． そ の 他 0 0 0 0 0 0

計 2,001 7,426 50,742,967 1,543,154 3,508,720 55,794,841

（資料-６）

配分金 材料費 事務費 合　　計

１．公共事業 332 5,323 26,940,821 835,986 1,899,182 29,675,989

２．民間企業 674 3,106 12,281,191 126,271 844,013 13,251,475

３．一般家庭 995 2,964 11,520,955 580,897 765,525 12,867,377

４．独自事業 0 0 0 0 0 0

計 2,001 11,393 50,742,967 1,543,154 3,508,720 55,794,841

　　　 事項
 区分

受託件数

（件）

就業延人員

（人日）

職群別就業状況実績

契　　約　　金　　額（円）

　　　 事項
 区分

受託件数

（件）

就業延人員

（人日）

契　　約　　金　　額（円）

公共・民間別実績
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（公社）飛騨市シルバー人材センター 

令和３年度  派遣事業実績 

（資料―７） 

（公社）岐阜県シルバー人材センター連合会 
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会員数 受注件数 就業実人員 就業延人員 契約金額 就業率

（人） （件） （人） （人日） （円） （％）

29 男 １８０

女　 ９３ １，９３７ ２５６ ２２，３１９ ９０，９３７，６１５ ９３．８

計 ２７３

30 男 １９２

女　 ９９ １，７６２ ２５１ １９，６４６ ７８，３８９，３３７ ８６．３

計 ２８１

1 男 １９５

女　１００ １，６７７ ２６０ １４，３７０ ６５，５０６，７６２ ８８．１

計 ２９５

男 １９３

女　１０３ １，５４１ ２１７ １１，５４８ ５５，３２４，３４８ ７３．３

計 ２９６

男 １８８

女　 ９９ １，５５０ ２１５ １１，３９３ ５５，７９４，８４１ ７４．９

計  ２８７

会員数 受注件数 就業実人員 就業延人員 契約金額 就業率

（人） （件） （人） （人日） （円） （％）

29 男　７３

女　２１ ２５ ８５ ６，９８１ ３３，３２９，４５９ ９０．４

計　９４

30 男 　９８

女　 ２５ ３６ １０３ ７，９５０ ４０，０５１，４３８ ８３．７

計 １２３

1 男１１３

女　５６ ６１ １３２ １２，１８６ ５７，３９０，７４７ ７８．１

計１６９

男１１３

女　６０ ５４ １３９ １２，２５４ ５７，６２８，５０８ ８０．３

計１７３

男１２４

女　７５ ６４ １６３ １３，９２４ ６２，０１２，５４０ ８１．９

計１９９

3

3

公益社団法人　飛騨市シルバー人材センター年間事業実績比較

（資料‐８）
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備　考

備　考
　 摘要
年度

　 摘要
年度

　　公益社団法人　岐阜県シルバー人材センター連合会

シルバー派遣事業飛騨市事務所年間事業実績比較

（資料‐９）
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