
 

令和 4年度 事業報告について 
 

[1]事業の概要 
 

 令和 4 年度は、新型コロナウイルスの特性やワクチン接種の進捗に応じ

て国の政策が展開され、行動制限や経済活動の制限の見直しが段階的に行

われてきました。総会は書面議決を主にお願いしての開催となりましたが、

感染状況等を注視し、屋外で行うグラウンドゴルフ大会は開催しました。ま

た、設立 30周年記念式典も座席の配置やマスク着用等感染防止対策を行い、

無事開催することが出来ました。 

会員数は、豊肥地域シルバーの「中長期計画」における令和 4年度目標

数の 430人に対して、3月末で 423名となっており、目標には届きません

でしたが、昨年度末と比べると 2名の増加となりました。 

 改正高年齢雇用安定法が施行され、65歳までの雇用の確保に加え、70歳

までの就業を確保することが努力義務となるなど、企業等が定年延長や再

雇用制度の活用を進めていることから、入会者の大きな増加は考えにくい

ところですが、「人生 100年時代」に向けて、多様なニーズに応じて就業が

でき、地域に根ざしたシルバー人材センターの役割は重要となっています。 

会員の年齢層は、平均年齢が 73.7歳、75歳以上の割合も 3割を超えて

おります。 

請負事業の契約金額につきましては、公共では、前年度比 523 千円増の

71,752 千円となりました。民間では、受注が減少したこと等により昨年度

に比べ 10,080 千円減の 130,856 千円となり、全体で 202,609 千円でした。

受注件数においては、公共、民間合せまして、前年度比 4.5％減の 3,617件

となりました。就業延人数は、前年度比 9.4％減の 29,729 人、就業率は、

前年度比 0.2％減の 85.3％でした。 

派遣事業の契約金額は、受注件数が 10件増加し、昨年度に比べ 11.6％

増の 30,397千円となり、目標金額 28,000千円を達成することが出来まし

た。 

安全就業の徹底につきましては、安全パトロールを実施し、チェックリ

ストの活用や就業前ミーティングの徹底など、事故の未然防止・再発防止

に努めました。事故件数は、傷害事故が昨年度より 1件増の 6件、賠償責

任事故が昨年度と同じ 10件、熱中症の事故はありませんでした。 

今後も、事故原因の究明を行い、再発防止対策を図るとともに、安全パ

トロールを強化し、研修会を行うなど会員の安全意識の高揚に努めてまい

ります。 
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令和 4年度 請負事業実績 

項 目 令和 4年度 令和 3年度 増 減 

会員数 423 人 421 人 2 人 

  公共 519 件 540 件 △ 21 件 

受注件数 民間 3,098 件 3,249 件 △ 151 件 

  計 3,617 件 3,789 件 △ 172 件 

  公共 71,752,386 円 71,228,580 円 523,806 円 

契約金額 民間 130,856,778 円 140,937,646 円 △ 10,080,868 円 

  計 202,609,164 円 212,166,226 円 △ 9,557,062 円 

就業延人数 29,729 人 32,905 人 △ 3,176 人 

就業率 85.3  ％ 85.5  ％ △ 0.2 ％ 

 

 

令和 4年度 派遣事業実績 

項 目 令和 4年度 令和 3年度 増 減 

受注件数 25 件 15 件 10 件 

契約金額 30,397,370 円 27,222,889 円 3,174,481 円 

就業延人数 3,970 人 3,625 人 345 人 

 

 

     

以下、令和 4年度の事業について報告します。 
 

1.会員の拡大と就業機会の開拓、就業率の向上  

ホームページ、市広報、新聞折込チラシ等を利用し、就業開拓及び会員

加入促進を図りました。 

入会説明会を月 2回開催し、会員増加を図りました。 
 

会員数年度別推移                      （単位：人） 

年度 
   豊後大野       竹田 

合計 対前年比      
男  女 計 男  女 計 

4 221 78 299 92 32 124 423 2 

3 216 81 297 93 31 124 421 △ 37 

2 241 86 327 97 34 131 458 14 

元 260 89 349 74 21 95 444 20 

30 249 85 334 71 19 90 424 △ 49 

 



 

2.就業の普及、宣伝活動の推進 

両市のふるさとまつりの中止により、イベント参加による広報活動は

できませんでしたが、事業所、官公庁、各種団体及び一般家庭等に機会あ

るごとに当センターの事業内容を説明し、受注の依頼をしました。 
 

3.安全就業対策 

昨年度に発生した重篤事故を受け、4月に緊急安全就業研修会を竹田

市・豊後大野市の 3会場 4日間で実施し、165名の会員の参加がありま

した。 

安全委員会では、事故ゼロを目指し、就業現場のパトロールを行い、

安全就業及び安全装備（保護帽着用・飛び石防止対策等）について、

指導・徹底を図りました。また、安全就業だよりを発行し、安全就業

の啓発や情報提供に努めました。 
 

4.労働派遣事業及び職業紹介事業への取組 

労働派遣事業においては、請負契約からの変更を進めるとともに、新

たな派遣事業の開拓に努め、適正就業を推進しました。 
 

5.会員の就業意識、技能の習得 

剪定講習会を開催し、会員の技能習得及び向上を図りました。 

 

6.会員の自主活動を支援  

会員が地域社会への貢献活動として行う、市内の公共施設などの草刈

り等のボランティア活動を支援しました。新型コロナウイルス感染症拡

大防止のため中止していたグランドゴルフ大会は屋外開催のため 3年ぶ

りに実施し、会員相互の健康づくりと交流を図りましたが、交流会は、

中止となりました。 

 

7.設立 30周年記念事業 

  12月と 1月に設立 30周年記念事業実行委員会を開催し、2月 2日に

豊後大野市の「エイトピアおおの」で設立 30周年記念式典を開催しま

した。 

  



[2]会議等の状況 

(1)総会 
 

定 

時 

総 

会 

 

 

 

令和 4年 6月 10日(金) 

 神楽会館 

 

 

 

議決事項 

令和 3年度事業報告 

令和 3年度決算の承認、監査報告 

報告事項 

  令和 4年度事業計画 

  令和 4年度収支予算 

(2)理事会 

第 1回   令和 4年 5月 16日(月) 
決議事項 

令和 3年度事業報告について 

令和 3年度収支決算報告及び監査報告について 

 個人情報の保護に関する規程の一部改正について 

 個人情報保護方針の一部改正について  会員の表彰について 

協議事項 

 地区の無事故表彰、伐木作業における安全就業基準について 

報告事項 

令和 3年度就業中の事故報告、令和 4年度定時総会提出議案 他 1件 

第 2回   令和 4年 10月 7日(金) 
決議事項 

 個人情報保護方針の一部改正について 

 伐木作業における安全就業基準の一部改正について 

 作業別安全就業基準（剪定・除草）の策定について 

 事務費規程の一部改正について  設立 30周年記念事業について 

 受託業務基準額の改定について 

報告事項 

事業実績、会員数、就業中の事故報告 

第 3回   令和 4年 12月 16日(金) 
協議事項 

 伐木作業における安全就業基準について 

報告事項 

事業実績、会員数、就業中の事故報告 

第 4回   令和 5年 3月 20日(月) 
決議事項 

令和 4年度収支予算の補正について 

Ｄ＆Ｏ保険（役員賠償責任保険）について 

令和 5年度事業計画について  令和 5年度収支予算について 

令和 5年度(第 31回)通常総会の日時及び場所について 

協議事項 

 伐木作業における安全就業基準について 

報告事項 

事業実績と会員数、就業中の事故報告、設立 30周年記念事業の事業報告 
 



(3)専門委員会 

   総務委員会 4回(5月 9日、9月 27日、12月 5日、3月 7日) 

広報委員会 2回(7月 29日、11月 17日) 

安全委員会 2回(6月 24日、3月 27日) 

 

[3]経過報告     

月 日 曜日 会 議 ・行 事 名 

4 1 金 辞令交付式 
 8 金 給食センター派遣講習会（西部センター） 
 12 火 緊急安全就業研修会（直入公民館） 
 13 

 
水  

緊急安全就業研修会（グランツたけた） 
 入会説明会 
 14 木 緊急安全就業研修会（神楽会館） 
 19 火 緊急安全就業研修会（神楽会館） 
 20 水 職員会議 
 27 水 入会説明会 

5 9 月 監査(3年度会計) 第 1回総務委員会(事務所) 
 11 水 入会説明会 
 16 月 第 1回理事会(神楽会館) 
 20 金 職員会議 
 25 水 入会説明会 
 27 金 大分県連合会第 1回理事会（オンライン会議） 

6 8 水 入会説明会 
 10 金 安全・健康祈願神事、定時総会（神楽会館） 
 16 木 連合事務局長会議（大分市 ホルトホール） 
 20 月 大分県連合会定時総会、第 2回理事会（大分市） 
 21 火 職員会議 
 22 水 入会説明会 
 23 木 竹田支所内ボランティア活動 
 24 金 第 1回安全委員会 
 28 火 大分県連合会第 2回安全衛生研修会（伐木作業）由布市 

7 11 月 安全パトロール 竹田 久住クロスカントリー 

 13 水 入会説明会 

 19 火 大分県連合会 介護援助スタッフ講習会（～20日） 

 21 木 職員会議 

 27 

 
水  

安全パトロール 三重 向田住宅 

 入会説明会 

 29 金 第 1回広報委員会 

8 3 水 豊後大野市・竹田市へ要望書提出 

 10 水 入会説明会 



 15 月 会員拡大・就業開拓担当者会議（オンライン ～28日） 

 18 木 NRIオンラインセミナー 

 22 月 安全パトロール 竹田 竹田市総合運動公園 

 23 火 職員会議 

 24 

 
水  

入会説明会 

 安全パトロール 朝地 大恩寺小跡 

9 5 月 インボイス説明会（オンライン） 

 7 

 
水  

安全パトロール 荻 高鼻公園 

 安全運転管理者講習（大野地区） 

 12 月 千歳ボランティア 

 13 火 労働衛生週間説明会（オンライン） 

 14 

 
水  

入会説明会 

 安全運転管理者講習（竹田地区） 

 16 金 大分県連合会 派遣担当者研修会（オンライン） 

 21 水 職員会議 

 27 火 第 2回総務委員会 

 28 

 
水  

入会説明会 

 大野ボランティア 

 29 木 大分県連合会 第１回安全・適正就業推進委員会 

 30 金 犬飼ボランティア 

10 5 水 朝地ボランティア 

 6 木 緒方ボランティア 

 7 

 
金  

清川ボランティア 

 第 2回理事会 

 11 火 安全パトロール 緒方 旧緒方中学校跡地 

 12 水 入会説明会 

 14 金 安全パトロール 竹田 竹田中学 

 15 土 三重ボランティア 

 17 

 

 

月 

  

豊後大野市・竹田市と補助金協議 

 職員会議 

 適正就業担当者会議（オンライン会議）～30日  

 20 木 大分県連合会 剪定講習会（大原総合体育館 ～21日） 

 25 火 大分県連合会理事長及び事務局長合同会議（ホルトホール大分） 

 26 水 入会説明会 

11 2 水 グラウンドゴルフ大会（大野総合運動公園） 

 7 月 大分県連合会臨時事務局長会議（ホルトホール大分） 

 9 

 
水  

入会説明会 

 理事長安全パトロール 大野 県央空港 

 
17 

 
木  

第 2回広報委員会  

臼津シルバー人材センター視察来所  

 22 火 職員会議 



 

 

 
  

 30 水 大分県連合会第 3回理事会（オンライン会議） 

12 2 金 派遣元責任者講習（福岡市） 

 5 月 第 3回総務委員会 

 13 火 大分労働局経理指導 

 14 水 入会説明会 

 16 金 第 3回理事会・第 1回設立 30周年記念事業実行委員会 

 20 火 職員会議 

 28 水 仕事納め式 

1 4 水 仕事始め式 

 5 木 豊後大野市新春互例会 

 11 水 入会説明会 

 20 金 職員会議 

 25 水 入会説明会 
 27 金 第 2回設立 30周年記念事業実行委員会 

2 2 木 設立 30周年記念式典（エイトピアおおの） 

 3 金 大分県連合会事務局長会議（オンライン） 

 8 水 入会説明会 

 14 

 
火  

剪定講習会 

 大分県連合会派遣担当者研修会（オンライン） 

 17 金 大分県連合会安全就業推進作業部会（大分市 ホルトホール） 

 21 火 職員会議 

 22 水 入会説明会 

 24 金 職群班会議（神楽会館） 

 27 月 九シ協中堅職員研修会 熊本市 

 28 火 派遣教育訓練 

3 3 金 派遣教育訓練 

 7 火 第 4回総務委員会 

 8 水 入会説明会 

 20 月 第 4回理事会 

 22 水 入会説明会 

 24 金 職員会議、職員人権研修 

 27 月 第 2回安全委員会 

 28 火 大分県連合会第 4回理事会（オンライン会議） 



[4]事故状況報告 

 
 令和 4年度におけるシルバー保険対象の事故の状況は次のとおりです。 

 

 ○傷害事故 

NO 発生月 傷害の状況 事故の状況 

1 5月 右脚の膝上切傷 草刈り作業中、接近してきた受傷会員に気づかず刈払

機を振った時に、受傷会員の右脚膝上に刈刃が当たり

負傷した 

2 8月 左足親指の刺傷 草刈り作業中、埋め込まれていた金網の破片が、草刈

機の刃に当たり飛び、左足の親指に刺さった 

3 9月 右足の切傷 草刈り作業中、かずらが刃先に引っ掛かり、振り下ろ

した時に右足に当たり負傷した 

4 12月 肩関節 

ひび割れ骨折 

ハシゴをかけて草取り作業中、ハシゴの足がずれ、足

から落ちた時に手をつき肩を痛めた 

5 12月 左足ふくらはぎ 

肉離れ 

草を熊手でかき落とす作業中、Ｕ字溝をまたいだ時に

左足のふくらはぎを痛めた 

6 1月 頭部打撲、 

外傷性くも膜下出

血 

転圧作業中、機械の進行補助として後ろ向きでロープ

を牽引していた時に地面の窪みに足を取られ、水路に

転落した 

 

 

 ○賠償責任事故            

NO 発生日 損害の種類 事故の状況 修理代 

1 5月 高圧ホースの側

面破損 

施設内の草刈り作業中に、刈刃が高圧散

水用のホースに接触し破損した 

20,900円 

2 4月 水道の給水管の

切断 

草刈り作業中、草や土の中に埋もれてい

た給水管が見えず誤って切った 

4,840円 

3 5月 軽トラックの窓

ガラス破損 

草刈り作業中に石が飛び、軽トラックの

後方窓ガラスにあたり破損した 

30,690円 

4 7月 乗用車フロント

ガラス破損 

草刈り作業中に石が飛び、駐車中の車の

フロントガラスに石が当たり傷がついた 

387,100円 

5 7月 出窓の窓ガラス

の破損 

草刈り作業中に小石が飛び、出窓の窓ガ

ラスに当たり破損した 

15,650円 

6 9月 乗用車フロント

バンパー傷 

草刈り作業中に小石が飛び、近くに停め

てあった車のバンパーに小石が当たった 

35,662円 

7 9月 玄関ガラスの破

損 

草刈り作業中に小石が飛び、玄関のガラ

ス戸に当たり破損した 

5,720円 

8 10月 水道給水管の切

断 

草刈り作業中、草や土の中に埋もれてい

た給水管が見えず誤って切った 

6,600円 

9 10月 軽ダンプフロン

トガラスのヒビ 

草刈り作業中に石が飛び跳ね、軽ダンプ

のフロントガラスに当たりヒビが入った 

113,000円 

10 10月 電話ボックスの

ガラス破損 

草刈り作業中に小石が飛び、公衆電話の

ガラスに当たり破損した 

59,283円 

 


