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バス事業担当

新年のご挨拶
公益社団法人 いなべ市シルバー人材センター 

理事長　 渡 邉 良 造

　新年あけましておめでとうございます。
　平素は､いなべ市シルバー人材センター会員の方々はじめ、市当局や関係先の皆様、
当センターの事業運営に特別のご理解､ ご協力を賜り厚く御礼申し上げます。
　旧年は年初来､感染症のパンデミック新型コロナウイルスが全世界に拡散しました。
　世界がグローバル化した今、日本においても世界の出来事はすぐさま影響を受けるこ
ととなり感染拡大の事態を招いたことは周知の事実です。
　今年は何としてもコロナ禍から脱却、人々は当たり前の日常を取り戻し、また後退し
た経済をも復活させ前へ進めなくてはなりません。
　この状況を、当センターの現状に照らしてみますとご推察の通り、負の影響避けられず
① 従来からの負託業務及び派遣先の仕事の減少、更には一部解約になったものもある。
②一方、従来負託されていなかったが担当者の努力により新規開拓できた業種がある。
　その結果トータルで、仕事の物量は大きく変わらないものの、今年度の業績について
は契約額、収益とも前年度比良くて横ばいから、微減の見通し。
　さて、今年は丑年
　歩みはゆっくり、でも組織運営はよく吟味・反芻(反省）もしながら仕事も熱意も進化
するシルバー人材センターにしていきたいと、会員･職員一同考えます。
　引き続きのご支援を賜りますようお願い致します。
　皆様のご健勝をお祈りし、年頭の挨拶とします。今年も宜しくお願い申し上げます。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　謹　告
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　いなべ市シルバー人材センターの皆さんにおかれましては、健やかに新年をお迎えのことと
心からお慶び申し上げます。
　日頃から市行政各般にわたり、格別のご理解とご協力を賜り誠にありがとうございます。
　シルバー人材センターの皆さんには高齢者の希望に応じた就業機会の創出にご尽力いただき、
会員の皆さんには豊かな知識と経験を活かしてご活躍いただいておりますことに心から敬意を
表します。
　新型コロナウイルスのさまざまな影響を受けるなかで活躍される皆さんの姿は、少子高齢化
社会における地域の要として大変心強い存在であります。高齢者の「居場所」と「出番」をつく
り、生涯現役社会の実現に向けて、皆さんが果たす役割はますます重要になってきます。
　市もシルバー人材センターの皆さんの力を借りて、よりよいまちづくりを目指していきたい
と考えておりますので、これからもご協力いただきたく宜しくお願い申し上げます。
　おわりに、いなべ市シルバー人材センターの益々のご発展と会員の皆さんのご健勝とご多幸
をお祈り申し上げ新年の挨拶とさせていただきます。

新年あけまして
おめでとうございます

いなべ市長　 日 沖 　 靖
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水 本 一 見（北勢）

寺 本 順 一（大安）

伊 藤 国 見（員弁）

　新年あけましておめでとうご
ざいます。
　業務担当者から正月の広報誌

に年男として掲載したいので、原稿をお願いしま
すと依頼され日常生活の中で、今回自分を振り返
る良い機会と考え引き受けました。
　平成31年に公共機関の情報によりシルバー人材
センターを知り、健康維持を図る意味でも仕事に
従事したいと思い入会させて頂きました。
　現在、環境パトロールの仕事に従事し、いなべ
市全体を巡回しています。
　一緒に働いている方々とは、お互い和気あいあ
いと助け合いながら仕事ができており、働く仲間
に恵まれていると思います。
　年男といわれて、改めて自分の年齢を実感し、
この年になっても働くことができる事への感謝と、
働くことを通じて地域に貢献している喜びを感じ
ております。
　今後も、健康に留意し現在の仕事と趣味の日曜
大工、家庭菜園等を楽しみながら過ごしたいと思
います。

藤 田 忠 幸（藤原）

年男年
女の抱

負

私たちは　  年生まれです！丑私たちは　  年生まれです！丑
　　　　　　　　新年あけましておめでとうござ
　　　　　　　います。
　　　　　　　　シルバー人材センターにお世話に
なってから12年があっという間に過ぎた感じです。
　現在の仕事は、剪定です。依頼の仕事に対し
て、要望と出来映えの兼合いが大事だと先輩の会
員からアドバイスされています。
　お客様から毎年、剪定を待っていただける存在
でありたいと思っています。
　趣味は、相撲甚句です。4年前に甚句会に入れて
いただき、日頃の練習や大会、出前出演等の場所
で唄わせてもらっています。舞台に立ち、大きい
声を出して唄う時の緊張感は怖さと楽しさが入り
交じってます。
　昨年は、コロナ禍のため残念な一年でした。
　今年も、妻の協力と体のケアをしながら仕事や
活動を元気にやりたいと思っています。
　また、会員の皆様と行事を通して交流を行い、
ボランティア活動にも参加して少しでも地域に貢
献したいと考えています。
　『ご安全に』

　　　　　　　　　新年あけましておめでとうご
　　　　　　　　ざいます。
　　　　　　　　　令和2年2月にシルバーに入会
させていただきました。草刈・伐採等の作業をし
ています。
　体を動かして外で作業をすることは暑くて大変
な事もありますが、体の為にも良い事だと感じて
います。
　合同作業では他の町の数名の方々と出逢い友達
もでき70代80代の人も多く頑張っていらっしゃい
ます。私も元気をもらって頑張ろうと思います。
　休憩の時は昭和の話で盛り上がっています。楽
しい充実した毎日を過ごしています。怪我に熱中
症に注意し、健康を維持し頑張って行こうと思い
ます。
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　　　　　　　　新年あけましておめでとうござ
い　　　　　　ます。
　　　　　　　　思い起こすに10年前42年間努め
た会社を定年退職し、当時は何をして時を過ごす
かと考え、先ずは庭造りを４月から始めておりま
した。庭造りを６ケ月程で終え、次は何をしよう
かと思案していたところ先輩会員からシルバ－人
材センタ－に入らないかと声を掛けられたのが始
まりでした。
　現在の業務は北勢地区（北勢中学校・十社小学
校）の送迎を主に早朝（７時50分乗車開始～）及
び午後（15時～）等々の業務に務めております。
学生さんの送迎業務の為、速度順守・前後左右確認
・急発進急ブレ－キ、特にカ－ブはゆっくり回る等
安全運転に心がけ日々頑張っております。
　今年12月で72歳になりますが、体力・気力はま
だまだ自信があり健康に気を付け74歳迄続けられ
るよう頑張る所存です。



安全適正委員長　藤 田  文 義

安全適正委員会だより
“皆”で基本を守り
　　「安心、安全」の輪を広げよう！

「会員の安全心得10ケ条」

　新年明けましておめでとうございます。会員の皆様、ご家族の皆様ともに新年を健やかにお迎えの
こととお慶び申し上げます。
　平素より会員の皆様には当センター事業維持、発展のため、また「安全適正」の意義、立場をご理
解、ご協力を賜り感謝申し上げます。
　さて、令和2年は全世界を揺るがした歴史にも残る「コロナ禍」の中、社会環境の変化、意識の変革
など様々な影響を受け、安心安定の生活を模索しながら不安を感じた慌ただしい年でありました。
　ところで、昨年の傷害、賠償事故の発生件数は前年を超えました。辛くも機能障害が残る重篤な事
象はなく安堵の感も有りますが、しかしながら賠償事故における同対策の不備を繰り返している状況
を鑑み、指導方、取組み方の甘さも顧みながらコミュニケーションの拡大を図り、無事故の発進を誓
いたいと思います。
　安全適正委員会においては、機会あるごとに危険予知訓練で危険の感受性を高揚させ、ヒヤリ・ハ
ット報告で潜在している事故の芽を摘み情報の共有化を図り、身を守り災害防止の防護対策の徹底
等については周知しており、充分ご理解頂いております。
　まだまだ若い意識、培ってきた熟練の技術など長年の思いでの就業ではありますが、自己の体力
管理、健康管理と併せて、安全の意義においては、本人は元より家族、就業先等にも迷惑を掛けない
心構えで充実感、満足感を覚える楽しい職場づくり、環境づくりを皆様と一緒に築き上げましょう。
　今年も無事故継続日数を積み上げるため、「基本を守る」を掲げ、粘り強く実践して充実した一年
になることを祈念して新年の挨拶とさせて頂きます。

ヒヤリ・ハットの状況
堤防の法面で除草作業中、朝露で
湿った雑草に足を滑らせ、転倒し
そうになった。

作業は安全第一を心掛け、急いだり慌てた
りしないこと
器具類は使用する前に必ず確認すること
服装、履物は作業にあった動きやすいもの
とすること
作業前に軽い体操をして身体をほぐすこと
加齢による諸機能の低下を十分に意識して
無理をしないこと

１

２
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９
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作業現場は常に整理整頓を行うこと
共同作業では、合図、連絡を正確に行うこと
帰宅するまでは仕事のうち、交通事故に気　　
をつけること
健康には常に注意し、健康な状態で就業す　　
ること
仕事の前日には十分睡眠をとること

ヒヤリ・ハットの状況
高さ3mの街路樹に登り枝の剪定作業中、
安全帯を掛け替える時に足を掛けていた枝
が腐っていたため折れ、地面に墜落しそう
になった。

ヒヤリ・ハットを活用しよう！！
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各地区でお世話になっている就業先の紹介をします就業先紹介就業先紹介
［住所］北勢町阿下喜3027-1

　弊社は建設機械レンタルのリーディングカン
パニーとして1967年に操業して以来、建設会
社に協力するにとどまらず、流通、プラント等
他業界にも幅広くサービスを拡大しています。
　ここ、三重いなべテクノパーク統括工場は
2015年に操業を開始し、主に東海三県の各営
業所に機械の供給を行っています。

　また、本工
場は災害なら
びに防災対策の機械・機材供給基地としての防災拠点として
も活用できます。
　いなべ市シルバー人材センターの皆様におかれましては、
各種レンタル機械の整備に従事して頂いており、今後とも益
々のご活躍を期待しております。

［住所］員弁町大泉字藤谷2178-8株式会社アクティオ　三重いなべテクノパーク統括工場

　新光ゴムエ業株式会社は本社を名古屋市
熱田区におき、北勢工場はこのいなべの地
に創立されて 51年が過ぎようとしていま
す。弊社はこれまで一貫してゴム、樹脂製
造という本業に愚直に取り組み、どの様な
厳しい環境下にありましても、製造業への
投資に集中し､決して本業を忘れることな
く創業より年を経ることができました。こ
れも多くのお客様、協力業者の皆様、さら
に共に働き続けてくれたおかげです。そんな中で、北勢工場の緑化を支えて頂いたのがシルバー

人材センターの方々です。剪定、伐採、清掃等々
にご尽力をいただき感謝する次第です。これか
らも、共に発展し歩み続けていきたいと思いま
す。これからもよろしくお願い致します。

新光ゴム工業株式会社　北勢工場
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　当社は、いなべ市大安町にてＫＹ農法で安心安
全なちゃふ野菜を育て始めてから約10年経過致
しました。ちゃふ野菜とはチャフを微生物で醗酵
させ堆肥を造り無農薬、化学肥料不使用の有機栽
培にて循環型農業を営んでおります。
　また、当地区においてはＮＰＯ法人プロジェク
ト大地様と一緒に農福（農業・福祉）連携にて野菜
の栽培に勤しんでおります。野菜の種類はクレソ
ン、パセリ、ピ－マン、玉ネギ、赤かぶ、ニンニク等々 10種類以上あります。
　又、これらの出荷先はイオン大安店様を始め、愛知県の由乃様、河文様、ザ・コンダ－ハウス

様等有名料亭、レストランへ日々出荷しております。
　いなべ市シルバ－人材センタ－様とは昨年10月に
プロジェクト大地様の紹介により会員数名をご紹介頂
き月曜日から土曜日にかけて野菜作り作業にご協力頂
いております。野菜栽培作業は、外作業が多くこれか
らは寒くなり大変では有りますが、会員様のご協力の
もと弊社社員と共に美味しい野菜作り作業に宜しくお
願い致します。

［住所］大安町株式会社エコプロジェクト 和

［住所］藤原町上之山田1433-3特別養護老人ホーム翠明院
　特別養護老人ホーム翠明院は昭
和56年に藤原町上之山田に開設
された高齢者施設です。長期入所
対象者は要介護３以上の方が対象
となります。（定員50名）他にシ
ョートステイを運営しています。
（定員16名）　
　シルバー人材センター様には､宿直業務､清掃洗濯業務など４名の方にお越しいただいています｡

介護職員の充足が図れない中､ 施設の清掃と洗濯など介護に毎
日欠かせない業務にご協力をいただいています｡宿直業務の会員
さまからの的確な対応により、施設運営に貢献していただき大
変感謝しております。　
　今後ともシルバー人材センターの皆様のご活躍を期待してお
ります。
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新年のご挨拶
　　　公益社団法人いなべ市シルバー人材センター
　　　　　　シルバー会　会員代表理事　三 好 成 之

　　　
　謹んで新年のおよろこびを申し上げます。
　地域にお住まいの皆様、シルバー会員の皆様におかれましては、新年を健やかにお迎えの事と
お慶び申し上げます。
　昨年は、新型コロナウイルス対策で産業、経済等社会情勢が厳しい一年となりました。本年は
東京オリンピックも開催される見通しで皆様方も大いに期待して楽しみにしておられる事と思い
ます。シルバー会としましても色々なイベントを企画しておりますので、地域の皆様、会員の皆
様には、これからも変わりなくご理解とご協力を頂きますようお願い申し上げまして、新年のご
挨拶とさせて頂きます。

　長年会社勤めをし、シルバー人材センターに入
りました。紹介された企業で機械のコントロール
の仕事をしております。シルバーでは、いろいろ
な仕事がありますので、入会して頂きこれからの
人生をお過ごしください。

　光陰矢の如し！シルバーにお世話になり15年！
更なるシルバー事業に参画し、地域に繋がり会員と
共に頑張りますので、本年もよろしくお願い致しま
す。

　今日も元気に働いています。
頼られて働けるうちが華です
無理せず楽しく働きましょう。

　輝き続ける光輝高齢者でありたい！
地域社会に輝くシルバーパワー
長年培った知識と豊富な経験を活かしシルバー人
材センターで活動し輝きませんか。

員弁支部長
　　　辻 　 正 三

北勢支部長
　　　小 髙 徳 夫

藤原支部長
　　　可 児 将 爾

大安支部長
　　　葛 巻 美 一

情 報 欄
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シルバー会員



シルバーふれあい広場シルバーふれあい広場シルバーふれあい広場シルバーふれあい広場シルバーふれあい広場

　来年度の総会は５月 22日（土）に予定しています。
　総会終了後、会員の日頃の鍛錬された趣味のお披露目会及び模擬店等の催し
を計画し、会員と地域の皆様の交流の場として会員以外の方も自由にお楽しみ
いただき、シルバー人材センターをご理解いただけるようにするつもりです。
　ただし、新型コロナウイルス感染拡大状況によっては内容変更及び中止する
こともあります。

フリーマーケット

会員の手作り品の販売

模擬店では

　　焼きそば等の食物

ステージでは
詩吟・相撲甚句
尺八演奏と民踊
カラオケ

シルバー祭り
5月22日（土）

イベント

実行委員長　
　公益社団法人 いなべ市シルバー人材センター

常務理事 児　玉　達　雄
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　シルバー人材センターは、会員に働く機会を提供す
ることを通じて、会員の生きがいの充実や生活の安定、
また地域社会の発展や現役世代の下支えなどを推進す
ることを目的としています。

あなたの経験を
地域で活かしてみませんか？

いなべ市シルバー人材センター

会 員 募 集 中
生きがい
健康の増進
生きがい
健康の増進

生活の
安定
生活の
安定

地域社会の
発展

地域社会の
発展

現役世代の
下支え

現役世代の
下支え

入会説明会

▶令和3年1月18日（月）
▶令和3年2月15日（月）
▶令和3年3月15日（月）

出前入会説明会
▶令和3年2月5日（金）
　午後１時30分から
　員弁コミュニティプラザ

参加を希望される方は、気軽に
シルバー人材センター（TEL82-1800）
までお問い合わせください。

毎月第3月曜日 午後１時30分から
北勢福祉センター
※第3月曜日が祝日のときは翌日に行います。

編集後記
　いなべ市シルバー人材センターは、『特定公益増進
法人』として認められています。ご寄付いただいた皆
様には、法人税や所得税における税法上の優遇措置が
得られます。頂戴した寄付金はいなべ市シルバー人材
センターの事業推進に有効に活用し、高齢者が生きが
いと誇りを持って地域に貢献しながら働くことに役立
てていきます。
　ご寄付いただいた方々は次の皆様です。

特定公益法人への寄付金のお礼

（敬称略）

太平洋セメント株式会社

共栄堂印刷株式会社

三重リース株式会社

有限会社 員弁ホンダ

カネニ総業㈱ コスモトラベル

東海システムアンドサポート㈱

有限会社　ナカムラ

豊文舎　八嶋隆明

　明けましておめでとうございます。
　会報33号をお届けします。編集に協力いた
だいた関係者の皆さん有難うございました。
今後も会報内容の充実を図るため、ご意見情
報をお寄せください。
　何時コロナは収束するのか、不安な日々の
中、一人ひとりの努力で、一日も早く収束す
ることを願うばかりです。いなべ市シルバー
人材センターは市民の皆さんから信頼される
仕事を提供するため「自主・自立・共働・共
助」の基本理念のもとに活動しています。
　我々シルバー世代は健康に留意して生き甲
斐と誇りをもって、地域に貢献出来ることに
感謝し、今年一年平穏無事で幸せな丑年にな
りますよう願っています。最後に皆さんのご
健勝とご多幸を心よりお祈りいたします。
　　　　　　　　　　　　　　（二井　正）

いなべ市北勢町阿下喜2624-2 北勢福祉センター内

《お問い合わせ先：事務局》
公益社団法人

いなべ市シルバー人材センター
TEL：0594-82-1800　FAX：0594-72-7741
E-mail：inabe-sj@m3.cty-net.ne.jp
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