
 

個人情報保護方針 

 

                 公益社団法人板橋区シルバー人材センター 

 

 シルバー人材センター事業の実施に当たり、会員や発注者様等の皆様の氏名、 

住所等の個人情報を利用させていただいておりますが、当シルバー人材センター 

においては、個人情報は個人の人格尊重の理念の下に慎重に取り扱われるべき 

ものであるとの認識に立って、個人情報の保護に関する法律およびその他の法令 

（以下｢個人情報保護法｣という。）を遵守し、次の方針で個人情報の適正な取り扱い

に努めます。 

 

１ 個人情報は、シルバー人材センター事業を実施するため、個人情報保護法に 

則って取扱います。 

２ 個人データは、本人の同意なく第三者へ提供いたしません。 

３ 個人データは、利用目的の範囲内において、正確かつ最新の内容を保つよう 

に努めます。 

４ 個人データの漏えい、滅失又はき損の防止、その他安全管理のために、必要 

かつ適切な措置を講じるとともに、役職員及び会員に対し、個人情報の保護に 

関する意識の高揚を図るための啓発その他必要な研修を行います。 

５ 保有個人データについては、本人から開示等の求めを受けた際には、適切に 

対応します。 

６ 職員及び会員は就業中に知り得た発注者等にかかわる情報を、就業期間中は 

もとより、就業終了後も目的外に使用したり、漏えいすることはありません。 

７ 個人情報の取り扱いに関する評価の見直しを定期的に行い、その改善に努め 

ます。 

 

〔個人情報に関する相談窓口〕 

公益社団法人 板橋区シルバー人材センター  

〒173-0004 板橋区板橋二丁目 65 番 6 号 

電話 ０３－３９６４－０８７１ 

 



 

個人情報の利用目的 

 

１ 公益社団法人板橋区シルバー人材センターの会員登録手続き及び 

会員証作成のため 

 

２ 臨時的かつ短期的な就業又はその他の軽易な業務に係る就業や社会 

奉仕等の活動の機会を希望する高齢者のために、これらの就業や社会 

参加の機会を確保し、組織的に提供するため 

 

３ 高齢者に対し、臨時的かつ短期的な就業及びその他の軽易な業務に 

係る就業に必要な知識及び技能の付与を目的とした講習を行うため 

 

４ 緊急時の連絡のため 

 

５ 上記のほか、高齢者のための臨時的かつ短期的な就業及びその他の 

軽易な業務に係る就業や社会奉仕等の活動の機会を希望する高齢者の 

ために、これらの就業や社会参加を通じて高齢者の生きがいの充実及 

び社会参加の推進を図るために必要な事業を行うため 


