
 

第１号議案 
 

令和７年度 事業報告 

 
1 概 要 

 日本全体として人口が減少する中、特に地方での減少が著しく、糸魚川市も例外で

はありません。一方、会員数の減少の原因は地域の人口減少だけではありません。国

は高年齢者雇用安定法を改正して 65歳までの雇用機会確保の義務や 70歳までの就業

機会確保の努力義務などを推進しています。その中で当センターへの入会者や、年間

の就業延べ人数なども減少し続けています。  

令和 7年度の請負の事業実績は、会員数の減少などに伴い、就業延日人数が減少し

ましたが、4月からの配分金単価値上げなどの結果、契約額は約 0.9％、昨年度を上回

りました。また、派遣事業は、携わる会員数は、ほとんど変わらずに、就業延日人員

が 8.4 パーセント減少したものの、契約額は最低賃金引き上げの影響により約 2.1％

増加する結果となりました。 

会員数では令和 7 年度末で 437 人と前年度より 27 人の減となり、減少が続いてお

ります。令和 7年度はインスタグラムの導入や会員による知人友人への働きかけや新

聞広告などを行なって会員確保に努めたところです。今後も、定年退職者等への働き

かけなど、関係機関の協力を得ながら会員拡大の推進を図る必要があります。 

安全就業では、就業・交通の「事故ゼロ」を重点目標に掲げて取り組みを進めてき

ました。令和 7年度は、傷害事故 8件、賠償事故 17件、合計 25件で令和 6年度の 7

件から極めて大幅な増加となっています。特に、賠償事故のうち 2件だった草刈機の

飛び石が原因の事故は 11件となっています。これだけの事故の多さは、前代未聞のこ

とと捉えており、会員の安全に対する意識を改革するとともに、誰もが、安全に作業

できる工夫を行い、今後も「事故ゼロ」を目指して、更なる安全対策を検討する必要

があります。 

事業実績の詳細については報告書の通りですが、今後も「自主・自立・共働・共助」

の理念に沿って、事業の推進に向け関係各位のより一層のご支援と、会員各位の協力

を賜りますようお願いいたします。 



単位：人

男 女 計 男 女 計 男 女 計

151 94 245 149 94 243 136 97 233

73 34 107 71 36 107 65 32 97

91 35 126 83 31 114 76 31 107

315 163 478 303 161 464 277 160 437

（２）年間入会者数 単位：人

（３）年間退会者数 単位：人

健康上 就　職 死　亡 転　居 家庭事情 加　齢 その他

19 0 1 0 3 20 14

3 0 1 2 4 7 5

22 0 2 2 7 27 19

単位：人

～59歳 60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳 80歳～

男 0 6 46 69 100 56

女 0 6 30 46 49 29

計 0 12 76 115 149 85

比率(%) 0.0 2.7 17.4 26.3 34.1 19.5

男 0 1 25 36 42 32

女 0 5 18 30 27 17

計 0 6 43 66 69 49

比率(%) 0.0 2.6 18.5 28.3 29.6 21.0

男 0 1 7 12 29 16

女 0 0 6 9 10 7

計 0 1 13 21 39 23

比率(%) 0.0 1.0 13.4 21.7 40.2 23.7

男 0 4 14 21 29 8

女 0 1 6 7 12 5

計 0 5 20 28 41 13

比率(%) 0.0 4.7 18.7 26.2 38.3 12.1
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会　議　名　等 回 数 実　施　内　容　等

総 　　　　　　 　　 会 1 回 　定時総会　Ｒ7.5.30　於：ビーチホールまがたま

理 事 会 5 回 　5/1　7/25   9/24　12/19　3/13

正 副 理 事 長 会 議 3 回   4/28　7/18　3/10

監 査 会 2 回   4/25（6年度決算)　 11/10（7年度前期分)

　糸魚川地区　  8/27    3/12

　青  海地区　  3/19

　能  生地区  　3/12

  安全・適正就業委員会の開催　

  5/23  7/23  9/19  3/6

　5/23　 能生地区就業現場パトロール

　7/23  青海地区就業現場パトロール

　9/19  糸魚川地区就業現場パトロール

  6/6　   6/13　　　　 シルバーだより65号発行

 11/25    12/8   　    シルバーだより66号発行

福 祉 ・ 家 事 援 助 サ ー ビ ス
推 進 委 員 会

2 回   6/12　　3/5

市 長 要 望 1 回 　8/28　　理事長、副理事長、筆頭理事、事務局長

職 群 班 会 議   各地区ごとに班長会議を開催

理 事 及 び 監 事 候 補 者
選 考 委 員 会

1 回 　3/25

　能　生 地区（かっちゃん）　2/10   　24名参加

  糸魚川 地区（くろひめ）    2/14　 　19名参加

  青  海 地区（ふれあい） 　 2/21　 　19名参加

4  主要事業のまとめ

(１) 理事会・部会及び各委員会等の開催状況

地 区 委 員 会

地 区 懇 談 会

4 回

広 報 委 員 会 4 回

安全・適正就業委員会 4 回



回 数

1 回 6月23日 於：新潟市　 理事長、事務局長出席

1 回 　　7月 書面議決書提出

高齢者活躍人材確保育成
事業説明会

4月23日 於：新潟市 担当職員1名出席

安全・適正就業推進研修会 6月25日 於：新潟市 担当職員1名

連合会個別指導 10月10日 於：本所 事務局長、次長、係長出席

役員研修会 10月23日 於：新潟市 オンライン4名参加

税務調査報告
年末調整事務説明会

11月20日 於：新潟市 オンライン2名参加

派遣・請負業務担当者会議 1月14日 於：新潟市 オンライン1名参加

会計研修会 1月9日 於：新潟市 担当職員2名参加

派遣元責任者講習会 2月6日 於：東京都 担当職員1名出席

1 回 11月15日 於：上越市   　 職員等9名出席（4センター）

7月11日 於：新潟市　　事務局長出席

10月28日 於：新潟市　　　事務局長出席

1月29日 於：新潟市　　　事務局長出席

(３) 視察研修･交流の状況  

　

(２) 上部関係機関主催の諸会議への参加状況

諸 　会 　議 　名 開催日 ・ 開催場所 ・ 出席者等

8 回

県
シ
連
等
職
員
研
修
会

北 シ 協 定 期 総 会

拠点センター事務局長会議 3 回

　　令和7年度は研修受け入れは無し

上 越 地 区 職 員 研 修 会

県 シ 連 定 時 総 会 ・ 研 修 会

研　修　受　入



開催月日 実　施　場　所
参加
者数

備　　　考

1 刈 払 機 取 扱 安 全 講 習 会 4月22日 本 所 駐 車 場 30名 　講師　ぬながわ森林組合　　

2 庭 木 剪 定 講 習 会 5月26日 浄 化 セ ン タ ー 10名 　講師　ひばの木造園　　

3 熱中症の予防及び救急講習会 7月12、19日 3　地　区 100名
 糸魚川地区　　41名
 青海地区　　  32名
 能生地区　　  27名

4
福 祉 ・ 家 事 援 助 サ ー ビ ス
講 習 会

10月21日 清 掃 セ ン タ ー 15名  清掃センター見学

5 冬 囲 い 講 習 会 10月22日 美 山 公 園 内 9名  講師　ひばの木造園

6 清 掃 業 務 講 習 会 10月24日 本 所 研 修 室 20名  講師　ダスキン

7 襖・障子・網戸張り講習会 10月27日 本 所 研 修 室 11名 　講師　吉垣　彰氏　　

8 受 付 ・ 宿 日 直 業 務 講 習 会 11月7日 本 所 研 修 室 33名 　講師　EIC保険　小林　修　氏　　

9
人 材 育 成 事 業
チ ェ ー ン ソ ー 講 習 会

11月11～13日
本 所 研 修 室
ぬながわ森林組合

10名  高齢者活躍人材確保育成事業

10
福 祉 ・ 家 事 援 助 サ ー ビ ス
お 楽 し み 教 室

11月18日 糸 魚 川 公 民 館 22名  ソバ打ち体験

11 派 遣 教 育 訓 練 講 習 会 12月16～18日糸魚川自動車学校 8名  運転技術講習会

12
福 祉 ・ 家 事 援 助 サ ー ビ ス
お 楽 し み 教 室

12月26日 本 所 研 修 室 16名  フラワーアレンジメント

13 派 遣 教 育 訓 練 講 習 会 2月16、17日 本 所 研 修 室 20名 　健康管理について

14
福 祉 ・ 家 事 援 助 サ ー ビ ス
講 習 会

2月20日 糸 魚 川 公 民 館 14名  料理講習会

回　数

1 チラシ配布 3 回

2 ＰＲ用パンフレットの回覧 1 回 　10月  市内全戸回覧　

3 会報の発行 2 回

お礼状の送付又は訪問

　　　　　（10、11月）

5 店舗前チラシ配布 １回

6 会員から友人へのチラシ配布 １回

7 シルバーPRのぼり旗設置 １回

8 SNSの運用 通年 　公式インスタグラムアカウントの運用

                       　　　　 合計　107事業所

　10月14日　マックスバリュ糸魚川店前

(４) 技能講習会等の実施状況

(５) シルバー人材センター事業のＰＲ施策等の実施状況

参加者数　合計　　318名 開催回数　14回

講　習　会　名

実　 施 　事 　項 実　   　施　   　内   　　容

　6/22　3/15　10/19　新聞折込　

4 1 回

　会員1人当たり3枚のチラシを友人、近所の方に配布

　10月1日(水)～10月31日（金）

　糸魚川市シルバーだより・7月1日号・1月1日号 発行

　糸魚川本所管内               　　　　72事業所   　　　　　　     

　青海支所管内　　　　　　　　　　　 　10事業所

　能生支所管内　　　　　　　　 　　　　25事業所



期　日 内　容　・参　加　者　数　等

○糸魚川地区

・実施内容　公園のゴミ清掃、草取り

・実施場所　姫川みなと公園・夕日ヶ丘公園

　　　　　　海望公園

・参 加 者　会員・役職員　　　 44名

○青海地区

・実施内容　公園等のゴミ清掃

・実施場所　須沢臨海公園　

・参 加 者　会員･役職員　　　　17名

〇能生地区

・実施内容　除草、ゴミ清掃

・実施場所　能生歴史民俗資料館周辺

・参 加 者  会員・役職員　　　 18名

奉仕活動

(６)「普及啓発月間」 奉仕活動等の実施状況

10月17日(金)



事業報告附属明細書 

 

 

 

 

事業報告を補足する事項はありません。 


