
（人）

H26/3 H27/3 H28/3 H29/3 H30/3 H31/3 R2/3 R3/3

378 367 414 454 493 527 502 503

●会員数の推移
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会員数の推移

令和２年度 事 業 報 告 

公益社団法人 岩出市シルバー人材センター 

 

少子化、超高齢社会が進行するなか、就業を通じて高齢者に居場所と出番を作り出

すとともに、健康の維持にも寄与するシルバー人材センター事業の存在意義は、ます

ます重要になっています。 

そうした状況の下、岩出市シルバー人材センターでは、“人生１００年時代はシル

バーから！”をスローガンに、これまで会員・役職員一体となって活動に取り組んで

まいりました。しかしながら、本年度は新型コロナウイルス感染症の発生により、学

童運動会など主要行事については、中止を余儀なくされました。 

会員数については、昨年度の水準をキープすることができました。契約金額につい

ては、新たに１７件もの新規契約を獲得しましたが、新型コロナウイルスの影響によ

る事業所の休業や大型商業施設の閉店などにより、昨年度に比べ２．７％減少の２億

８,０６９万円となりました。 

事業実績の概要は以下のとおりです。 

 

【事業実績概要】 

（１）会員の状況 

   ・令和３年３月末の会員数は、５０３名であり、前年度１名増となりました。

うち入会者は６６名、退会者は６５名となっています。 

また、新型コロナウイルス感染症予防対策として、会員一人一人にマスク

を３０枚ずつ配布しました。 

    

   〈R3.3.31 現在〉 

※ 参考（粗入会率：          ＝     ＝ ３．１５  ％） 

                             ＜県平均：1.4％＞ 

   

   会員数    

60 歳以上の人口 

   503    

15,967 

 



男

女

計

（R3.3.31現在）

72.3 191 222 86.0

72.7 429 503 85.3

●男女別就業実人員表

平均年齢 就業実人員(A)人 会員数(B)人 就業率(A/B)％

73.1 238 281 84.7

（２）会員就業状況 

   ・会員数５０３名に対し、就業実人員４２９名で、就業率は８５．３％です。 

   ・就業延人員は、５４，４８８人日です。（請負委任：34,210・派遣：20,278 ） 

 

 （３）受注件数と契約金額 

   ・受注件数、契約額は以下のとおりです。 

 

 請負委任 派遣事業 合 計 

受注件数 ８４７ ８２ ９２９ 

契約金額(千円) 

＜前年対比＞ 

１８２，１４１ 

＜９４．４％＞ 

９８，５４７ 

＜１０３．４％＞ 

２８０，６８８ 

＜９７．３％＞ 

（万円）

H25年度 H26年度 H27年度 H28年度 H29年度 H30年度 H31年度 R2年度

請負 14,345 13,506 14,692 17,083 17,506 19,329 19,304 18,214

派遣 2,255 2,513 3,540 5,946 6,682 8,078 9,530 9,855

計 16,600 16,019 18,232 23,029 24,188 27,407 28,834 28,069

●契約金額の推移

1億6,600万 1億6,019万
1億8,232万

2億3,029万
2億4,188万

2億7,407万
2億8,834万 2億8,069万
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契約金額の推移

請負 派遣 計



 （４）受注別構成率 

   ・契約金額の受注別構成（公民比）は、以下のとおりです。  

                                   （千円）  

 請負委任 派 遣 計 （％） 

公共事業 １００，８６１ ４，６５４ １０５，５１５ ３７．６ 

民間事業 ８１，２８０ ９３，８９３ １７５，１７３ ６２．４ 

計 １８２，１４１ ９８，５４７ ２８０，６８８ １００．０ 

 

 

（５）収支状況まとめ  

  ・令和２年度の収支状況は、以下のとおりです。 

                           単位：円 

科   目 金  額 

経 常 収 益 計 ２０３，０２８，０２０ 

経 常 費 用 計  ２０２，４０３，０１９ 

当 期 経 常 増 減 額  ６２５，００１ 

当期一般正味財産増減額 △４２５，０００ 

 

 

 （６）団体保険加入及び事故等発生件数等 

   ・事故の状況については、昨年度より３件減の７件発生しました。                    

    

保険加入 

会員数 

事故発生 

件数 

死 亡 

（件） 

後遺障害 

（件） 

入 院 

（件） 

通 院 

（件） 

手術等 

（件） 

損害賠償 

（件） 

保険金計 

（円） 

５０３ ７ ０ ０ １ ７ １ ２ ３４０，３７２ 

 

 

 （７）会員確保と普及啓発活動 

   ・機関紙「シルバーいわで」によるＰＲ（７月・１２月） 

   ・市広報誌「広報いわで」への広告掲載 

   ・ポイント付与制度の実施（２７名達成） 

   ・会員拡大キャンペーンの実施 

・ホームページでのＰＲ 

 

（８）学童保育事業 

   ・ホープねごろ増築工事（市施工）が完成し、４月１日から２教室になります。 

   ・児童数は、４０４名（月平均入所者数）で、指導員６５名（Ｒ３年３月時点）

が交替制で保育に当たりました。 

   ・新型コロナウイルス感染症予防対策として、マスクの着用や手洗い、検温、

消毒、換気の徹底を図りました。 



   ・運動会が中止となりましたので、６ホープでそれぞれ、インコおじさんの 

マジックショーを開催するとともに、色鉛筆の配布を行いました。 

 

 

☆  ☆  ☆  ☆  ☆  ☆  ☆  ☆  ☆  ☆ 

 

 

【諸会議、研修・講習会、行事等主な活動日誌】 

用  件 概  要 

安全・適正就業委員会（１回目） 4/2 「あいあいセンター」委員６名出席 

子ども・健康課との連絡協議会 4/8 「   〃   」 林事務局長他３名出席 

岩出市社協評議員選任委員会 4/9 「   〃   」 林事務局長出席 

新型ｺﾛﾅ対応に係る教育委員会、 

子ども・健康課、事務局三者会議 

4/13「岩出市教育委員会」会議室 林事務局長出席 

新入会員説明会（４月度） 4/15 「あいあいセンター」４名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１回） 4/16 「   〃    」林事務局長他９名出席 

令和元年度定例監事監査 4/20 「   〃    」監事２名 

剪定班新人研修会 4/20 「   〃     」２名参加 

第１回 理事会 4/27  「   〃    」１１名出席 

岩出市社協監事監査 5/8 「市社協事務局」  林事務局長出席   

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第２回） 5/12 「あいあいセンター」林事務局長他１１名出席    

第１回市社協理事会 5/19 「      〃     」林事務局長書面決議形式参加 

（県シ連）第１回理事会 5/21和歌山市「ﾌﾟﾗｻﾞﾎｰﾌﾟ」西林代表理事書面決議形式参加 

新入会員説明会（個別対応） 5/25 「あいあいセンター」１名参加 

第２回 理事会 5/28 「   〃   」１１名出席 

広報委員会（第 1 回） 5/28 「   〃   」委員４名出席 

令和２年度 定時総会・20 周年記念

式典 

5/31 「   〃   」３５名出席 

第３回理事会 5/31「     〃    」１４名出席 

福利厚生委員会 5/31「   〃    」委員５名出席 

安全・適正就業委員会（２回目） 6/3 「    〃      」委員４名出席 

県シ連定時総会 6/12 和歌山市「プラザホープ」西林代表理事書面決議形式

参加 

普通救命講習 6/14「那賀消防本部防災センター」２名参加 

新入会員説明会（６月度） 6/15「あいあいセンター」７名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第３回） 6/16「   〃    」古田事務局長他１０名出席 

（県シ連）事務局長会議 6/17和歌山市「プラザホープ」古田事務局長出席 

職業紹介責任者講習会 6/22大阪府教育会館「たかつガーデン」古田事務局長出席 

福利厚生委員会 6/29「あいあいセンター」 ６名出席 

第４回 理事会 6/29「    〃     」１３名出席 



剪定班新人研修会 7/1 「あいあいセンター」２名参加 

第 1回学童指導員全体研修会 7/9 「   〃    」５７名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第４回） 7/15「    〃     」古田事務局長他１０名出席  

第 1回ｼﾙﾊﾞｰ派遣推進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ会議 7/16和歌山市「プラザホープ」1名出席 

新入会員説明会（７月度） 7/16「あいあいセンター」  ５名参加 

第１回県シ連中長期計画推進委会 7/18 和歌山市「プラザホープ」林章二委員 

第５回 理事会 7/28「あいあいセンター」１３名出席 

福利厚生委員会 7/28「   〃     」６名 

剪定班新人研修会 7/30「      〃    」２名参加 

県子育て支援員研修 8/2・9「和歌山ビッグ愛」３名参加 

剪定班新人研修会 8/5 「あいあいセンター」７名参加 

安全・適正就業委員会（３回目） 8/5 「   〃       」 委員６名出席 

新入会員説明会（個別対応） 8/6 「   〃     」 ３名参加 

新入会員説明会（８月度） 8/17「   〃      」 ３名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第５回） 8/18「   〃     」 古田事務局長他１０名出席     

第６回 理事会 8/24「      〃    」１２名出席 

安全・適正就業委員会安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 8/26「吉田紀の川病院地内」５名出席 

広報配布群リーダー会議 9/4 「あいあいセンター」 ６名出席 

県放課後児童支援員認定資格研修 9/6 「和歌山市南コミュニティーセンター」９名参加 

派遣実務担当者会議 9/8 和歌山市「ﾌﾟﾗｻﾞﾎｰﾌﾟ」 職員１名出席 

学童ﾎｰﾌﾟﾘｰﾀﾞｰ会議臨時（第 6回） 9/8 「あいあいセンター」 古田事務局長他１０名出席       

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第 7回） 9/14 「    〃     」 古田事務局長他１０名出席      

新入会員説明会（９月度） 9/15 「   〃     」  ２名参加 

和歌山県子育て支援員研修「専門」 9/21・22「和歌山市ビッグ愛」２名参加 

ｼﾙﾊﾞｰ派遣事業推進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ会議 9/25  和歌山市「ﾌﾟﾗｻﾞﾎｰﾌﾟ」職員 1名参出席 

第７回 理事会 9/30 「あいあいセンター」１３名出席 

安全・適正就業委員会（４回目） 10/2 「   〃    」委員７名出席 

会員拡大就業開拓担当者ｵﾝﾗｲﾝ会議 10/9 「   〃    」古田事務局長・職員 1名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議(第８回) 10/12 「   〃    」古田事務局長他９名出席  

新入会員説明会（１０月度） 10/16 「    〃     」６名参加 

県放課後児童支援員認定資格研修 10/18「和歌山市南コミュニティーセンター」9名参加 

新入会員説明会（個別対応） 10/27 「あいあいセンター」１名参加 

第８回 理事会 10/28 「   〃    」１３名出席 

広報委員会（第２回） 10/28 「   〃    」委員４名出席 

NRI ｼｽﾃﾑﾕｰｻﾞｰ研修会ｵﾝﾗｲﾝ会議 10/30 「   〃    」事務局職員 4名参加 

新放課後子ども総合ﾌﾟﾗﾝ指導者研

修会 

11/1 「    〃    」学童指導員 6名参加 

学童保育運動会代替行事「ｲﾝｺおじ

さんマジックショー 

11/2・4・9・10・16・19 「各学童ホープ教室」 

安全・適正就業委員会安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 11/4「金池地内剪定就業現場」委員９名出席 



県シ連主催 

ｽﾏｰﾄﾌｫﾝ・ﾀﾌﾞﾚｯﾄｱﾌﾟﾘ講座 

11/6 「紀泉台地区公民館」   １０名参加 

新入会員研修会（個別対応） 11/6「あいあいセンター」  １名参加 

県放課後児童支援員認定資格研修 11/8「和歌山市南コミュニティーセンター」９名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第９回） 11/12 「あいあいセンター」 古田事務局長他１０名出席 

新入会員研修会（11月度） 11/13 「   〃    」 ９名参加 

剪定班新人研修会 11/13 「   〃    」 ３名参加 

適正就業担当者会議動画聴講 11/16 「   〃    」 古田事務局長他１名 

市社協第２回理事会 11/16 「   〃    」 古田事務局長 出席 

県下 SC役職員研修会 11/17  「ビッグ愛」     西林代表理事出席 

（県シ連）役員研修会 11/17  和歌山市「ビッグ愛」 西林代表理事出席 

広報誌配布群リーダー会議 11/20 「あいあいセンター」 リーダー７名出席 

中堅職員研修会 11/20 和歌山市「ビッグ愛」 ２名出席 

（県シ連）派遣実務担当者会議 11/27 「和歌山市民会館」  事務局担当２名出席 

第９回 理事会 11/30 「あいあいセンター」中芝代表理事以下１４名出席 

安全・適正就業委員会（５回目） 12/1  「   〃   」 委員６名出席 

新入会員研修会（個別対応） 12/9  「   〃   」 １名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１０回） 12/10  「   〃    」古田事務局長他１０名出席 

（県シ連）事務局長会議 12/11 和歌山市「ビッグ愛」 古田事務局長出席 

福祉・家事支援ｻｰﾋﾞｽ担当者会議動

画聴講 

12/14 「あいあいセンター」 古田事務局長 

第３回学童指導員全体研修会 12/15 「     〃   」 ６４名参加 

新入会員説明会（１２月度） 12/15 「   〃   」 ５名参加 

ｼﾙﾊﾞｰ派遣事業ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ会議 12/17  和歌山市「ﾌﾟﾗｻﾞﾎｰﾌﾟ」１名出席 

県放課後児童支援員認定資格研修 12/20 和歌山市「南コミュニティセンター」９名参加 

第１０回 理事会 12/25 「あいあいセンター」 １３名出席 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１１回） 1/12  「   〃    」 古田事務局長他１０名出席    

剪定班新人研修会 1/15  「   〃    」 ３名参加 

安全就業指導員会議動画聴講 1/15  「   〃    」 事務局職員 1名 

新入会員説明会（R3年 1月度） １/15  「   〃        」 １名参加 

派遣会員教育訓練講習会 1/22.23.24 「   〃   」  延べ６回８１名参加 

第 11回 理事会 1/28   「      〃    」 １３名出席 

安全・適正就業委員会（６回目） 2/3   「   〃    」  委員６名出席 

普通救命講習 2/7 「那賀消防本部防災センター」２名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１２回） 2/12 「あいあいセンター」 古田事務局長他１０名出席  

新入会員説明会（R3年度 2月度） 2/15 「    〃    」 ４名参加 

新入会説明会（個別対応） 2/22 「   〃    」 ２名参加 

NRI経理担当者年度末処理ｵﾝﾗｲﾝｾﾐﾅ

ｰ Zoomミーティング 

2/25 「   〃    」 事務局職員 1名参加 

第１２回 理事会 2/26 「   〃   」 １２名出席 



事務局長会議 3/5 和歌山市「プラザホープ」古田事務局長出席 

剪定班新人研修会 3/10「あいあいセンター」  ３名参加 

市社協第３回理事会 3/11 「   〃    」 古田事務局長出席 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１３回） 3/12 「   〃    」 古田事務局長他１０名出席 

新入会員説明会（３月度） 3/15 「   〃    」  ４名参加 

学童ﾎｰﾌﾟリーダー会議（第１４回） 3/16 「   〃    」 古田事務局長他１３名出席 

第 2回中長期計画推進委員会 3/16 和歌山市「ﾌﾟﾗｻﾞﾎｰﾌﾟ」 委員林章二氏 出席 

ｼﾙﾊﾞｰ派遣事業ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ会議 3/19 和歌山市「  〃  」 １名出席 

市主催リサイクル自転車展示販売 3/20「あいあいセンター」 事務局職員５名会員２名参加 

剪定新人研修会 3/23「   〃    」  ２名参加 

県シ連第４回理事会 3/24 和歌山市「ビッグ愛」 西林代表理事出席 

伐採作業「ﾁｪｰﾝｿｰ」講習会 3/29・30・31和歌山市「ｷｬﾀﾋﾟﾗｰ講習会場」会員３名参加 

第 13回理事会 3/30「あいあいセンター」  １２名出席 

 


