
R5 事業報告 

令和５年度事業報告 

 

当センターの請負事業における令和５年度の契約金額は９２，２８８千円

（前年度比１，０２１千円減）、受注件数は９４１件（前年度比３８件減）と

なりました。契約金額、受注件数はともに減少しました。減少の主な要因は、

検査作業業務を請負契約していた事業所に対して派遣契約に切り替えたこと

によるものです。会員数は３０１人で前年度（２９６人）から５人増となり

３年ぶりに３００人台を回復しました。  

事業実績としては、引き続き事業所からの受注が４８．１％で最大となっ

ていますが、令和４年度の４２．０％から６．１ポイントの大幅な上昇とな

りました。代わりに公共は３５．２％となり前年度の４０．９％から５．７

ポイント大幅に減少しました。これは公共の一部の契約が市から指定管理者

に変わったことによるものです。シルバー派遣事業は、請負から派遣に切り

替わった契約があったことにより微増となりました。  

基本方針に掲げた「就業機会の確保と提供」では、『シルバーだより』を岩

倉市広報と同時配布していただくとともに、市広報に記事掲載していただき

センターの周知に努めました。「研修会・講習会の実施」では、剪定、塗装講

習会を行い、就業できる会員の確保に努めました。「調査研究及び相談」では、

令和６年度秋に施行されるフリ－ランス新法に対応するため、契約方法の見

直しに着手しました。また、入会説明会を随時でも行い柔軟に対応しました。

「安全就業と事故防止」では、安全就業推進員による現場巡回パトロールを

３回行いました。また、安全標語の募集と表彰を行い、安全意識の高揚に努

めました。安全講習会では、今年度は江南警察署から講師をお招きし、高齢

者の交通安全について、貴重なお話をうかがいました。また、「楊名時２４式

太極拳」を体験していただき、健康的な体作りのための取り組みを行いまし

た。しかし残念なことに、この１年間で請負就業中４件の傷害事故（虫刺さ

れ３件、熱中症１件）が発生しました。「普及啓発活動の推進」では、前述し

た『シルバーだより』の他に会員広報を６回発行しました。ホームページか

らのインターネット注文は、令和５年度には１０件の連絡があり５件が受注

となりました。「シルバーの日」は、社会奉仕活動として４年ぶりに従来のふ

れあいセンターから岩倉駅西ロータリー間の歩道の清掃を実施し、センター

事業の普及啓発活動に努めました。「組織の充実」では、職群班会議、地域班

会議を開催し会員相互の連携に努めました。ただポイント制度では、令和４

年度中のポイント分として令和５年度に交付した枚数は１８人２５枚となり



 

ました。令和４年度交付分と比べると人数は３人増え、枚数は９枚増となり

ましたが、前年度に引き続き新型コロナ感染症対策の影響でイベント等を削

減、縮小したため低調な結果となりました。また、自主事業の調査、研究に

ついては、実施することができませんでしたので、引き続き実施に向けて努

めていきます。「事業運営の厳格化」では、例年同様総務委員会、理事会を定

期開催し、センターの運営などに関する事項を審議するとともに、監事によ

る決算監査を実施しました。  

さて、令和５年度は収支計算書に記するように収入に当たる経常収益の総

額は１１８，７９４千円、支出に当たる経常費用の総額は１１９，３４４千

円となり、この差額５５０千円の赤字となりました。昨年度に続く赤字です

が、歳出の抑制に努め、引続き財政状況の改善に努めます。  

以下、令和５年度の会員の状況、事業実績等を報告します。 

 

【総 括】 

項  目 令和５年度 令和４年度 増  減 前年度比  

会 員 数 ( 人 ) ３０１ ２９６ ５ 101.7％ 

受 注 件 数 (件 ) ９４１ ９７９ △３８ 96.1％ 

契約金額(千円) ９２，２８８ ９３，３０９ △１，０２１ 98.9％ 

就業延人員(人) ３２，１９９ ３２，４８４ △２８５ 99.1％ 

就業実人員(人) ２４６ ２６４ △１８ 93.2％ 



 

1 会員の状況  

 

（１） 会員数
単位：人

区　分

男

女

計

（２） 入会動機
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男
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（３） 退会理由
単位：人
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男
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計

（４） 年齢別構成
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男

女

計

構成比

（５） 希望職群
単位：人
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女

計
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2 事業経過  

 

月 日 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

4月 5日 入会説明会（随時)

12日 入会説明会

26日 顕彰審査委員会

27日 尾張西Ｂ東西地区事務局長会議＜大口町CWC＞

5月 10日 令和４年度会計決算監査

〃 入会説明会

17日 総務委員会

18日 入会説明会（随時)

24日 理事会

6月 1日 地域班連絡員会議

8日 保健センター駐輪場整理業務打合せ会

9日 東シ協通常総会及び経験交流大会＜オンライン＞

〃 広報委員会

14日 岩倉市シルバー人材センター定時総会＜岩倉市総合体育文化センター＞

15日 入会説明会

21日 全シ協シルバー事業情報交換会議＜オンライン＞

7月 5日 県シ連安全・適正就業推進大会＜ウィンクあいち＞

12日 入会説明会

13日 入会説明会（随時)

14日 尾張西Ｂ東西地区会長・事務局長意見交換会＜大口町CWC＞

19日 総務委員会

26日 理事会

27日 尾張西Ｂ東西地区職員研修会＜大口町CWC＞

8月 4日 広報委員会

9日 入会説明会

10日 派遣会員講習会

14日 　　　〃

18日 全シ協会員拡大・就業開拓担当者会議＜オンライン＞

23日 機械除草班会議

〃 県シ連シルバー派遣事業連絡会議＜ＷＥＢ会議＞

24日 剪定班会議

28日 剪定講習会＜史跡公園＞受講者5人

講師 伊藤文雄会員、巾勝慶会員

9月 6日 入会説明会（随時)

7日 職業紹介責任者講習＜ウィンクあいち＞

13日 入会説明会

20日 総務委員会

27日 理事会

10月 4日 塗装班会議

〃 塗装講習会＜睦公園＞受講者2人

講師 大西良一会員



 

 

月 日 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

10月 4日 請負契約単価改定協議＜岩倉市役所＞

5日 広報委員会

11日 入会説明会

17日 県シ連事業推進交流大会＜日本特殊陶業市民会館＞

20日 安全委員会安全標語選考会

〃 シルバーの日清掃活動 参加会員36人

24日 県シ連シルバー派遣事業連絡会議＜ＷＥＢ会議＞

26日 県シ連事務局長会議＜ＷＥＢ会議＞

11月 2日 いわくら市民ふれ愛まつり打合せ会

8日 入会説明会

15日 総務委員会

16日 安全委員会・就業現場巡回パトロール

17日 安全委員会・就業現場巡回パトロール

21日 県シ連トップセミナー ＜ウィンクあいち＞

22日 理事会

28日 安全委員会・就業現場巡回パトロール

12月 6日 広報委員会

7日 しめ縄作り講習会 受講者17人

講師 北川時和会員、松田信幸会員

11日 安全標語表彰式・安全講習会＜ふれあいセンター＞ 参加会員22人

講師 江南警察署交通課総務係長 井亦鉱二警部補

太極拳講師 北川時和会員他

12日 尾張西Ｂ東西地区第２回職員研修会＜オンライン研修＞

13日 入会説明会

21日 尾張西Ｂ東西地区第２回事務局長会議＜大口町CWC＞

25日 県シ連事業指導事業

1月 10日 入会説明会

17日 総務委員会

24日 理事会

2月 2日 広報委員会

5日 県シ連第２回事務局長会議＜ＷＥＢ会議＞

8日 全シ協安全就業指導員会議＜オンライン配信＞

13日 契約方法の見直しに係る会計・税務処理上の訪問コンサルティング

＜ウィンクあいち＞

〃 入会説明会（随時)

14日 入会説明会

21日 県シ連課題研修(会計・経理)＜オンライン研修＞

3月 6日 入会説明会

11日 剪定講習会＜史跡公園＞受講者2人

講師 伊藤文雄会員

13日 総務委員会

15日 安全委員会

19日 理事会



 

 

 

  

月 日 内　　　　　　　　　　　　　　　　容

3月 21日 桜まつり清掃業務打合せ会

〃 尾張西Ｂ東西地区第３回職員研修会＜大口町CWC＞

22日 桜まつり通行禁止区域案内・駐輪場整理業務打合せ会

25日 自転車整理業務打合せ会

〃 桜まつりお祭り広場清掃業務打合せ会

27日 分別収集業務打合せ会

29日 機械除草班連絡員会議

〃 人力除草班連絡員会議

※ 全シ協：公益社団法人全国シルバー人材センター事業協会

東シ協：東海シルバー人材センター連絡協議会

県シ連：公益社団法人愛知県シルバー人材センター連合会

尾張西Ｂ：尾張西ブロック、県シ連が指定した地域別組織（９市４町１村）

尾張西Ｂ東西地区：尾張西ブロック東西地区シルバー人材センター事務研究
　　　　　　　　　会、尾張西ブロック内の一宮市・稲沢市・江南市・扶桑
　　　　　　　　　町・犬山市・岩倉市・大口町の各センターで構成する任
　　　　　　　　　意の組織。令和5年、6年は大口町のセンターが幹事。



 

3 事業実績  

(1)配分金等月別実績表  

 

  

一般家庭 事業所 公   共 独自事業 計

円 円 円 円 円 円 円

 4月 883,264 3,075,935 1,989,153 0 5,948,352 594,543 6,542,895

5月 1,269,388 3,453,337 2,303,784 0 7,026,509 702,133 7,728,642

6月 923,170 3,477,310 2,699,445 0 7,099,925 709,675 7,809,600

7月 1,012,617 3,423,100 2,414,857 0 6,850,574 684,737 7,535,311

8月 493,164 3,144,635 2,251,792 0 5,889,591 588,684 6,478,275

9月 967,984 3,529,798 2,852,487 0 7,350,269 734,632 8,084,901

10月 1,941,294 3,408,393 2,819,492 0 8,169,179 816,621 8,985,800

11月 2,052,939 3,089,986 2,183,736 0 7,326,661 732,427 8,059,088

12月 1,516,305 2,945,064 1,815,213 0 6,276,582 627,355 6,903,937

1月 868,507 2,631,390 1,904,904
0

5,404,801 541,340 5,946,141

2月 442,790 2,635,603 2,200,716 0 5,279,109 527,627 5,806,736

3月 738,358 2,915,373 2,215,827 0 5,869,558 586,652 6,456,210

13,109,780 37,729,924 27,651,406 0 78,491,110 7,846,426 86,337,536

16.7% 48.1% 35.2% 0.0% 100.0% － －

13,798,778 33,797,824 32,974,032 4,676 80,575,310 6,440,967 87,016,276

95.0% 111.6% 83.9% 0.0% 97.4% 121.8% 99.2%

総    計

計

構成比

前年度
比

配      分      金      事務費
（10％）

 　 区分

 年月

R6年

前年度
実績



 

(2)就業状況別月別実績表   

 
  

一般家庭 事業所 公 共 独自事業 計 男 女 計

件 件 件 件 件 人 人 人 ％ 人

4月 70 63 29 0 162 129 80 209 72.8% 2,555

5月 209 84 34 0 327 132 80 212 72.1% 2,984

6月 77 76 34 0 187 134 83 217 74.6% 2,871

7月 86 69 31 0 186 130 79 209 70.1% 2,875

8月 51 55 28 0 134 123 84 207 69.7% 2,651

9月 80 62 41 0 183 131 86 217 72.3% 2,982

10月 147 65 34 0 246 129 84 213 70.5% 3,063

11月 121 60 23 0 204 133 86 219 71.6% 2,757

12月 95 63 21 0 179 126 83 209 68.3% 2,523

1月 50 54 24 0 128 125 81 206 67.3% 2,209

2月 35 55 27 0 117 119 78 197 64.0% 2,212

3月 58 57 30 0 145 131 83 214 71.1% 2,517

1,079 763 356 0 2,198 1,542 987 2,529 70.3% 32,199

1,138 738 394 2 2,272 1,555 1,026 2,581 72.5% 32,484

94.8% 103.4% 90.4% 0.0% 96.7% 99.2% 96.2% 98.0% - 99.1%
前年度

比

受   託   件   数 実  人  数
就業率

前年度
実績

延合計

延人数
　  区分

 年月

R6年



 

(3)職群別集計表  

就業の状況  

 

 

配分金の状況  

 

  

民　間 公　共 計 構成比 民　間 公　共 計 構成比

件 件 件 ％ 人 人 人 ％

0 0 0 0.0 0 0 0 0.0

技  能 466 15 481 51.1 1,056 233 1,289 4.0

事  務 8 1 9 0.9 39 2 41 0.1

管  理 7 4 11 1.2 2,209 3,571 5,780 17.9

折衝外交 1 0 1 0.1 28 0 28 0.1

一般作業 357 38 395 42.0 14,175 10,090 24,265 75.4

サ－ビス 44 0 44 4.7 796 0 796 2.5

計 883 58 941 100.0 18,303 13,896 32,199 100.0

前年度実績 917 62 979 － 16,850 15,634 32,484 －

前年度比 96.3% 93.5% 96.1% － 108.6% 88.9% 99.1% －

就 業 延 べ 人 員受　注　件　数  　  区分
 職群

技  術

技  能

事  務

管  理

折衝外交

一般作業

サ－ビス

計

前年度実績

前年度比

47,601,278 32,974,032 80,575,310 －

50,839,704

6,772,364

306,201

34,957,419

1,697,675

計 構 成 比

0.4

66.7

2.2

 　 　区分
 職群

民　間 公　共

技  術
円

0

7,047,685

－97.4%106.8%

円

0

1,752,640

2,090

8,481,318

0

17,415,358

0

58,360

83.9%

円

0

8,800,325

60,450

15,253,682

306,201

52,372,777

27,651,406

1,697,675

78,491,110 100.0

％

0.0

11.2

0.1

19.4



 

 (4)シルバー派遣事業実績表  

 

 

(5)有料職業紹介事業 実績なし  

単位：円

年度 件数 実人員 派遣事業収入 賃金支払額 その他経費 センター受託収益

５年度 5件 41人 17,250,096 13,738,204 1,835,449 1,676,443

前年度
実績 3件 34人 17,061,145 13,658,091 1,820,018 1,583,036

前年度比 166.7% 120.6% 101.1% 100.6% 100.8% 105.9%

※実人員は、期間内に１度でも就業した人員数。


