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令和 8 年度第 1 回（Ｒ8.4.16）理事会の会

議状況や決定したことについてお知らせしま

す。第 1 回の理事会は、理事 12 名中 12 名が、

監事 2 名中 2 名が、事務局から 1 名の職員が

出席しました。第 1 回の議事は、報告 7 件（事

業実績/業務報告/令和 8 年度事務分担表/入会

説明会集計/派遣事業の各種統計/資金繰表/長

期就業の是正）、議案 1 件（正会員の承認）、

協議 1 件（定時総会の議題及び開催方法）、そ

の他でした。 

 

事業実績について 

3 月の受注実績(請負･委任･派遣の合計額)

は、4,135 万 6 千円で、前年比は 102.0％とな

りました。このうち派遣業務の実績は、3 月

が 1,848 万 6 千円で、前年比は 103.3％とな

りました。令和 7 年度（4～3 月）受注実績の

合計は 5億 1,692万 3千円で前年比は 100.9％、

請負･委任は 2 億 9,960 万 6 千円で前年比は

99.0％、派遣は 2 億 1,731 万 7 千円で前年比

は 103.6％となりました。 

請負・委任の職群別の 4～3 月実績では、除

草が 9,194 万 8 千円で対前年比 101.0％、剪

定が 7,240 万 5 千円で対前年比 101.0％でし

た。また、会員数は、3 月末現在で、1,037 名

(男 606 名、女 434 名)となり、今年度に入っ

て、12 名の増（男 1 名増、女 11 名の増）と

なっています。 

 

業務報告について  

 3 月 19 日から 4 月 15 日までのセンターの

業務及び理事長・常務理事の勤務実績(理事長

3 月：19 日、常務理事 3 月：20 日)の報告を

しました。 

 

令和 8 年度事務分担表について 

 令和 8 年度の常勤役員及び職員の事務分担

について説明しました。 

 4 月 1 日付で、勝田課長補佐が業務課長に

昇任、高橋課長が業務専門官職名変更したこ

とを報告しました。 

 

入会説明会集計について 

 令和 7 年度の入会者では 65 歳から 69 歳が

全体の 33.5％で最も多かったこと、入会説明

会参加者が 210 名、入会者が 158 名であった

こと、入会動機は収入が欲しいが最も多く、

入会説明会の参加は友人・知人に聞いてが最

も多かったことなどについて報告しました。 

 

派遣事業実績について 

 市内事業所の派遣実績上位 20 事業所（4 月

～3 月）について報告しました。4 月から 3 月

の市内事業所で契約金額の多い順ベスト 5 は、

①ラピタ、②㈱富士通、③老健もくもく、④

出雲市民病院、⑤㈱ジェイ・エム・エスとなっ

ています。中国５県の４月～3 月の派遣実績

は、広島市に次いで２番目となっています。 

 

資金繰表について 

 3 月末時点のシルバーの資金については、

普通預金が 4,575 万 3 千円となっていること

を報告しました。 

 

長期就業の是正について 

 応募があった 3 業務について、就業者が決

定したことを報告しました。 

 

正会員の承認について  

 3 月 18 日から 4 月 8 日までに受付した 19

名(男 12 名、女 7 名)の入会が承認されまし

た。 

 

定時総会の議題及び開催方法について 

6 月 12 日（金）に開催する定時総会の提出

予定議案等を確認しました。 

 

 

※理事会を傍聴できます 

理事会の傍聴を希望される会員は、事務局

へご連絡ください。なお、定員は 8 名です。 

 

次の定例理事会の予定：5 月 14 日 (木 ) 

(13:30-16:30 センター会議室) 

 


