
 

 

公益社団法人出雲市シルバー人材センター  

理事会だより 
第 58 号 発行:令和 3 年 6 月 30 日 

令和 3 年度第 4 回（Ｒ3.6.15）理事会の会

議状況や決定したことについてお知らせしま

す。第 4 回の理事会は、理事 11 名中 11 名が、

監事 2 名中 2 名が、事務局から 1 名の職員が

出席しました。第 1 回の議事は、報告 6 件（事

業実績/業務報告/派遣事業実績/定時総会の結

果/監査の実施/資金繰表及び財政見込）、議案

3 件（正会員の承認/事務規程の一部改正/職員

福利厚生要綱の一部改正)、協議 2 件（委員会

委員/B 級野菜市当番表）等でした。 

事業実績について 

4 月の受注実績(請負･委任･派遣の合計額)

は、3,197 万 5 千円、5 月の受注実績(同)は、

3,848 万 3 千円でした。前年は 4 月が 2,522

万 1 千円、5 月が 3,444 万 8 千円で、前年比

は 4 月が 126.8％、5 月が 111.7％となりまし

た。このうち派遣業務の実績は、4 月が 

1,217 万 6 千円、5 月が 1,205 万 3 千円でし

た。前年は 4 月が 787 万 8 千円、5 月が 

676 万 4 千円で、前年比は 4 月が 154.6％、5

月が 178.2％となりました。派遣事業は大手

事業所の新規受注もあり、前年を大きく上

回っています。請負・委任の職群別の 4～5 月

実績では、除草が 1,429 万 9 千円で前年同月

とほぼ同じ、剪定が 677 万 3 千円で前年同月

の 89.9％でした。また、会員数は、5 月末現

在で、949 名(男 607 名、女 342 名)となり、

今年度に入って、5 名の増（男 2 名減、女 7

名増）となっています。引き続き、男性の減

少、女性の増加傾向が続いています。 

業務報告について  

 5 月 7 日から 6 月 14 日までのセンターの

業務及び理事長・常務理事の勤務実績(理事長

17 日、常務理事 16 日)の報告をしました。 

派遣事業実績について 

 中国 5 県のシルバー人材センターの過去 3

か年の派遣実績(契約金額 3,000 万円以上)と

令和 2 年度・元年度の派遣事業契約金額上位

20 事業所について報告しました。中国 5 県で

派遣事業を行っているセンターは 74 セン

ターある中で、出雲市センターはここ 3 か年

第 4 位をキープしており、令和元年度、2 年

度は 1 億円を超える契約金額になっています。

また、市内事業所で契約金額の多い順ベスト

3 は、①ラピタ、②(有)アシスト、③出雲リハ

ビリテーション病院となっています。 

定時総会の結果について 

 これについては、6 月発行の事務局だより

第 62 号で報告しましたので省略します。 

監査の実施について  

 定例監査については、昨年度より 1 回減ら

し、3 回(8 月、12 月、4 月)となりました。 

資金繰表及び財政見込について 

 シルバーの資金については、5 月末現在で

普通預金が 3,798 万 1 千円、定期預金が 

1,252 万円となっており、今後普通預金は、ほ

ぼ 3,000 万円台で推移する見込みであること

と、財政見込については、今のところ令和 3

年度～5 年度の 3 か年は収入が支出を上回る

状況であるということを報告しました。 

正会員の承認について  

 5 月 7 日から 6 月 14 日までに受け付けた

20 名(男 8 名、女 12 名)の入会が承認されま

した。 

事務規程及び職員福利厚生要綱の一部改正に

ついて 

 令和 2 年度第 8 回理事会で、嘱託職員雇用規

則、臨時職員規則を廃止し、新たに専門員雇用

規則を制定したことに伴い、事務規程、職員福

利厚生要綱の中の嘱託職員、臨時職員を専門員

に置き換えるための一部改正が承認されました。 

委員会委員について  

 常設の委員会の内、安全就業委員会、適正

就業委員会、中期事業計画推進委員会につい

て実施し、それ以外の就業開拓等の委員会に

ついては必要に応じ開催することとしました。

安全就業委員会は、原理事、高野理事、適正

就業委員会は高橋副理事長、日野理事に委員

に引き続き就任いただくことになりました。 

Ｂ級野菜市当番について 

 役員で運営するＢ級野菜市当番表について 

承認されました。 

※理事会を傍聴できます 

理事会の傍聴を希望される会員は、事務局

へご連絡ください。なお、定員は 8 名です。 

次の定例理事会の予定：8 月 17 日 (火 ) 

(13:30-16:30 センター会議室) 

 


