令和5年度事業報告
１　概　要
　　新型コロナウイルス感染症が５月に５類感染症に位置づけられてから、徐々にコロナ禍前の状態に戻ってまいりました。
定時総会や安全大会等制限を設けずに開催し、多くの会員に参加していただきました。
会員相互の交流会についても、４年振りに懇親会を開催しコロナ禍前の状況に戻りつつあります。

会員拡大に向けた取り組みについては、就業開拓推進委員を中心に市内店舗及び派遣先事業所へのＰＲ活動を実施し、市の防災行政無線及び広報誌「シルバー出水」での周知に加えて、新聞にPRチラシの折り込みを行いました。
新規入会者は、２９名と昨年を上回る事が出来ましたが、体調不良や加齢による退会者が多く、年度末の会員数は昨年度末と比較して３名減の２３７名（男１７０名、女６７名）でした。
　　会員数の減少と高齢化が進展しており、契約額については、公共の業務が前年度の８０％、個人や事業所からの受注は前年度の９７．６％といずれも減少し、令和５年度の受託事業契約金額は、１２２，３８７千円で前年度に対して８９．３％の実績でした。
労働者派遣事業の契約金額は、前年度に対して１０５．４％の２０，５２２千円と増加しました。

安全就業の面では、シルバー保険適用の傷害事故が２件、損害賠償事故が２件発生し、熱中症保険適用の事例が６月から９月にかけて４件発生しております。
安全就業の徹底は、事業運営の根幹に関わる重大な取り組みですので、引き続き安全・適正就業対策推進委員会を中心にしたパトロールや、事務局だより等で会員全てに安全就業の徹底を呼びかけていきます。

会員による緑地清掃ボランティア活動は、天候不良により中止し、学校等への雑巾の寄贈は次年度に繰り越しました。



２　実施事業
1 　就業機会確保・サポート事業
　　　受託事業の受注件数は２，１１６件（公共８９件、企業１６４件、個人１，８６２件、独自１件）で、うち新規受注は９３件ありました。約８８％が個人からの受注で対応しており、多くの方から支持を得ておりますが、前年度に比べて１２５件減少しています。
派遣事業での登録会員数は、１４３人（男性１０６人、女性３７人）で、受注件数は３９件と前年度に対して１件増加し、就業延人員は３，４９６人日でした。　

　　　会員のスキルアップを図るための取り組みとして、剪定に関する安全講習会を会員外の参加者も得て実施しました。
また、県シルバー人材センター連合会の実施する「介護施設生活援助スタッフ講習会」を開催し、受講者の内１名新規入会されました。
これ以外に福祉家事援助に係る「掃除講習会」を開催し、会員の資質向上に資することが出来ました。

就業機会の提供としては、受託事業に１９２人、派遣事業に７４人、独自事業で11人が就業し、うち実就業者数は２１０人で就業率は８８．６％と前年度に対して２．２ポイントの減少となりました。

　　　また、空き家・空き地の点検業務の受注件数は、市外から１６８件（前年度１４０件）、市内が９３件（前年度８０件）で新たな受注は３７件（前年度１１件）でした。
　　　前年度に対して、市外が２８件、市内が１３件増加し、契約金額は
６，５０２千円で、就業延人員が９２１人日という実績でした。
　　　受注数が一昨年度並に増加しております。
景観や環境面にも重要な事業ですので、引き続き関係機関と連携しながら事業継続して参ります。

2 　普及啓発事業
　　　広報紙編集委員会が中心となって、「シルバー出水」を８月と１月の２回発刊し普及啓発活動を行いました。
　　　就業開拓推進委員会によるPR活動を市内３店舗でのチラシ配布と派遣事業所を訪問しシルバー事業の普及啓発活動を行いました。また、市の文化祭でのチラシ配布を実施しました。
　　　１０月の普及啓発月間では、市庁舎に懸垂幕を掲げ、シルバーＰＲチラシを約８０００部新聞折り込みしました。
　　　また、市の広報紙に会員募集等の広告掲載を行いました。

3 　安全・適正就業推進事業
　　　安全・適正就業対策推進委員会では、令和５年度の安全標語「安全は　　あなたの声かけと　気配り」を掲げて安全大会を参加者の制限を設けず音楽ホールで開催しました。
出水警察署による交通安全講話を聴講、無事故、無違反の達成に向けそれぞれの取り組みを進めてまいりました。
就業現場の安全パトロールを、延べ１１回６２箇所の現場を訪問すると共に安全ニュースを発行し、意識の啓発に努めてきましたが、シルバー保険適用の傷害事故及び損害事故がそれぞれ２件発生しています。
引き続き安全就業を徹底するために就業前のミーティングにおいて共通認識を持って作業に取り組むなど意識の高揚を図っていきます。
　　　　　
4 デジタル化推進事業
業務の効率化、情報伝達の迅速化等を図るためデジタル化推進事業に取り組みました。
全会員へ一斉メール送信による情報伝達や、ホームページ上にＷＥＢ入会、ＷＥＢ受注システムを導入し、情報伝達の迅速化、受注拡大等につながる基礎作りができました。
　　また、一層のデジタル化を促進するため、会員に対するスマホ教室を開催　
　しデジタル事業の推進を図りました。
３　会員の状況
　⑴　会員の推移　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
	区　分
	入会者
	退会者
	当月末会員数

	
	男性
	女性
	計
	男性
	女性
	計
	男性
	女性
	合計

	４.3.31　
	－
	－
	－
	－
	－
	－
	168
	72
	240

	　４月
	1
	1
	2
	8
	5
	13
	161
	68
	229

	　５月
	3
	1
	4
	2
	2
	4
	162
	67
	229

	　６月
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	162
	66
	228

	　７月
	1
	2
	3
	2
	2
	4
	161
	66
	227

	　８月
	1
	2
	3
	0
	2
	2
	162
	66
	228

	　９月
	2
	0
	2
	1
	0
	1
	163
	66
	229

	１０月
	2
	0
	2
	1
	0
	1
	164
	66
	230

	１１月
	1
	1
	2
	0
	0
	0
	165
	67
	232

	１２月
	4
	0　
	4
	1
	2
	3
	168
	65
	233

	　１月
	3
	1
	4
	1
	0
	1
	170
	66
	236

	　２月
	2
	1
	3
	0
	0
	0
	172
	67
	239

	　３月
	0
	0
	0
	2
	0
	2
	170
	67
	237

	累　計
	20
	9
	29
	18
	14
	32
	170
	67
	237


　
　⑵　入会者と退会者の平均年齢	　　　　　　　            　（歳）
	区　分
	入会者
	退会者

	
	男性
	女性
	全体
	男性
	女性
	全体

	平均年齢
	70.4
	70.5
	70.4
	76.8
	75.9
	76.4



　⑶　年齢別構成　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （人）　（歳）
	区　分
	60歳～
　64歳
	65歳～
　69歳
	70歳～
　74歳
	75歳～
　79歳
	80歳
　以上
	合計
	平均
年齢

	男　性
	５
	２５
	５７
	５３
	３０
	１７０
	75.0

	女　性
	４
	５
	２２
	１３
	２３
	６７
	76.3

	合　計
	９
	３０
	７９
	６６
	５３
	２３７
	75.4



4 　退会理由　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
	　区


　分
	病


気
	就


職
	死


亡
	希望
する
仕事
なし
	就業
機会
なし
	会　
費　
未　
納　　
	家
庭　事　情
	加


齢
	転　　　


居
	そ
の
他
	合


計

	男性
	1
	0
	4
	0
	0
	5
	1
	3
	2
	2
	18

	女性
	5
	0
	0
	0
	1
	5
	0
	2
	0
	1
	14

	合計
	6
	0
	4
	0
	1
	10
	1
	5
	2
	3
	32


5 入会・退会者推移　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
	年 度
	H28
	H29
	H30
	R元
	R2
	R3
	R4
	R5

	入会者
	38
	32
	27
	32
	37
	19
	21
	29

	退会者
	58
	60
	57
	33
	40
	42
	36
	32

	会員数
	340
	312
	282
	281
	278
	255
	240
	237




４　事業実績
1 　受託事業月別実績
	区　分
	会員数
（人）
	受 託件 数　　（件）
	受 注件 数　（件）
	就 業実人員（人）
	就業率
（％）
	就業延
人員
（人日）
	契 約 金 額
　　　　（円）

	４月
	229
	218
	225
	122
	53.3
	1,027
	6,359,942


	５月
	233
	243
	217
	127
	54.5
	1,237
	8,111,446

	６月
	228
	234
	181
	129
	56.6
	1,278
	8,598,254

	７月
	229
	263
	197
	134
	58.5
	1,594
	10,619,778

	８月
	230
	306
	233
	120
	52.2
	1,467
	8,538,246

	９月
	231
	291
	218
	141
	61.0
	1,593
	10,427,577

	１０月
	231
	285
	209
	137
	59.3
	1,540
	10,890,617

	１１月
	233
	264
	192
	135
	57.9
	1,460
	10,212,715

	１２月
	232
	234
	171
	150
	64.7
	1,567
	14,836,570

	１月
	236
	133
	89
	156
	66.1
	1,508
	14,118,846

	２月
	239
	137
	86
	150
	62.8
	1,216
	10,237,146

	３月
	237
	160
	98
	142
	59.9
	1,312
	9,436,442

	累　計
	237
	2,768
	2,116
	192
	81.0
	16,799
	122,387,579

	前年度計
	240
	2,954
	2,241
	198
	82.5
	18,869
	137,102,649

	増　減
	△3
	△186
	△125
	△6
	△1.5
	△2,070
	△14,815,070

	前年度比
	98.8
	93.7
	94.4
	97
	98.2
	89
	89.3



⑵　契約金額内訳　　　　　　　　　　　　 　          　　　　   （円）
	区　分
	配分金
	材料費
	事務費
	合　計

	４年度
	111,687,956
	9,280,798
	16,133,893
	137,102,647

	５年度
	98,322,837
	9,603,200
	14,461,542
	122,387,579

	増　減
	△13,365,119
	△322,402
	△1,672,351
	△14,815,070


	
⑶　発注者別及び仕事の分類別事業実績
	区　　　分
	受注件数
（件）
	職群別登録者（人）
	就業延人員（人日）
	契 約 金 額
（円）

	公　　共
	89
	
	6,304
	51,739,077

	民間　事業
	企　　業
	164
	
	2,327
	13,557,611

	
	個　　人
	1,862
	
	8,166
	57,068,491

	
	独自事業
	1
	
	2
	22,400

	上　　段　  計
	2,116
	
	16,799
	122,387,579




		
　　　
	下　　段　　計
	2,116
	237
	16,799
	122,387,579

	管理的仕事
	0
	0
	0
	0

	専門・技術的仕事
	2
	2
	16
	　　124,095

	事務的仕事
	18
	7
	237
	2,261,173

	販売の仕事
	0
	2
	0
	0

	サービスの仕事
	47
	24
	988
	3,167,444

	保安の仕事
	2
	0
	18
	100,276

	農林漁業の職業
	987
	45
	5,311
	41,824,664

	生産工程の仕事
	16
	9
	32
	320,976

	輸送・機械運転の仕事
	0
	8
	0
	0

	建設・採掘の仕事
	19
	6
	74
	1,916,323

	運搬・清掃・梱包等の仕事
	1,025
	134
	10,123
	72,672,628





4 受託事業推移（Ｒ元～Ｒ５）　※独自事業分除く　　（単位　千円）
	区分
	公　共
	企　業
	個　人
	合　計

	
	件数
	金額
	件数
	金額
	件数
	金額
	件数
	金額

	Ｒ元
	８０
	34,424
	174
	20,216
	2,273
	65,489
	2,527
	120,129

	Ｒ２
	８０
	47,846
	171
	17,769
	2,189
	62,754
	2,440
	128,369

	Ｒ３
	８３
	60,994
	200
	20,415
	2,198
	61,555
	2,481
	142,965

	Ｒ４
	８５
	64,618
	195
	17,573
	1,953
	54,817
	2,233
	137,009

	Ｒ５
	８９
	51,739
	164
	13,557
	1,862
	57,068
	2,115
	122,365


　

　

5 　労働者派遣事業月別実績
	
区　分
	登録者
（人）
	受　託件　数
（件）
	受　注件　数
（件）
	就　労
実人員
（人）
	就　労
延人員
（人日）
	契約金額
（円）

	　４月
	132
	24
	24
	44
	303
	1,741,107

	　５月
	133
	25
	2
	42
	298
	1,691,553

	　６月
	132
	26
	1
	43
	336
	1,914,240

	　７月
	132
	24
	3
	38
	293
	1,719,098

	　８月
	141
	21
	2
	43
	278
	1,580,837

	　９月
	144
	19
	0
	45
	296
	1,780,827

	１０月
	145
	22
	3
	37
	300
	1,836,936

	１１月
	145
	20
	1
	36
	287
	1,821,650

	１２月
	144
	20
	1
	35
	275
	1,684,496

	　１月
	145
	20
	1
	38
	253
	1,482,359

	　２月
	144
	19
	0
	35
	284
	1,544,681

	　３月
	143
	21
	1
	41
	293
	1,724,714

	累　計
	143
	261
	39
	74
	3,496
	20,522,498

	前年度計
	134
	224
	38
	69
	3,586
	19,457,811

	増　減
	9

	37
	１
	5
	△90
	1,064,687

	前年度比
	106.7
	116.5
	102.6
	107.2
	97.5
	105.5



6 　労働者派遣事業発注者別契約金額　　　　　　　　　　　　　（円）
	契 約 金 額
	公共　1,106,419
	民間 19,416,079
	計　20,522,498



7 　派遣事業推移（Ｈ３０～Ｒ４）　　　　　　
	区　分
	受注件数
	就業延人日
	契約金額　（千円）

	Ｒ元
	３８
	３，６０６
	１８，４９９

	Ｒ２
	３０
	３，９１０
	２０，０７８

	Ｒ３
	２９
	３，５７６
	１８，０９７

	Ｒ４
	３８
	３，５８６
	１９，４５７

	Ｒ５
	３９
	３，４９６
	２０，５２２



　
５　中期計画達成状況（R４～６）
	項　　　目
	中期計画目標値（R５）
	令和５年度実績
	達成率

	会　　員　　数
	２７０人
	２３７人
	８７．８％

	就　　業　　率
	９１％
	８８．６％
	９７．４％

	受託
	就業延人日
	２１，５００人日
	１６，７９９人日
	７８．１％

	
	契　約　額
	１３０，０００千円
	１２２，３８７千円
	９４．１％

	派遣
	就業延人日
	３，７００人日
	３，４９６人日
	９４．５％

	
	契　約　額
	２１，０００千円
	２０，５２２千円
	９７．７％


　
６　総会及び理事会の開催状況
1 　総会　　出席者１８７人（出席者１１１人　委任状７６人）
	会議名
	開催日
	議　　事　　内　　容

	定時総会
	５月２６日
	１　令和４年度決算承認について
　　監査報告
２　役員選任について



⑵　理事会
	回
	開催日
	議　　事　　内　　容

	第１回
	５月1日
	１　令和４年度事業報告について
２　令和４年度決算報告・監査報告について
３　役員の選出について
４　令和５年度被表彰者について
５　令和５年度定時総会日程等について
６　令和５年度安全標語について

	臨時会
	５月２６日
	１　理事長の選任について
２　副理事長の選任について
３　常務理事の選任について

	第２回
	６月１９日
	１　専門部会員の選任について
２　専門部会委員会委員の選任について
３　理事・監事選考委員の選任について

	第３回
	１２月１１日
	（理事長・副理事長・常務理事業務執行報告）
１　定款の一部改正について
２　理事会運営規則の制定について
３　職員給与規程の一部改正について
４　嘱託職員就業規則の一部改正について
５　ゴールド会員の承認について
６　ゴールド会員運営規程の一部改正について
７　令和６年度受託作業見積基準額の改定に
ついて

	第４回
	３月２５日
	（理事長・副理事長・常務理事業務執行報告）
１　令和５年度収支補正予算について
２　令和６年度事業計画について
３　令和６年度収支予算及び資金調達計画並びに設備投資の見込みについて
４　令和６年度役員賠償責任保険契約の締結について



７　講習会等実施状況
1 　技能講習会
	講 習 会 名
	開  催  日
	会    場
	受講者

	福祉・家事援助サービス講習会（掃　除）
	１１月２７日
	高齢者ふれあいセンター
	８名

	緑地管理講習会（剪　定）
	１１月２８日
	社会福祉会館
	２０名

	介護施設生活援助スタッフ講習会
（高齢者活躍人材確保育成事業）
	１月２２日～
　２３日
	社会福祉会館
	５名




2 その他の講習会等
	行　事　名
	開　催　日
	講　座　名
	参加者

	安　全　大　会
	７月５日
	高齢者の交通安全教室
高齢者の健康管理
	８１名

	女性会員の集い
	１２月１４日
	特殊詐欺講座
高齢者の交通安全
正月の寄せ植え講座
	２４名

	デジタル化事業
	１１月１０日
　　　１７日
	スマホ教室
	２６名



８　その他の会議及び行事等
	月
	日
	行　事　内　容
	場　所　等

	４
	３
１１
１３
〃
１９
２０
２１
〃
２４
２５
〃
２６
〃
２７
２８
	年度初め式及び辞令交付式
入会者説明会
第１回　安全・適正就業対策推進委員会
第１回　理事・監事選考委員会
令和４年度　シルバー事業会計監査
安全パトロール
令和４年度シルバー親交会　監査
第１回　総務部会
除草班、家事援助班総会
入会者説明会
草刈班総会
サポート事業担当者会議
剪定班総会
労働基準監督署川内支部総会
地域班役員会議
	ふれあいセンター
　　　〃
　　　〃
　　　〃
　　　〃
作業現場　５か所
ふれあいセンター
　　　〃
　　　〃
　　　〃
社会福祉会館
鹿児島市
社会福祉会館
薩摩川内市
社会福祉会館



	
５
	１
２
９
１８
１９
２３
〃
２６
〃
〃
	第１回　理事会
第１回　親交会幹事会
入会者説明会
事務局だより第９３号発行
安全パトロール
入会者説明会
出水市防火管理者連絡協議会総会
令和５年度シルバー定時総会
臨時理事会
令和５年度シルバー親交会定時総会
	ふれあいセンター
　　　〃
　　　〃
　　　－
作業現場　６か所
ふれあいセンター
ホテルキング
マルマエ音楽ホール
　　　〃
　　　〃

	６
	２
７
８
１３
１５
１９
２２
〃
〃
〃
〃
２７
	鹿シ連　第１回理事会
出水福祉会　第１回理事会
鹿シ連　第１回事務局長会
入会者説明会
鹿シ連　定時総会
第２回　理事会
第２回　安全・適正就業対策推進委員会
出水福祉会　第１回評議員会
出水福祉会　第２回理事会
事務局だより第９４号発行
シルバー親交会だより第２８号発行
入会者説明会
	鹿児島市
いずみ園会議室
鹿児島市
ふれあいセンター
鹿児島市
ふれあいセンター
　　　〃
いずみ園会議室
　　　〃
　　　－
　　　－
ふれあいセンター

	７
	４
５
〃
６
１１
１２
１３
〃
	鹿シ連　安全大会
令和５年度安全大会
労働基準監督署川内支部労働安全衛生大会
安全運転管理者等法定講習会
入会者説明会
派遣事業　教育訓練
第１回　女性会員活動委員会
第１回　広報紙編集委員会
	鹿児島市
マルマエ音楽ホール
薩摩川内市
マルマエ音楽ホール
ふれあいセンター
　　　〃
　　　〃
　　　〃




	７
	２０
２５
〃
２８
〃
	安全パトロール
入会者説明会
鹿シ連　啓発広報委員会
第２回　広報紙編集委員会
職群班　交流会
	作業現場　５か所
ふれあいセンター
鹿児島市
ふれあいセンター
　　〃

	８
	３
４
７
８
１７
１８
２２
〃
２４
２９
３０
３０
３１
	防火管理者会員研修会
事務局だより第９５号発行
市副市長協議
入会者説明会
鹿シ連　ブロック別役職員研修会
安全パトロール
入会者説明会
社会保険事務研修会
シルバー出水第３６号発刊
刈払機安全衛生教育講習
女性会員活性化委員会
チェンソー特別教育講習
　　〃
	出水市消防本部
　　　－
副市長室
ふれあいセンター
南九州市
作業現場　６か所
ふれあいセンター
中央公民館
　　　－
青年の家
鹿児島市
青年の家
　　　〃

	９
	　１
４
８
１２
１３
１４
21～
２６
２８
３１
	　　〃
鹿シ連　第３回理事会
全国労働衛生週間準備説明会
入会者説明会
安全パトロール
第１回　就業開拓推進委員会
秋の全国交通安全週間
入会者説明会
事務局だより　第９６号発行
社会福祉法人出水福祉会　第２回理事会
	　　　〃
鹿児島市
マルマエ音楽ホール
ふれあいセンター
作業現場　６か所
ふれあいセンター
　　　－
ふれあいセンター
　　　－
いずみ園会議室







	10
	1～7
２
１０
１１
１９
２１
２３
〃
２４
２５
２６
	全国労働衛生週間
シルバーの日啓発懸垂幕掲示（～10／31）
入会者説明会
安全適正就業担当者会議
鹿シ連　第２回事務局長会
シルバーPRチラシ新聞折り込み
親交会だより　第２９号発行
出水福祉会　第２回理事会
入会者説明会
安全パトロール
就業開拓推進活動第１弾
	　　　－
市役所本庁
ふれあいセンター
鹿児島市
　　　〃
　　　－
　　　－
いずみ園会議室
ふれあいセンター
作業現場　６か所
市内３店舗

	11
	１～
２
７
〃
１０
１３
〃
１４
１５
１６
１７
〃
１８
２２
２４
２７
２８
〃
〃
〃
２９
３０
	就業開拓推進活動第２弾
第３回　広報紙編集委員会
鹿シ連　契約変更コンサル会議
出水福祉会　第２回評議員会
第１回　スマホ教室
事務局だより　第９７号発行
親交会だより　第２９号発行
入会者説明会
安全パトロール
労務管理講習会
派遣元責任者講習会
第２回　スマホ教室
シルバー親交会グランドゴルフ
鶴友会
福祉エリア防災訓練
掃除講習会
入会者説明会
剪定講習会
第１回　地域福祉計画策定委員会
派遣会員教育訓練（自宅学習）
第２回　総務部会
第４回　広報紙編集委員会
	市内１５事業所
ふれあいセンター
鹿児島市
いずみ園会議室
ふれあいセンター
　　　－
　　　－
ふれあいセンター
作業現場　６か所
中央公民館
福岡市
ふれあいセンター
天候不良中止
鶴丸会館
いずみ園駐車場
ふれあいセンター
　　　〃
社会福祉会館
市役所会議室
　　　－
ふれあいセンター
　　　〃




	12
	２
６
７
８
１１
１２
１４
１９
２２
２６
２８
	シルバー親交会交流懇親会
公益法人電子帳簿保存法対策セミナー
鹿シ連　第４回理事会
安全パトロール
第３回　理事会
入会者説明会
女性会員の集い
地域班役員会
シルバー出水第３７号発刊
入会者説明会
仕事納め式
	鶴丸会館
鹿児島市
　　　〃
作業現場　６か所
ふれあいセンター
　　　〃
　　　〃
社会福祉会館
　　　－
ふれあいセンター
　　　〃

	１
	４
９
１７
１９
２２
２３
２７
２８
２９
	仕事始め式
入会者説明会
鹿シ連　経理担当者研修会
安全パトロール
鹿シ連　介護施設生活援助スタッフ講習
　　　　　〃
シニア世代の就労セミナー
地域班会（江内班）
職員会議
	　　　〃
　　　〃
鹿児島市
作業現場　５か所
社会福祉会館
　　　〃
野田市民交流ｾﾝﾀｰ
江内カントリーコア
　　　－

	２
	８
９
１０
１１
１３
１４
１５
１６
１７
１８
１９
２２
	鹿シ連　第３回事務局長会議
指定管理自主事業「健康麻雀教室」
地域班会（五万石町班）
　〃　　（武本第１班、北部第１班）
入会者説明会
防火管理者会員研修会
地域班会（野田班）
第２回　地域福祉計画策定委員会
地域班会（北部第３）
〃　　（米ノ津第１班、北部第２班）
鹿シ連　高齢者人材活用事業協議
社会保険事務担当者会

	鹿児島市
ふれあいセンター
西町公民館
小原上公民館ほか
ふれあいセンター
マルマエ音楽ﾎｰﾙ
農村環境改善ｾﾝﾀｰ
市役所会議室
下山公民館
米ノ津公会堂ほか
ふれあいセンター
阿久根市





	３
	２
３
５
６
７
８
９
１２
１３
２１
２２
２３
２５
２６
２７
〃
２９
	地域班会(境町・下鯖町班)
　〃　　（知識町班）
鹿シ連第２回シルバー派遣事業運営委員会
NRIシステムオンライン研修
安全パトロール
第３回　総務部会　　地域班会（東部班）
地域班会（出水第１班）
入会者説明会
社会福祉法人出水福祉会第３回理事会
出水市高齢者生活支援推進協議会
鹿シ連　第５回理事会
地域班会（上鯖渕第２・緑昭和町、大川内班）
第４回　理事会
入会者説明会
安全パトロール
社会福祉法人出水福祉会第３回評議員会
辞令交付式
	米ノ津東公民館
鹿島公民館
鹿児島市
　　　－
作業現場５か所
ふれあいセンター
平良馬場公民館
ふれあいセンター
いずみ園会議室
市役所多目的ホール
鹿児島市
中央公民館ほか
ふれあいセンター
　　　〃
作業現場６か所
いずみ園会議室
ふれあいセンター



９　就業途上及び就業中に係る事故
1 　シルバー保険適用事故
1 賠償責任保険対象事故　　２件
2 傷害保険対象事故　　　　２件

2 　熱中症保険対象事案　　　　４件
3 　派遣における事故　　　　　なし
4 　自動車保険適用事故　　　　３件


１０ 事業報告の附属明細書
1 　役員の他の法人等の業務執行理事等との重要な兼職の状況
	区　分
	氏　　名
	兼職先法人等
	兼職の内容

	監　事
	井上　厚志
	社会福祉法人出水福祉会いずみ園
	業務執行理事

	
	東　　裕治
	社会福祉法人出水市社会福祉協議会
	業務執行理事



2 　許認可等について補足すべき重要な事項
	指定管理施設
	許認可の根拠となる法令
	指定管理期間

	出水市高齢者ふれあいセンター
	地方自治法第244条の２第３項
	令和３年４月１日～　令和８年３月３１日



受託事業推移（企業）

企業	件数	[値]
 [値]
 [値]
[値]
 [値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	174	171	200	195	164	企業	金額	[値]
[値]
[値]
[値]
[値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	20216	17769	20415	17573	13557	




受託事業推移（個人）

個人	件数	[値]
 [値]
[値]
[値][系列名]
[値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	2273	2189	2198	1953	1862	個人	金額	[値]
[値]
[値]
 [値]
 [値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	65489	62754	61555	54817	57068	




派　遣　事　業　推　移

受注件数	
令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	38	30	29	38	39	就業延人日	
令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	3606	3910	3576	3586	3496	契約金額	
令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	18499	20078	18097	19457	20522	




入会者数及び退会者数並びに会員数の推移

会員数	
H28	H29	H30	R元	R2	R3	R4	R5	340	312	282	281	278	255	240	237	入会者	 [値]
 [値]
 [値]
 [値]
 [値]
 [値]
[値]
[値]

H28	H29	H30	R元	R2	R3	R4	R5	38	32	27	32	37	19	21	29	退会者	
H28	H29	H30	R元	R2	R3	R4	R5	58	60	57	33	40	42	36	32	




受託事業推移（公共）

公共	件数	 [値]
 [値]
 [値]
 [値]
 [値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	80	80	83	85	89	公共	金額	[値]
[値]
[値]
[値]
[値]

令和元年度	令和２年度	令和３年度	令和４年度	令和５年度	34424	47846	60994	64618	51739	




