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て

の

な
り
ま
し
た
。

則
理
事
長
か
ら
、
令

令
和
３

の

万
円
、
派
遣
事
業
の

５
２
名
増
加
し
３
６

請
負
の
契
約
一・金
一額
は
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一
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契
約
金
額
が
４
０
２

な
り
、
ど
ち
ら
も
過
去
最
高
額
と
な
り
、
今
後
会
員

数
も
売
上
も
ま
す
ま
す
伸
び
て
い
く
で
あ
ろ
う
と
挨

拶
が
あ
り
ま
し
た
。
続
い
て
、
海
南
市
長
神
出
政
巳

様
か
ら
ご
祝
辞
を
い
た
だ
き
、
和
歌
山
県
シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー
連
合
会
の
中
田
元
成
様
か
ら
の
祝
電

が
披
露
さ
れ
ま
し
た
。

５

８

１

９

７‐‐
万
円
と

議
事
審
議
に
あ
た
り
、
南
幸
雄
氏
が
議
長
に
選
出
さ
れ
、

令
和
３
年
度
事
業
報
告
、
決
算
報
告

・
監
査
報
告
、
定

款
の
改
正
、
役
員
の
選
任
の
４
議
案
が
全
て
承
認
さ
れ
、

令
和
４
年
度
事
業
計
画
、
収
支
予
算
の
報
告
が
さ
れ
ま

し
た
。
こ
の
あ
と
、
こ
の
総
会
を
最
後
に
退
任
さ
れ
る

監
事
の
吉
本
克
己
氏
に
花
束
の
贈
呈
が
さ
れ
、
代
わ

つ
て

さ
れ
た
中
濱
和
也
氏
の
紹
介
が
さ
れ
ま
し
た
。
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イ
総
会
で
は
、

3|リ

年
度
通
常
総
会
が
、
６

月

２

７

日
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団
体
傷
害
保
険

団
体
賠
償
責
任
保
険

会
員
は
、
請
負

・
委
任
に
基
づ
く
就
業
の
場
合

は
、
セ
ン
タ
ー
と
の
間
に
雇
用
関
係
が
生
じ
る
こ

と
は
あ
り
ま
せ
ん
。
職
業
紹
介
に
よ
る
雇
用
の
あ

え
る
よ
う
な
事
故
に
た
い
し
て
、
こ
れ
を
担
保
す

る
制
度
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

こ
れ
ら
の
損
害
を
担
保
す
る
保
険
を
シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー
賠
償
責
任
保
険
と
い
つ
て
、
当
セ

ン
タ
ー
で
も
加
入
し
て
お
り
ま
す
。　
・
一

た
だ
し
、
契
約
以
外
の
仕
事
を
依
頼
さ
れ
、
そ

れ
を
セ
ン
タ‐
卜
に
確
認
す
る
こ
と
な
く
遂
行
し
た

り
、
セ
ン
タ
ー
を
通
さ
ず
に
直
接
仕
事
を
受
注
し
、

発
生
し
た
事
故
に
つ
き
ま
し
て
は
、
セ
ン
タ
ト
で
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は
責
任
を
負
い
か
ね
ま
す
。

一
　

一

ま
た
直
接
保
険
の
話
と
は
関
係
あ
り
ま
せ
ん
が
、

金
銭
ト
ラ
ブ
ル
を
回
避
す
る
た
め
に
も
契
約
及
び

蒲
球

・
受
領
に
関
す
る

一
切

の
事
務
は
セ

さ
ん
が
直
接
代
金

だ
さ
い
。

行
い
ま
す
の
で
、
会
員
の
み
な

を
受
け
取
る
こ
と
は
お
止
め
く

つ
せ
ん

注
者
と
の
関
一係
に
お

〓
●
‐
，
１
ヽ
・●
■

生
じ
る
こ
と
は
あ
り

た
だ
し
、
シ
ル
バ

し
た
場
合
を
除
い
て
は
、
発

ひ
て
も
同
様
に
雇
用
関
係
が

ま
せ
ん
。

■
派
遣
事
業
に
よ
る
就
業
中

の
傷
害
の
場
合
は
、
労
働
保
険
が
適
用
さ
れ
ま
す
。

す
な
わ
ち
、
請
負

■
委
燿
一に
基
づ
く
就
業
の
場

合
、
会
員
は
、
雇
用
を
前
提
と―‐‐
レ
た
労
働
関
係
の
．

諸
法
規

（労
働
基
準
法

。
最
低
賃
金
法

・
労
働
安

全
衛
生
法
等
）
の
適
用
は
な
く
、
会
員
が
仕
事
中

に
負
傷
し
て
も
労
働
保
険
の
適
用
は
あ
り
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
労
働
関
係
の
諸
法
規
の
適
用
が
な
い

か
ら
と
い
つ
て
、
会
員
が
仕
事
中
に
負
傷
し
て
も
、

何
の
補
償
も
し
な
い
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

ま
た
、
会
員
が
い
ろ
い
ろ
な
仕
事
を
し
て
い
る
と

き
に
、
誤

つ
て
他
人
の
身
体
や
財
物
に
損
害
を
与
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以
前
よ
り
お
客
様
か
ら
接
遇
等
に
対
す
る
苦
情
が

続

い
て
い
ま
す
。
　

当
セ
ン
タ
ー

は
、
会
員
の
就
業

上

の
不
適
格
な
行
為
を
防
止

・
是
正

・
措
置
を
す
る

こ
と
に
よ

つ
て
就
業

の
適
正
化
を
図
る
た
め

「
海
南

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
安
全

・
適
正
就
業
に
伴
う

ペ
ナ
ル
テ

イ
制
度
」
を

こ
の
度
制
定
し
運
用
を
開
始

い
た
し
ま
し
た
。

お
客
様
か
ら

の
苦
情
や
是
正
措
置
等

の
要
求
が
あ

つ
た
場
合

、
安
全

・
適
正
就
業
委
員
会
と
事
務
局
が

調
査
及
び
審
議
を
し
、
措
置
内
容

の
策
定
を
し
、
理

事
長
に
報
告
す
る
。
理
事
長
は
理
事
会
を
招
集
し
、

措
置
内
容
を
決
定

い
た
し
ま
す
。

措
置
内
容
は
、
厳
重
注
意

・
警
告

・
就
業
停
止

の
三

段
階
に
な

つ
て
い
ま
す
。

一
人
が
起
こ
す
ト
ラ
ブ
ル
が
、　
一
所
懸
命

就
業
す
る
全
会
員
の
信
用
を
無
く
す
こ
と
に

な
り
ま
す
。
会
員
の
皆
様
に
お
き
ま
し
て
も
、

今

一
度
、
適
正
な
就
業
に
つ
い
て
お
考
え
く
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せ
て
い
た

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
に
つ
い
て
、
セ
ン
タ
ー

の
安

的
な
事
業
運
営
が
可
能
と

税
制
改
正
に

の
対
策
も
併
せ
て

そ

の
た
め

県
民
生
活
課
県
民

ご
指
導

実際車に搭載している

アルコール検知器

シルバ‐ 南だより

い
し
て
い

ル
コ

|

息を吹きかける

(Blow)

ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
が
集
ま

つ
て

し
ま
す

の
で

イ
ン
ボ
イ
ス
対
策
会
議
に
参
加
す

気
帯
の
有
無
の
確
認
を
し

お
願
い
い
た
し
ま
す
。

に
記
入

る
な
ど
し
て
当
セ
ン
タ
ー
と
し

て
ど
の
よ
う
に
対
策
し
て

烙
蜆
冒
鶏
扇
―
膨
穣
鐵
聰
悽
欝
方
法

い
く
べ
き
か
検
討
し
て

い
ま
す
。

ら
そ
こ
か
ら
１
０
秒
か
け
て
カ
ウ
ン
ト

ダ
ウ
ン
が
始
ま
り
ま
す
。
そ
の
１
０
秒
間
で

５
秒
間
息
を
検
知
器
に
吹
き
か
け
て
下
さ
い
。

４
、
画
面
に
数
値
が
表
示
さ
れ
ま
す
。

ア
ル
コ
ー
ル
が
検
出
さ
れ
な
け
れ
ば
ゼ
国
が

表
示
さ
れ
ま
す
が
、
酒
気
帯
び
等
な
ら
そ
の

数
値
が
表
れ
ま
す
。

ミ土
/A

の
際
に

の

い
た
だ
き
、

い
ま
す

ン
バ

ア
ル
コ
ー
ル
検
知
器
で

て
き
ま
す
。

画
面
表

不
が
Ｂ
ｌ
ｏ
ｗ

（赤
い
矢
印
）
に
変
わ

つ

ナ
合
〈

■
年

お
願を '酉

１
、
電
源
ボ
タ
ン
を
長
押
し
し
す
る
。

２
、
画
面
に
Ｗ
ａ
ｒ
ｍ
ｕ
ｐ

（赤
い
矢
印
）
が
表
示

さ
れ
数
字
が
１
５
秒
か
ら
カ
ウ
ン
ト
ダ
ウ
ン

し
ま
す
。

（検
知
準
備
中
）

む

・

検査準備待ち状態

(warm up)

制度
,何

ヽ
く
ノ

′
．
ヽ

頂
け
る
よ

面
で
お

た

だ

イ
ン
ポ
イ
ス
制
度

適
格
請
求
書
等
保
存
方
式

（イ
ン
ポ
イ
ス
方
式
）

１

０

に
必
ず

し
か
し

と
き

り
ま

、

県

い
し

一
ヽ
　

ヽ

ノ

「ｌ

σ

査
が
義

ｔ‐‐
務
化
さ
れ
ま
す
。

今
年

の
４
月
か
ら
セ
ン
タ
ー
所
有
の
車
を
使
用

ア
ル
コ
ー
‐ル
検
査
記
録
簿
に
記
入

ト
―・ d、
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ア
ル
コ
ー
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チ

エ
ツ
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ボ
ラ
ン
テ
イ
ア
活
動
　
〓

ｉ
ｎ
亀
川
幼
稚
園

令
和
４
年
度
の
ボ
ラ
ン
テ
イ
ア
活
動
が
、

３
月
２
２
日

（日
）
亀
川
幼
稚
園
で
行
わ
れ
ま
し
た
。

会
員
の
皆
さ
ん
と
職
員
総
勢
１
８
名
で
作
業
に
あ
た
り

午
前
８
時
か
ら

ヽ
正
キヽ
近
く
ま
で
作
業
し
ま
し
た
。
途
中

毘膠‡颯魃晰

(市報 5月号)

海
南
市
長
が
激
励
に
か

け
つ
け
て
く
だ

つ
て
、

会
員
の
皆
さ
ん
と
楽
し

く
談
笑
す
る
ひ
と
と
き

も
。
鬱
蒼
と
し
て
伸
び

た
い
放
題
だ

つ
た
木
々

た
ち
も
、
さ

つ
ば
り
き

れ
い
に
な
り
、
幼
稚
園

の
園
長
や
職
員
の
皆
さ

さ
れ
ま
し
た
。

今
回
の
ボ
ラ
ン
テ
イ
ア
は
、

昨
年
度
に
行
わ
れ
ま
し

チ

エ
ー
ン
ソ
ー
に
よ
る

伐
採
等
特
別
教
育
を

受
講
さ
れ
た
会
員
の

方
々
に
声
を
か
け
さ
せ

い
た
だ
き
ま
し
た

講
習
会
を
丸
三
日
間

一
緒
に
過
ご
し
た

皆
さ
ん
で
す
の
で
、
‐
■
●
■

〓〓一〓
一一

息
び
つ
た
り
　
　
霧
一一

菫
群
〓
●
●

颯
ｔ
〓
一，
●

群業もスムーズに．鰈一軽一一

進
み
ま
し
た
。
　
　
　
議

ん
に
感
謝
の
言
葉
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

ま
た
こ
の
時
の
様
子
は
海
南
市
市
報
の
５
月
号
の
表
紙

に
も
な
り
、
海
南
市
の
Ｆ
ａ
ｃ
ｅ
ｂ
Ｏ
Ｏ
ｋ
に
も
紹
介

一
　
会
員
拡
大

・
派
遣
事
業

一
　
ダ
ブ
ル
で
表
彰
さ
れ
る

令
和
４
年
６
月
１
３
日
に

(作業風景)

和
歌
山
県
シ
ル
バ
ー
人
材

セ
ン
タ
ー
連
合
会
総
会
に

お
き
ま
し
て
当
セ
ン
タ
ー

は
、
会
員
拡
大
と
派
遣

事
業
に
お
い
て
、
県
下
で

，

■

●

●優
秀
な
成
績
を
お
さ
め
た

た
こ
と
に
よ
り
、
表
彰
さ
れ

ま
し
た
。
有
本
代
表
理
事
が

連
合
会
会
長
の
中
田
元
成
様

よ
り
記
念
の
表
彰
状
を
授
与

さ
れ
ま
し
た
。

梅
雨
明
け
の
あ
と
異
常
な
暑
さ
の
日
が
続
い
て
い
ま
す
。

天
気
予
報
で
は
こ
の
先
も
気
温
が
高
め
傾
向
が
続
く
と
予
想
さ
れ
て

い
ま
す
。
　

会
員
の
み
な
さ
ま
に
は
、
こ
ま
め
な
水
分
補
給
な
ど
を

心
掛
け
、
熱
中
症
に
は
十
分
注
意
し
て
く
だ
さ
い
ま
す
よ
う
お
願
い

い
た
し
ま
す
。
ま
た
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
第
７
波
の
感
染
急
拡
大
で

全
国
的
に
も
過
去
最
高
の
感
染
者
を
記
録
し
て
お
り
ま
す
。
適
切
な

行
動
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
中
辻

で琴琴l言鵞‐■
.‐‐轟驀姜:1委 |1等1摯摯韓■|||.1華華1穣

4

「
　
‐
．


