
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

令和７年度事業報告 

 

１、 概要 

公益認定法等の改正により令和７年４月から順次、新たな公益法人制度が始まり、また今

年度から、段階的に新しい契約方式（発注者と会員の間に直接的な契約関係が生じるように

なり、センターは発注者と会員の間に入り様々な調整を行う。）へと移行いたしました。   

新しい契約方式への移行にあたり、発注者の皆様、会員の皆様にこれまでどおり安心して

センターを利用いただけますよう努めてまいりました。 

今年度も、県連合会・海南市のご指導、ご支援を頂き目標を達成すべく努力してまいりま

した。また発注者様のご理解を得て、数多くの請負契約を派遣契約へと切り替えを行い、労

災の適用や有給休暇など会員の労働条件の一層の安定を図ることもできました。このため

請負・委任契約による受託事業の契約金額は減少いたしましたが、労働者派遣契約は過去最

高の契約金額となりました。これは、会員の皆様が蓄積してきた豊富な知識や経験と能力を

活かしながら、地域社会の一員として安全と適正就業に取り組んでくださったおかげです。 

以下、令和７年度の事業計画に基づき実施した各事業についてご報告いたします。 

 

 

２、 会員数及び受注件数・契約金等 

（１） 会員数   ５２６名（令和８年３月３１日現在） 

・前年度より ３９名増（うち入会者 ８１名 退会者 ４２名） 

・会員の推移 

令和 3年 3月 令和 4年 3月 令和 5年 3月 令和 6年 3月 令和 7年 3月 令和 8年 3月 

308名 360名 402名 444名 487名 526名 

（２） 請負委任契約 【別紙１ 令和７年度事業実績（請負） 参照】 

① 受注件数  1,979件（公共 182件 民間 1,797件） 

② 契約金額  62,445,427円（公共 18,565,322円 民間 43,880,105円） 

③ 就業実人数     198人 

④ 就業延日人数 10,894人日 

（３） 労働者派遣契約【別紙２ 令和７年度事業実績（派遣） 参照】 

① 受注件数   142件（公共 6件 民間 136件） 

② 契約金額 65,148,382円（公共 8,372,428円 民間 56,775,954円） 

③ 就業実人数    265人 

④ 就業延日人数 12,793人日 



３、 総会 

公益社団法人海南市シルバー人材センター令和６年度定時総会 

日  時    令和７年５月３１日（土）午前１０：００～ 

場  所    海南 nobinos ノビノスホール 

会員総数    501名（令和 7年 5月 31日時点） 

通常総会出席者 78名 ・ 委任状 288名 ・  合計 366名 

報告事項     

  第１号報告  令和６年度事業報告について 

  第２号報告  令和６年度収支補正予算について 

  第３号報告  令和７年度事業計画について 

  第４号議案  令和７年度収支予算について 

議  事 

  第１号議案  令和６年度収支決算報告について 

         会計監査報告について 

  第２号議案  役員の選任について 

 

 

 

 

 

 

４、 理事会及び監査 

開催日 会議等 主な内容 

令和 7年 4月 23日 監査 令和６年度決算監査 

令和 7年 5月 2日 令和 7年度第 1回理事会 1 令和６年度事業報告について 

2 令和６年度収支補正予算について 

3 令和７年度事業計画について 

4 令和７年度収支予算について 

5 令和６年度収支決算報告について 

    会計監査報告について 

6 役員の選任について 

7 その他 

令和 7年 5月 31日 令和 7年度第 2回理事会 1 代表理事２名と業務執行理事の選定について 

2 その他 

令和 7年 7月 28日 令和 7年度第 3回理事会 1 公益社団法人海南市シルバー人材センター熱中症

対策助成金交付要綱について 



令和 7年 8月 20日 令和 7年度第 4回理事会 1 令和７年度の進捗状況について 

2 配分金・事務費の変更について 

3 会員入会の状況について 

4 親睦旅行について 

5 その他 

令和 7年 10月 15日 令和 7年度第 5回理事会 1 令和７年度の進捗状況について 

2 就業時事故報告について 

3 会員入会の状況について 

4 近畿シルバー人材センター連絡協議会 

管内事務局職員研修会について 

5 令和７年度第２回シルバー人材センター 

事務局長会議について 

6 令和７年度第１回シルバー事業等検討委員会について 

7 令和７年度研修旅行の報告について 

8 その他 

令和 7年 12月 19日 令和 7年度第 6回理事会 1 令和７年度の進捗状況について 

2 会員入会の状況について 

3 シルバー人材センター事務局長会議の報告について 

4 シルバー人材センター理事会の報告について 

5 令和７年度の事故報告について 

6 その他 

令和 8年 3月 18日 令和 7年度第 7回理事会 1 令和７年度予算補正・流用について 

2 令和８年度事業計画（案）について 

3 令和８年度予算（案）について 

4 令和８年度定時総会の開催について 

5 公益充実資金等取扱規則について 

6 車両取得に係る公益充実資金及び 

当年度における公益充実資金の積立について 

7 配分金・事務費の変更について 

8 令和７年度進捗状況・活動報告について 

9 会員の入会について 

10 その他 

 

 

 

 



５、 委員会等 

開催日 会議等 主な内容 

令和 7年 7月 17日 安全衛生委員会（第１回） 1 委員長・副委員長の選出について 

2 令和７年度安全衛生委員会事業計画（案）について 

3 令和７年度安全・適正パトロールについて 

4 その他 

令和 7年 8月 21日 安全衛生委員会（第２回） 1 令和７年度事故報告について 

2 熱中症対策助成金交付について 

3 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニュ ースについて 

4 職場でできるストレッチや準備体操について 

5 その他 

令和 7年 9月 11日 安全衛生委員会（第３回） 1 令和７度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニュ ースについて 

3 転倒防止について 

4 熱中症対策助成金交付について 

5 その他 

令和 7年 10月 9日 安全衛生委員会（第４回） 1 令和７度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニュ ースについて 

3 朝食の重要性について 

4 安全就業パトロールについて 

5 その他 

令和 7年 11月 13日 安全衛生委員会（第５回） 1 令和７度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニュ ースについて 

3 インフルエンザやノロウイルスなど感染症の予防について 

4 安全就業パトロールについて 

5 令和７年度熱中症対策助成金（空調服購入助成金）について  

6 その他 

令和 7年 12月 11日 安全衛生委員会（第６回） 1 令和７年度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニースについて 

3 ヒートショックについて 

4 安全就業パトロールについて 



5 その他 

令和 8年 1月 15日 安全衛生委員会（第７回） 1 令和７年度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニースについて 

3 高血圧について 

4 防護ネットについて 

5 その他 

令和 8年 2月 12日 安全衛生委員会（第８回） 1 令和７年度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニースについて 

3 花粉症について 

4 その他 

令和 8年 3月 12日 安全衛生委員会（第９回） 1 令和７年度事故報告について 

2 全国シルバー人材センター事業協会安全就業ニースについて 

3 アルコールとの上手な付き合い方について 

4 来年度、年間スケジュールについて 

5 その他 

 

 

 

 

６、 安全・適正就業パトロール 

開催日 巡回場所 巡回者 

令和 7年 9月 25日 海南市北赤坂（請負：草刈業務） 

和歌山市井辺（派遣：遺跡発掘） 

安全衛生委員会委員   2名 

事務局         1名 

令和 7年 10月 27日 海南市下津町上（請負：伐採業務） 

海南市下津町市坪（請負：剪定業務） 

海南市下津町下津（請負：撤去作業） 

安全衛生委員会委員   1名 

事務局         1名 

令和 7年 11月 28日 海南市溝ノ口（請負：剪定業務） 

海南市且来（請負：草刈・剪定業務） 

海南市冷水（派遣：コンテナ洗浄） 

安全衛生委員会委員   1名 

事務局         1名 

 

 

 



７、 会議研修等 

開催日 会議等 開催地 

令和 7年 4月 23日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 臨時理事会 

プラザホープ 

令和 7年 5月 19日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 第一回理事会 

プラザホープ 

令和 7年 5月 21日 令和６年度 近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 監事監査 

公益社団法人滋賀県シルバー

人材センター連合会会議室 

令和 7年 5月 23日 和歌山県シルバー人材センター連絡協議会 

新たな契約方法検討委員会 

ｼｪｱｵﾌｨｽ和歌山駅前 302号 

令和 7年 6月 13日 令和７度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 定時総会 

プラザホープ 

令和 7年 6月 13日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 第二回理事会 

プラザホープ 

令和 7年 6月 20日 令和７年度 近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 第一回理事会 

クサツエストピアホテル 

令和 7年 6月 20日 令和７年度 近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 定期総会及び管内役員研修会 

クサツエストピアホテル 

令和 7年 6月 20日 令和７年度 近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 第二回理事会 

クサツエストピアホテル 

令和 7年 7月 25日 新しい契約方法勉強会及び研修会 プラザホープ 

令和 7年 7月 25日 第一回短期集中予防サービスＣ研修会 海南市役所２階第１委員会室 

令和 7年 8月 5日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 第三回理事会 

プラザホープ 

令和 7年 8月 8日 新契約に伴う経理研修会 事務所１階 会議室 

令和 7年 8月 19日 第二回短期集中予防サービスＣ研修会 海南市役所 3階 3A会議室 

令和 7 年 8 月 25 日

～8月 26日 

令和７年度近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 管内事務局職員研修会 

ホテルアウィーナ大阪 

令和 7年 9月 5日 令和７年度 第２回和歌山県シルバー人材 

センター事務局長会議 

プラザホープ 



令和 7年 9月 22日 令和７年度派遣元責任者講習 ホテルマイステイズ新大阪 

コンファレンスセンター 

令和 7年 9月 30日 令和７年度第１回シルバー事業等検討委員会 プラザホープ 

令和 7年 11月 11日 安全運転管理者講習 海南市民交流センター 

令和 7年 11月 21日 「あがらの居場所」キックオフ会議  事務所２階 会議室 

令和 7年 11月 25日 第三回短期集中予防サービス C研修会 海南市役所２階第一委員会室 

令和 7年 12月 4日 令和７年度 第３回シルバー人材センター 

事務局長会議 

プラザホープ 

令和 7年 12月 18日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 第四回理事会 

プラザホープ 

令和 8年 1月 14日 令 和 ７ 年 度 海 南 ・ 海 草 ・ 有 田 地 区

シルバー人材センター意見交換会 

有田川シルバー人材センター

会議室 

令和 8年 2月 13日 令和７年度 第４回和歌山県シルバー人材 

センター事務局長会議 

プラザホープ 

令和 8年 3月 3日 初級救命講習（１７名参加） 事務所１階 会議室 

令和 8年 3月 11日 令和７年度 公益社団法人和歌山県シルバー 

人材センター連合会 第五回理事会 

プラザホープ 

令和 8年 3月 16日 令和７年度 生活支援・介護予防サービス 

提供主体等協議体 第２回会議 

海南市役所３階 会議室３Ａ 

令和 8年 3月 17日 令和７年度 近畿シルバー人材センター 

連絡協議会 第三回理事会 

ホテルグランビア京都 

令和 8年 3月 19日 令和 7年度第 2回シルバー事業等検討委員会 ヤマウエビル３階 

 

 

 

 

８、 普及啓発活動等 

開催日 活動内容等 開催地 

令和 8年 2月 3日 

     2月 10日 

体力テスト ～フレイル予防のために～ 

2/ 3（火）１７名 

2/10（火）１４名      合計３１名の参加者  

センター内 



令和 8年 2月 21日 ボランティア活動（剪定ボランティア） 

参加会員；２９名  事務局：３名 

海南市教育委員会が選定した学校を毎年１校ずつ  

ボランティアで剪定作業を行っている。  

海南市立黒江小学校 

 

 

 

 

 

９、 会報の発行 

広報誌「海南シルバーだより」を年２回発行しています。 

発行日 発行号数 配布先 

令和 7年 8月 1日 海南シルバーだより（第１１号）発行 会員・関係機関に配布 

令和 8年 1月 1日 海南シルバーだより（第１２号）発行 海南市全戸回覧、会員・関係機関に配布 

 

 

 

１０、 高齢者活躍人材育成事業 

開催日 講習名 会場 参加人数 

令和７年 5月 9日 

～  10月 31日 

チラシ全戸配布事業 海南市内配布 １６名 

令和７年 10月 23 日 刈払機取扱講習 亀池公園・双青閣  ７名 

 

 

 

１２、 会員視察研修会   

開催日 参加者 行先 

令和 7年 9月 28日 40名 
２０２５年日本国際博覧会 

（大阪・関西万博） 

 

 

 

 

 



１３、 サークル活動 

サークル名 実施日 延べ参加人数 

書道教室 第１・第３水曜日 １６４名 

 

 

 

 

１４、 傷害事故発生状況 

加入会員数 事故発生件数 
事故発生のうち 

入院事故 

事故発生のうち 

通院事故 

487人 8件 0人 8人 

 

 

 

 

１５、 賠償事故発生状況 

事故発生件数 示談成立件数 保険金額 

2件 2件 340,450円 

 

 

 

 

１６、 シルバー派遣事業における労働災害発生状況 

事故発生件数 労災適用数 

4件 4件 

 


