
 

 

令和 5 年度 第 1 号 （令和 5 年 7 月発行） 

 

総務部会 令和５年度 

第１回総務・地域活動委員会 （令和５年５月 12 日（金）10:00～10:35） 

(1) 令和 5 年度総務・地域活動委員会の活動について 

〇地区委員連絡会議、親睦会の開催について 

〇必要に応じて所掌項目について協議、検討して理事会に提案する。 

・組織運営の活性化及び効率化に関すること。 

・事務局の効率的運営に関すること。 

 事務（請負及び派遣）の集中化による事務処理の効率化 

・施設の活用に関すること。神野事業所及び木村作業所の活用 

(2) 事業実績（令和 4 年度）について 

(3) 令和 5 年度第 1 回地区委員連絡会議の開催について 

(4) 第 58 回 定時総会の開催について 

 

第２回総務・地域活動委員会 （令和５年７月 14 日（金）10:00～ 予定 ） 

(1) 令和 5 年度事業実績（4 月～5 月）について 

(2) 令和 5 年度地区別懇親会開催について 

(3) 令和 5 年度第２回地区委員連絡会議の開催について 

 

第１回地区委員連絡会議 （令和５年５月 19 日（金）14:00～14:30） 

（1）シルバー人材センターの現状について 

令和 4 年度事業実施状況報告・年間の予定について 

（2）当面の予定について 世話人会の開催（5 月 19 日～21 日）・配布物説明 

（3）第 58 回（令和 5 年度）定時総会の開催と当日の役割分担 

 

第２回地区委員連絡会議 （令和５年７月 21 日（金）14:00～ 予定 ） 

（1）シルバー人材センターの現状について 

（3）令和 5 年度 地区・地域親睦会の開催について 

（2）当面の予定について 世話人会の開催（7 月 21 日～23 日）・配布物説明 

 

第 2 回福利厚生委員会 （令和５年７月 6 日（木）14:00～15:15） 

(1) レクリエーション大会について 

① グランドゴルフ大会（6 月 14 日水曜日開催）の振り返り 

・開催日につい来年度は 4 月後半開催に、また開催時刻を引き下げてはどうか。 

・集合場所がわかりにくいとの声があったので案内表記検討する。

② ボウリング大会 

・開催日時 令和 5 年 9 月 6 日（水） 9 時 45 分から受付開始 

委員会だより



 

・開催場所 ニッケパークボウル（加古川町寺家町 269-1） 

・募集人数 45 名（先着順） 

・参加費 1,000 円（2 ゲーム競技代） 当日徴収 

・競技内容 2 ゲーム（個人戦、チーム戦） 

・表彰等 個人賞（男女別）、チーム賞（優勝のみ）、ターキー賞、敢闘賞 

・ルール等 ２ゲーム合計点数により順位付け アメリカン方式 

・申込方法 申込用紙に必要事項記入の上、本部事務所へ（電話、Fsx、郵送） 

・申込期間 令和 5 年 8 月 18 日（金）まで（土日祝除く、9～17 時） 

・当日の進行と役割分担を決定 

（2）シルバーふれあいフェスティバル 2023 の予定について 

・開催日時 令和 5 年 10 月 28 日（土）10～14 時 

・開催場所 神野事業所 

（3）会員親睦バス旅行について 

  ・開催日程、行先、募集人数、参加費等を検討。 

 

第２回広報委員会（令和５年６月９日（金）9:30～10:50） 

 還流 82 号の発行ついて ・掲載内容確認 

 

第３回広報委員会（令和５年６月 23 日（金）9:30～10:30） 

 還流 82 号の発行ついて ・原稿チェック 

 

業務部会 令和５年度 

第１回業務・就業開拓委員会 （令和５年６月９日（金）13:20～14:15） 

（１）本年度の取り組みについて 

〇就業開拓について 

（事業所向け）派遣事業 PR 市内事業所を対象にチラシの配布や事業所訪問をし、

地域の人手不足解消に努める。 

 （家庭向け）シルバー事業 PR 令和 5 年 7 月チラシ全戸配布 

             令和 6 年 1 月チラシ全戸配布 

〇就業創出について ・ポスティング班の強化、ポスティング応援隊について 

〇各種講習会の計画・実施ついて（令和 5 年度） 

  ※接遇講習は人数を限定して開催（月 1 回） 

※植木剪定、機械除草に関しては就業希望人数により実施回数を検討（1

回 10 人程度、希望者が多い場合は２～3 回に分けて実施） 

※救急救命講習会の開催（年 2 回程度） 

※デジタル・スマホ関連の講習会を開催 

〇会員へ支払う配分金について 

  令和 5 年度最低賃金の改定（10 月）後から来年 1 月下旬にかけて検討 



 

〇会員への仕事の提供ついて 

（今年度の取り組み） ・電話による提供・会員お仕事情報による提供 

・センターＨＰお仕事情報による提供（強化） 

   

（就業相談窓口の運営について）・定期就業相談 毎月第 2・4 火曜日 13：30～16：30 

〇その他 ・就業にかかる年齢制限について、一律の年齢でなく体力測定などをもと   

に判断すべきでないか。・特徴のある独自事業を検討すべきではないか。 

 

 

第１回安全適正就業推進委員会 （令和５年６月 16 日（金）９:55～11:30） 

（１）報告事項 

〇安全・適正集合に関する規程の制定及び公平な就業機会に関する基準の改定について 

（２）協議事項 

①正副委員長の選出について 

②令和 4 年度事故の発生状況について 

 傷害事故５件、賠償事故 10 件、交通事故 2 件 計 17 件 

 曜日別では木曜日、時間帯では 10～12 時が最も多い。 

③令和 4 年度安全・適正就業推進委員会の活動報告について 

 〇令和 4 年度事故発生状況 

 〇令和 4 年度活動報告 

 ・委員会開催状況 6/17、9/21、11/25、3/3 

 ・安全講習会実施状況 入会説明会時（15 回）、植木（2 回）、機械除草（1 回） 

 〇その他の活動 

 ・安全就業推進月間 啓発活動、安全パトロール 

  「防ごう熱中症」「ハチ、毛虫に気を付けましょう」チラシを全会員へ配布 

    ・春、秋の全国交通安全運動及び夏、年末の交通事故防止運動期間中の啓発 

安全運転講習（86 名受講） 

・公平な就業機会に関する基準に基づき、長期就業の解消と適正就業の徹底 

④令和 5 年（4 月～5 月）事故の発生状況について 

 傷害事故 0 件、賠償事故 1 件、交通事故 0 件 計 1 件 

⑤安全就業基準の一部改正について 

 高さ制限などについて検討し、次回再度協議することとなった。 

⑥令和５年度事業予定について 

 （令和 5 年 6 月から 9 月の予定） 

 ・安全就業推進月間（7/1～7/31） 

  「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」・ 安全・適正就業の確認と徹底 

   熱中症、ハチ毛虫の注意についてお知らせ・安全パトロールの実施 

 



 

 ・秋の全国交通安全運動（9/21～9/30） 

交通安全講習（加古川警察） シートベルト着用の徹底 啓発ポスター掲示 

自転車の交通ルール（一旦停止、通行帯の遵守、ヘルメット着用努力） 

 

令和５年度事故発生件数  ※ 詳細については、別添事故報告書参照下さい。 

期    間 傷害事故 損害賠償事故 交通事故 合  計 

令和５年度４～５月 ０件 １件 ０件 １件 

令和４年度４～５月

 ４件 6 件

 2 件 12 件 

０件 ０件 ０件 ０件 

＋増 △減 ±0 件 ＋１件 ±0 件 ＋１件 

 

第１回会員拡大委員会 （令和５年７月 14 日（金）14:00～ 予定） 

（１）令和 5 年度の取り組みについて 

 

第３回シルバーふれあいフェスティバル実行委員会 

（令和５年６月 27 日（火）13:30～ 15：35） 

（１）開催日、開催場所ついて 

 令和 5 年 10 月 28 日（土） 10 時から 14 時（予定） 

 （公社）加古川市シルバー人材センター 神野事業所 

（２）内容について 

 ・シルバー人材センター事業の趣旨や活動の紹介 

 ・会員及び会員家族等が参加しながら楽しむことができる催事 

〇屋外販売イベント 

 ・やきいも、じゃがバタ ・野菜、新米・ペットボトル、菓子パン 

〇屋外体験イベント 

 ・餅つき ・メダカすくい 

〇展示、紹介コーナー 

 ・シルバー人材センターの事業案内、入会案内、お仕事情報など 

 ・同好会、各種教室 

 ・将棋の駒展示販売 

〇屋内体験イベント 

 ・プチ健康フェア（血管年齢や握力測定） ・昔遊び 

（３）課題について 

 ・駐車場について ・スタッフ人数、必要機材等について 

（４）PR の方法について 

 ・9 月のセンター広報配布時にチラシを配布 

 ・ホームページで周知 

 


