
 

 

 

 

 

 

 定款に基づき５月 30日（火）午後１時より総合福祉保健 

センター６階大会議室で「平成 29 年度 定時総会」を開催。 

 会長挨拶・来賓祝辞・感謝状贈呈の「センター式典」及び 

「センター定時総会」閉会後、「連合会研修」「会員互助会 

総会」を敢行し、全て滞りなく終了しました。 
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６月 平成２９年度 定時総会 

連合会研修（適正就業ガイドライン） 

 

定時総会 次第 
１． 会長挨拶    センター会長 佐々木 昌弘 

２． 来賓祝辞（敬称略） 

市長代理（保健福祉部長）  望月 忠 

県議会議員         藤代 政夫 

県議会議員         石井 一美 

教育福祉常任委員会 委員長 森谷 宏 

３． 感謝状の贈呈 

４． 開会宣言 

５． 定足数の確認 

６． 監査報告 

７． 議題 

議案第１号 平成２８年度収支決算について 

     原案どおり可決承認されました。 

議案第２号 理事及び監事の選任について 

     理事 8 名、監事 2 名の再任、3 名 

     の理事の新任が可決承認されました。 

８． 報告事項 

報告第１号 平成２８年度収支補正予算について 

報告第２号 平成２８年度事業報告について 

報告第３号 平成２９年度事業計画について 

報告第４号 平成２９年度収支予算について 

９． 閉会宣言 

会員互助会総会 次第 

１．開会のことば 

２．会員互助会会長挨拶 

３．議事録署名選出 

４．議案 

議案第１号 役員の選任について 

議案第２号 平成２８年度互助会事業報告 

議案第３号 平成２８年度互助会収支決算報告 

議案第４号 平成２９年度互助会事業計画 

議案第５号 平成２９年度互助会収支予算 

５．閉会のことば 

 

 

 

事務局長 山﨑 久雄 

センター表彰規程 第３条（表彰の基準）、第４

条（表彰の決定）により総会で表彰（敬称略） 

１． 役員経験者 

塩田 弓夫  平成23年～28年 理事３期 

林田 大義  平成25年～28年 理事２期 

２． 貢献会員 

荒木 静夫  柳堀 和雄  山之内 光 

大石 賢司  鈴木 和子  石川 義夫 

村井 慶孝  國松 洋子  石田 ミエ 

大上 末子   （平成 16 年度入会会員） 

 

５月 30 日（火）に鎌ケ谷市健康福祉保健センターにおいて開催された平成 29 年度シルバー人材センタ

ー総会終了後、約 100 名の会員が参加し、表記の研修会が開催されました。この研修会は、今後の高年齢

者雇用対策において、人手不足分野、育児支援など現役世代を支える分野における就業の機会の拡大を今

後も積極的に展開していくことが必要であり、あわせてシルバー会員の就業の機会が拡大される伴い、適

正な就業形態であるかが問われることになります。現在のシルバー会員の就業は、請負・委任が主となっ

ています。この就業形態の場合、会員は請け負った業務を自らの裁量で完成させなければならず、発注先

の関係者等は就業する会員に対し指揮命令することはできません。一例として、調理業務などのように発

注者側からの指示を受けつつ業務を行う場合、「請負」の形態では受託することはできません。発注者から

の指揮命令が発生する業務の場合には、「派遣」で会員を就業させることとなります。現在、公立学校用務

員・公立保育園用務員などに会員を派遣しておりますが、いわゆる請負の形態で発注者の指示を受けつつ

就業することは偽装請負として労基署等の指摘を受けることになります。適正な就業形態の理解を深める

ために「適性就業ガイドライン研修」会を開催しました。 

＊資料が残っています。必要な方はお申し出下さい。 

http://www.kamagaya-sjc.or.jp/


（承認事項）           （協議事項） 

１）平成２８年度収支決算について   １）平成２９年度定時総会招集について 

２）会員の入会について        ２）定時総会役割分担について 
                 ３）会員互助会総会議案について 

 

           5月 12日（金）13：30～ 

事務所３階集会室で「平成 29年度 第一回理事・ 

班長会議」を開催しました。 

 会長挨拶の後、初めに新班長４名（欠席１名） 

の紹介、引続き理事１１名（欠席１名）と現班長 

２０名（欠席６名）の紹介がありました。 

そのあと本題に入り、「定時総会」・「懇談会」・ 

「ボランティア」等への参加及び「鎌シル便」・ 

「シルバーかまがや」等の配布について、前年度 

より引続き、地区班長に協力要請しました。 

今年度も地域活動は、班長さん中心に「総会 

資料の配布」から始まりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊稼働人員・稼働率に派遣会員（34 名）が含まれていません 

理事会報告 
平成２９年度第２回理事会を平成２９年５月１日（月）午後１時３０分から、 

東初富公民館にて開催。以下の件について承認及び協議をしました。 

平成２９年５月度 事業実績 

会 員 数 ５０１ 

稼働人員 ４１３ 

稼 働 率 ８２.４％ 

契約金（月計） 18,767,227 

契約金（累計） 35,550,808 

                  （６月１日現在） 
 
   （入会者） 「新しい仲間です」 

       男性 ６名 女性 ５名  合計１１名 
迫 憲一郎  男 4-1   島津 春子  女  5-8 
宇田川 千代 女 5-8   加藤 幸夫  男 3-3 
尾﨑 君夫  男 5-6   藤田 美鶴子 女 5-4 

 毛利 哲彦  男 4-3   岡  篤   男 3-1 
 吉田 スミ江 女 3-5   有田 幸彦  男 5-5 
 村田 綾子  女 5-9  
    

（退会者） 「お疲れさまでした」 
       男性 ７名 女性 ５名 合計 １２名 

理事・班長会議 
＜新任理事＞  理事の任期満了に伴う退任

３名の補充に、下記の会員３名が理事に選任さ

れ、定時総会(5/30)で承認されました、 

鎌シル便で逐次、新任理事の紹介をします。 

松原 公雄  油坐 正  川畑 純夫 

 

地　区　名 氏　　　名 地　区　名 氏　　　名

第１地区１班 　後藤　清治 第４地区３班 　梅田　尚志 ＊

第１地区２班 　飯田　紀久 第４地区４班 　近野　那雄

第2地区１班 　大泉　志郎 第4地区5班 　萱野　三好

第２地区２班 　黒田　忠志 第５地区1班 　平柳　四十二

第３地区１班 　稲留　利廣 第５地区2班 　春日　忠男

第３地区２班 　今岡　邦雄 ＊ 第５地区3班 　永田　弘

第３地区３班 　小林　春美 第５地区4班 　森　賢一郎

第３地区４班 　北野　弥一 ＊ 第５地区5班 　榎本　博司

第３地区５班 　山田　優子 第５地区6班 　山下　清男

第３地区６班 　遠井　利男 第５地区7班 　西　　三男

第４地区１班 　安藤　芳郎 第５地区8班 　田中　紀寛 ＊

第４地区２班 　鈴木　敬三 第5地区9班 　佐藤　晴子

地区班長名簿 平成2９年度

＊印は平成29年4月1日以降就任


