
 

 

 

 

 

令和２年度の事故報告 
安全・適正就業推進部 

理 事  油坐 正 

令和２年度の終わりにあたり事故を纏め前年度と比較してみました。 

全体の事故発生総件数は元年度が８件でしたが、２年度は１０件でしたので２件の増となっ

ています。種類別事故発生件数は下表の通りですが、前年度と比較してみますと就業中事

故については植木剪定で１件増、車輌で１件増、傷害が１件増で合計３件の増となっています。一方、就

業途上の事故については徒歩で２件減、自動車事故が１件増で合計１件の減となっています。 

事故の主な要因は、個々の安全意識の低下により先入観や思い込み、見落とし、やり忘れ等の人為

的ミス（ヒュ－マンエラー）によって多く発生し、作業ルールを守らないことや動作ミス、誤判断、気の緩み

が大きな事故に繋がっているのが実態です。一人ひとりが安全意識を高く持って行動すれば人的事故は

必ず撲滅できます。 

会員の皆さん、令和３年度は事故や怪我のない安全で楽しい就業活動を実現していきましょう。 

種類別事故発生件数 

 

理事会報告 

令和３年度第１回理事会を令和３年４月１６日（金）午後１時３０分から、東初富公民館にて開催。以下

の件について承認及び協議をしました。 

 

Ⅰ.決議・承認事項 

１） 定款の一部改正の制定について 

２） 役員選考委員会からの新役員の選定について 

３） 新役員確認、重任、退任及び新任の紹介と理事会のオブザーバー参加について 

４） 収支相償の累積した剰余金の具体的な対策と報告について 

５） 令和２年度収支補正予算承認の件 

６） 令和２年度収支決算（案）について 

７） 令和２年度事業報告書（案）について 

８） 会員の入会（案）について 

Ⅱ.協議事項 

１） 内部監査依頼について 

２） 役員・班長会議の開催について 

３） 交通安全・熱中症予防講演依頼について 
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                書面による定時総会参加のお願い   常務理事 小林 隆二 

鎌ヶ谷市シルバー人材センターの定時総会は、新型コロナウイルス感染リスク回避の為、役員と班長

の出席で５月３１日（月）午後１時３０分より社会福祉センターで開催いたします。 

会員の皆様には、濃厚接触などを回避する為、書面による委任状及び議決権行使等の参加をされま

すようお願いいたします。ご理解とご協力をお願い申し上げます。 

４） 地区懇談会の日程等について 

５） 市民とのグラウンドゴルフ大会実施可否について 

６） その他（令和３年度定時総会において表彰対象者会員（案）） 

Ⅲ.報告事項 

１） 令和３年度事業計画書の提出について 

２） ３月の実績報告について 

３） 新規就業の紹介と退会者について 

４） 各部会等の事業報告について 

５） その他 

 

 

 

 

 

 

 

 

事  故  事  例（６） 

                   安全適正就業推進部  理事  油坐 正 

令和３年１月 人身事故（打撲） ７５歳男性 

【状 況】 

  入荷した青果物を所定の位置まで搬送中に身体のバランスを崩し、後にあったボードに顔面を強打し

打撲した人身事故です。 

【原 因】 

青果物が予定より遅れて入荷したため、作業の遅れを取り戻そうと気持ちが焦り、慌てて作業をした

ため身体のバランスを崩してしまったことが事故の原因と思われます。 

【対 策】 

一般的に定常作業は慣れによる気の緩みからマンネリ化になり、事故につながることが多いですが、

今回は作業時間の遅れを取り戻さなくてはと気持ちに焦りが生じ慌ててバランスを崩してしまったのです。

このような行動は誰にでも必然的に起こりがちですが、作業状況の変化をいかに冷静に通常の作業行動

がとれるかどうかがポイントになります。 

【ポイント】 

 ① 日常作業のマンネリ化に注意しましょう（思い込み・気の緩みに注意） 

 ② 就業前点検を必ず実施し安全確認をしましょう(指差し確認) 

 ③ 作業環境の変化に最新の注意を心掛けましょう（環境変化に注意） 

 ④ 健康管理と健康維持に努めましょう（身体機能の維持管理） 

 

除草講習会のお知らせ 

日時    ： ６月１５日（火）～１６日（水） 

開催場所 ： 社会福祉センター 

＊ 申込については６月１日の鎌ケ谷市の広報紙に掲載されます。 

 

（入会者） 『新しい仲間です 』 男 性 ２５名 女 性 ７名 合 計 ３２名 

（退会者） 『お疲れさまでした』 男 性 ８名 女 性 ２名 合 計 １０名 

 


