
 

 

 

  

 

 

 

              

 

 

 

日時 ：２０２４ 年５月３０日（木） 午後１：３０分より  

場所 ：東部学習センター レインボーホール  

会場での駐車場には限りがあります。自転車・徒歩でのご来場にご協力お願いします。 

    新ポイントカードをご持参ください。 

議題 ：令和５年度収支決算、令和５年度収支補正予算、令和５年度事業報告、令和６年度事業 

計画、令和６年度収支予算  

なお、総会後、会員互助会の総会を行います。 

出欠 ：総会案内に同封されている出欠確認書で出欠の返事をお送りください。欠席される方も 

委任状もしくは議決権行使書に記入の上、ご返送ください。 

 

理事会報告              
令和６年度第１回理事会を令和６年４月１２日（金）午後１時３０分から、東初

富公民館で開催しました。以下の件について承認すると共に協議を行いました。 

【決議・承認事項】  

１）令和５年度収支補正予算について 

２）令和５年度収支決算（案）について 

３）令和５年度事業報告書（案）について 

４）会員の入会（案）について 

【報告事項】      

１）内部監査依頼について 

２）理事・班長会議の開催について 

３）交通安全・熱中症予防講演依頼について 

４）地区懇談会の日程について 

５）市民とのグラウンドゴルフ大会実施可否について 

６）３月の実績報告について 

７）新規就業者と退会者について 

８）各部会等の事業報告について 

９）その他 

※市民とのふれあいグラウンドゴルフ大会は中止することになりました。 

お願い 令和６年度のポイントカードは総会案内に同封しています（総会は新カードで）。 

古いカードでポイントがたまっている方は、お早めに事務局へ。 

スマホに関するアンケートにも協力をお願い致します。 
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５月 

２０２４年度定時総会のお知らせ 



 シリーズ  フリーランス新法って？ ～最終回～      Vol.５ 

 

 前号では契約条件を見て確認する方法として、スマホ等を活用する方法が主流となって

いくのでは……、ということをお伝えしました。この方式は、今年の１０月ごろのスター

トが見込まれております。スマホ教室や、スマホ相談室の開催を考えておりますが、ぜひ

これをきっかけにスマホに興味をもって頂ければと考えています。 

このあと、フリーランス新法に係るもう一つ大きな対策として、「新契約方法の導入」が

迫っています。これは少し複雑で、会員の皆さんにも影響がありますので、次号からこの

コーナーでお知らせしてまいります。 
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～ ～ 熱中症予防（連載）～ ～ 

春なのに熱中症!? 暑さになれていない今から熱中症対策を！ 

安全・適正就業委員会では、植木剪定班、除草班の就業会員に対して今年２月、熱中症につい

て任意でアンケート調査を行いました。その結果、熱中症は早ければ５月から発生しており、「声

がかすれる」など声に関連する症状が初期に現れることが分かりました。 

そこでアンケート結果を会員の皆さんと情報共有するため、連載記事として会員にお知らせし、

今後の熱中症予防に備えて頂きたいと思います。 

体が暑さに慣れる暑熱順化が大切！！ 

 

安全・適正就業部会より 

 

 

 

会員の皆様におかれましては、安全運転並びに個々の作業のマニュアルにしたがつて、 

作業していることと思います。今年度に入って事故等が、数件発生しました。 

以下の事故について、報告致します。 

 

① 閉館時間の最終見回りを怠り利用者に迷惑をかけた事案 
② 車両をバックした際、左後方の確認を見落とし、人家フェンスの接触事故 

③ クリーンセンターで残材廃棄分の際に、車両バックで車止めを乗り上げた事故 

 

① は慣れあい、②③は運転熟知過信事故の可能性があります。お互いに原点に戻って『安全は

すべてに優先』を実践事故防止に努めましょう。 

 

事故注意 


