
令和７年度　事　業　報　告

はじめに

我が国の高齢化率は、世界でも例のない高水準となっており、人口減少とそれに

伴う生産年齢人口の減少に歯止めがかからない中、政府は企業による雇用措置を７０

歳まで延伸する施策を進めており、高齢者を取り巻く社会経済状況は大きく変化し

てきております。

このような中、シルバー人材センターは、働く意欲のある高齢者が培った能力や

経験を活かし、経済の担い手として、生涯現役で活躍し続けられる社会環境づくりに

寄与しており、重要な役割を果たしております。

第三次事業推進五か年計画の最終年度では、重点目標である会員数の増加と女性

会員比率の向上につきましては、ホームページやインスタグラムなどのＳＮＳの活

用のほか、出張での女性向け入会説明会の継続開催と初めての試みとして、クリー

ンスタッフ入会説明会の開催、また、ハローワークでの仕事説明会にも参加し会員拡

大に努めました。

そして、会員の資質向上を図るため、清掃講習会や剪定講習会などの様々な講習会

を行うとともに、健康意識の高揚を図るため、脳トレ講習会を開催しました。

さらに、各エリアにおいて会員交流会や互助会、同好会活動の実施など、就業面

以外の会員向けイベントについての充実を図って参りました。

就業機会の拡充につきましては、請負と派遣それぞれの適正就業、ワークシェア

リングを実施するとともに、新たな就業先の確保のため広報誌「シルバーだよりか

りや」を年２回発行し、ＰＲに努め、寺子屋教室や手芸品、竹細工製品などの趣味

や特技を生かした独自事業に、新たに焼き芋販売と古文書の講座を実施して事業の

拡充も進めました。

また、地域貢献としましては、清掃活動や交通安全立哨のボランティア活動を実

施しました。

今後も、本センターの使命である、高齢者の就労を通して生きがいの充実や活力

ある地域社会づくりに、なお一層の努力をして参ります。

以下、令和７年度事業計画に基づく事業実績について報告します。



１　会員の状況

令和７年度におきましては、前年度より５名の増となり、会員数は８年連続で

増加となりました。

また、女性会員比率は前年度より１．６ポイント高くなり、２８．０％となり

ました。

（１）会員数、女性会員比率及び年齢状況　

①会員数及び女性比率　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

年　　度 男　　性 女　　性 計 増　　減 
女性会員 

比　　率 

令和３年度 ４０４ １２４ ５２８ ＋　７ ２３．４％ 

令和４年度 ４０６ １２７ ５３３ ＋　５ ２３．８％ 

令和５年度 ４０３ １３４ ５３７ ＋　４ ２５．０％ 

令和６年度 ４２７ １５３ ５８０ ＋４３ ２６．４％ 

令和７年度 ４２１ １６４ ５８５ ＋　５　 ２８．０％ 

②平均年齢　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：歳）

年　　度 男　　性 女　　性 平　　均 増　　減 

令和３年度 ７４．３ ７３．４ ７４．１ ＋０．４ 

令和４年度 ７４．５ ７３．３ ７４．２ ＋０．１ 

令和５年度 ７４．８ ７３．６ ７４．５ ＋０．３ 

令和６年度 ７５．０ ７４．１ ７４．７ ＋０．２ 

令和７年度 ７５．４ ７４．５ ７５．２ ＋０．５ 

③令和７年度年齢別構成　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

年　齢 ６０～６４ ６５～６９ ７０～７４ ７５～７９ ８０歳以上 計 

男　性 １２ ４４ １３４ １５４ ７７ ４２１ 

女　性 　８ ２６ ４９ ５５ ２６ １６４ 

計 ２０ ７０ １８３ ２０９ １０３ ５８５ 



（２）会員の入退会状況

①入退会数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

年　　度 
入　　会 退　　会 増　　減 

男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 計 

令和３年度 ５７ ２３ ８０ ５６ １７ ７３ ＋　１ ＋　６ ＋　７ 

令和４年度 ４８ ２２ ７０ ４６ １９ ６５ ＋　２ ＋　３ ＋　５ 

令和５年度 ４９ ２３ ７２ ５２ １６ ６８ △　３ ＋　７ ＋　４ 

令和６年度 ７０ ３６ １０６ ４６ １７ ６３ ＋２４ ＋１９ ＋４３ 

令和７年度 ４５ ２８ ７３ ５１ １７ ６８ △  ６ ＋１１ ＋　５ 

②令和７年度入退会会員の入退会動機　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

入　会　の　動　機 退　会　の　動　機 

生きがい・社会参加 ２０ 病 気 １７ 

仲 間 作  り 　３ そ の 他 で 就 職 　７ 

時 間 的 余 裕 １９ 希望する仕事なし 　９ 

健 康 維 持 ・ 増 進 ２３ 家庭の事情（介護等） 　４ 

経 済 的 理 由 　　　　６ 加 齢 　９ 

そ  の  他 　２ そ の 他 ２２ 

計 ７３ 計 ６８ 

（３）入会説明会

　　　　毎月第２・４水曜日開催　　　令和７年度開催実績　年間２４回

　　　　女性向け入会説明会　　　　　令和７年度開催実績　年間４回

　　　　クリーンスタッフ入会説明会　令和７年度開催実績　年間２回　　　　

①説明会の参加者数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

年　　度 男　　性 女　　性 計 増　　減 

令和３年度 １２３ 　７１ １９４ ＋２３ 

令和４年度 １０４ 　７１ １７５ △１９ 

令和５年度 １１６ 　９３ ２０９ ＋３４ 

令和６年度 １２２ １０５ ２２７ ＋１８ 

令和７年度 １１２ 　８８ ２００ △２７ 

令和７年度の女性向け入会説明会の参加者数は２６人（△９人）でした。



２　事業実績

（１）請負

①受注件数・配分金・事務費・材料費等・契約金額

年　　度 受注件数（件） 配分金（円） 
事務費・材料費等

（円 ） 
契約金額（円） 

令和３年度 3,830 188,826,070 22,688,663 211,514,733 

令和４年度 3,338 191,391,981 22,663,168 214,055,149 

令和５年度 3,121 190,659,829 24,152,652 214,812,481 

令和６年度 3,322 198,845,478 27,023,064 225,868,542 

令和７年度 3,154 202,183,540 28,048,207 230,231,747 

2,000件

3,000件

4,000件

令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

170,000 千円

190,000 千円

210,000 千円

配分金 受注件数

②公共・民間別事業実績

区　　分 
実人員 
（人） 

延人員 
（人日） 

配分金 
（円） 

材料費等 
（円） 

事務費 
（円） 

計：契約金額 
（円） 

公　　共 19,427 92,953,542 2,116,439 11,038,497 106,108,478 

民 

間 

一般企業

等 
25,803 79,951,304 87,153 9,590,741 89,629,198 

個人家 庭 4,526 26,893,810 1,182,277 3,226,935 31,303,022 

独自事業＊  1,713 2,384,884 532,860 273,305 3,191,049 

合　　計 536 51,469 202,183,540 3,918,729 24,129,478 230,231,747 

＊独自事業の契約金額の内訳

刃物研ぎ 1,270,050 円 シルバー寺子屋 301,522 円 

手芸品 406,100 円 自主事業（古文書） 34,500 円 

竹細工（門松含む） 338,409 円  その他 16,968 円 

焼き芋販売 823,500 円 合          計 3,191,049 円 



（２）派遣

公益社団法人愛知県シルバー人材センター連合会　刈谷市事務所

①受注件数・会員賃金・手数料等・契約金額

年　　度 受注件数（件） 会員賃金（円） 手数料等（円） 契約金額（円） 

令和３年度 50 47,959,960 12,414,957 60,374,917 

令和４年度 51 53,110,572 13,296,684 66,407,256 

令和５年度 46 55,850,420 13,679,664 69,530,084 

令和６年度 46 63,063,807 15,899,175 78,962,982 

令和７年度 36 71,258,992 17,727,506 88,986,498 

20件

40件

60件

令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

40,000 千円

50,000 千円

60,000 千円

70,000 千円

80,000 千円

会員賃金 受注件数

②公共・民間別事業実績

区　　分 
実人員 
（人） 

延人員 
（人日） 

会員賃金 
（円） 

手数料等 
（円） 

計：契約金額 
（円） 

公　　共 6,479 35,360,604 8,240,581 43,601,185 

民 

間 

一般企業等 7,745 35,898,388 9,486,925 45,385,313 

個人家 庭  0 0 0 0 

合　　計 122 14,224 71,258,992 17,727,506 88,986,498 

（３）令和７年度就業期間別受注件数状況　　　　　　　　　　　　　（単位：件）

就業期間 10 日未満 
10 日以上 

1 ヶ月未満 

1 ヶ月以上 

3 ヶ月未満 

3 ヶ月以上 

6 ヶ月未満 
6 ヶ月以上 計 

請　負 2,985 26 7 1 135 3,154 

派　遣 2 0 0 20 14 36 



（４）有料職業紹介事業

公益社団法人愛知県シルバー人材センター連合会　刈谷市事務所

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(単位：円)

年　　度 受注件数 就職者数 会員賃金 紹介手数料 

令和３年度 1 3 104,030 11,443 

令和４年度 0 0 0 0 

令和５年度 1 30 2,145,835 215,598 

令和６年度 1 1 246,329 27,092 

令和７年度 1 13 1,017,345 111,907 

３　事故発生状況　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：件）

年　　度 傷害事故 賠償責任事故 計 増　減 

令和３年度 　３ 　５ 　８ △３ 

令和４年度 　６ 　６ １２ ＋４ 

令和５年度 　３ 　４ 　７ △５ 

令和６年度   ３ 　２ 　５ △２ 

令和 7 年度   ３ 　４ 　７ ＋２ 



４　活動状況

（１）総会

会議等の名称 開 催 年 月 日 議　　事　　・　　内　　容 

定 時 総 会 令和７年６月 23 日 

決議事項 

(1) 令和６年度事業報告 

(2) 令和６年度決算 

(3) 役員の任期満了等に伴う役員の

選任 

報告事項 

(1) 令和６年度収支補正予算 

(2) 令和７年度事業計画 

(3) 令和７年度収支予算 

(4) 令和７年度資金調達及び設備投

資の見込み 

（２）監事会

会議等の名称 開 催 年 月 日 議　　事　　・　　内　　容 

監　事　会 令和７年５月 21 日 
(1) 令和６年度事業報告並びに収支計

算書及び諸帳簿等の監査 

監　事　会 令和７年 11 月 12 日 
(1) 令和７年度収支計算書及び諸帳簿

等の中間監査 

（３）理事会

会議等の名称 開 催 年 月 日 議　　事　　・　　内　　容 

第１回理事会 令和７年４月 25 日 
(1) 定時総会の開催 

(2) 正会員入会の報告 

第２回理事会 令和７年５月 23 日 

(1) 役員の任期満了等に伴う役員候補

者の選任 

(2) 令和７年度会員及び役員被表彰者

決定 

(3) 令和６年度事業報告 

(4) 令和６年度決算 

(5) 正会員入会の報告 

第３回理事会 令和７年６月 23 日 (1) 会長、副会長及び常務理事の選定 

第４回理事会 

（書面決議） 
令和７年 6 月 27 日 (1) 正会員入会の報告 



第５回理事会 

（書面決議） 
令和７年７月 25 日 (1) 正会員入会の報告 

第６回理事会 令和７年８月 22 日 

(1) 令和７年度収支補正予算 

(2) 配分金見積基準の改正 

(3) 顧問の推挙 

(4)愛知県シルバー人材センター事業推

進交流大会における被表彰者 

(5) 正会員入会の報告 

第７回理事会 

（書面決議） 
令和 7 年９月 26 日 (1) 正会員入会の報告 

第８回理事会 令和 7 年 10 月 24 日 

(1) 配分金規約の一部改正 

(2) 利用規約の制定 

(3) 事務費規程の一部改正 

(4) 就業規約の一部改正 

(5) 会員業務就業規約の制定 

(6) 決裁規程の一部改正 

(7) 財務規程の一部改正 

(8) 会長、副会長及び常務理事の職務執 

行状況の報告 

(9) 正会員入会の報告 

第９回理事会

（書面決議） 
令和７年 11 月 28 日 (1) 正会員入会の報告 

第 10 回理事会 令和７年 12 月 19 日 

(1) 役員の費用弁償に関する規程の一

部改正 

(2) 職員の旅費に関する規則の一部改

正 

(3) 嘱託総合指導員等の給与に関する

規則の一部改正 

(4) 正会員入会の報告 

第 11 回理事会

（書面決議） 
令和８年１月 23 日 (1) 正会員入会の報告 

第 12 回理事会 令和８年２月 27 日 

(1) 令和８年度事業計画 

(2) 令和８年度収支予算 

(3) 令和８年度資金調達及び設備投資

の見込み 

(4) 災害時業務継続計画 

(5) 第四次事業推進五か年計画 

(6) 正会員入会の報告 



第 13 回理事会 令和８年３月 27 日 

(1) 事務局処務規則の一部改正 

(2) 令和７年度収支補正予算 

(3) 令和８年度役員賠償責任保険の加

入 

(4) 公益目的事業の種類及び内容 

(5) 会長、副会長及び常務理事の職務執

行状況の報告 

(6) 災害時業務継続計画 

(7) 第四次事業推進五か年計画 

(8) 正会員入会の報告 

（４）委員会等

会議等の名称 開催年月日 議　　事　　・　　内　　容 

総 務 委 員 会 
通　年 

（７回開催） 

・配分金見積基準の検討 

・各種規則、規程等の制定、改正等 

・令和８年度事業計画及び収支予算 

・第三次事業推進五か年計画の推進 

・第四次事業推進五か年計画の検討、策定 

安 全 就 業 推 進 

委 員 会 

通　年 

（11 回開催） 

・就業先・現場の安全パトロール（５回） 

・傷害・賠償事故の調査と周知 

・救急法ＡＥＤ講習会・健康講習会の開催 

・自動車・自転車安全運転講習会等の開催 

・第三次事業推進五か年計画の推進 

普 及 啓 発 委 員 会 
通　年 

（11 回開催） 

・きらめき第 21.22.23.24 号の発行 

・シルバーだよりかりや第 83.84 号の発行 

・チラシ等の配布・設置の広報活動 

・女性向け入会説明会の開催 

・清掃就業者向け入会説明会の開催 

・ホームページの随時更新 

・女性会の開催 

・第三次事業推進五か年計画の推進 

女 性 会 
通　年 

（11 回開催） 

・女性向け入会説明会（７月・１月） 

・女性会員相互の交流（イベント開催、互助会

同好会活動） 



（５）地域班長会議

 会議等の名称 開 催 年 月 日 議　　事　　・　　内　　容 

地 域 班 長 会 議 令和７年４月 20 日 

・地域班長同士の意見交換会 

・配布物の年間計画 

・事務局からのお知らせ等 

 

（６）職群班会議

会議等の名称 開 催 年 月 日 議　　事　　・　　内　　容 

剪 定 班 長 会 議 令和７年７月 31 日 ・令和７年度の就業内容について 

駐 輪 場 自 転 車 

自転車整理班会議 
令和７年８月 25 日 

・就業内容の確認及び苦情等の情

報共有 

ヨサミケアサービス 

班 会 議 
令和７年 11 月 26 日 

・就業内容の確認及び苦情等の情

報共有 

ア ピ タ カ ー ト 

回 収 班 会 議 

令和７年９月 29 日 

令和８年３月 23 日 

・就業内容の確認及び問題点など

の情報共有 

バ ロ ー カ ー ト 

回 収 班 会 議 
令和 7 年９月 30 日 

・就業内容の問題点・改善点等の

確認及び情報共有 

草 取 り 班 会 議 令和８年３月６日 
・令和８年度の就業内容の確認及

び安全な就業について 

草 刈 班 会 議 令和８年３月 10 日 
・事故事例の確認及び就業時の安

全の確保について 

（７）講習会

講習会の名称 開 催 年 月 日 内　　容 

草取り実技講習会 

（新人会員向け） 

全４回開催 

（参加者数：４人） 

・新人会員対象に、会員による実

技講習 

剪 定 実 技 講 習 会 
令和７年５月 28 日 

（参加者数：５人） 

・新人会員対象に、会員による実

技講習 

剪 定 実 技 講 習 会 

（市民及び新人会員向け） 

令和７年７月 23 日 

（参加者数：６人） 

・市民及び新人会員対象に、会員

による実技講習 

清 掃 講 習 会 
令和７年９月 18 日 

（参加者数：27 人） 

・清掃就業会員対象に、株式会社

リズメリットによるトイレ清掃

講習 

自 動 車 安 全 運 転 

講 習 会　　 

令和７年９月 28 日 

（参加者数：28 人） 

・刈谷自動車学校にて、安全運転

実技講習会及び刈谷警察署・市

役所職員による交通安全講話 



刈 払 い 機 取 扱 

作業者技能講習会 

（県シ連育成事業） 

令和７年 10 月 27 日 

（参加者数：５人） 

・刈払い機に関する知識や点検及

び整備。刈払い機の作業の仕方

について講習 

絆 ノ ー ト 

書 き 方 セ ミ ナ ー 

令和７年 10 月 28 日 

（参加者数：27 人） 

・会員対象に、第一生命によるエ

ンディングノートの書き方講習 

剪 定 実 技 

講 習 会 

令和７年 11 月 26 日

～11 月 28 日 

（参加者数：８人） 

・会員対象に、会員による実技講

習 

健 康 講 習 会 
令和８年１月 15 日 

（参加者数：24 人） 

・公文学習療法センターによる脳

トレ講習 

救 急 法 ・ Ａ Ｅ Ｄ 

講 習 会 

令和８年２月 19 日 

（参加者数：13 人） 

・刈谷消防署による胸骨圧迫とＡ

ＥＤによる心肺蘇生法について

講習 

清 掃 講 習 会 
令和８年３月９日 

（参加者数：16 人） 

・清掃就業会員対象に、株式会社

リズメリットによるマンション

清掃講習 

接 遇 ・ マ ナ ー 

講 習 会 

令和８年３月 16 日 

（参加者数：52 人） 

・来客応対時のマナーの基本、あ

いさつや笑顔の重要性について

の講習 

自 転 車 安 全 運 転 

講 習 会 

令和８年３月 19 日 

（参加者数：31 人） 

・刈谷警察署・市役所職員による

自転車の安全な乗り方の講習及

び交通反則通告制度について 

（８）ボランティア

ボランティアの名称 開 催 年 月 日 内　　容 

交 通 安 全 

一 斉 大 監 視 

令和７年 12 月５日 

（参加者数：20 人） 

・生きがいセンター前の道路に

て、サイン板を持って、交通安全

の励行 

交 通 安 全 

総 決 起 大 会 

令和７年９月 26 日

（参加者数：11 人） 

・刈谷駅前の道路にて、サイン板

を持って、交通安全の励行 

清 掃 
令和７年 10 月５日 

（参加者数：18 人） 

・生きがいセンター施設周辺の清

掃活動 



（９）交流会・イベント

交流会等の名称 開 催 年 月 日 内　　容 

会 員 交 流 会 

令和８年１月 21 日 

令和８年１月 29 日 

令和８年２月６日 

（参加者数：67 名） 

・会員同士の交流の場とし北部、

中部、南部各エリアで開催 

・ Smile to Smile の登録相談、仕

事相談 

フラワーボックスと

クリスマスカード作

り 

令和７年 11 月６日 

（参加者数：13 人） 

・女性会の会員講師によるフラワ

ーボックスと、立体クリスマス

カード作り 

手 仕 事 屋 さ く ら 

健 康 マ ー ジ ャ ン 

全 23 回開催 

（参加者数：466 人） 

・手仕事屋さくらによる手芸品作

りとマージャン経験者の会員講

師による経験不問の自由参加体

験会 

女 性 会 員 限 定 

健 康 マ ー ジ ャ ン 

入 門 勉 強 会 

全 30 回開催 

（参加者数：178 人） 

・女性会員対象に男性会員講師に

よるマージャンの入門勉強会 

（10）その他会議・研修

会議等の名称 回　数 

東海シルバー人材センター連絡協議会経験交流大会 年１回 

愛知県シルバー人材センター事業推進交流大会等 年５回 

シルバー人材センター西三河ブロック会議等 年４回 

碧海５市ＳＣ事務局長会議 年５回 

三河会研修会等 年２回 

（11）広報活動

①会報誌「きらめき」

号　数 記　事　の　内　容 

第 21 号 

７月 25 日 

発行 

・令和７年度定時総会、顕彰者紹介 

・役員紹介、委員会紹介 

・地域班長紹介、地域班長会議 

・ガーデンフェスタ出店、あきんどマルシェ出店 

・新しい仲間（新入会員紹介） 

・清掃ボランティアのお知らせ 

・配分金支払日、派遣給与支払日 

・熱中症を予防しましょう！ 



第 22 号 

９月 25 日 

発行 

・刈谷市へ業務支援の要望 

・出張！女性向け入会説明会、初！クリーンスタッフ（清掃）入会説

明会、夏休みシルバー寺子屋教室 

・どんなお仕事があるのかな？ 、求人情報 

・新しい仲間（新入会員紹介）、事故報告（８月末現在） 

・清掃ボランティア、「福を呼ぶ門松」販売予定、毎年健康診断を受け

ていますか？ 

・一人一会員入会運動、入会説明会の日程 

・配分金支払日、派遣給与支払日 

第 23 号 

12 月 25 日 

発行 

・第 16 回刈谷シルバー祭り 

・令和７年度県知事表彰者・県連合会会長表彰者紹介 

・清掃講習会（トイレ編）、安全適正就業パトロール実施 

・自動車安全運転講習会、刈払い機取扱作業者技能講習、「絆ノート」

書き方セミナー 

・福祉健康フェスティバル出店、剪定講習会 

・健康マージャン入門勉強会、クリスマスのフラワーボックス作り 

・ボランティア活動（清掃、交通安全立哨） 

・新しい仲間（新入会員紹介）、焼き芋事業 

・一人一会員入会運動、入会説明会の日程 

・配分金支払日、派遣給与支払日、税金等の取扱いに関して 

第 24 号 

３月 25 日 

発行 

・同好会を紹介します♪ 

・冬休みシルバー寺子屋教室、公文脳トレ体験会、会員交流会 

・令和７年度事故事例等について、傷害・賠償保険内容について 

・新しい仲間（新入会員紹介） 

・令和８年度配分金支払日、令和８年度派遣給与支払日 

・令和８年度地域班長会、令和８年度定時総会 

・令和８年度会費納入のお願い、退会の手続きについて 

②広報誌「シルバーだよりかりや」

号　数 記　事　の　内　容 

第 83 号 

７月１日 

発行 

・夏休みシルバー寺子屋教室参加者募集 

・剪定実技講習会のお知らせ 

・クリーンスタッフ（清掃）入会説明会のお知らせ 

・毎月の入会説明会の日程、女性向け入会説明会の日程 

・こんな仕事をお引き受けしています！ 

・網戸の張替え 

・刃物研ぎの会場＆日程 

・令和７年度 剪定・草取りの申込受付 

・４月より請負料金が一部値上げしております 



第 84 号 

１月１日 

発行 

・新規事業焼き芋スタート！ 

・会長の新年のご挨拶 

・古文書講座受講者募集中！ 

・シルバー人材センターってどんなところ？？ 

・毎月の入会説明会の日程、女性向け入会説明会の日程 

・クリーンスタッフ（清掃）入会説明会のお知らせ 

・寺子屋教室知っていますか？ 

・入園・入学グッズお任せください！ 

・刃物研ぎの会場＆日程 

・令和７・８年度 剪定・草取りの申込受付 

・４月より請負料金が一部値上げしております 

③その他

活動等の名称 開 催 年 月 日 内　　容 

よさみガーデ ン フ ェ ス タ 

（フローラルガーデンよさみ） 

令和７年４月 19 日 

令和７年４月 20 日 

・竹細工同好会、手仕事

屋さくらが出店 

刈 谷 あ き ん ど マ ル シ ェ 

（刈谷青果地方卸売市場） 
令和７年５月 11 日 ・手仕事屋さくらが出店 

ナ イ ト バ ブ ル フ ェ ス タ 

（フローラルガーデンよさみ） 
令和７年９月 13 日 ・竹細工同好会が出店 

福祉・健康フェスティバル 

（刈谷市総合文化センター） 
令和７年 10 月 19 日 

・竹細工同好会、手仕事

屋さくらが出店 

・普及啓発委員会にてチ

ラシ配布 

ク リ ス マ ス イ ベ ン ト 

（ 刈谷市交通児童遊園 ） 
令和７年 12 月 20 日 

・焼き芋出店 

・竹細工同好会にてミニ

門松づくり体験 

刈 谷 市 役 所 マ ル シ ェ 

（刈谷市役所） 
令和８年３月 23 日 ・手仕事屋さくらが出店 



５　刈谷市からの受託事業

（１）高齢者ふとん乾燥・消毒事業

　　　　利用者負担金　　１回　３００円

　　　　事業開始　　　　平成１５年７月１日

　　　　事業実績　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

年　　度 利用延人員 就業延人員 

令和３年度 ２４０ １０４ 

令和４年度 ２３１ １００ 

令和５年度 ２０８ １０６ 

令和６年度 １９１ ９６ 

令和７年度 １６０ ９０ 

（２）家具転倒防止器具取付事業

　　　　利用者負担　　　材料費実費負担

　　　　事業開始　　　　平成１８年６月１日

　　　　事業実績

年　　度 受注件数（件） 施工件数（件） 就業延人員（人） 

令和３年度 　５ ３ 　６ 

令和４年度 　７ ５ １０ 

令和５年度 １１ ９ １８ 

令和６年度 １７ １４ ２８ 

令和７年度 　４ 　４ 　８ 



６　生きがいセンター利用状況

年　　度 利用者延人員（人） 

令和３年度   １２，７５８ 

令和４年度   １３，５６１ 

令和５年度   １６，１７３ 

令和６年度   １６，７３２ 

令和７年度   １６，９８４ 

７　高齢者市民講座開設状況

年　　度 講座数（講座） 教室数（教室） 受講者延人数（人） 

令和３年度 １０ １３ ２，８７０ 

令和４年度 １０ １６ ３，５５３ 

令和５年度 １０ １６ ３，６９０ 

令和６年度 １０ １６ ３，７８９ 

令和７年度 １０ １６ ３，６５２ 


