
 

 

令和 ２年度 事業報告 

 

 

概    要 

 

今期、当センターでは、会員皆様のご努力の結果、公共・民間企業・ 

一般家庭からの発注を受託し、下記の事業実績となりました。 

  受託件数 ３,８７９件、契約金額 １８５,５７１千円で、昨年と比べ 

 受託件数１４４件の減、契約金額２,８１５千円の増となりました。   

 

以下、実績をご報告します。 

 

（１）普及啓発活動の推進 

     シルバー事業の趣旨・理念を地域社会に広く周知するため、普

及啓発活動を実施いたしました。 

※  リーフレット（会員募集用・就業獲得用）の全戸配布及び広告

媒体での周知を実施いたしました。 

※  各地域で行われるイベント等にて、リーフレット（就業獲得 

用・会員募集用）の配布を実施いたしました。 

※ ホームページにより、情報公開に努めました。 

 

 

 （２）安全・適正就業の推進 

     ※   安全パトロール（６・１１月）を実施し、作業現場等にお 

いて、指導・研修を行いました。 

※   ローテーション就業・ワークシェアリングの推進及び一般労 

働者派遣事業を実施し法令順守に努めました。 

 

 

（３）就業機会開拓活動の実施 

※  一般家庭・事業所及び官公庁等に役職員等が訪問し、就業機会 

開拓活動を実施し、就業機会の増加に努めました。 

 

 

 

 



 

 

（４）社会参加活動の推進 

     ボランティア活動を実施し社会参加に努めました。 

※  笠岡湾干拓“食と緑博記念植樹道”周辺の清掃作業を、参加 

会員１５名により、５月３０日に実施いたしました。 

     

 

 （５）組織体制の強化 

    ※  組織体制の強化に努め今期、新入会員３７名を迎え入れるこ 

     とができたものの、退会会員が４７名あり、会員数は前期よ 

     り１０名減の２７９名となりました。 

      

 

 （６）職業紹介事業・一般労働者派遣事業 

    ※ 笠岡市及び市内事業所から、自動車運転業務等８件を受注し 

一般労働者派遣事業により１８人を派遣し、就業延人員は 

１,９６０人日の実績でした。 

 

 

 （７）講習会等の実施 

    ※ センター独自の就業に関する講習会・研修会を実施いたしま 

した。 

 

 

 （８）入会説明会の実施 

    ※ センターへの入会を希望する市内在住の高齢者に対し、入会説 

明会を毎月１回、実施いたしました。 

 

 

 


