
センター
だより

発行　川越市シルバー人材センター
編集　広報委員会 TEL：049（222）2075
 FAX：049（222）8973

令和６年（2024年）
１月15日

第11号

就業相談会 1/25・2/8・2/22・3/7・3/21
午前 9：00～ 11：30（予約不要）会場：川越市シルバー人材センター

毎 月 １ 日 は 安 全 就 業 の 日

令和5年12月7日（木）に当センターへの事業発注
の協力などについて、川越商工会議所へ要望書をお渡し
しお願いしました。

左から　川越商工会議所 シルバー人材センター
　　　　竹澤専務理事 様 荻島理事長















川越商工会議所に支援要望書提出川越商工会議所に支援要望書提出

地区会議はセンターの活動状況を知る機会でもあり、今年度の事業実施報告や、担当理事、事務局を
交えた意見交換、班別の話し合いや講演会等を通して、会員同士がセンターの事業発展のため、親睦と
連携を深める大事な機会であります。
現在、地区長、班長及び担当理事が開催に向けて準備を進めており、このセンターだより（第11号）
に開催通知を同封します。是非、ご参加ください。

地区会議を開催いたします!!地区会議を開催いたします!!

日　時 地区名 開会時間 会　場
令和６年２月１日（木） 南古谷地区 14：00～ 東部地域ふれあいセンター（会議室１・２）
令和６年２月５日（月） 霞ケ関地区 14：00～ 伊勢原公民館（学習室１・２号）
令和６年２月14日（水） 大東地区 13：00～ 大東市民センター（多目的室）

令和６年２月16日（金） 高階地区
※２回制

①10：00～
②13：30～ 高階公民館（講座室１・２号）

令和６年２月20日（火）
西地区 ９：30～ シルバー人材センター（第１・２・３会議室）
東地区 13：30～ 中央公民館（３階軽体育室）

令和６年２月21日（水）
福原地区 ９：30～ 福原公民館（第１・２会議室）
南地区 14：00～ 南公民館（ウエスタ川越内）（講座室１・２号）

令和６年２月22日（木） 芳野・古谷地区 14：00～ 農業ふれあいセンター（研修室兼視聴覚室）

令和６年２月26日（月）
北・山田地区 ９：30～ 北公民館（会議室１・２）

名細地区 13：30～ 名細市民センター（多目的ホール、会議室
１・２号）

令和５年度　地区会議　開催日程表
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フリーランス新法についてフリーランス新法について
2023年５月12日に公布されたこのフリーランス新法が、以後1年半の間に施行されます。
会員の皆さま方ひとり一人は個人事業者の扱いであり、ここで言う「フリーランス：特定受託事業
者」となります。
フリーランス新法は、シルバー人材センター（特定業務委託事業者）が、フリーランスや個人事業者
に対して業務委託を行う場合、業務委託を行う事業者に対して、業務の内容、報酬の額などの就業条件
を書面や電磁的記録により明示することまでを義務付け、取引の適正化や就業環境の整備を図ることと
しております。
フリーランス新法は、シルバー事業に与える影響が大きいため、国や全国のシルバー人材センターで
は、新しい三者間（発注者・センター・会員）を包括した契約方法の変更を模索しております。（下記
の図参照）
これは、まだ試案の段階なので、正式に決定次第、また詳細をお知らせします。
さらに、フリーランス新法への対応のため、効率的な業務運営を検討しつつ、ますますデジタル化へ
の取り組みが必要になるため、会員の皆さま方も日頃からできるデジタル環境（パソコン、スマート
フォン、インターネットなど）の活用と習熟に努めて頂き、今後の取り組みに向けてご理解をお願いし
ます。

検討中の新たな契約方式
○契約を締結するのは発注者とセンター。

　会員は、契約書に付随する「就業規約」に同意して署名することで、発注者・センター・
会員の三者による包括的契約が成立する。

包括的契約

発注者 センター契　約

就業規約

同 意 署 名
仕事の履行 事故発生時対応等の

権利義務関係

会　員
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『会員ご紹介カード』
公益社団法人
川越市シルバー人材センター

【ご紹介していただいた方（シルバー会員）】

※事務局受付　　　　　　　年　　　月　　　日 印

会員番号

お 名 前





























スマホショルダー作成スマホショルダー作成

ｅスポーツ体験会を開催！ｅスポーツ体験会を開催！

独自事業として活動して
いる十若会（とおわかい）
が、気軽に携帯できるスマ
ホショルダーの作成を企画
しました。

家庭でやっているゲームが、いまスポーツ（競技）として普及し
ており、高齢者にとっても、デジタルゲームの脳トレを活用するこ
とによって認知機能維持や向上に効果があり、ひとつの社会参加の
きっかけにもつながっていると言われています。そのｅスポーツ体
験を今回企画しましたので、是非お気軽にご参加ください。

日　　時 令和６年３月26日（火）　午前９時30分～（３時間程度）
会　　場 川越市シルバー人材センター　第２・第３会議室
募集人数 16名（応募者多数の場合は抽選）
費　　用 1,500円（材料費込み）
申し込み ２月１日（木）午前９時より電話にてお申し込みください。

日　　時 
会　　場 
募集人数 
費　　用 
申し込み 

日　　時 令和６年３月15日（金）
 ①午前10時00分から　午前11時30分まで
 ②午後１時30分から　午後３時00分まで　※①、②とも同じ内容です。
場　　所 シルバー人材センター　第２・第３会議室
定　　員 各回（①、②とも）18名　（先着順）
申し込み 令和６年１月23日（火）午前９時より　電話にてお申込みください。

日　　時 令和６年３月15日（金）

場　　所 シルバー人材センター　第２・第３会議室
定　　員 各回（①、②とも）18名　（先着順）
申し込み 令和６年１月23日（火）午前９時より　電話にてお申込みください。

昨年度、開催場所を川越市立美術館に変え、多くの作品出展とご来場を頂きました。
令和６年度の作品展の日程が決まりましたので、引き続き皆様の作品出展とご来場をお待ちして

おります。作品出展方法などの詳細は改めてお知らせします。

協力：川越市社会福祉協議会

開 催 日 令和６年８月28日（水）～９月１日（日）　場　　所　川越市立美術館　市民ギャラリー開 催 日 令和６年８月28日（水）～９月１日（日）　場　　所　川越市立美術館　市民ギャラリー















令和６年度 会員作品展の開催日程決まる！令和６年度 会員作品展の開催日程決まる！

©SEGA

【会員様へ】―――――――――――――――――――――
●当センターに入会されていないご家族やご友人などへ、
センターをご紹介いただき、本カードをお渡しください。
●ご紹介者が不明の場合、本カードは無効となります。
●本カードを使用してご紹介いただいた方であっても、「入
会説明会」は必ず参加していただきます。
●本カードをご提示いただいた方が入会された時は、本カー
ドの【ご紹介していただいた方（シルバー会員）】に、当
センターより粗品を進呈させていただきます。


                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                
                                                                                                                

















                                                         



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































令和５年度　第４回出張就業相談会令和５年度　第４回出張就業相談会

◉日　時 令和６年１月23日（火）　午前９時00分～午前11時30分
◉会　場 農業ふれあいセンター　農業研修会議室
 未就業者の皆様お気軽にご来場ください。予約は不要です。

✁

✁
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募集募集　公共的業務公共的業務

募集募集　民 間 業 務民 間 業 務
●センターの掲示板にて　　●別添「就業情報一覧」にて

　令和６年３月31日で就業満了を迎える会員のいる業務について、次の要領で募集します。
❶募集業務 ※ 詳細は添付「就業情報一覧」を参照
❷募集期間 令和６年１月29日（月）～２月２日（金）まで（土・日・祝日を除く）
❸面 談 日 令和６年２月15日（木）
❹採否通知 面談後１週間以内
❺就業開始 令和６年４月１日以降の就業予定日から
❻応募方法  ① センター内に詳しい業務内容・人員・就業場所を表示します。
 ② 希望者は内容を確認して、事務所にある応募用紙に記入し就業相談コーナーに提出して

ください。
※ 応募に際し、就業相談コーナー（９時～16時）を設けますので、不明な点はご相談ください。
※各募集業務は令和６年度の契約締結が前提となります。契約不調の際は就業がなくなる場合もござい
ますので予めご了承ください。令和６年度の契約内容によっては条件が異なる場合があります。

緊急に欠員が出た場合 ①募集掲示板・ホームページにてご案内します。
②応募者の中から、面談で決定します。

カメラ付き携帯電話、スマートフォン
などのバーコード読み取り機能を使っ
てこのQRコードを読み取ると、川越市
シルバー人材センターの就業情報一覧
及びホームページをご覧いただけます。

就職情報・ホームページ QRコード

ホームページ就業情報

令和５年 12月分…１月25日（木）
令和６年 １月分…２月26日（月）
 ２月分…３月25日（月）
 ３月分…４月25日（木）

配分金支払日

事
務
局
職
員
の
異
動

新任事務局職員
坂本　幸大
【令和５年10月24日付】

退職事務局職員
森田　彩
【令和５年11月１日付】
森山　隆二
【令和５年12月31日付】

令和５年分配分金支払証明発送について
令和５年分「配分金支払証明書」は１月中旬頃に発送いたします。なお、「配分金支払証明書」
は令和５年１月から令和５年12月までの配分金支払い額の総計ですので、これから支払われる
お金ではありません。詳しくは折込をご覧ください。

【新規でご入会を希望される方】

お 名 前

ご 住 所

●このカードは、入会説明会ご参加時に、センター窓口
へお渡しください。

川越市

✁

✁

※ 川越市自転車駐車場管理業務（川越駅西口第一、川越駅西口第二、川越駅東口）の３ヵ所
は、同一就業場所の再応募が可能です。


