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会　員　状　況

平成29年７月末現在

男 　541人（31人増）

女 　256人（30人増）

合計　797人（61人増）

（　）内　平成28年7月末
　　　　　　からの増減

60歳から始まる新しい仕事の生活。

公益社団法人加須市シルバー人材センター

シルバーだより 平成29年10月発行

加須市礼羽63　TEL 0480-62-6490　FAX 0480-62-1140
ホームページ http://www.kazo-sc.or.jp/

第　　号5

イラスト：室井会員



　天高く馬肥ゆる季節となりましたが、市民の
皆様には充実した健やかな日々をお過ごしのこ
ととお喜び申し上げます。加須市シルバー人材
センターは平成22年４月に旧加須市、騎西町、
北川辺町それに大利根町と４つのセンターが統
合して発足しましたが、その後順調に事業規模
を拡大してまいりました。
　これも市民の皆様の温かいご支援の賜物と御
礼申し上げます。
　さてわが国では、平成26年には団塊の世代が
65歳を超えるなど人口の高齢化が進んでおり、
加須市も例外ではございません。そのような
中、高齢者を支え“生きがいある生活”を送っ
ていただくことを目標に、私たちは日々活動し
ております。“生きがいある生活”とは、まず
健康であること、仲間がいること、趣味や楽し
みがあることは勿論、生活の基盤（お金等）も
必要です。　
　私たちは仕事の提供を通じて、これらを実現
しようとしています。勘違いされる方もいるの
ですが、会員およそ800名は当センターに雇わ
れている訳ではありません。紹介された仕事が
意に添わなければ断れば良いし、働ける時だけ

働くというのでも構いません。私たちは会員の
皆さんのご要望に沿った仕事を紹介したいと
思っています。
　そういう意味で、もっと事務系の仕事を増や
したいと考えています。
　会員の皆さんからは働くことを通じて健康に
なった、仲間が増えたとの声が寄せられていま
す。ところで生きがいについてはどうでしょ
う。市民の皆様と触れ合う中で、地域のお役に
立っていると思います。これが私たちの喜びで
あり生きがいです。例えば家事援助サービスで
『ああ助かった！お陰で元気になりました』と
言われた時などです。
　更に今後は会員同士の直接的な“ふれあいの
場”も作ってゆきたいと考えています。例え
ば、“カルチャー教室”や“趣味の会”です。
また“サロン”、これは市民のふれあいの場、
誰でもいつでも集まって、おしゃべりしながら
色々なゲームをしたりお茶も飲めるような場所
です。皆さん、人生の余生を楽しく過ごしま
しょう。
　市民の皆様、これからも熱いご支援、宜しく
お願い申しあげます。

理事長

髙野　勝良

『生きがい就労』を
目指して
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基本理念

シルバーを自分たちの力で育てます

自主 共働自立 共助
互いに助け合いながら働きます



　平成28年度末の会員数は755人、前
年度と比べ49人増となりました。　
　また、請負実績は年間の受託件数が
14件減となりましたが、契約金額、
就業延人員、就業率は前年度を上回
り、派遣実績も就業延人員、契約金額
ともに前年度を上回りました。
　続いて会員の平均年齢ですが、71.4
歳と前年度より0.2歳高くなってお
り、会員の高齢化が年々進んでいま
す。
　これらの実績値は平成27年度に策
定した中・長期計画の目標値に沿って
順調に伸びています。

科　　　目 H28 H27 増　減
経常増減の部
　経常収益
　　受託事業収益 421,938 406,511 15,427
　　労働者派遣事業等受託収益 1,723 1,627 96
　　受取会費 2,735 2,523 212
　　受取補助金等 40,761 40,130 631
　　その他収益 325 369 △44
　経常収益合計 467,482 451,160 16,322
　経常費用
　　事業費 435,972 417,650 18,322
　　管理費 20,365 17,906 2,459
　経常費用合計 456,337 435,556 20,781
　当期経常増減額 11,145 15,604 △4,459
経常外増減の部
　経常外増減額 △48 △136 △88
　一般正味財産期首残高 178,034 162,566 15,468
　一般正味財産期末残高 189,131 178,034 11,097

区分 会員数（人） 受託件数（件）
男 女 計 公共 民間 個人 計

H28 513 242 755 974 2,276 2,645 5,895
H27 490 216 706 1,010 2,149 2,750 5,909
増　減 23 26 49 △36 127 △105 △14

区分

年度

請　　負 派　　遣
契約金額（千円） 就業延人員 就業率 契約金額

(千円)

就業延人員
公共 民間 個人 計 （人） （％） （人）

H28 150,606 199,493 71,839 421,938 93,124 93.51 18,942 3,191
H27 146,955 183,629 75,927 406,511 87,023 93.06 15,277 2,421
増　減 3,651 15,864 △4,088 15,427 6,101 0.45 3,665 770

年齢
性別

60歳
未満

60歳
～64歳

65歳
～69歳

70歳
～74歳

75歳
～79歳

80歳
以上

合計
平均年齢
(歳)

男(人) 0 35 186 163 94 35 513 71.5
女(人) 0 30 79 71 50 12 242 71.1
合計(人) 0 65 265 234 144 47 755 71.4
構成比(％) 0.00 8.61 35.10 30.99 19.07 6.23 100.00

平成28年度 事業実績の概要
【正味財産増減計算書 比較表　（単位：千円）】

【会員数・受注件数 比較表】

【契約金額・就業延人員・就業率 比較表】

【会員の年齢分布・平均年齢】
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司会進行 手島理事

10年表彰の会員の皆様

アトラクション１部『二胡演奏』
奏者：磯崎会員

質問をする会員

謝辞を述べる荒井会員

議題について耳を傾ける会員

15年表彰の会員の皆様

お楽しみ抽選会にて
胡蝶蘭を受け取る会員

アトラクション2部『落語・漫才』
演者：生沼会員

　平成29年度定時総会が、6月24日「市民プラザかぞ」で
開催され、肥田野副理事長の開会宣言に続き、永年会員表
彰を行いました。
　来賓に加須市長 大橋良一様並びに加須市議会議長 福島
正夫様にご出席を賜り、大橋市長様には「会員の皆様が
様々な仕事に従事することは、健康で生きがいのある生活
を送る上で非常に有意義」、福島議長様には「センターが
果たす役割は高齢者層の方々が、地域を支える社会となる
中で更に重要」とのお言葉をいただきました。
　続きまして奈良理事より資格審査報告があり、議決権の
ある会員総数794名に対して、出席会員数（委任状含む）
656名で定足数を満たしているとし、総会の成立が宣言さ
れました。その後、議長には髙野理事長が選出され、議事
に入りました。
　始めに報告事項として徳江監事による「監査報告」、
野本常務理事による「H28事業報告」、五十嵐理事による
「H29事業計画」、小山理事による「H29収支予算」が報
告されました。次に議案として、狩野理事による「H28収
支決算」、千葉理事による「役員の一部変更」について提
案され、いずれも原案どおり可決承認されました。
　また、定時総会前後にはアトラクション（二胡演奏・落
語・漫才・お楽しみ抽選会）が行われ、大盛況でした。

髙野 理事長

大橋市長 様 福島市議会議長 様

平成29年度定時総会の報告
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　家事援助サービスとして、一般家庭の清掃
を週１回１時間行っています。　　　　　　
　「おはようございます」と挨拶を交わし、す
ぐに作業に取り掛かります。あっという間に
１時間が過ぎ、お客様に「また来週お願いし
ます」と言われると嬉しくなり、疲れも吹き
飛んでしまいます。（会員談）　　　　　　

　空き家管理業務として、建物や敷地の見回り
の他、除草・植木剪定などを行っています。　
　空き家の場合、雑草も植木も繁茂しており、
手間がかかることもありますが、怪我のないよ
うに注意しながら作業を行っています。　　　
　お客様から「依頼してよかった」と感じて頂
ける様、責任感を持って仲間と頑張っていま
す。（会員談）　　　　　　　　　　　　　　

　大利根クリーンセンターで、市民の方々が
持ち込んだゴミの案内・誘導業務を行ってい
ます。　　　　　　　　　　　　　　　　　
　ゴミの種類は多種多様で、屋外での作業も
あるため天候にも左右されますが、利用者か
らの「ありがとう」「頑張ってね」などの温
かい言葉にやりがいを感じています。これか
らも他の会員と一緒に頑張ります。　　　　
（会員談）　　　　　　　　　　　　　　　

安心して家事を任せることができ、また、元気が出るので会える日が楽しみです。本当に感謝
しています。（お客様談）

遠方に住んでいるため、管理をしてもらい大変助かっています。（お客様談）

意欲的に働いてくれます。また、勤務態度も大変良いです。（お客様談）

会員の職場を訪ねて
（5）平成29年10月 シルバーだより



グラウンドの草刈り

草や枝の処分

敷地内の植木剪定

黙とう

校舎付近の草取作業前の準備運動

　３月11日、旧騎西高校にてボランティア活動及び東日本大震災六周年追悼式を実施しまし
た。会員159名が参加し、準備体操後それぞれ草取・草刈・植木剪定・処分作業に励みまし
た。その後、東日本大震災六周年追悼式を開催。福島県双葉町生活支援課の北崎様からお言葉を
いただき、午後２時46分に黙とうを捧げました。
　また後日、埼玉県教育委員会様から感謝の手紙をいただきました。

ボランティア活動及び東日本大震災六周年追悼式の報告
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上記以外にもお引き受け出来る仕事もございますので、ぜひご相談ください。無料でお見積りいたします。

軽作業、清掃作業、除草作業、生活支援サービス等様々な業種で会員が足りません…
あなたの豊かな知識と経験を、シルバー人材センターで活かしてみませんか！！

各地域市民まつりにて臨時入会説明会を実施します。事前の申込不要、飛び込み参加大歓迎です。

☆内容：シルバー人材センターの会員・仕事について
☆時間：10時～13時の間　随時実施
☆場所：各会場のシルバー人材センター　テント内

◆10/15（日）第37回 加須地域市民まつり
◆10/29（日）北川辺ふるさと秋まつり
◆11/５ （日）加須市騎西銀杏祭2017　
◆11/11（土）第7回 童謡のふる里　おおとね市民まつり

通常の説明会は毎月10日前後
に各事務所で実施しています。

・日常清掃
・食事の支度
・見守り、話し相手
・買い物
・ゴミ出し
・不用品の処分など

（建物・敷地
の見回り、植
木剪定、草刈
り・草取りな
ど）

受注している主な仕事

会員募集のお知らせ

臨時入会説明会 開催

植木剪定 草刈り・草取り
大工仕事
(軽易なもの)

障子・網戸の
張替え、調整

毛筆筆耕
(宛名書き、賞状書きなど)

屋内外の軽作業
（家庭・会社）

広報紙等の
ポスティング 生活支援サービス 空き家管理
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　水辺の紅葉がすがすがしい日々。今回より新しい情報を提供するため、「シルバーだよ
り」を年２回発行いたします。会員の就業する姿やボランティアの様子、そしてサークル
活動等、会員が市民と一緒になって地域に貢献している様子を伝えたく作成いたしまし
た。
　また、今回は新しく「健康づくりサポーター養成事業」を導入いたしました。是非ご活
用願います。
　これからも市民の皆様にご理解とご支援を賜りますよう、宜しくお願いいたします。

広報委員会一同

「健康長寿の秘訣」は虚弱（老化）の予防です！！
シニア期の健康づくりでは、それまでとは違った考え方・やり方が必要になります。
加須市シルバー人材センターでは地域のシニア世代の健康づくりを支援するため、専門家を講師
にお呼びし、研究結果に基づく虚弱予防を支える「運動」「栄養」「社会参加」の知識を学んだ
「健康づくりサポーター」を養成します。
地域のシニア世代へ伝えるとともに、自身の健康づくりのため、いっしょに健康づくりサポー
ターを目指しましょう。

第１回ボウリング大会
日　時：平成29年12月9日(土) 10時～
場　所：ジョイナスボウル(ビバモール加須内)
参加費：1,800円（２ゲーム ＋ 貸靴代）
定　員：50名
※大利根・北川辺地域は無料の
送迎バスもあります。

第１回グランドゴルフ大会
日時：平成30年２月10日(土) ９時～
場所：加須市民運動公園 多目的広場
参加費：500円
定　員：100名
※道具がない方は事前にご連絡
ください。レンタルいたします。

【開催日程】

① 第一期　平成29年10月～12月

② 第二期　平成30年１月～３月

※日程の詳細につきましては、事務局にお問い合わせください。

【実施内容】

　　　各全10回　１回２時間程度

【募集対象】

　　　シルバー会員及び会員登録が見込まれる市内在住の方。各40名募集。

【問い合わせ先】本部事務所　0480-62-6490　（担当：清水・小峰）

参加費無料！

①養成講座の受講 ②会員登録（60 歳以上の方
に限ります）

③健康づくりサポーターとして、
各地域の虚弱予防教室（出前
サロン）で就業

編 集 後 記

健康づくりサポーター養成事業　受講生募集！

会員限定！スポーツイベントのご案内
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