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会　員　状　況

平成30年１月末現在

男 　566人（53人増）

女 　262人（20人増）

合計　828人（73人増）

（　）内　平成29年4月1日
　　　　　　からの増減

撮影 ：小山田 隆幸 会員

60歳から始まる
　新しい仕事の生活
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基本理念

シルバーを自分たちの力で育てます

自主 共働自立 共助
互いに助け合いながら働きます



　春爛漫、新年度を迎えるにあたり、市民の皆様
には充実した健やかな日々をお過ごしのこととお
喜び申し上げます。また昨年度もセンターのさま
ざまな事業に対し、市当局をはじめ市民の皆様か
ら暖かいご支援、ご協力を賜りましたことに厚く
お礼申しあげます。
　さて、わが国では少子高齢化がますます進み、
労働力人口は減少し、高齢者が地域の担い手とし
て社会参加することが求められています。この多
様な社会参加の受け皿として、当センターの果た
す役割はますます高まってきており、昨年度は埼
玉県シルバー向け・魅力向上事業費補助金の活用
として、「健康づくりサポーター養成事業」に取
組みました。第Ⅰ期生２８名が認定され、第Ⅱ期
生の研修（全１０回・市民向け講座・無料）も３

月下旬まで行ってきました。これら修了者は加須
市事業である「ふれあいサロン」での活躍、また
当センター事業である「シルバーサロン事業（虚
弱予防教室）」での活躍が期待されています。そ
の他では、前年度に引続き「ふるさと空き家管理
事業」、「家事援助サービス事業」等にも注力し
てまいりました。
　当センターの会員数は1月末現在828名、年々増
えており、女性会員の活躍の場も増やしていきた
いと考えております。長期計画にも謳われている
様に、私たちは“市民生活に深く根差した仕事づ
くり”を通じて、地域社会の活性化に貢献したい
と願っています。皆様方の変わらぬご支援、よろ
しくお願い申し上げます。

平成28年度（4月～12月）と平
成29年度（4月～12月）の事業
実績を比較すると、民間企業が
19,720,730円増となっている。
また、それに伴い契約金額にお
ける業種の割合も、民間企業が
49％から51％と増えている。

理事長

髙野　勝良

“市民生活に深く根差した仕事”
を求めて！

事業実績概要

区分
年度

請負・派遣契約（千円）

公共 民間企業 個人家庭 計
H28
(4月～12月) 117,759 165,646 54,038 337,443

H29
(4月～12月) 121,873 185,367 53,600 360,840

増減 4,114 19,721 △438 23,397

（2） 平成30年４月シルバーだより



加須地域市民まつり 騎西銀杏祭2017

第７回童謡のふる里おおとね市民まつり北川辺ふるさと秋まつり

　恒例の市民まつりが加須・騎西・北川辺・大利根の４地域で開催され、シルバー人材セン
ターも相談コーナーを設けるなど意欲的に参加しました。加須・北川辺地域はあいにくの雨と
なりましたが、それにもかかわらず入会説明会には多くの方にご参加いただきました。

　東京都健康長寿医療センター研究所から講師を
迎え、地域シニア世代のフレイル（虚弱）予防を
支援する「健康づくりサポーター養成講座」を行
いました。平成３０年１月からは第Ⅰ期修了生に
よる、市民向けの「フレイル予防教室」が開かれ
ています。

セクシャルハラスメント研修 いきいき美容教室 自転車交通安全教室

健康づくりサポーター養成講座

４地域の市民まつりに参加

講習会実施の報告

（3）平成30年４月 シルバーだより



　埼玉県養殖漁業協同組合にて、
“競り”の準備や商品の運搬作業
を行っています。現場は屋外なの
で季節ごとに大変さはあります　
が、仲間同士力を合わせて頑張っ
ています。珍しい金魚やメダカを
みられることがあり、仕事中の楽
しみでもあります。　　　　　　

　毎月第３土曜日、加須はなさき
公園で開催される「加須はなさき
毎月マラソン」にて、大会運営に
協力しています。受付、給水、　
コース誘導など役割は様々です。
毎月、ランナーと一緒に楽しく大
会を盛り上げています。　　　　

　市内スーパーで週４日カート整
理をしています。初めは未経験の
仕事ということもあり不安もあり
ました。しかし現在では仕事にも
慣れ、職場の仲間と協力しあいな
がら、大変健康的な生活を送って
います。　　　　　　　　　　　

会員の職場を訪ねて
（4） 平成30年４月シルバーだより



優勝　斎藤啓助 会員　　準優勝　保坂好男 会員　　３位　槍田正吉 会員

優勝　五十嵐栄一 会員　　準優勝　湯本正 会員　　３位　松島輝夫 会員

会員の交流

第１回グラウンドゴルフ大会(平成30年2月10日)

第１回ボウリング大会(平成29年12月9日)

塩原温泉への親睦旅行
(平成29年11月12日・13日)二胡講座(隔週水曜日)

書道教室(隔週木曜日)

（5）平成30年４月 シルバーだより



「森の仲間たち（木工細工）」栗原 幸雄 会員

「小白鳥の飛来（写真）」小山田 隆幸 会員

「幸せだねぇ（絵画）」川野邉 光代 会員

「春暁（写真）」長沼 荘一 会員

「水滴の恵み（写真）」中村 政治 会員

「般若心経（書道）」梅澤 志津江 会員 「加須市地区名（書道）」須藤 隆次 会員
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作品アルバム
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上記以外にもお引き受け出来る仕事もございますので、ぜひご相談ください。無料でお見積りいたします。

除草作業、軽作業、清掃作業、植木剪定等様々な業種で会員が足りません… 
あなたの豊かな知識と経験を、シルバー人材センターで活かしてみませんか！！

・日常清掃
・食事の支度
・見守り、話し相手
・買い物
・ゴミ出し
・不用品の処分など

（建物・敷地
の見回り、植
木剪定、草刈
り・草取りな
ど）

会員の平均年齢

男性 女性 全体

71.8歳 71.5歳 71.7歳

会員の最高年齢

男性 女性

85歳 88歳

・商品の仕分け
・段ボールの組み立て、片付け
・清掃作業
・商品の袋詰め
・駐車場空車管理
・広報紙等のポスティングなど

受注している主な仕事

シルバー会員募集中！！

植木剪定 草刈り・草取り
大工仕事
(軽易なもの)

障子・網戸の
張替え、調整

毛筆筆耕
(宛名書き、賞状書きなど)

屋内外の軽作業
（家庭・会社）

生活支援サービス 空き家管理

（7）平成30年４月 シルバーだより



　私たちは『生きがい就労を目指す』をモットーに楽しい広報誌作りをしてきました。就
労中の会員に取材したり、毎年開催される地域の市民祭りなどにも、積極的に参加いたし
ました。
　予想以上に、シルバー事業に関心をお持ちの方が多く、私どもの活動の大切さを痛感し
ました。おひとりでも多くの方がシルバー事業にご参加いただけるよう、これからも尽力
いたします。
　ぜひ、活気に満ちた記事をご覧下さい！

広報委員会一同

加須本部事務所

〒347−0044  加須市礼羽63
TEL 0480−62−6490

騎西事務所

〒347−0105  加須市騎西1334−1
TEL 0480−73−7105

大利根事務所

〒349−1134  加須市北下新井1679−1
TEL 0480−72−3121

北川辺事務所

〒349−1203  加須市柏戸2034
TEL 0280−62−0808

　加須本部事務所を除き、騎西・大利根・北川辺事務所の開所時間が平成30年4月1日より変
更となります。ただし、お電話でのご注文は引き続き8時30分～17時15分までお受けしてお
ります。また請求書に関しましては、各事務所の他、金融機関・郵便局・コンビニでもお支払
いいただけますのでどうぞご利用ください。

平成30年4月1日から
8時30分～12時00分
午後は閉所
土日祝日は終日閉所

平成30年3月31日まで
8時30分～12時00分
13時00分～17時00分
土日祝日は終日閉所

編 集 後 記

事務所開所時間変更のお知らせ

各事務所の地図・連絡先

（8） 平成30年４月シルバーだより




