
     令和6年12月5日発行

　　●詳細を知りたい方、顔合わせをご希望される方は窓口へお問い合わせください。

　　●就業情報は最新のものを掲載していますが、この就業情報の中でも、すでに選考段階に入っている、あるいは、

　　　決定してしまった場合があります。その際はご了承ください。 TEL：０３－３９０８－８４００

番号 職種 性別 就業地区 就業曜日 就業時間 配分金単価 就業内容

1-1041 スポーツジム内清掃 不問 東十条1丁目 土・日
6：30～9：00
(7:00～9:00でもよい)

1,163円 スポーツジム内清掃(館内清掃、消耗品の補充）

1-1115 施設内の清掃 不問 十条台1丁目
火～日　ローテーション就業（週４
日）

7：30～9：30と
16時～18時（1日4時間）

1,163円
施設内の清掃（トイレ清掃あり）※ローテーション就業。
今回は内1名の募集。※午前のみ（週４日以上）可

1-1120
施設の食事の準備、あと
かたずけ

女性 浮間2丁目 火・木・土 9：00～13：00 1,163円 施設の食事の準備、あとかたずけ

1-1137 事務所兼倉庫の清掃 不問 豊島7丁目 土 8：00～9：00 1,163円 事務所兼倉庫の清掃（トイレ清掃あり）

1-1144 マンション清掃 不問 西ヶ原2丁目 火（第1.3）・水・土 午前中の３時間 1,163円
マンション清掃(共用部清掃、ゴミ出しあり）※隣り合う３
物件

1-1145 施設管理 不問 豊島5丁目 週3日程度（シフト制） 17：15～21：15 1,300円
施設管理（清掃含む施設管理業務・PC入力できる方・足
腰に不安のない方）

1-1156 【新】マンション清掃 不問 栄町38-9 火・金 8：00～10：00 1,300円 マンション清掃(共用部清掃、事務所のゴミ出しあり）

1-1158 【新】マンション清掃 不問 志茂5丁目 月・木・金
8：00～16：00（月・木）
13：00～16：00（金）

1,163円 マンション清掃(共用部清掃、ゴミ出しあり）

1-1160 【新】境内の清掃 不問 赤羽西1丁目 週３日以上 7：00～10：00 1,163円 境内の清掃・除草

1-1163 【新】マンション清掃 不問 上中里２丁目 週１回（自由） 1時間（自由） 1,200円 マンション清掃(共用部清掃、ゴミ出しなし）

3-730 シェアハウスの清掃 不問 田端4丁目 週１回（自由） ２時間（自由） 1,500円
シェアハウスの清掃（ゴミ出しなし、トイレ清掃あり、共用
部の清掃）

3-820 寺院の清掃 不問 西ヶ原１丁目 月・火・水・木・金・土
6：30～8：30（週２日）
6：30～11：30（週４日）

1,200円
寺院内、境内の清掃※２名でのシフト就業可。交通費支
給

3-823 事務所の清掃 女性 滝野川7丁目 月・木 7：30～8：30 1,200円 事務所の清掃（トイレ清掃あり）

3-826 事務所の清掃 女性 豊島6丁目 月・水・金
2時間（自由）
※週1回AM7時～

1,300円 事務所の清掃（トイレ清掃あり）※女性　2名

3-827 【新】事務所の清掃 女性 神谷1丁目 月・火・水・木・金 8：30～11：30 1,200円 事務所の清掃（トイレ清掃あり）※2名でシフト制可

3-828
【新】事務所及びマンショ
ン共用部の清掃

女性 赤羽南2丁目 月・火・水・木・金 6：45～8：45 1,165円
マンション清掃(共用部清掃、ゴミ出しあり）事務所の清
掃（トイレ清掃あり）

3-836 【新】クリニック内の清掃 不問 赤羽南1丁目 月・火・水・木・金 18：00～19：00 1,163円 クリニック内の清掃（トイレ清掃あり）

4-001 【新】児童館パトロール 不問
東田端二丁目
西が丘二丁目 月・火・水・木・金　※シフト制

16:30～18:30 1,165円
放課後、小学校の学童から集団帰宅をする児童の帰宅
ルートに帯同し、決められた地点まで送る。

4-002 【新】児童交通指導員 不問
滝野川二丁目
豊島三丁目
西が丘二丁目

月・火・水・木・金　※シフト制
１か月に一度程度土曜日出勤

　
7：30～8：30
13：00～16：00

1,165円
（土曜1.301円）

学校長が指定する区立小学校児童の登下校時における
通学路の交差点及び横断歩道等での安全業務

5-001 【新】施設内清掃 女性 浮間公園隣の施設
月・火・水・木・金・日/祝
※シフト制

平　日：7：30～11：30
日・祝：7：30～8：30

平日1,165円
日祝1,301円

施設内の清掃（トイレ清掃あり）
※就業日数・開始日は要相談

就業情報

ご興味のある就業情報があり、職員に声がけをしていただく際は、こちらの番号を申し出てください


