
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５月２２日 No.４３４ 

☆第１回理事会開催される☆  

●令和５年度第１回理事会が５月 1５日に開催 

・令和４年度事業報告及び収支決算報告  

・永年継続会員表彰について（２９名受賞対象） 

・一般業務報告、事業進捗状況 

・正会員の入会報告 

・奉仕活動の実施について 

上記案件が審議・報告され原案通り承認されました。 

■今後の行事と講習会等について■ 

★5、６月は例年実施している講習会・行事等が多数予

定されていますが、新型コロナウィルスの感染対策も

徐々に緩和され、コロナ前の社会生活に戻りつつあり

ます。 

このまま感染状況が落ち着き、一日も早く普段通り

の就業や日常生活が送れるよう期待しています。  

令和５年度シルバー定時総会及び互助会総会 

５月３０日（火） 開催 

●本年度の当センターの定期総会を下記のとおり

開催します。これから夏場にかけて受注が増え、忙

しい時期を迎えますが、出来る限り会員の皆様の出

席をお願いします。終了後、引き続き互助会の定期

総会を行います。 

日 時 ５月３０日(火) 午後１時３０分 

場 所 北見芸術文化ホール・中ホール 

内 容 ・令和４年度事業報告、収支決算報告 

・令和５年度事業計画、収支予算 

・永年継続会員表彰 

●「学校プール講習会」 6/1(木) 9 時～12時 

本年も学校プール管理の従事者を対象とした講習

会を、下記のとおり開催します。会員は子供たちの

安心、安全を第一に考え業務に当たってください。 

日 時・・６月１日（木）９時～１２時 

場 所・・北見市立高栄小学校 １F 多目的室 

用 意・・ 当日は上靴をご用意願います 

             (従事者には別途案内) 

●「地区長・班長会議」６/５(月)10 時～１２時 

場 所 サンライフ北見２階 研修室 

※ 本年度第２回目の標記会議が開催されます。 

主な協議内容は、６/２５(日)実施の奉仕活動概要、

理事の地区担当について、地区活動費及び前日の取り

組み等についてです。事務局まで出欠の連絡を。 

●「刈払機実技講習会」6/1５(木) 9 時～12時   

・これから夏に向けて草刈りの依頼が 

増えてきます。作業に当たっての心構えや 

適正な機械操作を今一度確認し、事故の無い 

安全就業に努めましょう。 

・場 所・・ハイテクパーク団地（空地） 

       （柏陽町⇒カーリングホール南側） 

・集 合・・8 時 30分 

●「剪定班講習会」 ６/３０(金) ８時 30分～ 
場 所 中央三輪一般住宅敷地 （詳細は別途案内） 

道 具 剪定用道具を持参 

 昼 食 事務所で用意します 

■「 奉仕活動」実施 ６/２５(日)９時～11 時  

今年も社会貢献事業の一環として、市内の公共施設

等の清掃作業を実施します。当日就業の方、通院等の

用事で参加できない方を除き全員参加としています。 

お忙しいとは思いますがお仕事の発注 

をいただいていることへの感謝の活動で 

すので、多数の参加をお願いします。 

場 所 地区ごとに指定された場所 

内 容 地域清掃と、前日に隣近所への周知活動 

※詳しくは班長さんから資料配布されます   

※全員参加が目標です。是非ご協力を！！ 

●「安全標語」の募集について 

就業にかかる安全意識の啓蒙に役立てるために、本

年度も「安全標語」を募集します。今年は一人３篇ま
でとしますが、１篇からでもＯＫです。 
１.選考基準  会員の安全意識高揚に関わるもので 

未発表のものであること。 
２.応募期間  6/２８(水)締切り  
３.応募方法 郵送又はシルバー事務所に直接提出し

てください。 

   安全委員会からのお知らせ  

●先月、第 1回目の安全委員会が開催され、令和５

年度の活動目標、安全就業対策の推進計画が協議さ

れました。昨年度は２件の物損事故と５件の傷害事

故が発生し、物損事故の２件はいずれも草刈作業中

の事故でした。当センターでは平成２９年度から事

故に係るペナルティ制度を導入した事で、年々事故

が減少しており、制度導入の効果を実感しています。 

しかしながら、一人作業や安全対策の不徹底によ

り事故を起こすケースは後を絶ちません。今年度も

安全就業への周知をさらに徹底し、ペナルティ制度

の存続についても、委員会で検証していきます。 

安全委員会では『安全がすべてに優先

する』を基本に、事故やケガを未然に防

ぎ、依頼者に喜んでもらえるような仕事

をすることが活動目標の一つです。会員

の皆さん、危険を予測、予知し事故を回

避し、安全な作業を進めていきましょう。 

   《安全委員会 上村 信博》 

 

☣北見市国保医療課からのお知らせです☣ 

年に１回の健康チェックを習慣に！ 

◆6 月から、特定健康診査・後期高齢者医療の健康診

査が始まります。 

健康診査は、糖尿病、高血圧症、脂質異常症など自

覚症状では感じにくい病気の兆候・リスクを客観的に

確認できる年に１回の機会で、通院されている方も対

象です。 

治療中の病気以外の変化を早期に発見するためにも、

注意が必要な値がないか、しっかり確認することが肝

心です。 

■受診期間 令和５年６月１日～令和６年２月２９日 

まで 

■検査項目 身体測定、血圧測定、血液検査（脂質・

肝機能・腎機能・血糖）、尿検査等 
■自己負担 ５００円 

■健診の流れ 

①受診券が届く。 

②受診先を選び申込む。 
（市内の指定医療機関３９か所） 

③受診する：健診当日は、『受診券』『保険 

      証』が必要です。           

：より正確な検査のため、食後１０時

間以上はあけて受診しましょう。 

④結果を確認；医療機関より健診結果が通

知されます（対面または郵送） 

◆受診券が届いたら、まずは、今年の受診 

予定を立てましょう。 

『○月に受ける！』（例えば誕生月）など 

 毎年の習慣にすることをおススメします。 

◆今年の受診券は、５月下旬に発送します。 

◇北見市国保に加入の方～ピンク色 

◇後期高齢者医療に加入の方～水色 

   

 ＜問い合わせ先＞北見市保健福祉部国保医療課 

         特定健診係 25－1130   

４月の事業実績  

１．会員動向         単位：人 
 当月末 入 会 退 会 前月末 

男 性 ５０９ ２４ ６４ ５４９ 

女 性 １６０ ７ ２６ １７９ 

合 計 ６６９ ３１ ９０ ７２８ 

２．受注件数         単位：件 
 当  月 前年同月 当年累計 前年累計 

公  共 ５８ ６０ ５８ ６０ 
民間企業 １４８ １５８ １４８ １５８ 
一般家庭 ２１８ ２５７ ２１８ ２５７ 
独自事業 ４ １ ４ １ 
合  計 ４２８ ４７６ ４２８ ４７６ 

３．受注金額(請負分)    単位：千円 
 当  月 前年同月 当年累計 前年累計 

公  共 7,055 7,090 7,055 7,090 
民間企業 15,113 17,660 15,113 17,660 
一般家庭 2,510 2,802 2,510 2,802 
独自事業 219 232 219 232 
合  計 24,897 27,784 24,897 27,784 

４．受注金額(派遣分)    単位：千円 
 当  月 前年同月 当年累計 前年累計 

派遣事業 3,280 2,978 3,280 2,978 

５．４月末の就業率 
５９．３４％   （累計５９．３４％） 

（前年同期  ６０．５７％   累計６０．５７％） 

事 務 局 だ よ り  

■先日開催した理事会において、令和４年度の事業

実施報告と最終収支決算が承認されました。受注金

額では、前年度対比で微増ながら１６０万円の増額

となりました。また、会員数はここ 3 年下げ止ま

らない状況が続き、会員拡大が今後の最重要課題で

す。会員確保に向けてご協力お願いします。 

■新型コロナについては、感染症法上の分類が５類

に移行し、感染予防対策は各自の判断に委ねられま

したが、マスクの着用率は依然として高く習慣化し

てきておりコロナへの警戒感が今だに根強いようで

す。少しずつ日常生活を変えて行く事も必要です。 

■新年度に入り、時が経つのは早いものでもう５月

も終わろうとしています。これから本格的な夏が到

来し、屋外作業の繁忙期を迎えます。日頃から体調

管理を徹底し、就業時には熱中症対策や事故やケガ

に十分注意し元気な日々を過ごしましょう。（中）      

・発 行 者  北見市シルバー人材センター 
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