
令 和 6 年 度

公益社団法人 高知市シルバー人材センター

議 案 書

日 時 令 和 6 年 5 月 30 日 （ 木 曜 日 ）

第44回 定時総会

電話　823－7123

公益社団法人 高知市シルバー人材センター

午後１時３０分

高知会館  白鳳の間

場 所 高知市本町5丁目6－42



来賓祝辞　

　

感謝状贈呈及び表彰状授与

令和5年度収支補正予算について

令和5年度事業報告及び収支決算並びに監査報告について

理事・監事の選任について
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アトラクション　淀屋満月の落語と講演

　

11． 閉 会 宣 言

第 4号報告

7． 報 告 事 項

10． 議 長 降 壇

8．

第２号報告

9． 報 告 事 項

第１号報告

議 案 審 議

第１号議案

第２号議案

第３号議案

第３号報告

議事録署名人指名6．

令和6年度
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次　　  　　第

２． 理 事 長 挨 拶
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高 知 市 長

高 知 労 働 局 長
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感謝状贈呈及び表彰状授与者の発表

◎ 発注者感謝状 ３　団体　（令和5年度実績）

◎ 会員一般表彰 10　名　（令和5年度実績）

◎ 会員特別表彰 5　名　（令和5年度実績）

1 7429 山崎　高志 春野

9 7905 梶原　由紀

1 2519 秦　勉

岡本　京子

小八木　一廣

4 4926

10 7923 長野　道夫

2 2531 横川　徹

3 4497 古川　啓子

会 員
番 号

5 6246 木村　重孝

3 7631

4 7657

秦

一宮

三里

中岡　袈裟雄

8 7904

3

（敬称略）

1

2

名   　　　　　　   称

有 限 会 社 黒 潮 清 掃 工 業

医 療 法 人 高 潮 会 栄 養 課

株 式 会 社 サ ニ ー フ ー ヅ 寿 司 一 貫 事 業 部

受 託 内 容

施 設 清 掃 作 業

岡村　富江 秦

戸田　勝清 城東

山本　正一 春野

永野　栄子

仕 込 み 作 業 ・
皿 洗 い 作 業

配 膳 ・ 下 膳 作 業

秦

会 員 名 所 属 ブ ロ ッ ク
会 員
番 号

7 7864

潮江

（敬称略）

安岡　信江 長浜

三里

朝倉

鴨田

長浜

長浜

（敬称略）

会 員 名 所 属 ブ ロ ッ ク

2 7612

5 7703

6 7726
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◎ 会員功労表彰 4　名　（令和5年度実績）

理事長表彰規程　～抜粋～

◎ 退任役員特別表彰 3名

潮江

旭

4

（表彰の種類）
第3条　前条の表彰は、次のとおりとし、該当する者に対して行う。
会員一般表彰
（1）	センター会員の在籍期間が3年以上で、就業実績が優秀で他の会員の模範となる者
会員特別表彰
（1）	センター会員として、15年以上在籍し、センター事業発展に寄与した者
会員功労表彰
（1）	ブロック活動において、ブロック長や班長・副班長として5年以上在籍し、センター事業発展
に寄与した者
（2）	職群班や、コーディネーターなどにおいて5年以上在籍し、積極的に活動しその功績が顕
著な者
その他
（1）	理事長が特に必要と認めた者

附則　この規程は、令和5年4月1日から施行する。

江ノ口

2 2574

3 4655

青山　登

本木　昌子

岸本　博文

1 2408 片岡　静夫

会 員
番 号

会 員 名

9095

所 属 ブ ロ ッ ク

朝倉

（敬称略）

2 理 事 和 田 絹 代 長 浜 ブ ロ ッ ク

3 理 事 小 笠 原 泰 英 初 月 ブ ロ ッ ク

（敬称略）

役　　職 役 員 名 所　　　　属

1 副理事長 野 村 卓 司 学 識 経 験 者

◎ 会員功労表彰 4　名　（令和5年度実績）

理事長表彰規程　～抜粋～

◎ 退任役員特別表彰 3名

潮江

旭

4

（表彰の種類）
第3条　前条の表彰は、次のとおりとし、該当する者に対して行う。
会員一般表彰

 （1）センター会員の在籍期間が3年以上で、就業実績が優秀で他の会員の模範となる者
会員特別表彰

 （1）センター会員として、15年以上在籍し、センター事業発展に寄与した者
会員功労表彰

 （1）ブロック活動において、ブロック長や班長・副班長として5年以上在籍し、センター事業発展
に寄与した者

 （2）職群班や、コーディネーターなどにおいて5年以上在籍し、積極的に活動しその功績が顕
著な者
その他

 （1）理事長が特に必要と認めた者

附則　この規程は、令和5年4月1日から施行する。

江ノ口

2 2574

3 4655

青山　登

本木　昌子

岸本　博文

1 2408 片岡　静夫

会 員
番 号

会 員 名

9095

所 属 ブ ロ ッ ク

朝倉

（敬称略）

2 理 事 和 田 絹 代 長 浜 ブ ロ ッ ク

3 理 事 小 笠 原 泰 英 初 月 ブ ロ ッ ク

（敬称略）

役　　職 役 員 名 所　　　　属

1 副理事長 野 村 卓 司 学 識 経 験 者
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第1報告　令和5年度収支補正予算について
　公益社団法人高知市シルバー人材センター　令和5年度収支補正予算について、定款第42条の規定により、
　 総会に報告します.

収支補正予算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当初予算額
（予算額）

Ⅰ一般正味財産増減の部
 1.経常増減の部

(1)経常収益
受託事業収益 383,013,000 14,122,956 397,135,956

受取配分金 338,050,000 13,280,233 351,330,233
受取材料費等 10,000,000 842,723 10,842,723
受取事務費 34,963,000 0 34,963,000

独自事業収益 6,458,500 7,486 6,465,986
受取配分金 5,615,000 0 5,615,000
受取材料費 308,000 7,486 315,486
受取事務費 535,500 0 535,500

労働者派遣事業等受託収益 4,000,000 168,015 4,168,015
労働者派遣事業等受託収益 4,000,000 168,015 4,168,015

有料職業紹介事業受託収益 0 0 0
有料職業紹介事業受託収益 0 0 0

介護予防日常生活支援総合事業収益 1,165,000 0 1,165,000
介護予防日常生活支援総合事業収益 630,000 0 630,000
介護予防日常生活支援総合事業利用 70,000 0 70,000
介護予防日常生活支援総合事業研修 0 0 0
受取事務費 465,000 0 465,000

介護保険事業収益 0 0 0
安全就業研修受託収益 0 0 0

安全就業研修受託収益 0 0 0
高年齢者活躍人材確保育成事業共同 0 61,718 61,718

高年齢者活躍人材確保育成事業共同 0 61,718 61,718
受取会費 2,402,000 0 2,402,000

正会員受取会費 2,400,000 0 2,400,000
特別会員受取会費 2,000 0 2,000
賛助会員受取会費 0 0 0

受取補助金等 44,391,000 0 44,391,000
受取連合交付金 18,891,000 0 18,891,000
受取市補助金 25,500,000 0 25,500,000

受取負担金 0 0 0
受取負担金 0 0 0

受取寄附金 0 0 0
受取寄附金 0 0 0

特定資産運用益 500 0 500
特定資産受取利息 500 0 500

雑収益 211,000 3,314,332 3,525,332
受取利息 1,000 1 1,001
雑収益 210,000 3,314,331 3,524,331

経常収益計 441,641,000 17,674,507 459,315,507
(2)経常費用

事業費 433,015,500 22,781,238 455,796,738
受託）支払配分金 335,480,000 16,480,233 351,960,233
受託）支払材料費等 5,000,000 1,462,277 6,462,277
独自）支払配分金 5,615,000 0 5,615,000
独自）支払材料費 229,000 7,486 236,486
役員報酬 0 0 0
給料手当 40,500,000 2,485,425 42,985,425
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 7,650,000 66 7,650,066
退職給付費用 2,160,000 322,030 2,482,030
福利厚生費 77,000 366 77,366
会議費 15,500 0 15,500
役員等旅費交通費 50,000 0 50,000
旅費交通費 500,000 0 500,000
通信運搬費 4,560,000 9,865 4,569,865
減価償却費 2,850,000 0 2,850,000
備品費 0 0 0
消耗品費 3,630,000 9,768 3,639,768
修繕費 450,000 100,000 550,000
印刷製本費 1,130,000 0 1,130,000
光熱水料費 600,000 23,587 623,587
賃借料 2,320,000 2,220 2,322,220
保険料 4,048,000 14,780 4,062,780
諸謝金 2,500,000 0 2,500,000
租税公課 1,087,000 1,231,576 2,318,576
支払負担金 100,000 0 100,000
組織活動助成費 1,550,000 0 1,550,000
委託費 10,352,000 474,679 10,826,679
支払手数料 162,000 106,880 268,880
回収不能金 200,000 0 200,000
欠損補てん金 0 0 0
雑費 200,000 50,000 250,000

管理費 7,559,000 150,295 7,709,295
役員報酬 700,000 0 700,000
給料手当 2,500,000 0 2,500,000
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 450,000 0 450,000
退職給付費用 180,000 0 180,000
福利厚生費 9,000 0 9,000

科目 補正予算額 予算現額 備考
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第1報告　令和5年度収支補正予算について
　公益社団法人高知市シルバー人材センター　令和5年度収支補正予算について、定款第42条の規定により、
　 総会に報告します.

収支補正予算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当初予算額
（予算額）

科目 補正予算額 予算現額 備考

会議費 0 0 0
役員等旅費交通費 300,000 0 300,000
旅費交通費 50,000 65,600 115,600
通信運搬費 500,000 0 500,000
減価償却費 0 0 0
什器備品費 0 0 0
消耗品費 800,000 83,695 883,695
修繕費 0 0 0
印刷製本費 300,000 0 300,000
光熱水料費 5,000 0 5,000
賃借料 200,000 0 200,000
保険料 150,000 1,000 151,000
諸謝金 50,000 0 50,000
租税公課 10,000 0 10,000
支払負担金 800,000 0 800,000
委託費 500,000 0 500,000
支払手数料 20,000 0 20,000
雑費 35,000 0 35,000

経常費用計 440,574,500 22,931,533 463,506,033
評価損益等調整前当期経常増減額 1,066,500 △ 5,257,026 △ 4,190,526
基本財産評価損益等 0 0 0
特定資産評価損益等 0 0 0
投資有価証券評価損益等 0 0 0
評価損益等計 0 0 0

当期経常増減額 1,066,500 △ 5,257,026 △ 4,190,526
 2.経常外増減の部

(1)経常外収益
固定資産売却益 0 0 0

車両運搬具売却益 0 0 0
過年度収益修正 0 0 0

過年度収益修正 0 0 0
経常外収益計 0 0 0

(2)経常外費用
固定資産除却損 0 0 0

車両運搬具除却損 0 0 0
什器備品除却損 0 0 0

貸倒損失 0 0 0
貸倒損失 0 0 0

過年度損失修正 0 0 0
過年度損失修正 0 0 0

独自事業費 0 0 0
経常外費用計 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0
   当期一般正味財産増減額 1,066,500 △ 5,257,026 △ 4,190,526
   一般正味財産期首残高 71,995,150 1,066,500 73,061,650
   一般正味財産期末残高 73,061,650 △ 4,190,526 68,871,124
Ⅱ指定正味財産増減の部
(1)収益

収益計 0 0 0
(2)費用

費用計 0 0 0
   当期指定正味財産増減額 0 0 0
   指定正味財産期首残高 0 0 0
   指定正味財産期末残高 0 0 0
Ⅲ 正味財産期末残高 73,061,650 △ 4,190,526 68,871,124

第1報告　令和5年度収支補正予算について
　公益社団法人高知市シルバー人材センター　令和5年度収支補正予算について、定款第42条の規定により、
　 総会に報告します.

収支補正予算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当初予算額
（予算額）

Ⅰ一般正味財産増減の部
 1.経常増減の部

(1)経常収益
受託事業収益 383,013,000 14,122,956 397,135,956

受取配分金 338,050,000 13,280,233 351,330,233
受取材料費等 10,000,000 842,723 10,842,723
受取事務費 34,963,000 0 34,963,000

独自事業収益 6,458,500 7,486 6,465,986
受取配分金 5,615,000 0 5,615,000
受取材料費 308,000 7,486 315,486
受取事務費 535,500 0 535,500

労働者派遣事業等受託収益 4,000,000 168,015 4,168,015
労働者派遣事業等受託収益 4,000,000 168,015 4,168,015

有料職業紹介事業受託収益 0 0 0
有料職業紹介事業受託収益 0 0 0

介護予防日常生活支援総合事業収益 1,165,000 0 1,165,000
介護予防日常生活支援総合事業収益 630,000 0 630,000
介護予防日常生活支援総合事業利用 70,000 0 70,000
介護予防日常生活支援総合事業研修 0 0 0
受取事務費 465,000 0 465,000

介護保険事業収益 0 0 0
安全就業研修受託収益 0 0 0

安全就業研修受託収益 0 0 0
高年齢者活躍人材確保育成事業共同 0 61,718 61,718

高年齢者活躍人材確保育成事業共同 0 61,718 61,718
受取会費 2,402,000 0 2,402,000

正会員受取会費 2,400,000 0 2,400,000
特別会員受取会費 2,000 0 2,000
賛助会員受取会費 0 0 0

受取補助金等 44,391,000 0 44,391,000
受取連合交付金 18,891,000 0 18,891,000
受取市補助金 25,500,000 0 25,500,000

受取負担金 0 0 0
受取負担金 0 0 0

受取寄附金 0 0 0
受取寄附金 0 0 0

特定資産運用益 500 0 500
特定資産受取利息 500 0 500

雑収益 211,000 3,314,332 3,525,332
受取利息 1,000 1 1,001
雑収益 210,000 3,314,331 3,524,331

経常収益計 441,641,000 17,674,507 459,315,507
(2)経常費用

事業費 433,015,500 22,781,238 455,796,738
受託）支払配分金 335,480,000 16,480,233 351,960,233
受託）支払材料費等 5,000,000 1,462,277 6,462,277
独自）支払配分金 5,615,000 0 5,615,000
独自）支払材料費 229,000 7,486 236,486
役員報酬 0 0 0
給料手当 40,500,000 2,485,425 42,985,425
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 7,650,000 66 7,650,066
退職給付費用 2,160,000 322,030 2,482,030
福利厚生費 77,000 366 77,366
会議費 15,500 0 15,500
役員等旅費交通費 50,000 0 50,000
旅費交通費 500,000 0 500,000
通信運搬費 4,560,000 9,865 4,569,865
減価償却費 2,850,000 0 2,850,000
備品費 0 0 0
消耗品費 3,630,000 9,768 3,639,768
修繕費 450,000 100,000 550,000
印刷製本費 1,130,000 0 1,130,000
光熱水料費 600,000 23,587 623,587
賃借料 2,320,000 2,220 2,322,220
保険料 4,048,000 14,780 4,062,780
諸謝金 2,500,000 0 2,500,000
租税公課 1,087,000 1,231,576 2,318,576
支払負担金 100,000 0 100,000
組織活動助成費 1,550,000 0 1,550,000
委託費 10,352,000 474,679 10,826,679
支払手数料 162,000 106,880 268,880
回収不能金 200,000 0 200,000
欠損補てん金 0 0 0
雑費 200,000 50,000 250,000

管理費 7,559,000 150,295 7,709,295
役員報酬 700,000 0 700,000
給料手当 2,500,000 0 2,500,000
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 450,000 0 450,000
退職給付費用 180,000 0 180,000
福利厚生費 9,000 0 9,000

科目 補正予算額 予算現額 備考
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第１号報告　令和5年度収支補正予算について
公益社団法人高知市シルバー人材センター 令和5年度収支補正予算について、定款第42条の規定により、

総会に報告します。

収支補正予算書（注記）

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当初予算額
（予算額）

【投資活動収支の部】
<投資活動収入>

固定資産売却収入 0 0 0
車両運搬具売却収入 0 0 0
什器備品売却収入 0 0 0

特定資産取崩収入 35,000,000 0 35,000,000
40周年記念誌発行資金取崩収入 0 0 0
配分金支払準備資金取崩収入 35,000,000 0 35,000,000
チップ化事業積立資産取崩収入 0 0 0

敷金・保証金等戻り収入 0 0 0
預託金戻り収入 0 0 0

投資活動収入計 35,000,000 0 35,000,000
<投資活動支出>

固定資産取得支出 0 2,360,286 2,360,286
車両運搬具購入支出 0 2,360,286 2,360,286
什器備品購入支出 0 0 0
建物付属整備支出 0 0 0
機械装置購入支出 0 0 0

特定資産取得支出 36,066,500 800,000 36,866,500
配分金支払準備資金取得支出 35,000,000 0 35,000,000
チップ化事業積立資産取得支出 0 0 0
経営調整積立資金 1,066,500 800,000 1,866,500

敷金・保証金等支出 0 8,060 8,060
預託金支出 0 8,060 8,060

投資活動支出計 36,066,500 3,168,346 39,234,846
投資活動収支差額 △ 1,066,500 △ 3,168,346 △ 4,234,846

【財務活動収支の部】
<財務活動収入>

財務活動収入計 0 0 0
<財務活動支出>

財務活動支出計 0 0 0
財務活動収支差額 0 0 0

当期収支差額 △ 1,066,500 △ 3,168,346 △ 4,234,846

科目 補正予算額 予算現額 備考
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　公益社団法人高知市シルバー人材センター令和5年度事業報告及び収支決算について、定款第４
３条(事業報告及び収支決算)の規定に基づき、総会の承認を求めます。

第１号議案　令和5年度事業報告及び収支決算並びに監査報告について

令和 5年度事業報告 
 
1， 事業活動の状況について 

 
令和 5 年度は、10月よりインボイス制度が始まりました、会員の皆様方には 10 月分の配分金から 1.82％
を差し引かせていただいております。このことにより配分金に内税として含まれている消費税分 2％を預かる
ことになり、納税するための財源とさせていただいております。会員の皆様には改めまして心よりお礼申し上
げます。インボイス制度は予定通り動き出しましたが、新たに令和 6年の 11月 1日付でフリーランス法が施
行されますので、情報収集と共に制度変更に向けた取り組みを行っています。更に厚生労働省などが新たな契
約方式への移行を進めていることからその対応のため情報収集に努めながら準備を進めているところです。次
に会員の増対策ですが、入会説明会において女性会員により体験談をお話していただくなど新たな取り組み
も好評であり、令和 5年度末 1,047名の会員数となり前年度から 17名の増加となりました。また、夫婦会員
の会費割引制度も会員に大変喜ばれており令和 5年度末 43組の夫婦会員が在籍しています。デジタル活用に
ついては、思うような成果が出せておらず引き続き取り組んでまいります。令和 5年度は様々な課題もありま
したが、会員数、契約金額共に前年度より増加することができました。令和 6年度も地域に信頼されるセンタ
ーを目標に引き続き取り組んでまいりますのでよろしくお願いいたします。 

 
以下重複もありますが重点目標を説明します。 

 
2， 重点目標 

（1） インボイス制度への適切な対応 
令和 5年 10月分の配分金差し引き調整額は 637,084円、11月分 593,368円、12月分 608,556円、1月分

448,921円、2月分 402,707円、3月分 452,930円の合計 3,143,566円を令和 5年度分消費税納税分の財源と
して雑収益に計上しています。令和 6年度も引き続き配分金から差し引き調整させていただきますことをご理
解賜りたいと存じます。 

 
（2） 会員増への取組み 
入会説明会時に就業情報の提供や、女性会員による体験談のお話をするなど、入会者の増につなげてきまし
た。会費未納者に対しお手紙や電話連絡を行い、会費未納による退会を無くすよう取り組んできました。令和
5年度の入会者は 185名で、退会者は 168名となり前年度から 17名増加し 5年度末の会員数は 1,047名とな
っています。 

 
（3） 仕事増（マッチング）の取組み 
令和 5年度の契約金額は 445,204,984円となり、前年度より 10,584,952円増となっています。令和 4年度
末の就業率は 78.5％で、令和 5 年度末の就業率 76.4％となっています。仕事の増に取り組んできましたが、
就業率が前年度より低くなっており課題が残りました。各ブロック総会においても未就業者対策の意見が多
く出されました。就業情報のタイムリーな提供が出来る環境を整備する必要があります。 

 
 
 
 
 

第１号報告　令和5年度収支補正予算について
公益社団法人高知市シルバー人材センター 令和5年度収支補正予算について、定款第42条の規定により、

総会に報告します。

収支補正予算書（注記）

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当初予算額
（予算額）

【投資活動収支の部】
<投資活動収入>

固定資産売却収入 0 0 0
車両運搬具売却収入 0 0 0
什器備品売却収入 0 0 0

特定資産取崩収入 35,000,000 0 35,000,000
40周年記念誌発行資金取崩収入 0 0 0
配分金支払準備資金取崩収入 35,000,000 0 35,000,000
チップ化事業積立資産取崩収入 0 0 0

敷金・保証金等戻り収入 0 0 0
預託金戻り収入 0 0 0

投資活動収入計 35,000,000 0 35,000,000
<投資活動支出>

固定資産取得支出 0 2,360,286 2,360,286
車両運搬具購入支出 0 2,360,286 2,360,286
什器備品購入支出 0 0 0
建物付属整備支出 0 0 0
機械装置購入支出 0 0 0

特定資産取得支出 36,066,500 800,000 36,866,500
配分金支払準備資金取得支出 35,000,000 0 35,000,000
チップ化事業積立資産取得支出 0 0 0
経営調整積立資金 1,066,500 800,000 1,866,500

敷金・保証金等支出 0 8,060 8,060
預託金支出 0 8,060 8,060

投資活動支出計 36,066,500 3,168,346 39,234,846
投資活動収支差額 △ 1,066,500 △ 3,168,346 △ 4,234,846

【財務活動収支の部】
<財務活動収入>

財務活動収入計 0 0 0
<財務活動支出>

財務活動支出計 0 0 0
財務活動収支差額 0 0 0

当期収支差額 △ 1,066,500 △ 3,168,346 △ 4,234,846

科目 補正予算額 予算現額 備考
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令和 5年度事業報告 
 
1， 事業活動の状況について 

 
令和 5 年度は、10月よりインボイス制度が始まりました、会員の皆様方には 10 月分の配分金から 1.82％
を差し引かせていただいております。このことにより配分金に内税として含まれている消費税分 2％を預かる
ことになり、納税するための財源とさせていただいております。会員の皆様には改めまして心よりお礼申し上
げます。インボイス制度は予定通り動き出しましたが、新たに令和 6年の 11月 1日付でフリーランス法が施
行されますので、情報収集と共に制度変更に向けた取り組みを行っています。更に厚生労働省などが新たな契
約方式への移行を進めていることからその対応のため情報収集に努めながら準備を進めているところです。次
に会員の増対策ですが、入会説明会において女性会員により体験談をお話していただくなど新たな取り組み
も好評であり、令和 5年度末 1,047名の会員数となり前年度から 17名の増加となりました。また、夫婦会員
の会費割引制度も会員に大変喜ばれており令和 5年度末 43組の夫婦会員が在籍しています。デジタル活用に
ついては、思うような成果が出せておらず引き続き取り組んでまいります。令和 5年度は様々な課題もありま
したが、会員数、契約金額共に前年度より増加することができました。令和 6年度も地域に信頼されるセンタ
ーを目標に引き続き取り組んでまいりますのでよろしくお願いいたします。 

 
以下重複もありますが重点目標を説明します。 

 
2， 重点目標 

（1） インボイス制度への適切な対応 
令和 5年 10月分の配分金差し引き調整額は 637,084円、11月分 593,368円、12月分 608,556円、1月分

448,921円、2月分 402,707円、3月分 452,930円の合計 3,143,566円を令和 5年度分消費税納税分の財源と
して雑収益に計上しています。令和 6年度も引き続き配分金から差し引き調整させていただきますことをご理
解賜りたいと存じます。 

 
（2） 会員増への取組み 
入会説明会時に就業情報の提供や、女性会員による体験談のお話をするなど、入会者の増につなげてきまし
た。会費未納者に対しお手紙や電話連絡を行い、会費未納による退会を無くすよう取り組んできました。令和
5年度の入会者は 185名で、退会者は 168名となり前年度から 17名増加し 5年度末の会員数は 1,047名とな
っています。 

 
（3） 仕事増（マッチング）の取組み 
令和 5年度の契約金額は 445,204,984円となり、前年度より 10,584,952円増となっています。令和 4年度
末の就業率は 78.5％で、令和 5 年度末の就業率 76.4％となっています。仕事の増に取り組んできましたが、
就業率が前年度より低くなっており課題が残りました。各ブロック総会においても未就業者対策の意見が多
く出されました。就業情報のタイムリーな提供が出来る環境を整備する必要があります。 

 
 
 
 
 

 
（4） 安全就業への取組み 
安全就業対策委員会の剪定現場の安全パトロールを 11月 13日に 7名で行いました。また、職員に現場訪
問も積極的におこなってきました。傷害事故件数は 17 件、賠償事故件数は 5 件となり前年度より傷害事故
件数は 9件の増、賠償事故件数は 2件の減となりました。草刈り現場の石跳ね事故減少のため、チップソー
の「石トバサーズ」をセンターで一括購入し割引して会員さんに販売しています。令和 6年度は石跳ね事故
件数が減少するのではと期待しています。 

    
（5） ブロック活動の活性化 
コロナ感染症も 5類の分類となり、生活も少し落ち着きを取り戻したように感じます。ブロックの総会も

15カ所で開催され沢山の意見交換や、要望もいただき今後の運営に活かしていきたいと思います。 
 
（6） ワンコインサービスと介護保険事業 
ワンコインサービスにつきましては、利用者様には大変喜ばれています。ワンコインサービスに従事してい
ただいております会員の皆様に感謝申し上げます。お陰様でワンコインサービス登録会員数は240名となり、
延べ利用者数も 1,391名となっています。介護保険事業につきましては、訪問型 Aの事業を行っており、延
べ利用者数 103人となっています。 

 
（7） 街路市活性化事業 

3 名のコーディネーターにより、各曜市を見回り情報収集を行いながらフェイスブックで全国に情報を発
信しています。また、コーディネーターと出店者との連携を大事にしながら、街路市の活性化に貢献できる
よう取り組んできました。日曜市に出店していますシルバー農園の野菜販売が会員の高齢化により休止して
おり、事業継続に向けて検討中です。 

 
（8） ボランティア活動の充実 
子ども見守り隊の活動は、子ども達の安全・安心に大きく貢献しており、学校関係者や地域の方々から感
謝の声が届いております。活動していただいております会員の皆様に心から感謝申し上げます。ただ、現在
活動していただいております会員の高齢化や、コロナ感染症の影響もあり、隊員数は減少傾向にありますが、
今後とも引続きよろしくお願いいたします。 
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年度別会員数

月別会員数・就業率

事業実績

歴年・区分別契約金額の推移

年度別事業実績比較(受託・独自・派遣含む)

種類別（受託・独自・派遣）事業実績比較

月別事業実績比較 (受託・独自・派遣含む)

受託・派遣事業実績比較

職群(職種)別 事業実績比較

( 表 3 )

( 表 4 )

( 表 5 )

( 表 6 )

( 表 7 )

資 料 ３ ( 表 8 )

令令和和55年年度度((33月月末末現現在在))

事事  業業  実実  績績  資資  料料

資 料 １ 会員状況

( 表 1 )

( 表 2 )

資 料 ２

8
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69.6% 71.7% 76.9% 77.2% 77.8%

780 791 802 809

就 業 率 56.4% 62.8% 65.6% 67.7% 68.6%

752 769実就業者数 600 657 691 715 726

1,071

644

427

736

68.7%

女 性 427 415 419 422 422

1,073 1,014

421

78.5%

433 431 410 413 417

611 609

75.6% 75.5%

614

76.4%

令
和
4
年
度

会員総数 1,063 1,046 1,054
男 性 636 631 635 634 636

1,056 1,058

648 642 604

1,024 1,031 1,0301,081

65.1% 67.0% 68.3% 69.4%

98.8% 98.5%

68.8% 70.2% 75.1%

754 768 780 791 800
前年比％ 99.8% 98.0% 97.0% 97.1% 98.6% 98.9%98.0% 98.5% 98.6%

741726

98.6%

441 421 424 433 432
前年比％ 97.9% 97.1% 97.6% 98.1% 101.6% 101.7%99.2% 98.7% 100.1% 100.9% 100.8%

425

98.5%

1,074 1,023 1,032 1,047 1,047
男 性 618 609 619 623 614 615631 634 633 602 608

1,055
630令

和
5
年
度

会員総数 1,041 1,016 1,029 1,036 1,050 1,067

女 性 423 407 410 413 419 433

実就業者数 599 644 670 694 717

就 業 率 57.5% 63.4%

表２ 月別会員数と就業率比較 令和6年3月31日 現在

区　　分 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ３月１０月 １１月 １２月 １月 ２月９月

615 1.24 432 0.64 1,047 0.89令和 5 年度 49,619 67,966 117,585
609 1.23 421 0.62 1,030 0.88令和 4 年度 49,490 67,884 117,374
639 1.29 424 0.62 1,063 0.90令和 3 年度 49,485 68,013 117,498
657 1.33 423 0.62 1,080 0.92令和 2 年度 49,270 67,797 117,067
631 1.29 425 0.63 1,056 0.91令和 元 年度 49,084 67,566 116,650
617 1.26 458 0.68 1,075 0.93３０ 年度 48,896 67,243 116,139
618 1.27 459 0.69 1,077 0.93２９ 年度 48,542 66,848 115,390
639 1.32 445 0.67 1,084 0.94２８ 年度 48,402 66,755 115,157
621 1.29 416 0.62 1,037 0.90２７ 年度 48,111 66,565 114,676
665 1.40 432 0.65 1,097 0.96２６ 年度 47,656 66,081 113,737
681 1.45 444 0.68 1,125 1.00２５ 年度 47,117 65,507 112,624
723 1.55 470 0.72 1,193 1.07２４ 年度 46,614 64,913 111,527
739 1.61 498 0.78 1,237 1.12２３ 年度 45,949 64,125 110,074
800 1.77 548 0.87 1,348 1.24２２ 年度 45,162 63,262 108,424

0.92 1,400 1.32２１ 年度 43,993 62,116 106,109

２０ 年度 42,447 60,360 102,807
829 1.88 571

1.40
1.05 1,366 1.52

894 2.11 590 0.98 1,484 1.44

559
87,650 807 2.27 539 1.03 1,346

2.03 565 0.97 1,394

1.13 1,420 1.63
１７ 年度 35,539 52,111

１９ 年度 40,825 58,541 99,366 829

1.54
１８ 年度 36,692 53,444 90,136 807 2.20

１６ 年度 35,260 51,709 86,969 836 2.37 584

１４ 年度 33,023 48,807 1.62
１５ 年度 33,654 49,653 83,307 839 2.49 593

81,830 759 2.30 570 1.17 1,329
1.19 1,432 1.72

1.50
１３ 年度 32,097 47,580 79,677 628 1.96 550 1.16 1,178 1.48

１２ 年度 31,030 46,281 77,311 634 2.04 524
583 1.93 509 1.12 1,092 1.45１１ 年度 30,168 45,249 75,417

1.13 1,158

521 1.76 502 1.13 1,023 1.38１０ 年度 29,566 44,426 73,992
489 1.68 453 1.03 942 1.29９ 年度 29,173 43,820 72,993
416 1.46 389 0.91 805 1.13８ 年度 28,451 42,773 71,224
382 1.38 351 0.84 733 1.05７ 年度 27,733 41,759 69,492
322 1.19 325 0.80 647 0.96６ 年度 26,952 40,548 67,500

４ 年度 24,660 37,022 61,682
320 1.25 285５ 年度 25,503 38,375 63,878

0.69 547 0.95

300 1.22 241 0.65 541 0.88
0.74 605 0.95

0.71 560 1.101.68 219
1.65 302 0.94 650 1.22

59,649 299

0.99
２ 年度 22,941 34,585 57,526 309 1.35 238

55,453 303 1.37 245 0.74 548

1.26 231 0.64 530 0.89

平成 元 年度 22,124 33,329

３ 年度 23,798 35,851

６３ 年度 21,142 32,062 53,204 348

６２ 年度 20,282 30,843 51,125 341
333 1.71 195 0.66 528 1.08６１ 年度 19,422 29,671 49,093
344 1.85 185 0.65 529 1.12６０ 年度 18,566 28,510 47,076
309 1.73 156 0.57 465 1.03５９ 年度 17,871 27,458 45,329
298 1.73 183 0.69 481 1.10５８ 年度 17,209 26,384 43,593
265 1.58 155 0.61 420 1.00５７ 年度 16,788 25,351 42,139
315 1.93 197 0.80 512 1.25昭和 ５６ 年度 16,359 24,512 40,871

女　　性 計
会員数 入会率％ 会員数 入会率％ 会員数 入会率％

年度別 男　性 女　性 計
男　　性

資料1．会員状況
表１ 年度別会員数 令和6年3月31日 現在

区分 高知市高齢者人口（60歳以上) 高知市シルバー人材センター会員
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94.1 44,394 111.4 445,205 102.4

100.2

5 年度 68,113 101.1 211,921 102.7 116,018 100.0 4,759

99.1 5,059 100.7 39,837 108.8 434,620

３ 年度 64,700 106.5 210,401 137.0 433,810 106.0

4 年度 67,365 104.1 206,303 98.1 116,056

102.2 117,069 104.0 5,026 149.3 36,614

104.1 29,409 144.9 424,093

92.1 26,730 90.9 409,249 96.5２ 年度 60,755 92.9 205,807 96.9 112,591 99.3 3,366

３０ 年度 53,867 108.7 212,573 133.0 400,887 101.5

元 年度 65,421 121.4 212,282 99.9 113,329

96.9 110,645 102.9 3,508 100.0 20,294

105.8102.4 3,653

98.0 14,747 123.3 386,828

98.2 15,255 103.4 395,129 102.1２９ 年度 49,535 98.5 219,321 102.1 107,511 103.9 3,507

２７ 年度 50,793 98.6 204,977 576.0 374,250 97.2

２８ 年度 50,269 99.0 214,732 104.8 103,509

92.5 102,872 96.5 3,644 117.2 11,964

103.4100.6 3,571

215.2 1,055 28.2 357,597

105.4 2,077 196.9 384,944 107.6２６ 年度 51,529 106.1 221,648 103.1 106,582 118.2 3,108

２４ 年度 60,671 123.5 253,877 42.9 410,797 103.8

２５ 年度 48,561 80.0 214,888 84.6 90,145

103.6 91,143 99.1 1,370 198.8 3,736

87.098.9 2,948

182.8 12,345 237.7 410,643

66.0 8,700 70.5 395,600 96.3２３ 年度 49,144 52.4 245,109 116.0 91,958 99.8 689

２１ 年度 121,261 92.3 194,824 - 403,954 100.8

２２ 年度 93,747 77.3 211,344 108.5 92,163

106.2 82,104 97.0 571 42.5 5,194

101.7112.3 1,044

２０ 年度 131,340 98.3 183,436 105.7 84,658 108.8 1,344

- - - - 385,040 95.2

- - - 400,778 104.1

404,419 105.2

１９ 年度 133,646 91.9 173,591 94.9 77,803 102.3

76,086 101.8 - - - -１８ 年度 145,389 106.2 182,944 105.8

- - - - 384,540 99.0

388,349 96.9

１７ 年度 136,919 98.8 172,881 99.4 74,740 98.5

75,849 96.7 - - - -１６ 年度 138,579 92.4 173,921 101.0

- - - - 400,682 103.5

387,241 108.7

１５ 年度 150,043 100.8 172,201 106.4 78,438 102.5

76,532 93.8 - - - -１４ 年度 148,859 131.2 161,850 100.5

１２ 年度 85,640 152.9 153,580 105.4

81,623 96.3 -１３ 年度 113,421 132.4 161,086 104.9

324,006 110.2

356,130 109.9

84,786 92.0 - - - -

- - -

- - - 255,926

- - - 293,892 114.8１１ 年度 56,007 142.1 145,735 118.2 92,150 98.9 -

９ 年度 36,454 87.8 93,387 - 223,367 106.7

１０ 年度 39,418 108.1 123,296 132.0 93,212

115.9 80,893 108.0 12,633 103.3 -

114.6115.2 -

111.4

８ 年度 41,527 90.3 80,586 112.7 74,916 115.8 12,234

103.5 10,618 91.7 - - 192,794

115.2 - - 209,263 108.5

- -

172,988 102.7

７ 年度 45,986 151.9 71,477 104.2 64,713

62,551 105.9 11,581 80.7 - -６ 年度 30,283 102.9 68,573 104.4

92.8 65,654 88.6 59,091 104.1

56,783 117.0 13,181 95.8４ 年度 31,720 104.3 74,082 102.4

98.4 48,538 101.4 13,755 104.8 -

14,343 108.8 - - 168,520 95.9

175,766 106.5

５ 年度 29,432

147,138

189.8 - - 156,749 106.5

３ 年度 30,411 136.9 72,324 - 165,028 105.3

２ 年度 22,222 109.6 73,536 100.7 47,869 102.1 13,122

115.4 67,475 - 139,628 109.6

元 年度 20,282 112.7 73,060 108.3 46,883

100.5 49,142 109.9 5,011 - -

105.495.4 6,913 138.0 - -

６２ 年度 15,597 116.3 67,122 128.3 44,705 132.4 -

- - - - 99,473 94.7

- - - 127,424 128.1

６３ 年度 18,000

105,021 133.2

６１ 年度 13,413 98.1 52,306 87.9 33,754 105.9

31,869 123.0 - - - -６０ 年度 13,669 112.2 59,483 145.9

５９ 年度 12,188 91.4 40,758 127.8 25,913 145.1

17,857 155.3５８ 年度

- - 40,044

- - - - 78,859 125.0

63,089 157.5- - - -

- 7,638 -

13,330 189.4 31,902 148.3

- -

公　　共 企 業 団 体 一 般 家 庭 独自 事 業

306.7

13,056 -

５７ 年度 7,038 272.6 21,511 281.6 11,495 405.3

2,836 - - - - -５６ 年度 2,582

資料2．事業実績
表３ 歴年・区分別契約金額の推移 令和6年3月31日 現在

（単位：千円）

契約金額 前年比％ 契約金額 前年比％ 契約金額 前年比％

派遣事業 合　　計

契約金額 前年比％ 契約金額 前年比％ 契約金額 前年比％

発注者
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表４ 年度別事業実績比較(受託・独自・派遣含む) 現在

対比率 対比率 対比率 対比率
(％) (％) (％) (％)

99.1% 99.6% 95.0% 105.0%

97.5% 102.5% 95.7% 102.5%

100.7% 102.5% 97.3% 102.3%

102.3% 96.3% 94.6% 96.5%

100% 100% 100% 100%

※ 各項目の対比率は、令和元年度3月末の数字を100％とした指数です。

表５ 種類別（受託・独自・派遣）事業実績比較 現在

受託件数 延日人員 受託件数 前年比 構成比 延日人員 前年比 構成比 前年比 構成比

(件） (人日) (件）  (％) (％) (人日) (％) (％) (％) (％)

公 共 474 10,332 475 100.2 3.7 10,102 97.8 12.0 68,113,380 101.1 15.3

企 業 4,096 44,338 4,114 100.4 32.4 44,745 100.9 53.0 211,921,244 102.7 47.5

家 庭 8,084 21,347 7,694 95.2 60.8 19,574 91.7 23.2 116,017,684 100.0 26.1

独 自 57 1,233 48 84.2 0.4 1,040 84.3 1.2 4,758,796 94.1 1.1

派 遣 337 7,864 348 103.3 2.7 8,993 114.4 10.6 44,393,880 111.4 10.0

合　計 13,048 85,114 12,679 97.2 100 84,454 99.2 100 445,204,984 102.4 100

表６ 月別事業実績比較 (受託・独自・派遣含む) 現在

受託件数 延日人員 受託件数 前年比 合計伸率 延日人員 前年比 合計伸率 前年比 合計伸率

(件） (人日) (件）  (％) (％) (人日) (％) (％) (％) (％)

合 計 13,048 85,114 12,679 97.2 97.2 84,454 99.2 99.2 445,204,984 102.4 102.4

４月 861 6,480 851 98.8 98.8 6,382 98.5 98.5 30,143,557 104.1 104.1

５月 1,023 7,088 1,003 98.0 98.4 6,853 96.7 97.5 35,956,601 100.0 101.8

６月 1,145 7,422 1,091 95.3 97.2 7,263 97.9 97.7 40,199,497 101.8 101.8

７月 1,115 7,231 1,149 103.0 98.8 7,484 103.5 125.7 42,926,435 109.8 104.0

８月 1,179 7,344 1,099 93.2 97.6 6,964 94.8 98.3 36,811,099 92.3 101.4

９月 1,284 7,271 1,316 102.5 98.5 7,474 102.8 99.0 40,961,116 105.5 102.1

１０月 1,229 7,663 1,143 93.0 97.7 7,576 98.9 99.0 43,447,206 102.4 102.2

１１月 1,188 7,431 1,131 95.2 97.3 7,356 99.0 99.0 40,630,237 102.5 102.2

１２月 1,267 7,479 1,233 97.3 97.3 7,565 101.1 99.2 41,643,974 106.9 102.8

1月 825 6,270 811 98.3 97.4 6,379 101.7 99.5 31,714,569 107.0 103.1

２月 840 6,194 787 93.7 97.1 6,238 100.7 99.6 28,755,165 99.8 102.9

３月 1,092 7,241 1,065 97.5 97.1 6,920 95.6 99.3 32,015,528 97.3 102.3

42,434,522

39,627,561

38,949,363

29,653,476

28,819,671

32,894,680

38,832,446

月　　別
令和4年度　(3月末 ) 令和　5　年　度　(3月末 )

契約金額 (円) 契約金額 (円)

434,620,032

28,962,971

35,952,125

39,503,349

39,109,572

39,880,296

各年度3月31日

事 業
種 別

令和4年度　(3月末 ) 令和　5　年　度　(3月末 )

契約金額 (円) 契約金額 (円)

67,364,522

206,302,936

116,056,351

5,058,856

39,837,367

434,620,032

各年度3月31日

令 和 3 年 度 1,063 13,040 86,559 433,809,502

令 和 2 年 度 1,080 12,255 84,122 409,249,230

令 和 元 年 度 1,056 12,728 88,941 424,093,093

令 和 5 年 度 1,047 12,679 84,454 445,204,984

令 和 4 年 度 1,030 13,048 85,114 434,620,032

各年度3月31日

年 度 区 分 会 員 数 受 託 件 数 延 日 人 員 契 約 金 額
(人) (件）  (人日)  (円)
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表７

受託件数 延日人員 受託件数 前年比 延日人員 前年比 前年比

　　       　(件）             (人日) 　　       　(件） (％)             (人日) (％) (％)

合計 12,711 77,250 394,782,665 12,331 97.0% 75,461 97.7% 400,811,104 101.5%

4　月 833 5,881 25,885,200 824 98.9% 5,671 96.4% 26,673,715 103.0%

5　月 995 6,484 32,964,281 976 98.1% 6,120 94.4% 32,359,395 98.2%

6　月 1,117 6,833 36,385,758 1,064 95.3% 6,547 95.8% 36,608,093 100.6%

7　月 1,087 6,609 35,916,626 1,122 103.2% 6,738 102.0% 39,298,303 109.4%

8　月 1,151 6,693 36,534,788 1,071 93.0% 6,223 93.0% 33,323,150 91.2%

9　月 1,255 6,648 35,608,524 1,288 102.6% 6,718 101.1% 37,331,827 104.8%

10  月 1,201 6,976 38,913,163 1,115 92.8% 6,783 97.2% 39,501,035 101.5%

11  月 1,160 6,738 36,195,511 1,103 95.1% 6,590 97.8% 36,870,640 101.9%

12  月 1,239 6,782 35,520,861 1,203 97.1% 6,792 100.1% 37,731,766 106.2%

1　月 798 5,590 26,222,414 780 97.7% 5,637 100.8% 27,903,816 106.4%

2　月 812 5,513 25,456,802 756 93.1% 5,505 99.9% 25,111,456 98.6%

3　月 1,063 6,503 29,178,737 1,029 96.8% 6,137 94.4% 28,097,908 96.3%

受託件数 延日人員 受託件数 前年比 延日人員 前年比 前年比

　　       　(件）             (人日) 　　       　(件） (％)             (人日) (％) (％)

合計 337 7,864 39,837,367 348 103.3% 8,993 114.4% 44,393,880 111.4%

4　月 28 599 3,077,771 27 96.4% 711 118.7% 3,469,842 112.7%

5　月 28 604 2,987,844 27 96.4% 733 121.4% 3,597,206 120.4%

6　月 28 589 3,117,591 27 96.4% 716 121.6% 3,591,404 115.2%

7　月 28 622 3,192,946 27 96.4% 746 119.9% 3,628,132 113.6%

8　月 28 651 3,345,508 28 100.0% 741 113.8% 3,487,949 104.3%

9　月 29 623 3,223,922 28 96.6% 756 121.3% 3,629,289 112.6%

10  月 28 687 3,521,359 28 100.0% 793 115.4% 3,946,171 112.1%

11  月 28 693 3,432,050 28 100.0% 766 110.5% 3,759,597 109.5%

12  月 28 697 3,428,502 30 107.1% 773 110.9% 3,912,208 114.1%

1　月 27 680 3,431,062 31 114.8% 742 109.1% 3,810,753 111.1%

2　月 28 681 3,362,869 31 110.7% 733 107.6% 3,643,709 108.4%

3　月 29 738 3,715,943 36 124.1% 783 106.1% 3,917,620 105.4%

年度別　受託・独自・派遣対比表

受託件数 延日人員 契約金額 (円) 受託件数 延日人員 契約金額 (円)

R5年度 348 8,993 44,393,880 12,331 * 75,461 * 400,811,104 *

R4年度 337 7,864 39,837,367 12,711 * 77,250 * 394,782,665 *

R3年度 349 7,083 36,613,807 12,691 * 79,476 * 397,195,695 *

R2年度 228 5,489 26,730,837 12,027 * 78,633 * 382,518,393 *

R1年度 247 5,953 29,408,555 12,481 * 82,988 * 394,684,538 *

令和6年3月31日現在

年度別
派遣事業 受託・独自事業

令和6年3月31日現在

派　遣　事　業

月別

令和4年度 令和5年度

契約金額 (円) 契約金額 (円)

受託・独自・派遣事業実績比較 令和6年3月31日現在

受　託・独　自　事　業

月別

令和4年度 令和5年度

契約額 契約額
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現在

受託件数 延日人員 契約金額 (円)

専 門 技 術 140 1,091 4,301,691

教 育 指 導 41 232 815,158

経 理 事 務 75 644 2,771,123

そ の 他 24 215 715,410

技 能 2,470 7,438 81,304,916

大 工 業 務 64 108 1,778,497

剪 定 ・ 造 園 2,252 6,239 73,056,874

機 械 ・ 電 気 12 145 914,024

そ の 他 142 946 5,555,521

事 務 259 1,232 3,187,628

事 務 整 理 17 60 327,610

宛 名 筆 耕 235 1,101 2,344,044

そ の 他 7 71 515,974

管 理 監 視 648 15,753 86,953,233

施 設 管 理 401 9,545 53,550,417

駐 車 場 管 理 187 4,917 27,236,772

そ の 他 60 1,291 6,166,044

折 衝 外 交 61 619 2,017,756

販 売 業 務 35 486 1,354,959

外 交 業 務 0 0 0

そ の 他 26 133 662,797

軽 作 業 群 5,781 35,869 171,762,633

屋 外 清 掃 1,391 5,211 26,880,032

除 草 ・ 草 刈 1,093 4,297 45,121,519

屋 内 清 掃 1,772 13,244 45,886,456

調 理 ・ 食 品 84 1,902 5,352,036

そ の 他 1,441 11,215 48,522,590

サ ー ビ ス 3,352 15,248 45,254,808

介 護 支 援 254 4,463 15,124,194

ワンコインサービス 1,738 2,796 1,132,500

家 事 援 助 1,202 5,320 13,558,066

新 総 合 事 業 117 459 926,200

そ の 他 41 2,210 14,513,848

そ の 他 337 7,864 39,837,367

派 遣 事 業 337 7,864 39,837,367

そ の 他 0 0 0

13,048 85,114 434,620,032合　　　　計

資料3．職群（職種）別事業実績比較

表8　　令和4年度・令和5年度   職群別
令和5年3月31日

職 群
職 種

令　和　4　年　度
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現在

受託件数 前年比％ 構成比％ 延日人員 前年比％ 構成比％ 契約金額 (円) 前年比％ 構成比％

130 92.9 1.0 1,085 99.5 1.3 4,675,285 108.7 1.1

38 92.7 0.3 190 81.9 0.2 705,521 86.6 0.2

70 93.3 0.5 647 100.5 0.8 2,977,873 107.5 0.7

22 91.7 0.2 248 115.3 0.3 991,891 138.6 0.2

2,361 95.6 18.6 7,331 98.6 8.7 80,555,324 99.1 18.1

48 75.0 0.4 96 88.9 0.1 1,816,999 102.2 0.4

2,157 95.8 17.0 5,997 96.1 7.1 72,075,654 98.7 16.2

0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0

156 109.9 1.2 1,238 130.9 1.5 6,662,671 119.9 1.5

253 97.7 2.0 1,191 96.7 1.4 3,190,896 100.1 0.7

13 76.5 0.1 13 21.7 0.0 133,864 40.9 0.0

233 99.1 1.8 1,091 99.1 1.3 2,594,809 110.7 0.6

7 100.0 0.1 87 122.5 0.1 462,223 89.6 0.1

634 97.8 5.0 15,276 97.0 18.1 88,772,116 102.1 19.9

360 89.8 2.9 9,238 96.8 10.9 54,138,754 101.1 12.2

196 104.8 1.5 4,867 99.0 5.8 28,269,356 103.8 6.3

78 130.0 0.6 1,171 90.7 1.4 6,364,006 103.2 1.4

48 78.7 0.4 399 64.5 0.5 1,436,149 71.2 0.3

24 68.6 0.2 283 58.2 0.4 901,840 66.6 0.2

0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0

24 92.3 0.2 116 87.2 0.1 534,309 80.6 0.1

5,992 103.6 47.3 36,728 102.4 43.5 179,806,221 104.7 40.4

1,438 103.4 11.3 5,675 108.9 6.7 30,524,514 113.6 6.9

1,127 103.1 8.9 4,029 93.8 4.8 46,583,038 103.2 10.5

1,765 99.6 14.0 13,479 101.8 16.0 48,428,239 105.5 10.8

142 169.0 1.1 3,125 164.3 3.7 8,889,691 166.1 2.0

1,520 105.5 12.0 10,420 92.9 12.3 45,380,739 93.5 10.2

2,913 86.9 23.0 13,451 88.2 15.9 42,375,113 93.6 9.5

391 153.9 3.1 4,640 104.0 5.5 14,514,828 96.0 3.2

1,391 80.0 11.0 1,858 66.5 2.2 898,000 79.3 0.2

988 82.2 7.8 4,413 83.0 5.2 11,661,025 86.0 2.6

103 88.0 0.8 373 81.3 0.4 746,000 80.5 0.2

40 97.6 0.3 2,167 98.1 2.6 14,555,260 100.3 3.3

348 103.3 2.7 8,993 114.4 10.6 44,393,880 111.4 10.0

348 103.3 2.7 8,993 114.4 10.6 44,393,880 111.4 10.0

0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0

12,679 97.2 100.0 84,454 99.2 100.0 445,204,984 102.4 100.0

資料3．職群（職種）別事業実績比較

事業実績比較　(3月末現在対比)
令和6年3月31日

令　和　5　年　度

現在

受託件数 延日人員 契約金額 (円)

専 門 技 術 140 1,091 4,301,691

教 育 指 導 41 232 815,158

経 理 事 務 75 644 2,771,123

そ の 他 24 215 715,410

技 能 2,470 7,438 81,304,916

大 工 業 務 64 108 1,778,497

剪 定 ・ 造 園 2,252 6,239 73,056,874

機 械 ・ 電 気 12 145 914,024

そ の 他 142 946 5,555,521

事 務 259 1,232 3,187,628

事 務 整 理 17 60 327,610

宛 名 筆 耕 235 1,101 2,344,044

そ の 他 7 71 515,974

管 理 監 視 648 15,753 86,953,233

施 設 管 理 401 9,545 53,550,417

駐 車 場 管 理 187 4,917 27,236,772

そ の 他 60 1,291 6,166,044

折 衝 外 交 61 619 2,017,756

販 売 業 務 35 486 1,354,959

外 交 業 務 0 0 0

そ の 他 26 133 662,797

軽 作 業 群 5,781 35,869 171,762,633

屋 外 清 掃 1,391 5,211 26,880,032

除 草 ・ 草 刈 1,093 4,297 45,121,519

屋 内 清 掃 1,772 13,244 45,886,456

調 理 ・ 食 品 84 1,902 5,352,036

そ の 他 1,441 11,215 48,522,590

サ ー ビ ス 3,352 15,248 45,254,808

介 護 支 援 254 4,463 15,124,194

ワンコインサービス 1,738 2,796 1,132,500

家 事 援 助 1,202 5,320 13,558,066

新 総 合 事 業 117 459 926,200

そ の 他 41 2,210 14,513,848

そ の 他 337 7,864 39,837,367

派 遣 事 業 337 7,864 39,837,367

そ の 他 0 0 0

13,048 85,114 434,620,032合　　　　計

資料3．職群（職種）別事業実績比較

表8　　令和4年度・令和5年度   職群別
令和5年3月31日

職 群
職 種

令　和　4　年　度
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令和5年度 傷害･賠償事故一覧

① 傷害事故 令和6年3月31日現在

性 齢 業 務 名 傷 害 内 容
死亡
件数

入院
日数

通院
日数

金　額

1 女 70代 皿 洗 い 業 務
皿洗い作業中に物につまずき前に倒れ、右
片膝を打撲した。

5 10,000

2 女 80代 片付作業
作業が終了後、廊下で足を滑らせ転倒し
た。

68 2 208,000

3 女 60代 草刈作業
草刈後のトラックで集草作業中に、ダンプの
荷台で足を滑らせて転倒した。

4 8,000

4 女 70代 草引作業
草引作業中、雨で濡れた草で滑ってしまい
転倒し左手首を骨折。

10 39 138,000

5 男 70代 屋内作業
カッターの切取で作業中に誤って右手の人
差し指を切って負傷した。

2 4,000

6 男 80代 品出し作業
品出し作業中に脚立を降りる際に足を滑ら
せて転倒し、顔と左腕を強打した。

1 2,000

7 男 70代 公園整備作業 剪定作業中に、蜂に右手を刺された。 4 8,000

8 男 70代 伐採作業 伐採作業中に、蜂に腕を刺された。 2 4,000

9 男 70代
カート整理業

務
就業後の帰宅中に、自転車で転倒して両手
を強打した。

47 10 161,000

10 男 70代 伐採作業
伐採作業に、誤ってチェーンソーで左手首
を切り負傷した。

4 61 164,000

11 男 70代 剪定作業
剪定作業に、チェーンソー操作している際、
キックバックが原因で左ひじを切って負傷し
た。

7 14,000

12 男 70代 剪定作業 剪定作業中に、蜂に右腕を刺された。 1 2,000

13 男 70代
カート整理作

業
カート作業中に自動ドアのレールにカートが
引っ掛かり転倒。顔と両腕を強打した。

6 18,000

14 男 70代 剪定業務 剪定作業中に、蜂に耳を刺された。 1 2,000
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15 女 70代 剪定業務 剪定作業中に、足を毛虫に刺された。 1 2,000

16 男 70代 剪定業務 剪定作業中に、蜂に右肩を刺された。 1 2,000

17 男 70代 剪定業務
剪定作業後、道具を片付けしている際に、
鎌に右手が当たり負傷した。

3 6,000

令和5年度 17件　(年度内保険扱い件数) 0 135 144 753,000

令和4年度 8件(年度内保険扱い件数) 0 79 18 36,000

令和3年度 14件　(年度内保険扱い件数) 0 142 85 704,000

令和２年度 7件　(年度内保険扱い件数) 0 0 37 70,000

令和元年度 10件　(年度内保険扱い件数) 0 87 33 226,000

平成30年度 10件　(年度内保険扱い件数) 0 80 49 428,000

平成29年度 5件　(年度内保険扱い件数) 0 80 42 342,000

平成28年度 9件　(年度内保険扱い件数) 0 38 23 175,000
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② 賠償事故 令和6年3月31日現在

性 齢 業 務 名 事 故 内 容

1 男 70代 草刈作業
草刈機使用中に、誤って外灯の配線を切断
した。

17,600

2 男 70代
防草シート貼り作

業
防草シートのピンを打ち込んだ際に、土の中
の給水パイプに当たり破損させた。

28,160

3 男 70代 草刈作業
草刈作業中、刈払機の飛石で駐車していた
車のリアガラスを破損させた。

239,500

4 男 70代 剪定作業
剪定作業中に、切断した枝が近くに駐車し
ていた車に当たり破損させた。

198,000

5 女 70代 掃除作業
室内を清掃中に、掃除機の線が違うコードに
接触して、スタンドライト等を落下させて破損
させた。

対応中

令和5年度 5件(年度内保険扱い件数) 483,260

令和4年度 7件(年度内保険扱い件数) 597,124

令和3年度 8件(年度内保険扱い件数) 1,004,422

令和2年度 7件(年度内保険扱い件数) 476,457

令和元年度 ９件(年度内保険扱い件数) 352,644

平成30年度 ６件(年度内保険扱い件数) 1,237,390

平成29年度 5件(年度内保険扱い件数) 979,134

平成28年度 4件(年度内保険扱い件数) 196,114

賠償内容

外灯の配線の修理

給水パイプの修理

リアガラスの交換

車の修理
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貸借対照表

令和 6年 3月31日現在

(単位：円)
科目 当年度 前年度 増減

Ⅰ資産の部
  1.流動資産
      現金 69,125 50,468 18,657
      普通預金 27,393,360 25,506,731 1,886,629
      定期預金 799,821 799,805 16
      未収金 37,572,499 39,865,309 △ 2,292,810
      仮払金 20,000 28,279 △ 8,279
      立替金 0 10,000 △ 10,000
      前払金 13,700 1,235,516 △ 1,221,816
      流動資産合計 65,868,505 67,496,108 △ 1,627,603
  2.固定資産
    (1)特定資産
      経営調整積立金 800,000 0 800,000
      配分金支払準備資金積立資産 35,000,000 35,000,000 0
      特定資産合計 35,800,000 35,000,000 800,000
    (2)その他固定資産
      建物 900,000 1,361,250 △ 461,250
      構築物 442,960 454,720 △ 11,760
      車輌運搬具 1,278,496 7 1,278,489
      什器備品 350,297 472,045 △ 121,748
      建物付属設備費 249,872 275,921 △ 26,049
      機械装置 2,727,450 3,856,050 △ 1,128,600
      預託金 64,740 56,680 8,060
      出資金 397,000 397,000 0
      その他固定資産合計 6,410,815 6,873,673 △ 462,858
      固定資産合計 42,210,815 41,873,673 337,142
      資産合計 108,079,320 109,369,781 △ 1,290,461

Ⅱ負債の部
  1.流動負債
      未払金 30,525,073 32,880,549 △ 2,355,476
      前受金 493,417 585,454 △ 92,037
      預り金 726,719 216,373 510,346
      仮受金 15,230 2,750 12,480
      短期借入金 0 0 0
      流動負債合計 31,760,439 33,685,126 △ 1,924,687
  2.固定負債
      長期未払金 1,037,850 1,770,450 △ 732,600
      固定負債合計 1,037,850 1,770,450 △ 732,600
      負債合計 32,798,289 35,455,576 △ 2,657,287
Ⅲ正味財産の部
  1.指定正味財産 0 0 0
      （うち基本財産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      （うち特定資産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
  2.一般正味財産 75,281,031 73,914,205 1,366,826
      （うち基本財産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      （うち特定資産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      正味財産合計 75,281,031 73,914,205 1,366,826
      負債及び正味財産合計 108,079,320 109,369,781 △ 1,290,461
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貸借対照表

令和 6年 3月31日現在

(単位：円)
科目 当年度 前年度 増減

Ⅰ資産の部
  1.流動資産
      現金 69,125 50,468 18,657
      普通預金 27,393,360 25,506,731 1,886,629
      定期預金 799,821 799,805 16
      未収金 37,572,499 39,865,309 △ 2,292,810
      仮払金 20,000 28,279 △ 8,279
      立替金 0 10,000 △ 10,000
      前払金 13,700 1,235,516 △ 1,221,816
      流動資産合計 65,868,505 67,496,108 △ 1,627,603
  2.固定資産
    (1)特定資産
      経営調整積立金 800,000 0 800,000
      配分金支払準備資金積立資産 35,000,000 35,000,000 0
      特定資産合計 35,800,000 35,000,000 800,000
    (2)その他固定資産
      建物 900,000 1,361,250 △ 461,250
      構築物 442,960 454,720 △ 11,760
      車輌運搬具 1,278,496 7 1,278,489
      什器備品 350,297 472,045 △ 121,748
      建物付属設備費 249,872 275,921 △ 26,049
      機械装置 2,727,450 3,856,050 △ 1,128,600
      預託金 64,740 56,680 8,060
      出資金 397,000 397,000 0
      その他固定資産合計 6,410,815 6,873,673 △ 462,858
      固定資産合計 42,210,815 41,873,673 337,142
      資産合計 108,079,320 109,369,781 △ 1,290,461

Ⅱ負債の部
  1.流動負債
      未払金 30,525,073 32,880,549 △ 2,355,476
      前受金 493,417 585,454 △ 92,037
      預り金 726,719 216,373 510,346
      仮受金 15,230 2,750 12,480
      短期借入金 0 0 0
      流動負債合計 31,760,439 33,685,126 △ 1,924,687
  2.固定負債
      長期未払金 1,037,850 1,770,450 △ 732,600
      固定負債合計 1,037,850 1,770,450 △ 732,600
      負債合計 32,798,289 35,455,576 △ 2,657,287
Ⅲ正味財産の部
  1.指定正味財産 0 0 0
      （うち基本財産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      （うち特定資産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
  2.一般正味財産 75,281,031 73,914,205 1,366,826
      （うち基本財産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      （うち特定資産への充当額） ( 0 ) ( 0 ) ( 0 )
      正味財産合計 75,281,031 73,914,205 1,366,826
      負債及び正味財産合計 108,079,320 109,369,781 △ 1,290,461
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正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減科目

修繕費 510,956 385,153 125,803
印刷製本費 880,935 1,111,000 △ 230,065
光熱水料費 514,686 527,989 △ 13,303
賃借料 1,371,870 1,964,672 △ 592,802
保険料 4,050,300 4,046,020 4,280
諸謝金 537,439 768,550 △ 231,111
租税公課 2,287,299 364,876 1,922,423
支払負担金 23,000 5,670 17,330
組織活動助成費 1,235,820 1,236,380 △ 560
委託費 10,562,128 9,933,296 628,832
支払手数料 256,660 139,432 117,228
回収不能金 186,202 76,914 109,288
欠損補てん金 0 0 0
雑費 233,142 115,419 117,723

管理費 5,956,969 6,323,436 △ 366,467
役員報酬 455,342 579,840 △ 124,498
給料手当 1,870,014 1,813,200 56,814
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 310,680 312,480 △ 1,800
退職給付費用 180,000 180,000 0
福利厚生費 0 0 0
会議費 0 0 0
役員等旅費交通費 103,000 174,000 △ 71,000
旅費交通費 115,600 5,140 110,460
通信運搬費 432,837 403,352 29,485
減価償却費 0 0 0
什器備品費 0 289,080 △ 289,080
消耗品費 883,695 746,259 137,436
修繕費 0 0 0
印刷製本費 131,228 136,620 △ 5,392
光熱水料費 0 0 0
賃借料 183,224 178,829 4,395
保険料 151,000 151,000 0
諸謝金 30,000 32,000 △ 2,000
租税公課 360 960 △ 600
支払負担金 775,600 750,000 25,600
委託費 311,262 532,937 △ 221,675
支払手数料 8,855 11,205 △ 2,350
雑費 14,272 26,534 △ 12,262

経常費用計 453,803,340 443,771,915 10,031,425
評価損益等調整前当期経常増減額 1,366,826 3,372,626 △ 2,005,800
基本財産評価損益等 0 0 0
特定資産評価損益等 0 0 0
投資有価証券評価損益等 0 0 0
評価損益等計 0 0 0

当期経常増減額 1,366,826 3,372,626 △ 2,005,800
 2.経常外増減の部

(1)経常外収益
固定資産売却益 0 0 0

車両運搬具売却益 0 0 0
過年度収益修正 0 0 0

過年度収益修正 0 0 0
経常外収益計 0 0 0

(2)経常外費用
固定資産除却損 0 0 0

車両運搬具除却損 0 0 0
什器備品除却損 0 0 0

貸倒損失 0 1,453,571 △ 1,453,571
貸倒損失 0 1,453,571 △ 1,453,571

過年度損失修正 0 0 0
過年度損失修正 0 0 0

正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減

Ⅰ一般正味財産増減の部
 1.経常増減の部

(1)経常収益
受託事業収益 395,306,308 388,797,609 6,508,699

受取配分金 351,134,033 327,052,649 24,081,384
受取材料費等 10,842,723 30,780,145 △ 19,937,422
受取事務費 33,329,552 30,964,815 2,364,737

独自事業収益 4,758,796 5,058,856 △ 300,060
受取配分金 4,217,632 4,492,599 △ 274,967
受取材料費 140,641 139,463 1,178
受取事務費 400,523 426,794 △ 26,271

労働者派遣事業等受託収益 4,168,015 3,929,052 238,963
労働者派遣事業等受託収益 4,168,015 3,929,052 238,963

有料職業紹介事業受託収益 0 0 0
有料職業紹介事業受託収益 0 0 0

介護予防日常生活支援総合事業収益 746,000 926,200 △ 180,200
介護予防日常生活支援総合事業収益 393,480 494,040 △ 100,560
介護予防日常生活支援総合事業利用 54,120 56,760 △ 2,640
介護予防日常生活支援総合事業研修 0 0 0
受取事務費 298,400 375,400 △ 77,000

介護保険事業収益 0 0 0
安全就業研修受託収益 0 36,500 △ 36,500

安全就業研修受託収益 0 36,500 △ 36,500
高年齢者活躍人材確保育成事業共同 61,718 36,737 24,981

高年齢者活躍人材確保育成事業共同 61,718 36,737 24,981
受取会費 2,263,600 2,365,100 △ 101,500

正会員受取会費 2,262,100 2,363,600 △ 101,500
特別会員受取会費 1,500 1,500 0
賛助会員受取会費 0 0 0

受取補助金等 44,391,000 45,000,000 △ 609,000
受取連合交付金 18,891,000 19,500,000 △ 609,000
受取市補助金 25,500,000 25,500,000 0

受取負担金 0 0 0
受取負担金 0 0 0

受取寄附金 0 0 0
受取寄附金 0 0 0

特定資産運用益 15 12 3
特定資産受取利息 15 12 3

雑収益 3,474,714 994,475 2,480,239
受取利息 351 357 △ 6
雑収益 3,474,363 994,118 2,480,245

経常収益計 455,170,166 447,144,541 8,025,625
(2)経常費用

事業費 447,846,371 437,448,479 10,397,892
受託）支払配分金 351,581,633 327,603,449 23,978,184
受託）支払材料費等 6,462,277 25,281,245 △ 18,818,968
独自）支払配分金 4,217,632 4,492,599 △ 274,967
独自）支払材料費 107,598 120,563 △ 12,965
役員報酬 0 0 0
給料手当 42,985,425 39,920,616 3,064,809
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 7,586,119 7,473,181 112,938
退職給付費用 2,482,030 2,508,670 △ 26,640
福利厚生費 75,007 69,575 5,432
会議費 0 0 0
役員等旅費交通費 0 0 0
旅費交通費 269,770 79,980 189,790
通信運搬費 3,878,757 4,549,067 △ 670,310
減価償却費 2,831,204 1,936,092 895,112
備品費 0 0 0
消耗品費 2,718,482 2,738,071 △ 19,589

科目
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正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減科目

修繕費 510,956 385,153 125,803
印刷製本費 880,935 1,111,000 △ 230,065
光熱水料費 514,686 527,989 △ 13,303
賃借料 1,371,870 1,964,672 △ 592,802
保険料 4,050,300 4,046,020 4,280
諸謝金 537,439 768,550 △ 231,111
租税公課 2,287,299 364,876 1,922,423
支払負担金 23,000 5,670 17,330
組織活動助成費 1,235,820 1,236,380 △ 560
委託費 10,562,128 9,933,296 628,832
支払手数料 256,660 139,432 117,228
回収不能金 186,202 76,914 109,288
欠損補てん金 0 0 0
雑費 233,142 115,419 117,723

管理費 5,956,969 6,323,436 △ 366,467
役員報酬 455,342 579,840 △ 124,498
給料手当 1,870,014 1,813,200 56,814
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 310,680 312,480 △ 1,800
退職給付費用 180,000 180,000 0
福利厚生費 0 0 0
会議費 0 0 0
役員等旅費交通費 103,000 174,000 △ 71,000
旅費交通費 115,600 5,140 110,460
通信運搬費 432,837 403,352 29,485
減価償却費 0 0 0
什器備品費 0 289,080 △ 289,080
消耗品費 883,695 746,259 137,436
修繕費 0 0 0
印刷製本費 131,228 136,620 △ 5,392
光熱水料費 0 0 0
賃借料 183,224 178,829 4,395
保険料 151,000 151,000 0
諸謝金 30,000 32,000 △ 2,000
租税公課 360 960 △ 600
支払負担金 775,600 750,000 25,600
委託費 311,262 532,937 △ 221,675
支払手数料 8,855 11,205 △ 2,350
雑費 14,272 26,534 △ 12,262

経常費用計 453,803,340 443,771,915 10,031,425
評価損益等調整前当期経常増減額 1,366,826 3,372,626 △ 2,005,800
基本財産評価損益等 0 0 0
特定資産評価損益等 0 0 0
投資有価証券評価損益等 0 0 0
評価損益等計 0 0 0

当期経常増減額 1,366,826 3,372,626 △ 2,005,800
 2.経常外増減の部

(1)経常外収益
固定資産売却益 0 0 0

車両運搬具売却益 0 0 0
過年度収益修正 0 0 0

過年度収益修正 0 0 0
経常外収益計 0 0 0

(2)経常外費用
固定資産除却損 0 0 0

車両運搬具除却損 0 0 0
什器備品除却損 0 0 0

貸倒損失 0 1,453,571 △ 1,453,571
貸倒損失 0 1,453,571 △ 1,453,571

過年度損失修正 0 0 0
過年度損失修正 0 0 0

正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減

Ⅰ一般正味財産増減の部
 1.経常増減の部

(1)経常収益
受託事業収益 395,306,308 388,797,609 6,508,699

受取配分金 351,134,033 327,052,649 24,081,384
受取材料費等 10,842,723 30,780,145 △ 19,937,422
受取事務費 33,329,552 30,964,815 2,364,737

独自事業収益 4,758,796 5,058,856 △ 300,060
受取配分金 4,217,632 4,492,599 △ 274,967
受取材料費 140,641 139,463 1,178
受取事務費 400,523 426,794 △ 26,271

労働者派遣事業等受託収益 4,168,015 3,929,052 238,963
労働者派遣事業等受託収益 4,168,015 3,929,052 238,963

有料職業紹介事業受託収益 0 0 0
有料職業紹介事業受託収益 0 0 0

介護予防日常生活支援総合事業収益 746,000 926,200 △ 180,200
介護予防日常生活支援総合事業収益 393,480 494,040 △ 100,560
介護予防日常生活支援総合事業利用 54,120 56,760 △ 2,640
介護予防日常生活支援総合事業研修 0 0 0
受取事務費 298,400 375,400 △ 77,000

介護保険事業収益 0 0 0
安全就業研修受託収益 0 36,500 △ 36,500

安全就業研修受託収益 0 36,500 △ 36,500
高年齢者活躍人材確保育成事業共同 61,718 36,737 24,981

高年齢者活躍人材確保育成事業共同 61,718 36,737 24,981
受取会費 2,263,600 2,365,100 △ 101,500

正会員受取会費 2,262,100 2,363,600 △ 101,500
特別会員受取会費 1,500 1,500 0
賛助会員受取会費 0 0 0

受取補助金等 44,391,000 45,000,000 △ 609,000
受取連合交付金 18,891,000 19,500,000 △ 609,000
受取市補助金 25,500,000 25,500,000 0

受取負担金 0 0 0
受取負担金 0 0 0

受取寄附金 0 0 0
受取寄附金 0 0 0

特定資産運用益 15 12 3
特定資産受取利息 15 12 3

雑収益 3,474,714 994,475 2,480,239
受取利息 351 357 △ 6
雑収益 3,474,363 994,118 2,480,245

経常収益計 455,170,166 447,144,541 8,025,625
(2)経常費用

事業費 447,846,371 437,448,479 10,397,892
受託）支払配分金 351,581,633 327,603,449 23,978,184
受託）支払材料費等 6,462,277 25,281,245 △ 18,818,968
独自）支払配分金 4,217,632 4,492,599 △ 274,967
独自）支払材料費 107,598 120,563 △ 12,965
役員報酬 0 0 0
給料手当 42,985,425 39,920,616 3,064,809
臨時雇賃金 0 0 0
法定福利費 7,586,119 7,473,181 112,938
退職給付費用 2,482,030 2,508,670 △ 26,640
福利厚生費 75,007 69,575 5,432
会議費 0 0 0
役員等旅費交通費 0 0 0
旅費交通費 269,770 79,980 189,790
通信運搬費 3,878,757 4,549,067 △ 670,310
減価償却費 2,831,204 1,936,092 895,112
備品費 0 0 0
消耗品費 2,718,482 2,738,071 △ 19,589
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((単単位位：：円円))
場場所所・・物物量量等等 使使用用目目的的等等 金金額額

((流流動動資資産産))

現現金金 手手元元保保管管
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 6699,,112255

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 2244,,449966,,553322

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 116600,,003366

普普通通預預金金
労労金金高高知知東東支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 336611,,885588

普普通通預預金金
ゆゆううちちょょ銀銀行行

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 22,,337722,,996611

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 11,,997733

定定期期預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 779999,,882211

未未収収金金 受受託託事事業業配配分分金金等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる契契約約金金額額他他 3377,,557722,,449999

前前払払金金 手手元元保保管管等等 会会場場費費他他 1133,,770000

仮仮払払金金 手手元元保保管管等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金他他 2200,,000000

6655,,886688,,550055

特特定定資資産産 支支払払準準備備資資産産積積立立資資金金 経経営営調調整整積積立立資資金金 経経営営調調整整ののたためめにに管管理理さされれてていいるる預預金金 880000,,000000

支支払払準準備備資資産産積積立立資資金金 配配分分金金支支払払準準備備金金 配配分分金金支支払払ののたためめにに管管理理さされれてていいるる預預金金 3355,,000000,,000000

そそのの他他固固定定資資産産 建建物物 作作業業所所兼兼駐駐車車場場
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 990000,,000000

構構築築物物 橋橋梁梁
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 444422,,996600

車車両両運運搬搬具具 車車両両88台台
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 11,,227788,,449966

什什器器備備品品 紙紙折折機機他他1111台台
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 335500,,229977

建建物物付付属属設設備備費費 作作業業所所トトイイレレ
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 224499,,887722

機機械械装装置置 チチッッププシシュュレレッッダダーー
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 22,,772277,,445500

預預託託金金 自自動動車車リリササイイククルル料料金金
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 6644,,774400

出出資資金金 労労働働金金庫庫
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 339977,,000000

固固定定資資産産合合計計 4422,,221100,,881155

資資産産合合計計 110088,,007799,,332200

((流流動動負負債債))

配配分分金金
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業にに供供すするる配配分分金金のの
未未払払いい金金額額 2244,,772255,,777777

業業者者材材料料費費等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業にに供供すするる材材料料費費等等
のの未未払払いい金金額額 55,,779999,,229966

職職員員源源泉泉税税他他
職職員員かかららのの源源泉泉所所得得税税、、住住民民税税預預りり金金
他他 771122,,996622

役役員員源源泉泉税税 役役員員かかららのの源源泉泉所所得得税税預預りり金金 11,,444444

報報酬酬支支払払にに係係るる源源泉泉税税 弁弁護護士士等等報報酬酬支支払払にに係係るる源源泉泉所所得得税税預預りり金金 1122,,331133

前前受受金金 受受託託事事業業費費 発発注注者者かかららのの預預りり金金他他 448866,,221177

前前受受金金 受受託託事事業業費費 会会員員かかららのの預預かかりり金金他他 77,,220000

仮仮受受金金 受受託託事事業業費費 発発注注者者かかららのの預預りり金金他他 1155,,223300

流流動動負負債債合合計計 3311,,776600,,443399

((固固定定負負債債))

長長期期未未払払金金 チチッッププシシュュレレッッダダーー
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 11,,003377,,885500

負負債債合合計計 3322,,779988,,228899

正正味味財財産産 7755,,228811,,003311

財財　　　　産産　　　　目目　　　　録録
令令和和66年年33月月3311日日現現在在

貸貸借借対対照照表表科科目目

預預貯貯金金

流流動動資資産産合合計計

((固固定定資資産産))

未未払払金金

預預りり金金

正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減科目

独自事業費 0 0 0
経常外費用計 0 1,453,571 △ 1,453,571

当期経常外増減額 0 △ 1,453,571 1,453,571
   当期一般正味財産増減額 1,366,826 1,919,055 △ 552,229
   一般正味財産期首残高 73,914,205 71,995,150 1,919,055
   一般正味財産期末残高 75,281,031 73,914,205 1,366,826
Ⅱ指定正味財産増減の部
(1)収益

収益計 0 0 0
(2)費用

費用計 0 0 0
   当期指定正味財産増減額 0 0 0
   指定正味財産期首残高 0 0 0
   指定正味財産期末残高 0 0 0
Ⅲ 正味財産期末残高 75,281,031 73,914,205 1,366,826
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((単単位位：：円円))
場場所所・・物物量量等等 使使用用目目的的等等 金金額額

((流流動動資資産産))

現現金金 手手元元保保管管
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 6699,,112255

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 2244,,449966,,553322

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 116600,,003366

普普通通預預金金
労労金金高高知知東東支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 336611,,885588

普普通通預預金金
ゆゆううちちょょ銀銀行行

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 22,,337722,,996611

普普通通預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 11,,997733

定定期期預預金金
四四国国銀銀行行下下知知支支店店

シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金 779999,,882211

未未収収金金 受受託託事事業業配配分分金金等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる契契約約金金額額他他 3377,,557722,,449999

前前払払金金 手手元元保保管管等等 会会場場費費他他 1133,,770000

仮仮払払金金 手手元元保保管管等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業ににおおけけ
るる運運転転資資金金他他 2200,,000000

6655,,886688,,550055

特特定定資資産産 支支払払準準備備資資産産積積立立資資金金 経経営営調調整整積積立立資資金金 経経営営調調整整ののたためめにに管管理理さされれてていいるる預預金金 880000,,000000

支支払払準準備備資資産産積積立立資資金金 配配分分金金支支払払準準備備金金 配配分分金金支支払払ののたためめにに管管理理さされれてていいるる預預金金 3355,,000000,,000000

そそのの他他固固定定資資産産 建建物物 作作業業所所兼兼駐駐車車場場
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 990000,,000000

構構築築物物 橋橋梁梁
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 444422,,996600

車車両両運運搬搬具具 車車両両88台台
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 11,,227788,,449966

什什器器備備品品 紙紙折折機機他他1111台台
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 335500,,229977

建建物物付付属属設設備備費費 作作業業所所トトイイレレ
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 224499,,887722

機機械械装装置置 チチッッププシシュュレレッッダダーー
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 22,,772277,,445500

預預託託金金 自自動動車車リリササイイククルル料料金金
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 6644,,774400

出出資資金金 労労働働金金庫庫
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 339977,,000000

固固定定資資産産合合計計 4422,,221100,,881155

資資産産合合計計 110088,,007799,,332200

((流流動動負負債債))

配配分分金金
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業にに供供すするる配配分分金金のの
未未払払いい金金額額 2244,,772255,,777777

業業者者材材料料費費等等
シシルルババーー人人材材セセンンタターー事事業業にに供供すするる材材料料費費等等
のの未未払払いい金金額額 55,,779999,,229966

職職員員源源泉泉税税他他
職職員員かかららのの源源泉泉所所得得税税、、住住民民税税預預りり金金
他他 771122,,996622

役役員員源源泉泉税税 役役員員かかららのの源源泉泉所所得得税税預預りり金金 11,,444444

報報酬酬支支払払にに係係るる源源泉泉税税 弁弁護護士士等等報報酬酬支支払払にに係係るる源源泉泉所所得得税税預預りり金金 1122,,331133

前前受受金金 受受託託事事業業費費 発発注注者者かかららのの預預りり金金他他 448866,,221177

前前受受金金 受受託託事事業業費費 会会員員かかららのの預預かかりり金金他他 77,,220000

仮仮受受金金 受受託託事事業業費費 発発注注者者かかららのの預預りり金金他他 1155,,223300

流流動動負負債債合合計計 3311,,776600,,443399

((固固定定負負債債))

長長期期未未払払金金 チチッッププシシュュレレッッダダーー
公公益益目目的的保保有有財財産産でであありり、、シシルルババーー人人材材セセンン
タターー事事業業にに使使用用ししてていいるる 11,,003377,,885500

負負債債合合計計 3322,,779988,,228899

正正味味財財産産 7755,,228811,,003311

財財　　　　産産　　　　目目　　　　録録
令令和和66年年33月月3311日日現現在在

貸貸借借対対照照表表科科目目

預預貯貯金金

流流動動資資産産合合計計

((固固定定資資産産))

未未払払金金

預預りり金金

正味財産増減計算書

令和 5年 4月 1日から令和 6年 3月31日まで

(単位：円)
当年度 前年度 増減科目

独自事業費 0 0 0
経常外費用計 0 1,453,571 △ 1,453,571

当期経常外増減額 0 △ 1,453,571 1,453,571
   当期一般正味財産増減額 1,366,826 1,919,055 △ 552,229
   一般正味財産期首残高 73,914,205 71,995,150 1,919,055
   一般正味財産期末残高 75,281,031 73,914,205 1,366,826
Ⅱ指定正味財産増減の部
(1)収益

収益計 0 0 0
(2)費用

費用計 0 0 0
   当期指定正味財産増減額 0 0 0
   指定正味財産期首残高 0 0 0
   指定正味財産期末残高 0 0 0
Ⅲ 正味財産期末残高 75,281,031 73,914,205 1,366,826
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１．基本財産及び特定資産の明細

区分

２．引当金の明細

該当なし 　 　

35,800,000

特定資産 配分金支払準備資金積立資産 35,000,000 35,000,000 35,000,000

35,000,000 35,800,000 35,000,000

35,000,000
経営調整積立資金 0 800,000 0 800,000

附 属 明 細 書

資産の種類 期首帳簿価額 当期増加額 当期減少額 期末帳簿価額

１．重要な会計方針

  （1）固定資産の減価償却の方法

　　　 減価償却資産について、定額法により直接減価償却を実施している。

　（2）消費税等の会計処理

　　　 消費税等の会計処理は税込み方式によっている。

２．基本財産及び特定資産の増減及びその残高

　　基本財産及び特定資産の増減及びその残高は、次のとおりである。

科　目

特定資産

配分金支払準備資金積立資産

経営調整積立資金

合計

３．基本財産及び特定資産の財源等の内訳

　　基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

科　目

特定資産

配分金支払準備資金積立資産

経営調整積立資金

合計

４．固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高

　　固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高は、次のとおりである。

科　目

建    物

建物付属設備費

構築物

機械装置

車両運搬具

什器備品

合　計

５.補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

　 補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高は、次のとおりである。

補助金等の名称

雇用サポート事業等補助金

シルバー人材センター運営補助金 6,000,000 6,000,000 0

合　　計 44,391,000 44,391,000 0

―

高知市 19,500,000 19,500,000 0

連合会 11,562,000 11,562,000 0

高知市

交付者 当期増加額 当期減少額 当期末残高
貸借対照表上の

記載区分

高年齢者就業機会確保
事業費等補助金

連合会 7,329,000 7,329,000 0

3,340,752 2,990,455 350,297

40,915,894 34,966,819 5,949,075

5,643,000 2,915,550 2,727,450

12,955,342 11,676,846 1,278,496

388,800 138,928 249,872

588,000 145,040 442,960

取得価格 減価償却累計額 当期末残高

18,000,000 17,100,000 900,000

800,000 （0） (800,000) （0）

35,800,000 （0） (35,800,000) （0）

35,000,000 （0） (35,000,000) （0）

35,000,000 35,800,000 35,000,000 35,800,000

当期末残高
（うち指定正味財産から

の充当額）
（うち一般正味財産から

の充当額）
(うち負債に対応する額）

35,000,000 35,000,000 35,000,000 35,000,000

0 800,000 0 800,000

財 務 諸 表 に 対 す る 注 記

前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高
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１．基本財産及び特定資産の明細

区分

２．引当金の明細

該当なし 　 　

35,800,000

特定資産 配分金支払準備資金積立資産 35,000,000 35,000,000 35,000,000

35,000,000 35,800,000 35,000,000

35,000,000
経営調整積立資金 0 800,000 0 800,000

附 属 明 細 書

資産の種類 期首帳簿価額 当期増加額 当期減少額 期末帳簿価額
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第2号議案　理事及び監事の選任について

公益社団法人高知市シルバー人材センター 理事・監事の任期満了及び定年による理事及び

監事の選任について定款第23条の規定により、総会に提案することの承認を求めます。

氏　　　　名 性別 生年月日 所属

1 古 味
こ み

勉
つとむ

高知市 一ツ橋町 男 昭和31年2月15日 学識経験者 再任

2 森 岡 知 恵 子
も り お か ち え こ

高知市 薊野西町 女 昭和24年8月21日 一宮ブロック 〃

3 恒 光 等
つ ね み つ ひ と し

高知市 十津 男 昭和25年12月29日 十津ブロック 〃

4 大 久 保 恵 児
お お く ぼ け い じ

高知市 介良乙 男 昭和26年8月3日 大津介良ブロック 〃

5 西 郷
さ い ご う

泰
よし

和
かず

高知市 横内 男 昭和24年11月23日 旭ブロック 〃

6 田口
た ぐ ち

眞利子
ま り こ

高知市 高須新町 女 昭和24年11月28日 高須五台山ブロック 〃

7 立 仙
り っ せ ん

貴 俊
た か と し

高知市 一宮東町 男 昭和25年10月20日 一宮ブロック 〃

8 高橋
たかはし

美知子
み ち こ

高知市 重倉 女 昭和30年2月28日 一宮ブロック 〃

9 松 村
ま つ む ら

守 明
も り あ き

高知市 新田町 男 昭和24年8月1日 潮江ブロック 〃

10 沖 田
お き た

良 二
り ょ う じ

高知市 長浜 男 昭和34年10月18日 学識経験者 新任

11 浜 田
は ま だ

晶 子
あ き こ

高知市 五台山 女 昭和26年1月23日 高須五台山ブロック 新任

12 上 田
う え た

彰 彦
あ き ひ こ

高知市 大膳町 男 昭和29年2月1日 城西ブロック 新任

1 安 岡
や す お か

郁
いく

高知市 大津甲 男 昭和27年11月3日 大津介良ブロック 再任

2 福 冨
ふ く と み

大 賀
も と の り

高知市 縄手町 男 昭和49年1月5日 高知市産業政策課長 〃

理事・監事 候補者名簿
≪ 理 事 候 補 者 ≫

住　　　　　所

≪ 監 事 候 補 者 ≫

― 31 ―



第３号議案　その他
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第２号報告　令和6年度事業計画及び収支予算について

公益社団法人高知市シルバー人材センター 令和6年度事業計画について、定款第42条
(事業計画及び収支予算)の規定により、本定時総会に報告します。

 令和 6年度 事業計画   

１ 基本方針 

令和 5年 10月からインボイス制度が始まり、この新たに発生するセンターの消費税負担

分を、配分金から 2％差し引くことで財源とさせていただいております。会員の皆様にここ

ろからお礼申し上げます。 

令和 5年 5月 12日に個人事業主の受託した業務に安定的に従事することができる環境を

整備するため、フリーランス法が公布されシルバー会員もフリーランス法の適用となりま

した。このことを受け厚生労働省などが、シルバー人材センターの契約方法見直しを検討し

ており、令和 6年度 10月頃には会員と発注者が直接契約者となる包括契約の運用が開始さ

れる見込みとなっています。このことにつきましては後程詳しくご報告いたします。 

次に令和 6年度は第四次中期計画の初年度となり、後ほどご報告しますが、この計画に基

づき地域に「信頼されるセンター」としてさらに発展していくための取り組みを行います。 

まず、会員の増対策については、入会説明会の際に就業情報の提供や会員による就業体験

をお話いただくなど入会率のアップを図ります。さらに就業だけでない交流やいきがい活

動にも取り組み、多様化するニーズに応えていくことで退会者の抑制にもつなげていきま

す。 

次に、急速に進行するデジタル化社会に対応していくことが求められています。センター

業務の効率化や会員の利便性向上のためには、センターにおけるデジタル活用は最重要課

題となっていますが、このためには会員のスマホ活用が前提となっていることもあり普及

の難しさがあります。しかし、フリーランス法対策としてセンター業務のデジタル化は避け

て通れず対策が急がれています。 

 

 以下、再掲の項目もありますが重点目標として取り組みます。 

2 重点目標 

（1） インボイス制度やフリーランス法（包括契約）への適切な対応 

厚生労働省の方針では、全国各センターの事情により令和 6 年 4 月から令和 8 年 3 月ま

での間にフリーランス法に基づき、発注者とセンターで契約している現行の方法を、会員と

発注者、センターの 3者契約（包括契約）に見直すことが望ましいとの考え方が示されまし

た。この契約方法への変更も課題が山積していますが、情報収集に努め当センターにとって

経営や職員の事務量に影響が少ない適切な対応と共に、会員、発注者の理解が得られるよう

丁寧な説明をしていく必要があります。 
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（2） 会員増への取組み 

 会員の減少が続くと新規受注における就業のマッチングに支障をきたしてきます。平成

20 年度の 1,484 人をピークに会員は減少傾向にあります。フリーランス法に伴う包括契約

が始まると会員の減や、契約金額の減につながる要素が多く見受けられます。 

入会説明会時に就業情報の提供を積極的に行い、会員による体験談の発表などを取り入

れ、入会していただける会員を増やしていきます。 

入会説明会に参加する方も減少していますので、チラシの配布等の対策も工夫していかな

ければなりません。 

 

（3） 仕事増（マッチング）の取組み 

シルバー人材センターに求められている、介護分野や社会福祉施設分野などから多くの

依頼がくるようになっていますが、不規則な就業時間や短時間の就業などの条件により、

就業開始に至らない事例も多く出てきています。 

就業コーディネーターの協力もいただきながら、就業相談会を開催しマッチング機能を

充実していきます。また安定的な就業のために、行政機関からの受注もお願いしていきま

す。 

 

（4） 安全就業・適正就業への取組み 

会員の高齢化に伴い、交通事故や就業中の事故も見受けられるようになりました。機関

紙「いきがい高知」における啓発記事や職員による安全パトロール、安全就業対策委員会

の活動など啓発活動に取り組んでいきます。 

適正就業につきましては、ワークシェアリングやローテーション就業により、就業機会

の公正化に取り組むとともに適正な派遣就業に努めていきます。 

 

（5） ブロック活動の活性化 

    ブロック活動がコロナ禍の影響でほとんど出来ない状況が続いていました。コロナ感

染症が話題にのぼる回数は少なくなっているように感じますが、感染者数はまだまだ衰え

ていません。ブロック活動は会員同士の交流や、ボランティア活動など地域貢献の基本活

動ですが、現下の感染状況では状況をみながらの活動となるのも仕方ないと思います。感

染対策に十分に配慮しながら可能な範囲での活動再開を検討して頂きたいと思います。 
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（6） ワンコインサービスと介護保険事業への取組み 

   平成 24 年 10 月に開始したワンコインサービスは、平成 29 年度には延べ 2,581 件

1,720,000円の実績となりました。令和 4年度の実績は延べ 1,738件 1,132,500円と減

少していますが、日常の欠かせない生活支援として定着しており、利用者から大変感謝

されています。本年度もケアマネージャーとの連携を密にしながら利用者増に向けて

取り組んでいきます。また入会時の説明でワンコインサービス事業を詳しくお話し、ワ

ンコイン登録会員の増に努め、安定的なサービス継続に努めていきます。 

   介護保険事業につきましては、訪問型 A の事業を高知市で唯一当センターが受託し

ています。平成 28年 10月に開始以来、平成 29年度は延べ 443件、令和 4年度は延べ

459 件の実績となっています。この事業は主に要支援 1・2 程度の高齢者で、住み馴れ

た家でできるだけ自立した生活が送れるように支援するもので、今後も関係機関と連

携を密にしながら取り組んでいきます。 

    

（7） 街路市活性化事業 

   平成 25年度より開始した街路市活性化事業は、３名のコーディネーターにより各曜

市の情報収集活動を行い、街路市の魅力をフェイスブックで全国に発信しています。 

特に日曜市は高知市観光の重要な資源であり、コーディネーターと出展者とのコミュ

ニケーションを大切にし、信頼関係を構築し様々なご意見をいただき街路市の活性化

に貢献できるよう取り組んでいきます。 

 

（8） ボランティア活動の充実 

   平成 19 年 10 月より開始した子ども見守り隊活動は、子ども達の安全・安心に大き

く貢献しており、学校関係者や地域の方々から感謝の声が届いています。最近は会員の

高齢化により、活動に参加していただける会員さんが減少しており、ご苦労をおかけす

ることが多くなってきましたが、唯一のボランティア活動であり今後とも会員の皆様

のご協力をよろしくお願いします。 
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（9）街路市活性化事業 

   3 名のコーディネーターにより各曜市を見回りながら情報収集を行い、高知の街路市の

魅力をフェイスブックで全国に発信しています。 

今後とも出展者のご意見もお聞きしながら、街路市の活性化に貢献できるよう取り組み

を進めていきます。 

 

 （10）ボランティア活動の充実 

   子ども見守り隊活動は、子ども達の安全・安心に大きく貢献しており、学校関係者や地

域の方々から感謝の声が届いており、日々の活動に感謝申し上げます。 

今後も多くの会員さんに参加していただけるよう、事務局も取り組みを強化していきた

いと考えていますのでよろしくお願いいたします。 
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第2号報告　令和6年度予算について

令和6年度　予算

令和 6年 4月 1日から令和 7年 3月31日まで
(単位：円)

Ⅰ一般正味財産増減の部
 1.経常増減の部

(1)経常収益
受託事業収益 347,000,000 27,000,000 1,165,000 0 0 0 375,165,000 375,165,000 0 6,748,000 381,913,000

受取配分金 338,000,000 0 1,050,000 0 0 0 339,050,000 339,050,000 0 0 339,050,000
受取材料費等 9,000,000 0 0 0 0 0 9,000,000 9,000,000 0 0 9,000,000
受取事務費 0 27,000,000 115,000 0 0 0 27,115,000 27,115,000 0 6,748,000 33,863,000

独自事業収益 698,000 47,500 0 1,298,000 4,415,000 0 6,458,500 6,458,500 0 0 6,458,500
受取配分金 475,000 0 0 1,140,000 4,000,000 0 5,615,000 5,615,000 0 0 5,615,000
受取材料費 223,000 0 0 50,000 35,000 0 308,000 308,000 0 0 308,000
受取事務費 0 47,500 0 108,000 380,000 0 535,500 535,500 0 0 535,500

労働者派遣事業等受託収益 0 4,000,000 0 0 0 0 4,000,000 4,000,000 0 0 4,000,000
労働者派遣事業等受託収益 0 4,000,000 0 0 0 0 4,000,000 4,000,000 0 0 4,000,000

有料職業紹介事業受託収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
有料職業紹介事業受託収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

介護予防日常生活支援総合事業収益 0 0 0 0 0 1,165,000 1,165,000 1,165,000 0 0 1,165,000
介護予防日常生活支援総合事業収益 0 0 0 0 0 630,000 630,000 630,000 0 0 630,000
介護予防日常生活支援総合事業利用 0 0 0 0 0 70,000 70,000 70,000 0 0 70,000
介護予防日常生活支援総合事業研修 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
受取事務費 0 0 0 0 0 465,000 465,000 465,000 0 0 465,000

安全就業研修受託収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
安全就業研修受託収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

受取会費 0 1,201,000 0 0 0 0 1,201,000 1,201,000 0 1,201,000 2,402,000
正会員受取会費 0 1,200,000 0 0 0 0 1,200,000 1,200,000 0 1,200,000 2,400,000
特別会員受取会費 0 1,000 0 0 0 0 1,000 1,000 0 1,000 2,000
賛助会員受取会費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

受取補助金等 0 38,307,000 2,000,000 3,000,000 0 0 43,307,000 43,307,000 0 0 43,307,000
受取連合交付金 0 18,807,000 0 0 0 0 18,807,000 18,807,000 0 0 18,807,000
受取市補助金 0 19,500,000 2,000,000 3,000,000 0 0 24,500,000 24,500,000 0 0 24,500,000

受取負担金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
受取負担金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

受取寄附金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
受取寄附金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特定資産運用益 0 500 0 0 0 0 500 500 0 0 500
特定資産受取利息 0 500 0 0 0 0 500 500 0 0 500

雑収益 0 6,301,000 16,000 12,000 64,000 6,000 6,399,000 6,399,000 0 10,000 6,409,000
受取利息 0 1,000 0 0 0 0 1,000 1,000 0 0 1,000
雑収益 0 6,300,000 16,000 12,000 64,000 6,000 6,398,000 6,398,000 0 10,000 6,408,000

経常収益計 347,698,000 76,857,000 3,181,000 4,310,000 4,479,000 1,171,000 437,696,000 437,696,000 0 7,959,000 445,655,000
(2)経常費用

事業費 344,119,000 78,711,000 3,918,000 4,807,000 4,898,000 1,243,000 437,696,000 437,696,000 0 0 437,696,000
受託）支払配分金 338,000,000 0 1,050,000 0 0 630,000 339,680,000 339,680,000 0 0 339,680,000
受託）支払材料費等 5,500,000 0 0 0 0 0 5,500,000 5,500,000 0 0 5,500,000
独自）支払配分金 475,000 0 0 1,140,000 4,000,000 0 5,615,000 5,615,000 0 0 5,615,000
独自）支払材料費 144,000 0 0 50,000 35,000 0 229,000 229,000 0 0 229,000
役員報酬 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
給料手当 0 39,700,000 2,000,000 0 0 0 41,700,000 41,700,000 0 0 41,700,000
法定福利費 0 6,800,000 350,000 0 0 0 7,150,000 7,150,000 0 0 7,150,000
退職給付費用 0 2,400,000 60,000 0 0 0 2,460,000 2,460,000 0 0 2,460,000
福利厚生費 0 72,000 5,000 0 0 0 77,000 77,000 0 0 77,000
会議費 0 15,500 0 0 0 0 15,500 15,500 0 0 15,500
役員等旅費交通費 0 50,000 0 0 0 0 50,000 50,000 0 0 50,000
旅費交通費 0 500,000 0 0 0 0 500,000 500,000 0 0 500,000
通信運搬費 0 3,352,000 300,000 500,000 60,000 120,000 4,332,000 4,332,000 0 0 4,332,000
減価償却費 0 2,850,000 0 0 0 0 2,850,000 2,850,000 0 0 2,850,000
備品費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
消耗品費 0 1,550,000 100,000 50,000 400,000 30,000 2,130,000 2,130,000 0 0 2,130,000
修繕費 0 450,000 0 0 100,000 0 550,000 550,000 0 0 550,000
印刷製本費 0 1,000,000 50,000 10,000 0 60,000 1,120,000 1,120,000 0 0 1,120,000
光熱水料費 0 500,000 0 0 120,000 0 620,000 620,000 0 0 620,000

科目
公益目的事業

その他会計 法人会計 内部取引等消去

計ワンコインサービス(受託) 街路市活性化事業(独自) 残材チップ化事業(独自) 介護予防・日常生活支援総合事業

合計シルバー人材センター事業
小計

就業機会提供事業 就業機会確保・雇用サポート事業
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第2号報告　令和6年度予算について

令和6年度　予算

令和 6年 4月 1日から令和 7年 3月31日まで
(単位：円)

科目
公益目的事業

その他会計 法人会計 内部取引等消去

計ワンコインサービス(受託) 街路市活性化事業(独自) 残材チップ化事業(独自) 介護予防・日常生活支援総合事業

合計シルバー人材センター事業
小計

就業機会提供事業 就業機会確保・雇用サポート事業

賃借料 0 1,500,000 0 5,000 0 300,000 1,805,000 1,805,000 0 0 1,805,000
保険料 0 4,200,000 0 0 30,000 0 4,230,000 4,230,000 0 0 4,230,000
諸謝金 0 1,000,000 0 0 0 0 1,000,000 1,000,000 0 0 1,000,000
租税公課 0 5,221,500 0 0 100,000 0 5,321,500 5,321,500 0 0 5,321,500
支払負担金 0 100,000 0 0 0 0 100,000 100,000 0 0 100,000
組織活動助成費 0 1,500,000 0 0 0 0 1,500,000 1,500,000 0 0 1,500,000
委託費 0 5,000,000 0 3,050,000 50,000 100,000 8,200,000 8,200,000 0 0 8,200,000
支払手数料 0 500,000 3,000 2,000 3,000 3,000 511,000 511,000 0 0 511,000
回収不能金 0 200,000 0 0 0 0 200,000 200,000 0 0 200,000
雑費 0 250,000 0 0 0 0 250,000 250,000 0 0 250,000

管理費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,959,000 7,959,000
役員報酬 0 0 0 0 0 0 0 0 0 700,000 700,000
給料手当 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500,000 2,500,000
臨時雇賃金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
法定福利費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 450,000 450,000
退職給付費用 0 0 0 0 0 0 0 0 0 180,000 180,000
福利厚生費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9,000 9,000
会議費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
役員等旅費交通費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300,000 300,000
旅費交通費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50,000 50,000
通信運搬費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500,000 500,000
減価償却費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
什器備品費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
消耗品費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000,000 1,000,000
修繕費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
印刷製本費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500,000 500,000
光熱水料費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000 5,000
賃借料 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200,000 200,000
保険料 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150,000 150,000
諸謝金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50,000 50,000
租税公課 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,000 10,000
支払負担金 0 0 0 0 0 0 0 0 0 800,000 800,000
委託費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500,000 500,000
支払手数料 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20,000 20,000
雑費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35,000 35,000

経常費用計 344,119,000 78,711,000 3,918,000 4,807,000 4,898,000 1,243,000 437,696,000 437,696,000 0 7,959,000 445,655,000
評価損益等調整前当期経常増減額 3,579,000 △ 1,854,000 △ 737,000 △ 497,000 △ 419,000 △ 72,000 0 0 0 0 0
基本財産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
特定資産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
投資有価証券評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
評価損益等計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常増減額 3,579,000 △ 1,854,000 △ 737,000 △ 497,000 △ 419,000 △ 72,000 0 0 0 0 0
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第2号報告　令和6年度予算について

令和6年度　予算

令和 6年 4月 1日から令和 7年 3月31日まで
(単位：円)

科目
公益目的事業

その他会計 法人会計 内部取引等消去

計ワンコインサービス(受託) 街路市活性化事業(独自) 残材チップ化事業(独自) 介護予防・日常生活支援総合事業

合計シルバー人材センター事業
小計

就業機会提供事業 就業機会確保・雇用サポート事業

 2.経常外増減の部
(1)経常外収益

固定資産売却益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
車両運搬具売却益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

過年度収益修正 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
過年度収益修正 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(2)経常外費用

固定資産除却損 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
車両運搬具除却損 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
什器備品除却損 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

過年度損失修正 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
過年度損失修正 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

独自事業費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
経常外費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
   他会計振替前当期一般正味財産増減額 3,579,000 △ 1,854,000 △ 737,000 △ 497,000 △ 419,000 △ 72,000 0 0 0 0 0

他会計振替額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
   当期一般正味財産増減額 3,579,000 △ 1,854,000 △ 737,000 △ 497,000 △ 419,000 △ 72,000 0 0 0 0 0
   一般正味財産期首残高 73,914,205 0 0 73,914,205
   一般正味財産期末残高 73,914,205 0 0 73,914,205
Ⅱ指定正味財産増減の部
(1)収益

収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(2)費用

費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
   当期指定正味財産増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
   指定正味財産期首残高 0 0 0 0
   指定正味財産期末残高 0 0 0 0
Ⅲ 正味財産期末残高 73,914,205 0 0 73,914,205

①　受託事業収益（受取配分金、受取材料費）の増加に連動する費用（支払配分金、支払材料費）に限り、予算を超えて執行することができる。
②　年度途中における補正予算の編成は、理事会に委任する。
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第2号報告　令和6年度予算について

令和6年度　予算　　(注記)

令和 6年 4月 1日から令和 7年 3月31日まで

(単位：円)

【投資活動収支の部】
<投資活動収入>

固定資産売却収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
車両運搬具売却収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特定資産取崩収入 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000
配分金支払準備資金取崩収入 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000

敷金・保証金等戻り収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
預託金戻り収入 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

投資活動収入計 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000
<投資活動支出>

固定資産取得支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
車両運搬具購入支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
什器備品購入支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
建物付属整備支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特定資産取得支出 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000
配分金支払準備資金取得支出 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000

敷金・保証金等支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
預託金支出 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

投資活動支出計 0 35,000,000 0 0 0 0 35,000,000 35,000,000 0 0 35,000,000
投資活動収支差額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

【財務活動収支の部】
<財務活動収入>

財務活動収入計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
<財務活動支出>

財務活動支出計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
財務活動収支差額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期収支差額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

科目
公益目的事業

その他会計 法人会計 内部取引消去
計ワンコインサービス(受託) 街路市活性化事業(独自) 残材チップ化事業(独自) 介護予防・日常生活支援総合事業

合計シルバー人材センター事業
小計

就業機会提供事業 就業機会確保・雇用サポート事業
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第3号報告　フリーランス法について

フリ ーランス法の施行について  

会員を含む個人事業者が安定的に従事するこ と ができるこ と を目的に、 フリ ーランスに

係る取引の適正及び就業環境の整備を図るためフリ ーランス法が令和 5 年 5 月 12 日に公布

され、 令和 6 年 11 月 1 日に施行されます。  

これは、今までの個人事業者は発注者が有利な立場で契約をしていた状況もあり 、突然の

契約変更等の不利益を被っても それに対応する法的根拠がなかったこ と に対する法整備を

行ったものです。  

このフリ ーランス法は、全ての契約と 対象会員全員に就業条件の明示が必要になり 、それ

に伴う 事務量が大幅に増加します。  

全シ協はこの多く の事務量を解決するため、電磁的方法を推奨していますがどのよう にし

て就業中の全会員に電磁的に明示できるか、 環境整備が全国的にも 進んでいないと いう 課

題が残っています。  

また、このフリ ーランス法の施行を見据え厚生労働省において、シルバー人材センターと

発注者で契約している現行の契約方法の見直しがを進められています。  

この新たな契約方法は、 発注者、 シルバー人材センター及び会員の 3 者間による包括契

約と なる予定です。当センターが新たな契約方法へ移行するには、ある程度の期間を要する

と 考えています。  

全シ協では新たな契約方式に移行するこ と によ り 、 フリ ーランス法への対応がセンター

にと ってメ リ ッ ト が多いと の説明があっています。  

センター独自の書類や方法でフリ ーランス法に対応していく には、将来的にも不安要素が

多く 、全シ協が推奨している新たな契約方法に移行しながら、併せてフリ ーランス法にも対

応していく こ と が望ましい選択と 考えています。  

ただ、現時点では新たな契約方式の情報が十分でないため、全国や県内のセンターと 情報

交換しながら 、 適切な時期にフリ ーランス法にも対応していきたいと 考えています。  

こ れからも 情報収集に努め、 フリ ーランス法や新たな契約方式について会員の皆様にお

知らせしていきますのでご理解、 御協力をお願いします。  
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第4号報告　その他第3号報告　フリーランス法について

フリ ーランス法の施行について  

会員を含む個人事業者が安定的に従事するこ と ができるこ と を目的に、 フリ ーランスに

係る取引の適正及び就業環境の整備を図るためフリ ーランス法が令和 5 年 5 月 12 日に公布

され、 令和 6 年 11 月 1 日に施行されます。  

これは、今までの個人事業者は発注者が有利な立場で契約をしていた状況もあり 、突然の

契約変更等の不利益を被っても それに対応する法的根拠がなかったこ と に対する法整備を

行ったものです。  

このフリ ーランス法は、全ての契約と 対象会員全員に就業条件の明示が必要になり 、それ

に伴う 事務量が大幅に増加します。  

全シ協はこの多く の事務量を解決するため、電磁的方法を推奨していますがどのよう にし

て就業中の全会員に電磁的に明示できるか、 環境整備が全国的にも 進んでいないと いう 課

題が残っています。  

また、このフリ ーランス法の施行を見据え厚生労働省において、シルバー人材センターと

発注者で契約している現行の契約方法の見直しがを進められています。  

この新たな契約方法は、 発注者、 シルバー人材センター及び会員の 3 者間による包括契

約と なる予定です。当センターが新たな契約方法へ移行するには、ある程度の期間を要する

と 考えています。  

全シ協では新たな契約方式に移行するこ と によ り 、 フリ ーランス法への対応がセンター

にと ってメ リ ッ ト が多いと の説明があっています。  

センター独自の書類や方法でフリ ーランス法に対応していく には、将来的にも不安要素が

多く 、全シ協が推奨している新たな契約方法に移行しながら、併せてフリ ーランス法にも対

応していく こ と が望ましい選択と 考えています。  

ただ、現時点では新たな契約方式の情報が十分でないため、全国や県内のセンターと 情報

交換しながら 、 適切な時期にフリ ーランス法にも対応していきたいと 考えています。  

こ れからも 情報収集に努め、 フリ ーランス法や新たな契約方式について会員の皆様にお

知らせしていきますのでご理解、 御協力をお願いします。  
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令和6年4月1日現在

ブ ロ ッ ク 名 会員番号 氏 名 性 別 住 所

旭 8346 岡 﨑 忠 顕 男 高知市塚ノ原

城 東 8779 久 保 直 幸 男 高知市北金田

城 西 2693 岡 村 正 弘 男 高知市山ノ端町

江 ノ 口 10761 宮 野 信 久 男 高知市北本町

潮 江 9373 徳 田 正 晴 男 高知市小石木町

朝 倉 8192 武 田 昭 男 男 高知市朝倉横町

鴨 田 6880 山 下 禎 男 男 高知市神田

長 浜 9149 森 岡 清 介 男 高知市横浜東町

三 里 7474 上 杉 祐 三 男 高知市仁井田

高須五台山 2633 長 﨑 正 字 男 高知市五台山

一 宮 9548 立 仙 貴 俊 男 高知市一宮東町

秦 10505 小 松 正 和 男 高知市加賀野井

初 月 9764 小笠原 泰英 男 高知市万々

大 津 介 良 9055 西 村 正 男 高知市介良

鏡 土 佐 山 6389 大 﨑 達 美 男 高知市鏡小浜

春 野 9640 岡 村 好 浩 男 高知市春野町森山

～ 資 料 ～

地域ブロック長名簿
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～メモ～



＊

T E L 882-3839
F A X 882-3887
MAIL

＊

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

(公社 )高知市シルバー人材センター
高 知 市 丸 池 町 １ 番 １ - １ ４ 号 .

kochi-sc@sjc.ne.jp

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊
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