
歳 歳 歳

歳 歳

（単位：千円）

12,4328,335前年度

1月 2月
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7,761当年度

前年比％

8,675

104.1% 94.0% 103.6% 102.1%

12,750

13,907

14,404

3月 計

37

5,286

6,736

127.4%

146,784

147,137

100.2%

3,569

4,261

119.4%

3,282

3,575

108.9%

18,006

18,366

102.0%

18,403

17,566

95.5% 93.5%

16,475

102.6%

18,341

17,798

97.0%

21,150

19,766

73.6

8792

73.9

21

3.6%

162

27.4%

104

17.6%

237

40.1%

男　　性

月別 4月 5月 6月 7月

（３）　地域別会員構成

11月 12月

322

55

8月 9月 10月

令和4年度退会者入会者令和3年度

女性 ：

女性 ：

男女平均 ：　 73.8平均年齢

最高年齢

男性 ：

男性 :

合　計

構成比（％）

（人）

392 34 62 364

26

女　性

合　計

男　性

63

238

630

27 38 227

591

591

100.0%

構成比（％）地　　域

67

11.3%

女　　性 合　　計

（人）

小 　諸　 市

御 代 田 町

軽 井 沢 町

100

364

（４）　月別契約実績

13.0%

54.5%

54

16.9%

77

15.6%

100.0%

92

591

立 　科 　町

合　　　　 計

37

227

23

192 130

２　会員の状況及び契約実績

男　性

女　性

13

8

80歳以上60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳

64

40

104142

95 58

41

61.6

38.4
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合　計

364

227

（１）　会員数 （人）

（２）　会員の年齢構成
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（５）　年度別会員数の推移

（７）　契約・就業等の実績

人

項　　目 令和３年度 令和４年度 増　　減

契　約　件　数

就　業　人　員

就 業 延 人 員

-4

-453
29,557 人

件
-40

3,742

326

29,104 人

3,782 件

330 人

件

人

人

（６）　年度別契約金額

-1.5%

-1.2%

-1.1%

-0.4%

千円

％2.852.4

147,137 千円

117,523 千円

146,784 千円

118,026 千円

％就　　業　　率

0.2%

千円

契　約　金　額

配 分 金 金 額

353

-503

55.2 ％

749 732
721

746 749
729

706
656 630 591

0
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200

300

400

500

600

700

800

25 26 27 28 29 30 元 2 3 4

人

平成 令和

448,009 451,723
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合　計
契  約  額 146,784 147,137

（９）　受託区分別契約件数の推移

（１０）　受託区分別契約金額の推移

構成比（％） 100.0%

民間 2,037 1,971 1,883 703
家庭 3,641 3,696 3,956 4,070

0.88%

353

100.0%

680 132 447 451
1,838 1,834 1,743 1,445 216 685

千円

千円

千円

千円

構成比（％） 28.6%

家 庭
契  約  額 58,581

構成比（％） 39.9%

60,021 1,440

（８）　受託区分別契約実績

40.8%

41,943 41,095 -848

31.3% -0.24%

千円

27.9% -0.64%

千円

民 間
契  約  額 46,260 46,021

項　　目 令和３年度 令和４年度 増　減

公 共
契  約  額

千円

千円

千円

千円

千円

千円

1,065 1,060 1,095 1,131 1,120

4,197 3,928 3,542 2,986 2,588

-239

構成比（％） 31.5%

区分 25 26 27 28 29 30 元 2 3 4
公共 1,102

73,570 46,260 46,021

家庭 86,876

区分 25 26 27 28 29 30 元 2 3 4

92,242 96,045 95,626 97,861 96,008 91,171 71,180 58,581 60,021

単位：千円

単位：件
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（単位：千円）

11,809 16,432

98.0%

212,778

前年比％ 95.9%

前年度 18,339

19,186 18,351 20,178 19,800

15,797

区　　分

小 　　諸

御 代 田

（１１）　地区別契約金額の実績

32,329846854 34,399

令和３年度

契約件数
（件)

契約金額
（千円）

1,725 60,400

-1,622

4,320

353147,137

1

-8

令和４年度

契約件数
（件)

契約金額
（千円）

1,726 60,125

契約金額
（千円）

-2,070

-275

増　　減

契約件数
（件)

-106

73

（１２）　労働者派遣事業実績

項　　目 令和３年度

140 件

就　業　人　員

510 28,065

660

616 29,687

令和４年度 増　　減

契　約　件　数 138 件

587 22,298 26,618

3,742

人 364 人

3,782 146,784

98.6%

2

15,612 14,256 13,326

計
205,389

15,762

17,650 17,334 20,594 19,980

12月 1月 2月8月 9月 10月

18,875 18,584

98.8% 109.5% 112.8%

17,474 18,937

当年度

13,022

105.8% 104.4% 108.7% 105.9% 103.6%

19,774

102.9% 106.4%

36,259 人 36,776 人
517

（１３）　派遣月別事業実績

6月 7月 11月 3月4月 5月

賃　金　金　額 164,541 170,374
5,833

99.1%

千円
千円 千円

契　約　金　額 205,389 212,778
7,389 千円

千円

101.4%

軽 井 沢

立 　　科

合 　　計

-5

-40
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千円
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事業の名称

地域会員サークル等活動奨励金交付事業

交付対象

個人会員

サークル等活動団体

地域会員自己啓発研修助成金交付事業

講習会の名称 開　催　日 場　　所 参加人数

庭木剪定講習会
６月２２日～７月２０日
　　　　　　　　　５日間

乙女湖公園他 ８名

立科町役場庁舎周辺 2８名立　科 清掃、街路樹剪定作業

（１）
会報「シルバー白雲こもろきたさく」を年２回発行し、会員への配布と、構成自治
体文書配布に合わせ全家庭への回覧を行い、シルバー事業のPR並びに募集記
事を掲載し会員拡大に努めました。また、構成自治体のご理解のもと、自治体広
報紙１２月号に会員募集記事の掲載を行い入会説明会等の周知に努めました。

（2） 入会説明会を毎月２回、計24回開催し、107名の参加がありました。

（３） 就業に関する知識や技能の向上と会員拡大を図るため、高齢者活躍人材確保
事業による庭木剪定講習会を行いました。

内　　　容 場　　　　　所

３　会員確保拡大、受注・就業機会の拡大

小諸市文化センター第2駐車場

会員拡大の推進と就業拡大を図り、シルバー人材センター事業の一層の理解を得る
ために、諸活動を実施しました。

参加人数地区名 実施日

５月２５日 御代田町役場・駐車場他

会員の社会貢献・社会参加の一環として、ボランティア活動を実施しました。（５）

４団体

（４） 「生きがい事業」として、地域における会員相互の交流や就業に役立つ会員の自
己啓発研修を促すことを目的に、令和４年度より、２つの事業を制度化し、会員
の皆様にご利用いただきました。

交付実績

４人

1３名

草刈・除草・清掃作業

１１月２７日

軽井沢 草刈・除草・清掃作業 ５月３０日 軽井沢町中央公民館周辺他

2０名

４　安全・適正就業の推進

令和４年度の事故発生件数は１０件となり、前年度対比△５件減少しましたが、会員の
高齢化が進む中、さらなる安全就業、安全対策が望まれます。

１０月１５日

御代田

小諸 　　清掃作業

事故防止対策として、刈払機取扱作業者安全運転講習会を開催するとともに、派遣
及び請負就業において、乗車する機会がある会員に対して、高齢者安全運転講習会を
開催しました。

「安全はすべてに優先する」を基本に、「危険ゼロ」事故撲滅を目指し、安全対策を講
じました。安全パトロールは、安全・適正就業委員会委員長を中心に、秋に２日間に分
け、４か所実施しました。

３２名



車輛損傷 物損 9月２８日

　駐車場の草刈り作業中に、現場の東側道路を通行中
の車両に飛散した石が当たり、左後部ドアを損傷。通行
量のほとんどない道路だったため、周囲の安全に注意
しながら作業をしたが、一人での作業であったためネッ
トを張らずに作業していた。

給湯器損傷 物損 １１月１５日

　剪定作業でヘッジトリマーを使用するため、発注者宅
の外コンセントにヘッジのプラグを差し込むとコードが
ショートしたのか作動しなかった。他のコンセントにも差
し込んだが動かないので、凍結防止帯が差し込まれて
いたため、発注者に確認してもらったところ、ブレーカー
が上がっていて給湯器のリモコン電源が入らず、後日
業者に確認したところ基盤が損傷したため、交換するこ
ととなった。

額皮下血種 労災 １２月１６日
　就業先の建物へ行く際、生け垣の周りを囲む大きい
石につまづき転倒、石の床に額をぶつけた。（通院治
療）

左腰打撲 労災 １２月１８日
　就業先のスーパー店内にカートを戻す際、溶けた雪
で滑りやすくなっていた通路にはマットやタオルが敷い
てあったが滑り転倒した。（通院治療）

ひざ関節血
種・骨挫傷

傷害 ５月１３日
　スーパーでの清掃作業終了後、店舗内でつまづき、
両ひざから転倒し負傷した。（通院治療）

窓ガラス破損 物損 ５月１９日
　別荘の草刈り作業中に、飛散させた石が発注者の別
荘の掃き出し窓ガラスに当たり破損した。

車輛損傷 物損 ７月１４日

　センター所有の軽ダンプ車を使用し、片付け運搬作業
を終了後、センターへ戻り車庫へバックで駐車する際、
左後方の単管パイプの柱に左側のテールランプとウィン
カーが接触し破損した。

車輛損傷 物損 ８月３日

　派遣先で製品搬送の就業中、1.5tの積載用コンテナ
車のバックドアを開け、側面のフックを固定せずパワー
ゲートを操作した際、向かって右側の扉が風にあおられ
て閉まり、上昇中のパワーゲートの上部に来てしまい、
ドアについているロックバーに引っかかったまま押し上
げてしまったため、扉を破損した。

扉ガラス破損 物損 9月１４日

　剪定作業を行うにあたり、作業前に植木の下草刈りを
行った際、飛散した石で発注者宅の玄関扉（引き違い
戸）の格子ガラスを２枚損傷。飛散防止ネットは使用し
ていなかった。

通勤中

スーパー
清掃業務

草刈り

2

剪定

件

15 件

2

計

傷　害　事　故

件

1

7 件

02

件

作　業

賠　償　事　故

5

8

件

件

状　　　　　　況発生日種別事　　故

項　　　目 令和3年度 令和４年度 増　　　減

労　災　事　故

10
スーパー
カート回
収業務

件

（２）　事故発生状況

3

10

-1 件

石灯篭損壊 物損 ４月７日
　剪定作業後、サツキの植木の間に立てた三脚を片付
ける際、三脚の脚が池のふちの吊り石灯篭に接触し、
灯篭が損壊した。

製品搬送
作業

草刈り

剪定

7

8

9

件

-5 件

№

1

4
片付け運
搬作業

剪定

-4 件

6

5

（１）　事故件数



刈払機取扱作業者安全衛生講習会 １２月６日 本所２階会議室 １０名

１０月４日

１０月５日

第1回

総務・就業開拓委員会

会場　　小諸本所1階会議室ほか

地域班は文書配布が主となり、班長会議を開催できませんでした。今後、地域班の活性化を
図る必要があります。

第1回

安全・適正就業委員会

第２回

総務・就業開拓委員会

第２回

安全・適正就業委員会

第３回

総務・就業開拓委員会

第３回

安全・適正就業委員会

　総務・就業開拓委員会を3回、また、安全・適正就業委員会を３回開催しました。
　今年度は、総務・就業委員会において、会員の自主的・主体的な運営に向けた専門委員会の
見直しの検討も進めました。

・会員確保拡大に係る年間事業について
・理事の選考基準等の考え方について　・その他

・事故の検証について　・安全パトロールについて
・安全運転講習会について　・その他

５月２７日

協　議　内　容

８月１９日

・事故の検証について　・安全・適正就業月間の取組みについて
・安全パトロールについて
・県シ連安全適正就業パトロールについて
・安全・適正就業に係る「標語」の募集について
・安全・適正就業推進大会の開催について　・その他

７月１４日

・1市３町自治体広報紙掲載依頼の進め方について
・第３回理事会に図る議案構成について
・令和４年度「生きがい事業」について
・専門委員会の見直し等の課題について　　・その他

立　科

コロナ禍で２年間中止していました地域懇談会を３年ぶりに開催しました。しかし、懇談会終
了後の飲食を伴う交流の場は、感染拡大防止の観点から中止とさせていただいた中での開催
となりました。

５　事業運営基盤の強化

小　諸

町営公園：風の子広場

大久保下水処理場

軽井沢 湯川ふるさと公園 草刈作業

草刈作業

草刈作業

御代田 大字御代田個人宅 剪定作業

（１）　委員会の開催状況

開催日

参加人数

9名
佐久市野沢会館
※佐久シルバーと合同で開催

場　　所

５月１３日

（３）　安全講習会等の状況

開催日講習会の名称

刈払機取扱作業者安全衛生講習会

委員会の名称

９月１４日

（４）　安全パトロールの状況

実施地区 実施日 実施場所 作業内容

交通安全運転講習会
１１月９日
１１月１０日
１１月１１日

本所２階会議室 ３７名

１０月２０日

・職員就業規則の一部改正（案）について
・地域会員サークル等活動奨励金交付要綱（案）について
・地域会員自己啓発研修助成金交付要綱（案）について
・専門委員会の見直し等の課題について　　・その他

１１月１６日
・事故の検証について
・安全パトロール総括について
・「安全適正就業　標語」の選考について　　・その他



２月１０日 ３３名 市民交流センター

軽井沢地区 ２月１５日 ２５名 軽井沢町中央公民館

・マイナンバー制度説明会
・事業報告・事故報告
・生きがい事業交付要綱について
・各地区理事・監事改選について
・その他

立科地区 ２月１６日 ３６名 立科町中央公民館

・高齢者交通安全講習会
・交通安全支援センター寸劇講習
・事業報告・事故報告
・生きがい事業交付要綱について
・各地区理事・監事改選について
・その他

小諸地区

・高齢者交通安全講習会
・事業報告・事故報告
・生きがい事業交付要綱について
・各地区理事・監事改選について
・その他

地区名 実施日 参加人員 場　　所 開催内容

御代田地区 １月１０日 ４０名 御代田支所２階

・町との懇談会（町長のご講演）
・事業報告・事故報告
・生きがい事業交付要綱について
・各地区理事・監事改選について
・その他

２月８日 ２９名 市民交流センター

令和４年度定時総会における被表彰者の決定について
公益社団法人小諸北佐久シルバー人材センター定款の一部改正の承認について
令和３年度収支決算報告の承認について

（２）　地域懇談会の開催

定時総会議長・議事録署名人の地区割当番による選出について

６　理事会の開催状況

（１）　第１回理事会　　４月２７日　　本所２階会議室　

報告事項

令和３年度事業報告の一部訂正の承認について

協議事項

令和４年度定時総会の開催方法等の変更について
令和４年度理事会の開催日について

令和３年度事業報告の承認について

議題

定款第２４条第５項に基づく報告について
業務報告について
事業実績報告について
入会承認専決処分について
退会者報告について

（２）　定款第39条に基づく決議の省略理事会　　　　５月４日

議題



令和４年度「生きがい事業」検討経過について

定款第２４条第５項に基づく報告について

事業実績報告について
事故報告について
入会承認専決処分について
第１回安全・適正就業委員会開催報告について
第２回総務・就業開拓委員会開催報告について
退会者について

業務報告について

東信４シルバー会員マレット交流大会の開催中止について

理事定数並びに選出地区割の見直しについて
理事長、副理事長、監事、専門委員長の選出方法について

役員報酬等及び費用に関する規程の一部改正について
役員等候補者選出方法に関する申し合わせ事項の確認について
個人情報保護方針の全部改正について
個人情報の保護に関する規程の一部改正について
労働者派遣事業に係る個人情報適正管理規程の一部改正について

令和５年度改選役員選考に向けた今後のスケジュール（案）について

定款の一部改正について

報告事項

協議事項

理事及び監事選出規程の一部改正について

（４）   第２回理事会　　６月２９日　　本所２階会議室　

議題

正会員の理事会承認について

（５）　第３回理事会　　８月３１日　　小諸市市民交流センター　

議題

報告事項

業務報告について
事業実績報告について
事故報告について
入会承認専決処分について
県安全運転管理者協会小諸支部団体優良表彰について
第１回総務・就業開拓委員会開催報告について
人事異動について

協議事項

７月就業安全月間について
東信４シルバー人材センター連絡会当番について
令和４年度東信４シルバー人材センター連絡会役員研修会について
令和４年度「生きがい事業」計画案について
理事定数の見直し等に係る定款、規程等の見直しについて

「シルバー白雲こもろきたさく」第６８号の紙面計画について
改正個人情報保護法の施行に係る規程の見直しについて

（３）　定款第39条に基づく決議の省略理事会　　　　５月25日

議題

令和４年度定時総会における被表彰者の決定についての一部訂正の承認について



第３回安全・適正就業委員会開催報告について
センター運営協議会の開催について
理事長、副理事長による構成市町首長への要請行動の実施について

令和４年度地区懇談会の開催計画について

（６）　第４回理事会　　１１月３０日　　　本所２階会議室　

定款第２４条第５項に基づく業務執行状況報告について
業務報告について
事業実績報告について
事故報告について
入会承認専決処分について
退会者について
地域懇談会の日程と内容について
東信４シルバー人材センター連絡会の取組みについて

業務報告について
事業実績報告について
事故報告について

退会者について

第３回理事会議決議案の附則の表記について

地域会員サークル等活動奨励金交付要綱の制定について
地域会員自己啓発研修助成金交付要綱の制定について

協議事項

令和４年度中間決算について
今後の料金改定等のスケジュールについて
「シルバー白雲こもろきたさく」第６９号の紙面計画について

入会承認専決処分について

第２回安全・適正就業委員会開催報告について
第３回総務・就業開拓委員会開催報告について

報告事項

議題
令和５年度D&O（役員賠償責任）保険の加入について

役員改選に係る今後の日程等について

議題

インボイス対応消費税相当額積立資金積立について
職員就業規則の一部改正について

（７）　第５回理事会　　１月２５日　　本所２階会議室　

報告事項

協議事項

令和５年度定時総会の日程と会場について



業務報告について
事業実績報告について
入会承認専決処分について
退会者について

令和５年度事業計画の承認について
令和5年度収支予算の承認について
令和５年度資金調達及び設備投資の見込みについて

協議事項
９ヶ月決算について

議題
総会の招集に関する事項について

（８）　第６回理事会　　２月２２日　　　本所２階会議室　

報告事項

役員改選に係る今後の日程等について


