
         公益社団法人越谷市シルバー人材センター         （1） 
                         

 

     

 

  

     

 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

― 広 報 ― 
第 151 号 （ 令 和 6 年 10 月 25 日 ） 

発行：公益社団法人越谷市シルバー人材センター 

編  集 / 広  報  委  員  会 

T e l  0 4 8 - 9 6 7 - 4 3 1 1 

F a x  0 4 8 - 9 6 2 - 8 3 0 0 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ h t t p s : / / w e b c . s j c . n e . j p / k o s h i g a y a /    E ﾒ ｰ ﾙ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ k o s h i g a y a @ s j c . n e . j p 

 

sjc. 

@ 

メール 

 

 

  
 

会員親睦・交流イベントを開催しています！ 
越谷市シルバー人材センターでは、就業以外でも会員の皆さんの交流を図れる機会の創出を目

指し、各種イベントを開催しています。今後の開催予定については、ＨＰや広報誌ふれあい５ペ

ージの「各種お知らせ」にて随時ご案内しておりますので、ぜひご参加ください。 

フフフォォォーーークククダダダンンンススス同同同好好好会会会    

 

 

さささんんんぽぽぽののの会会会   

 

 

リリリボボボンンンのののおおお花花花づづづくくくりりり   

 

 
制
作
中 

 

スススポポポーーーツツツレレレククク『『『ボボボッッッチチチャャャ』』』    
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お 仕 事 募 集 案 内  

 

現在募集中の仕事一覧です。詳細の確認を希望される方、就業希望される方は、 

電話にて担当までお申込みください。 

NO. 作業内容 場所 条件 担当 

1 
ドライバー点呼作業 

（派遣） 

健康福祉村

近く 

(月)～(土)シフト制、5：00～9：00目安、

運行管理者または運行管理補助者免許が

必要、複数名 

阿部 

2 
コインランドリー清掃作

業 
新越谷 

週 3回 1回 1時間（曜日、時間帯応相談）、

～12月末までの短期募集、1名 

阿部 

落合 

3 屋内清掃作業 平方 
(火)9：00～11：00、ほかの会員と 2 名で

の作業、1名 
落合 

4 洗車補助、車内清掃（派遣） 大里 

(火)～(日)※土日もでられる方優先、 

10：30～18：00（休憩 1ｈ、実働 6.5ｈ） 

2名、ローテーション 

落合 

5 保育業務 
弥十郎 

弥生町 

シフト制、時間応相談、保育士資格必須、

複数名 
大塚 

6 遺跡発掘作業（派遣） 越谷市内 

不定期、(月)～(金)9：00～17：00の 

シフト制、屋外での掘削作業のため体力に

自信のある方、複数名 

濵田 

※お申し込み時、既に募集が終了している場合がありますので、ご了承ください。 

掲 示 板 
お仕事募集の最新情報はＨＰで随時更新中！ 

右記ＱＲコードからご確認ください。 

 植木剪定・除草研修のご案内  

  

【植木剪定】※両日参加が必要です 

日 時 

座 学：令和６年 12月 18日（水）  

実 技：令和６年 12月 19日（木） 

両日９：00～16：00予定 

場 所 

座 学：産業雇用支援施設３階 

シルバー会議室 

実 技：北川崎 725「市立弥栄小学校」 

【除草】                                                                       

日 時 

令和６年 11月 20日（水） 

９：00～12：00予定 

  場 所 

越谷市東越谷 1-5-6 

産業雇用支援施設 

３階シルバー会議室（座学） 

第２駐車場（実技） 

下記のとおり、適性検査を兼ねた新人研修を実施いたします。 

参加ご希望の方は、電話にて事務局（048-967-4311）までお問合せください。（担当：阿部） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

毛筆の宛名書きや賞状書きなどの作業を希望する方を募集します。下記の通り希望者を対象に

研修会を企画いたしますので、ご希望の方は、事務局（048-967-4311）までお申し込みください。  

日 時  11月 27日（水）12月 4日（水）12月 11日（水） 

     全日 9:00～12:00予定 

場 所  産業雇用支援施設 3階 シルバー会議室 

担 当  内田 

 

 筆耕研修のご案内  

  



蒲生地区 中澤 廣一 会員 
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 越冬野菜のエンドウとソラマメの種まき、イチゴの植え付けは 11 月上旬までには終わらせま

す。越冬野菜のなかでも一番遅くスタートするタマネギの苗の植え付けは、11月中旬から 12月

上旬が植え付けの適期です。9月中旬から 10月上旬に種まきをして約 60日育苗した苗をこの時

期に植え付け、春先にとう立ちさせないように、鉛筆ぐらいの太さの苗を 12 月上旬までに植え

ます。なお、苗はその時期にホームセンターでも売り出されます。 

 今月の難読漢字は、「南瓜」です。 

うみのない越谷の島？ 新方地区 島田 治 会員 

前回の答え  「苦瓜」 は ゴーヤです！ 

タマネギの苗の植え付け 

皆さんの体験談等お寄せください  

募集テーマは不問！！ 
原稿用紙１～２枚程度を事務

局まで。ぜひご投稿ください！ 

 以前に、「越谷市には『大』の付く地名が多いね！」と雑感で書いた。今回は、古地図や古文

書を見ると意外にも海の無い越谷に「島のつく地名」が残っていることに眼を向けたい。 

 もともと、数万年前までは越谷は海の底だったのでそうかなァ？と変に納得した。私が「越谷」

に居を構えた 40 数年前には、家の周りは田畑ばかりであった。海の名残から、沼地が多く、そ

れらを開墾して畑や田圃の耕地になったのであろう。そんなとこから分かると思うが「島」と言

っても本当の島でなく「耕地（田畑）」のことを言っているようだ。 

 現在でも地名として残っているものに、野島・長島・中島・荻島などがある。 

 また、小字（こあざ）名では、小谷島・大島・島添など。その耕地が魚の「鯛」に似ているこ

とから「鯛之島」という地名もあったりする。 

  野島・・・荻島地区 野の中の耕地 

  長島・・・荻島地区 綾瀬川の河道跡に沿ったところの細長い耕地 

  中島・・・増林地区 新方川・古利根川と元荒川に挟まった中の耕地 

  荻島・・・荻島地区 元荒川へりの萩の茂った耕地 

 また、船渡には、大島、大島前、島添。大松には、小谷島。大成町には、飯島。   

 東町には、中島耕地などがある。 

また、「川」の付く地名も「島」と同じ数位ある。諸兄で調べてみても面白いかと。                          

紙面に余裕があれば  川の項目を記載 無理でしたら上記、下線部を入れて終わり 

 付録 川の付く地名 

  北川崎・・・平方 

  川 野・・・新方川が中川に合流する地点 

  新川町・・・荻島地区 綾瀬川を挟んで東川口 

  川柳町・・・蒲生の右側 

  小曽川・・・荻島地区 

 

                                                                                                 

11月の野菜販売日のお知らせ 

1 日時 令和 6年 11月 1日（金） 18日（月） 29日（金） 

9：00～ 

2 場所 シルバー人材センター事務局  

HPにて 

「ベジ通信」 

配信中♪ 

越谷郷土研究会                   

篠原睦郎氏 

「島の付く地名」参照 
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安全ニュース 

安全管理委員会 太田 清 副委員長 

  

今後の対策 

 

今年の４月～８月は会員の事故はありませんでした。これは大変喜ばしい事です。 

今後も引き続き事故のないように会員の皆様よろしくお願い申し上げます。 

（令和５年４月～８月までは４件ありました） 

 

上半期事故総括 

令和 6 年 9 月 25 日、下間久里の東埼玉自動車教習所にて毎年恒例のセーフティードライバー

講習が実施されました。今年は 30人の会員が参加いたしました。  

基調講演では、越谷警察署交通課小林係長から、秋の全国交通安全運動における埼玉県の重点

項目、特に自転車ヘルメット着用の重要性につき説明がありました。また、道交法の改正による

自転車運転時のながらスマホや酒気帯びの罰則化についての解説もしていただきました。 

その後は、紙面による模擬認知機能検査を実施いたしました。今回は紙面での模擬試験でした

が、本試験ではタブレットが主流になっているそうで、試験経験者の話に皆さん耳を傾けていま

した。 

休憩後の技能講習では、教習所の指定コースを、全員が実車走行いたしました。教官の皆様の

丁寧な指導により、全員が良好な運転のようでした。 

東埼玉自動車教習所の青鹿様・加藤様による最後の総評 

では、慣れが一番怖いので、日頃から今日の実車講習時に 

感じた緊張感を忘れないで欲しい、また、交通法規は年々 

変わるので、こういう機会をとらえて知識もアップデート 

して欲しいとのお願いがありました。  

今回も、歩行者の目線、自転車の目線、車の目線、 

それぞれの立場から、交通安全の重要性を再認識で 

きる大変有意義な講習となりました。  

来年度以降も開催を予定しています。多くの皆様 

の受講をお待ちしております。 

・ハチに注意した作業 

 ・作業前後の安全意識 

 ・機械器具、安全保護具の整理確認 

 ・作業現場の点検 

 ・交通安全の対策（ヘルメット着用） 

 ・セーフティードライバー講習会参加 

 ・フレイル予防講座への参加 

 ・夏季の時期はファン付きベスト着用 

セーフティードライバー講習 参加報告 



 

専門的な知識を持つ有資格（幼稚園教諭、保育士、看護師、栄養士）会員による、子育て支

援グループ「にじいろ」を発足しました。子育て中のご両親を対象とした、クリスマス会を開

催いたします。サンタさんからのプレゼントもございますので、小さなお子様のいるお知り合

いの方がいらっしゃいましたら、是非ご案内ください。 ※個人情報には十分配慮いたします 

1. 日 時 12月 19日(木）10時 30分～11時 30分 

2. 会 場 シルバー人材センター会議室（事務所隣） 

3. 対 象 未就園児を子育て中の親子 

4. 定 員 6組 

5. 持ち物 親子の飲み物、オムツ、バスタオル 

6. 問合せ 事務局へ電話、または下記 QRコードから 

フォークダンス  スポレク   にじいろ 

1．日 時  11月 20日（水）午後 13時 30分～15時 30分 

2．場 所 シルバー会議室（3階） 

3．曲 名 アパットアパット、マツケンサンバ、若草の髪飾りほか 

4．申込み 事務局へ電話、または下記 QRコードから 

5．服装・持ち物 自由 軽い運動に適した服装  

エンジョイから 第２回 『スポレク』 開催のお知らせ 
「体を動かしコミュニケーションを」を目的に奇数月の月末を、 

スポレクの日として下記のとおり開催いたします。 

【 パリ・パラリンピックの感動を体験しましょう 】  

1. 日 時 11月 29日（金）10時 00分～ 

2. 場 所 くすのき荘（3階：多目的ホール） 

3. 内 容 『ボッチャ』 

4. 申込み 事務局へ電話、または下記 QRコードから 

5. 服装・持ち物 水分、軽い運動に適した服装 
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各種お知らせ 

子育て支援事業グループ「にじいろ」を発足しました！ 

Smile（スマイル）では、若いころを想い出しながら、シニアになった今でも皆さんに楽し

く踊っていただけるよう、今回も有名な曲や新しい曲を用意してお待ちしております。 

参加は自由ですが、事前に申し込みをいただくと助かります。 

第 4回 フォークダンスの集い  スマイル主催  

越谷市シルバー人材センタ

ーでは現在、会員同士の親

睦交流を図るため、様々な

レクリエーションを企画して

います。 

ご希望があれば「事務局」ま

でお待ちしております！ 

参加希望・お問い

合わせは、各 QR

コード、もしくは

電話にてお願いし

ます。 

 

 

 
 



２０２5年版 会員手帳予約受付中！ 3３0円／冊（税込） 

 ご購入ご希望の方は、事務局までお申し込みください。 

 ※令和６年 1１月中旬以降順次お渡しします。先着順と 

なりますので、売り切れの際はご容赦ください。 

【手帳内容】 

・会員の心得・シルバー人材センターとは・団体傷害保険のあらまし・医療機関の方々へ・備忘録・月次表      

・配分金収入等に対する所得税の取扱いについて・福祉、家事援助サービス憲章・健康メモ・週間表 等々  
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－雑  感－ 

 「便利」とは、誰もが手軽に効率良く何かを為すためのものです。たとえば携帯電話・スマートフ

ォンなどは、まさに便利の象徴と言えるでしょう。ですが、この「便利」を突き詰めると、いつか誰

しもが同じことをし、独自の文化が失われてしまうのではないかと、ふと考えることがあります。 

電話ひとつをとっても、黒電話、ポケベル、PHS、折りたたみのガラパゴス携帯、そしてスマートフ

ォンと、さらなる便利のために技術は進歩してきました。最近では、固定電話は詐欺等の変な電話が

かかってくることが多く、廃止したという声も多く聞きます。かつては一家に一台あった固定電話も、

最近では姿を見なくなりました。 

私たちは今、それまでの当たり前や常識が、目まぐるしく変化する時代を生きています。 

とはいえ、うまく活用することが出来れば、「便利」は皆様にとっても悪いものではありません。 

 先月号のふれあいでご案内し、資料を同封させていただいた「Smile to Smile」も、既に約 180 名

の方にご登録いただいております。「Smile to Smile」では今後、お仕事情報の閲覧や配分金の明細を

携帯電話で見ることが出来るようになる予定です。会員の皆様が、より身近で手軽に、必要な情報を

確認できるようになるシステムです。 

一方で「登録をうまく進められない」といった声もいただいております。今後、登録のための説明

会を企画し、次号ふれあいにてご案内する予定ですので、ぜひご参加ください。 

一緒に「便利」を使いこなしていきましょう。 

  

 

 

 

理事会報告 

第６回承認事項（9月 25日開催） 

議案第 36号 新入会員の承認について 

 報 告 事 項  事業実績報告について 

手
帳
イ
メ
ー
ジ 

 

開催日 会 議 名 主 な 内 容 

9/5 第 6回広報委員会 広報ふれあい 10月号（編集）等 

 

９月の各委員会開催状況 

（シルバー人材センター事務局） 

HPにて、過去の広報ふれあい

公開中です！ 

 

ぜひカラー版で 

ご覧ください♪ 

読者の広場も 

 

シルバー人材センター 

ゆるキャラ 

「チエブクロー」 


