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    令和 5年度    令和 4年度   差    異 前年度比 

会 員 数（人）   1,344   1,350   △6 99.6% 

契約金額（円）   97,380,060   111,181,275  △13,801,215 87.6% 

（契約金額の公民別内訳）     

公  共 31,521,919 30,604,805  917,114 103.0% 

民  間   39,081,811 55,004,578  △15,922,767 71.1% 

個  人 26,776,330 25,571,892  1,204,438 104.7% 

（契約金額の職業別内訳）        

管理的職業（役員、管理職員）   0   0  0 0% 

専門的・技術的職業（各種教室）   5,760   16,560  △10,800 34.8% 

事務的職業（受付・集金・筆耕）   2,314,202   3,683,705  △1,369,503 62.8% 

販売の職業（野菜販売）   22,500   28,150  △5,650 79.9% 

サービスの職業（施設・グラウンド管理）   7,316,736   14,715,726  △7,398,990 49.7% 

保安の職業（自転車整理）   12,045,784   11,856,409  189,375 101.6% 

農林漁業の職業（植木剪定）   19,529,628   16,392,310  3,137,318 119.1% 

生産工程の職業（襖等張替・刃物研ぎ）   2,718,533   3,811,682  △1,093,149 71.3% 

輸送・機械運転の職業（運転）  0   0  0 0% 

建設・採掘の職業（大工・クロス）  533,218   1,318,541  △785,323 40.4% 

運搬・清掃・包装等の職業（除草・清掃）  52,893,699   59,358,192  △6,464,493 89.1% 
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令和５年度シルバー派遣事業実績報告 

 

令和 5年 8月 1日現在の会員数 総会員数： 1,363名  男性会員：964名  女性会員：399名 

令和 5 年度第 1 四半期における請負・委任業務の事業実績（契約金額）は、適正就業の推進

を実施し、請負・委任契約から派遣契約への移行を行った背景もあり、前年度比 87.6％の

97,380,060円となりました。 

シルバー派遣事業の実績は、前年度比 347.4％の実績増で、22,416,482円となっております。 

令和５年度第１四半期実績報告（４～６月）  

 

    令和 5年度    令和 4年度   差    異 前 年 度比 

受注件数（件）   45   27   18 -   

契約金額（円）   22,416,482   6,453,368  15,963,114 347.4% 
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下記日程で、適性検査を兼ねた新人研修を実施いたしますので、ご検討ください。参加ご希望

の方は、電話にて事務局（048-967-4311）までお問合せください。（担当：阿部） 

 

【植木剪定】※両日参加が必要です                                                                     

日 時 ①座学：令和 5年 9月 13日（水）9：00～16：00 

     ②実技：令和 5年 9月 14日（木）9：00～16：00 

場 所 ①座学：産業雇用支援施設 3階 シルバー会議室  

②実技：北川崎 725「市立弥栄小学校」 

※注意 現在、自家用車で用具（三脚など）を運搬できる方のみの募集となっております。 

 

【除草】 

日 時 令和 5年 9月 27日（水）9：00～12：00 

場 所 越谷市東越谷 1-5-6 産業雇用支援施設 

3階シルバー会議室または和室（座学）、第 2駐車場（実技） 

 

 

お 仕 事 募 集 案 内  

 

現在募集中の仕事一覧です。詳細の確認を希望される方、就業希望される方は、 

電話にて担当までお申込みください。 

NO. 作業内容 場所 条件 担当 

1 縫製作業 
ご自宅 

（内職） 

作業曜日・時間自由（年 5回ほどの発注）

さらし・おしぼりの縫製、工業用ミシンを

お持ちで経験者の方希望、1名 

阿部 

2 中古車外装清掃作業 弥十郎 (水)(金)10:00～16:00、1名 〃 

3 中古車外装清掃作業 花田 
曜日要相談、10：00～16：00、屋外での中

古車清掃作業、1名 
落合 

4 介護施設内清掃作業 北越谷 
 (月)(水)(金)9：00～15：00(5時間) 

1名 
〃 

5 洗車作業 大里 
(月)(火)(木)(金)、曜日時間要相談、週 2

日からできる方、1名 
〃 

6 アパート共用部清掃作業 新越谷 年 4回、1回時間程度、1名 大塚 

7 家事定期清掃 千間台西 (月)9：00～12：00、1名 〃 

8 駅前トイレ清掃作業 千間台駅 隔週日曜日の午後 1時間、1名 濵田 

※お申し込み時、既に募集が終了している場合がありますので、ご了承ください。 

掲 示 板 
お仕事募集の最新情報はＨＰで随時更新中！ 

右記ＱＲコードからご確認ください。 

 植木剪定・除草研修のご案内  
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色とりどりの毎日毎日収穫出来る、賑やかで楽しい夏野菜を終了し、成長がゆっくりな落

ち着いた秋冬野菜の栽培がスタートします。その中心は、根菜類と葉菜類です。種を畑に直

接まくことが多くなります。中でもダイコンなどの直根性の野菜は、直播きが鉄則です。8

月下旬から 9 月中旬がまき時、タネをまいた後は乾かさないように留意し、発芽した後は成

長に合わせて間引きします。白菜の植え付けもスタートし、９月の菜園は結構多忙ですが、

すがすがしい秋の気候を満喫しながらの 

楽しい楽園なのです。 

 今月の難読漢字は、「木耳」です。 

 

9月の野菜販売・包丁研ぎのお知らせ 

1 日   時    令和 5年 9月 1日（金）15日（金）29日（金）9：00～ 

2 場   所    シルバー人材センター事務局  

※ご家庭でお使いになっている包丁の切れ味が、最近悪くなってお困りの方はいませんか？ 

（包丁１本 450円～ 注：セラミック不可、ハサミ 900円～） 

 毎月野菜販売日に包丁研ぎを実施しております。受付時間は、9：00～11：30です。 

 

 

蒲生地区 中澤 廣一会員 
 

教育と教養 

 

蒲生地区 山田 教子 会員 

先日、地元の食堂で食事をしていた時のことです。定年を過ぎたという男性３人組が、隣

の席で大きな声で話をしていました。 

「若い時の教育と教養は当たり前。年を取ってからも教育と教養は必要だよ。 

教育＝『今日行く』…今日はどこへ行くか？ 

教養＝『今日用』…今日は何の用があるか？ 

女房は毎日近所の主婦が集まってペチャクチャ 

喋っていられるけど、男たちは定年を過ぎると 

近所に友達がいないから孤独になる。 

早くから老後のことを考えなければ 

いけないんだよ」 

…だそうです。男性は大変‼ 

 

 

前回の答え 

「糵」 はもやしです！ 

皆様より多数ご投稿頂いており、

広報委員一同感謝申し上げます。

お預かりした原稿は、順次掲載さ

せて頂きます。 

秋冬野菜本格スタート 

会員手作りの、真心がたっぷりこもった野菜です！ぜひお越しください♪ 



いよいよ本格的な夏に入りました。例年この時期になると、夏バテで不調を訴える会員が増え

てきます。いわゆる夏バテとは、暑さや水分不足などの原因で起こる体調不良の総称です。 

主な症状は、食欲不振、疲労感、倦怠感、頭痛、めまい、下痢、便秘などです。 

夏バテを防ぐために、以下のことに注意しましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

作業環境によってはすべての項目をクリアすることは難しいかもしれませんが、もし夏バテの

症状が現れた場合は、無理をせずに休養を取りましょう。 

また、かかりつけ医など医療機関を受診することも検討してください。 

夏バテには十分お気を付けいただき、暑い夏を元気に乗り越えましょう。 
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安全ニュース ～夏バテに注意して過ごしましょう～ 

•水分をこまめに摂取する 

•日中は涼しい場所で過ごす 

•適度な運動をする 

•栄養バランスの良い食事をとる 

・十分な睡眠をとる 

睡眠 

涼しい室内 

食事 

水分補給 

運動 



下記のとおり、東埼玉自動車教習所において「安全運転講習」が開催されます。車は日常的に

交通手段として使用されますが、高齢者によるアクセルとブレーキの踏み間違いによる事故は、

依然として少なくありません。今一度安全について考える機会として、多くの皆様のご参加をお

待ちしております。 
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就業開拓委員会では、10 月 22 日(日)に開催される越谷市民まつりと、10 月 28 日（土）10 月

29日(日)に開催されるこしがや産業フェスタ 2023にて、「ねじり花」の販売を企画しております。 

 つきましては、会員の皆様にご協力をお願いいたします。会員同士、お話をしながら楽しい時

間を過ごしましょう。皆様のご参加をお待ちしております。 

❀ねじり花づくりにご協力いただける方を募集しています❀ 

セーフティードライバー研修が開催されます！ 

日 時  令和 5年 9月 13日(水）13：30～16：00予定 

場 所  東埼玉自動車教習所（下間久里 174-1） 

内 容  ①高齢者運転技能検査対策講座 ②実車講習 

参加費  無料 

持ち物  免許証、筆記用具 

定 員  先着 35名 

申 込  電話（048-967-4311）もしくは QRコードから 

各種お知らせ 

感謝のカルテ 

こちらのコーナーでは、発注者様や地域の皆様から寄せられた、会員の皆さんに向けた感謝の

言葉を紹介します。 

 Case.27 除草作業 

除草作業をとてもよくやっていただき、あり

がとうございました。また次回も、今回の方に

お願いします。 

（令和５年７月６日/大袋地区） 

 

Case.28 植木の水やり 

都合により仕事は終了となりますが、会員さ

んが気を遣ってくださり、大変よくやってくだ

さって助かりました。ありがとうございました。    

(令和５年７月２７日/市外) 

 

さんぽの会 再開のお知らせ 

11月にキャンベルタウン野鳥の森・逆川散策を予定しております。詳細は次号にてお知らせします。 

日 時：①9月 27日(水) ②10月 6日(金) ③10月 12日(木) 

いずれも午後 1時 30分～ ※1日だけでも OKです。 

場 所：産業雇用支援施設 3階 シルバー会議室(事務所隣) 

持ち物：なし 

申 込：電話（048-967-4311）もしくは QRコードから 

お土産付き！ 



第３回承認事項（6月 20日開催）  

議案第 20号 理事長、副理事長及び常務理事の選任につき同意を求めることについて 

議案第 21号 新入会員の承認について 

報 告 事 項 事業実績報告 

 

第４回承認事項（7月 25日開催） 

議案第 22号 新入会員の承認について 

 議案第 23号～37号 理事の利益相反取引の承認について 

議案第 38号 事務費規程の一部を改正する規程制定について 

議案第 39号 部会及び委員会の担当理事について 

 報 告 事 項 会員傷害事故・賠償責任事故報告、事業実績報告 
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6・7月の各委員会等開催状況 

開催日 会 議 名 主 な 内 容 

6/8 第３回 広報委員会 広報ふれあい７月号（編集）等 

6/27 第４回 広報委員会 シルバーだより№91（編集）等 

 

チエブクロー 

理事会報告 

雑 感  －業務委員会について－ 

業務委員に任命されてから長期間にわたり仕事に関わらせて頂いて参りましたので、夫々の内容と苦労

について説明いたします。 

①仕事別作業マニュアルの拡充…各作業の仕様書の分析を行います。 

②就業報告書の充実…お客様に納得してもらえる報告書の作成が出来ているか確認します。 

③クレーム対策の充実…各作業でお客様から事務所に来たクレーム内容の一覧分析を行い結果対応。 

④安全業務パトロールの実施…月一回安全、業務委員と事務方の三名で適宜各作業現場へ訪問し、適切 

な作業が実施されているか確認します。違反は直ぐに指摘し改善依頼を行い、その他の班には後日、  

事務方から改善依頼を実施します。 

⑤会員研修の充実…適切な時期に研修を開催します。 

⑥「ふれあい」にお客様からの感謝の気持ちの掲載等…会員各位に励みなってもらえるよう、広報ふれ 

 あいに掲載し、会員が今まで以上に作業を丁寧にする影響が出てきています。 

                           桜井地区 稲垣 弘明会員（業務委員長） 

ワンコインパソコン教室を、下記日程のとおり開講いたします。参加ご希望の方は、事務局

まで電話にてお申込み下さい。 

※感染状況によって中止となる場合がございます。その際はご了承ください。 

 【日 時】 9月 1３日（水）、1５日（金）、2７日（水）、２９日（金） 

①13：00～１３：５０  ②14：00～１４：５０ 

【場 所】 老人福祉センターくすのき荘（越谷市大字大杉 655） 

【料 金】 ５００円 

 

カルチャー教室開催のお知らせ 


