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第４９号（2）

　当センターは、平成４年４月、社団法人中巨摩東部シルバー人
材センターとして設立し、平成１８年７月、甲斐市・中央市・昭
和町により構成される「峡中広域シルバー人材センター」に名称
を変更後、平成２４年４月、公益社団法人に改編しました。
　そのような経過のなか、本年４月には設立３０周年を迎えるこ
とができます。これも偏に、ご指導ご支援を賜っております関係
団体をはじめ、ご愛顧をいただいております発注者各位、そして
当センターを支えてくださいました役員・会員の皆様方のご尽力
によるものと心から感謝申し上げます。

　新年、あけましておめでとうございます。
　甲斐市・中央市・昭和町の皆様におかれましては、輝かしい新春
をお迎えのことと、お慶び申し上げます。設立３０周年を迎える本
年も会員の皆様が生き生きと仕事ができ、地域社会に貢献できるシ
ルバー人材センターとして会員、役職員一同、「自主・自立、共
働・共助」の基本理念に基づき積極的な活動を展開してまいります。　　
　結びに、皆様方のご健康とご多幸をご祈念申し上げ、新年の御挨
拶とさせていただきます。

　新年、あけましておめでとうございます。
　甲斐市・中央市・昭和町の皆様におかれましては、令和４年の輝
かしい新春をご健勝にてお迎えのことと、お慶び申し上げます。
　令和４年の干支は壬

みずのえとら

寅であり、冬が厳しいほど華々しく生まれる
年と言われております。設立３０周年を迎える本年が、会員の皆様
の知識と経験を活かし、地域社会への貢献と、さらなる飛躍の年と
なるよう願っております。結びに、皆様方のご健康とご多幸をご祈
念申し上げ、新年の御挨拶とさせていただきます。

謹賀新年謹賀新年謹賀新年

副理事長　田中　久雄副理事長　田中　久雄

　副理事長　塩澤　浩　　副理事長　塩澤　浩　

保坂　武　理事長
　  （甲斐市長）

田中　久雄　副理事長
  （中央市長）

塩澤　浩　副理事長
（昭和町長）

感謝、感謝 「魅力あるセンター」 を目指して

生きがいづくりで　生涯健康・生涯現役

知識と経験を生かし　地域社会に貢献

理事長　保 坂 　武理事長　保 坂 　武

　さて、加速化する超高齢社会のなか、人生１００年時代を見据え、働く意欲のある高齢者がこれ
まで培った能力や経験を活かし、年齢にかかわりなく活躍し続けることができる「生涯現役社会」
を実現することが求められており、シルバー人材センターの存在意義はますます重要となっており
ます。コロナ禍にあっても、地域社会に貢献する心を忘れず、地域に根差した活動を進め、会員は
もとより発注者様や地域の皆様にとって“魅力あるセンター”を目指してまいります。
　結びに、新年の皆様方のご健康とご多幸をご祈念申し上げ、設立３０周年を迎え未来にバトンを
繋げていく感謝の御挨拶とさせていただきます。

設立30周年を迎え  理事長  より  御挨拶設立30周年を迎え  理事長  より  御挨拶設立30周年を迎え  理事長  より  御挨拶

副理事長  より  新年の御挨拶副理事長  より  新年の御挨拶副理事長  より  新年の御挨拶



峡中広域・シルバーだより（3）

令和２年度  事業運営状況令和２年度  事業運営状況

職 群

区 分

区 分

区 分

１

２

３

４

５

６

７

技 術

技  能

事務処理

管 理

折衝外交

軽 作 業

サービス

公　　共
民　　間

7,326日
6,749日

14,075日

41,963,871円
30,794,088円
72,757,959円

自動車運転業務（送迎・給食配送）、学校用務、調査事務など
食品関連業務、灯油販売、梱包、清掃洗濯など

35人

61人

27人

178人

17人

355人

33人
706人

706人

△35人

74,813日

1,849日

393,006,166円

16,655,895円

5,877日

12日

11,720日

1,022日

39,873日

2,234日
60,738日

55,944,728円

64,790円

53,887,871円

9,072,958円

196,032,135円

5,245,725円
320,248,207円

－

１．請負・委任事業

２．労働者派遣事業

３．合　計

４．対前年度増減比

◆

－

－

－

請負・委任事業計

※請負・委任　
　事業の一部
　の登録会員
　が兼務労働者派遣事業計

1．請負・委任事業　＋　2．労働者派遣事業　＝　合計

令和２年度の合計　－　令和元年度の合計　＝対前年度増減比

植木手入れ、障子・襖・
網戸張替えなど

一般経理事務、各種自動
車の運転など （労働者派遣事業で実施）

公共施設受付・貸出管理
など
水道メーター検針、水質
検査、社内便集配など
公園管理作業、カート回
収、施設清掃作業など
家事援助サービス（清掃・
食事作り・洗濯等）など

一般事務作業など毛筆筆耕（賞状・命名・
宛名筆耕）など

草取作業、草刈作業、除
草剤散布、清掃作業など
家事援助サービス（清掃・
食事作り・洗濯等）など

登録会員

登録会員

登録会員

登録会員

就業延日

就業延日

就業延日

就業延日

契約金額

契約金額

契約金額

契約金額

具 体 的 な 仕 事 の 例

具 体 的 な 仕 事 の 例

単　発 継　続

主な仕事の作業様子

健康で働く意欲のある６０歳以上の方々が、日々活躍しています‼健康で働く意欲のある６０歳以上の方々が、日々活躍しています‼

除草（草刈・草取）作業 植木手入れ作業 公共施設受付貸出

自動車運転業務 水道検針業務 家事援助業務食品関連業務 遺跡発掘業務障子・襖張替業務

施設清掃作業



第４９号（4）

安 全 衛 生 教 育・ 講 習 事 業安 全 衛 生 教 育・ 講 習 事 業
　草刈り作業会員７０人を対象に
４月２１日・２７日の２日に分け
ての基本講習と２３日の実技講習

　５月１４日、釜無川スポー
ツ公園（ライオンの森）と甲
斐市立竜王中央保育園におい

　１０月１２日・１５日の２日に
分け講習会を実施し、合わせて
３６名の会員が参加しました。　

　１０月１９日から２１日までの
３日間、講師に、岩間孝夫様を招
き、植木のせん定講習会を開催し

４月21日・23日・27日　刈払機取扱安全教育
甲斐市西八幡処分場

5月14日　植木伐木作業会員安全教育
釜無川スポーツ公園

10月12日・15日　家事援助就業会員実務講習会
甲斐市竜王北部公民館（感染症対策を講じたうえで開催）

10月19日・20日・21日　植木せん定講習会
甲斐市西八幡公園

草刈作業会員を対象に

後継者育成に向けて

刈払機取扱安全教育

植木せん定講習会

安全就業を心掛けるために
植木伐木作業会員安全教育

利用者様に寄り添うために
家事援助就業会員実務講習会

ました。初日の午前中は座学により、庭木のせん定方法を学
び、午後から最終日までは、西八幡公園で実際に、低木の刈
込みや松のせん定作業の実技を行いました。
　後継者育成を目的に開催したところ、７名の方が参加し、
受講者からは、「これをきっかけにセンターに登録し、さら
に技術を磨き地域に貢献したい」との感想が聞かれました。

　はじめに甲斐市長寿推進課の渡辺勇弥様より、介護予防・日
常生活支援総合事業（訪問型サービスA）の目的や効果、支援
をする際の心掛けとして大切なこと等のお話をして頂きました。
　続いて山梨県社会福祉協議会・介護実習普及センターの大森
舞子様を招き、高齢者の心身の特徴と介護の心得及び認知症に
ついての講座を実施しました。「今後の家事援助業務に大変参
考となり、参加して良かった」との感想も多数あり、充実した
講習会となりました。

による安全教育を実施しました。刈払機を使用する会員は、
３年に一度基本教育を、新人会員と前年度事故を起こした会
員は、基本教育及び実技教育を受講しました。
　基本教育では、安全委員長から刈払機を使用する際の注意
事項の確認、事務局職員からは、過去の刈払機使用時の事故
事例の解説などを行い、実技教育では自身の身を守るため、
事故を起こさないための安全用具の使用方法の講習を行いま
した。

て、チェーンソーを使用した伐木作業及び高木の枝落とし作業
の講習会を開催しました。講師には、岩間孝夫様を招き、危険
の伴う作業において、安全に就業するために配慮すべきことを
習いました。受講者からは、「日頃行っている作業ではあるが、
基本的なことを忠実に行うことが最も重要で、事故防止につな
がることを再認識した」との感想が聞かれ、有意義な講習会と
なりました。



峡中広域・シルバーだより（5）

お 客 様 の 声お 客 様 の 声

　社会福祉法人喜栄会・特別養護老人ホーム田富荘は、平
成８年１月に開設し、現在、介護老人福祉施設・短期入所
生活介護・通所介護・訪問介護・居宅介護支援事業を運営
しています。
　平成１２年からシルバー人材センターより会員をご紹介
いただき、清掃業務や洗濯業務等で現在７名の方に就業い
ただいております。居室・トイレの清掃に広いホールや廊
下のモップ掛け、沢山のタオルや衣類の洗濯など大変な業

洗濯物をたたむ会員の様子

「生きいき」と活躍する新入会員の声をお届けします!!
今年度、新たに入会した２名の方から、次のコメントを頂きました。
　①シルバー人材センターに入会した動機は？　②現在の担当業務は？
　③入会して良かったことは？　④入会を検討している方へアドバイスをお願いします。

洗濯物を干す会員の様子

会員の皆様に感謝
特別養護老人ホーム田富荘　　荘長　渡邊　武　　様

務を、いつも笑顔で、元気にテキパキと作
業されている会員の皆様には大変感謝して
おります。
　これからも、健康に留意されながら、変
わらぬご活躍に期待すると共に、田富荘の
大事な一員として末永いご協力をお願い致
します。 

◆新入会員の声新入会員の声

①生活費や趣味に使う
　費用の補助になり、
　自分の年齢や体力に
　合った仕事が出来そ
　うだと思ったので。
②ラザウォークでカー
　ト、リサイクル品の
　回収等の仕事を、自

①世の中のために、何
　か出来ることが無い
　かと考えていたとこ
　ろ、シルバー人材セ　
　ンター主催の断捨離
　勉強会を知り、参加
　したことからです。
②甲斐市中下条公園の　　能津　悦治 会員 西　洋子 会員

　分のペースでやっています。
③単身な為、くずれそうな生活リズムの柱　
　となって、山梨の豊かな自然と人々との
　ふれあいの中で、楽しく働ける事です。
④自分で働ける範囲の仕事が出来るので、
　健康にも良く、生活にも活力が湧いて来
　ると思います。

　管理です。トイレ清掃、ゴミ拾い、落ち
　葉、落ち枝の回収と片付けです。
③外仕事ですので、鳥、虫の鳴声を感じら
　れたり、自然にふれられるところです。
④身体が元気なら、外へ一歩踏み出してみ
　ませんか。家族に感謝、出会いに感謝で
　す。

します。 



第４９号（6）

役 員 の 紹 介（ 甲 斐 市 ）役 員 の 紹 介（ 甲 斐 市 ）

竜
王
北
部
地
区
担
当

　
佐
藤
　
久
晴
　
理
事

敷
島
北
部
地
区
担
当

　
雨
宮
　
義
臣
　
理
事

女
性
部
担
当

　
輿
水
　
喜
久
惠
　
理
事

竜
王
中
部
地
区
担
当

　
大
堀
　
力
　
理
事

敷
島
南
部
地
区
担
当

　
小
林
　
一
　
理
事

監
査
担
当

　
高
山
　
昭
一
　
監
事

監
査
担
当

　
築
舘
　
守
子
　
監
事

竜
王
南
部
地
区
担
当

　
津
金
　
晴
美
　
理
事

双
葉
地
区
担
当

　
長
田
　
郁
　
理
事

竜
王
・
竜
王
新
町
・
名
取
・

富
竹
新
田
地
区
（
会
員

101
人
）

島
上
条
・
境
・
牛
句
・
天
狗
沢
・

清
川
・
睦
沢
・
吉
沢
・
大
久
保
他

敷
島
北
部
地
区
（
会
員
34
人
）

　
　
　
竜
王
北
部
地
区
所
属

（
甲
斐
市
女
性
会
員

163
人
）

篠
原
・
西
八
幡
・
万
才
・

富
竹
新
田
地
区
（
会
員

107
人
）

島
上
条
・
長
塚
・
中
下
条
・

大
下
条
地
区
（
会
員
81
人
）

　
　
　
　
　
双
葉
地
区
所
属

　
　
　
竜
王
北
部
地
区
所
属

西
八
幡
・
玉
川
地
区

（
会
員
88
人
）

双
葉
地
区
全
域
（
会
員
88
人
）

①食品残渣回収　②人生100年時代
です。 ③新しい仲間を作り、健康
で元気に笑って楽しく仕事をする事　
④畑でキュウリ・トマト・ナス等多く
の野菜の栽培　⑤今まで培った技術、
豊かな知識や経験を生かしましょう。

①公共植木班　②多種多様な仕事を
受け承っております、センターへご
相談ください。 ③安全・安心・協
調　 ④米や野菜の栽培、仲間たち
との旅行。 ⑤会員になり、自分に
適した仕事を見つけませんか？

①学校給食配膳補助　②シルバー

人材の門をたたいて。 ③児童の

立場に立った作業。④年間約２０

種類余りの野菜栽培　⑤仕事は着

実に責任をもって。

①スポーツ施設管理　②女性会

員大募集中!　③お客様に気持ち

良く使って頂ける様に。 ④ギ

ター・ダンス・旅行・動画編集　

⑤社会と繋がり生活に張りを!

①学校給食配膳補助　②豊かな老後
生活の充実を図っていきませんか？ 
③安全な作業、そして人と人との
繋がり・思いやり。 ④盆栽（さつ
き）　⑤生きいきと活躍でき、生き
甲斐が実現できますよ。

①主に草刈等の除草作業　②健康
と仲間作りに入会を。 ③信頼は
親切と丁寧な仕事から。 ④書道
を少し、月一のゴルフが楽しみ。　
⑤人生100年無事故で頑張りま
しょう。

①スポーツ施設管理　②お客様の
ご要望に誠意をもって対応しま
す。 ③丁寧で喜ばれる仕事をす
る。 ④ガーデニング　⑤仲間と
楽しく働ける喜びを味わいません
か？

①公民館建物管理　②「働く喜

び」を共有してみませんか？

③お客様目線で仕事をする。 

④渓流釣り　⑤人と人との繋がり

を大切に。

①草刈り作業　②地域の皆様と会員
がふれあい、センターを知って頂け
れば。 ③安心して仕事を任せて頂
けるよう。 ④渓流釣り、狙いは尺
物　⑤仕事や遊びでも、一緒にでき
る事を待ち望んでいます。

峡中広域シルバー人材センターで、
各地区から選出されている役員を紹介します。



峡中広域・シルバーだより（7）第４９号（6）

役員の紹介（中央市・昭和町）役員の紹介（中央市・昭和町）

玉
穂
地
区
担
当

　
時
田
　
光
利
　
理
事

豊
富
地
区
担
当

　
塚
田
　
敏
　
理
事

女
性
部
担
当

　
小
松
　
和
子
　
理
事

田
富
北
部
地
区
担
当

　
込
山
　
賢
　
理
事

昭
和
東
部
地
区
担
当

　
小
池
　
公
昭
　
理
事

田
富
南
部
地
区
担
当

　
井
上
　
和
男
　
理
事

昭
和
西
部
地
区
担
当

　
五
味
　
昭
　
理
事

玉
穂
地
区
全
域
（
会
員
65
人
）

　
　
　
田
富
南
部
地
区
所
属

（
中
央
市
・
昭
和
町
女
性
会
員
80
人
）

山
之
神
・
布
施
・
臼
井
阿
原
地
区

（
会
員
39
人
）

西
条
・
西
条
新
田
・
清
水
新
居
・

紙
漉
阿
原
・
押
越
地
区（
会
員
45
人
）

豊
富
地
区
全
域
（
会
員
19
人
）

布
施
・
臼
井
阿
原
・
西
花
輪
・

東
花
輪
・
大
田
和
地
区
他

（
会
員
58
人
）

飯
喰
・
築
地
新
居
・
上
河
東
・

河
東
中
島
・
河
西
地
区（
会
員
28
人
）

①草刈り作業　②入会し15年、楽し
く作業し「是非、入会」をお勧めしま
す。③楽しく、仲良く、無事故で、お
客様に喜ばれること。④ゴルフ・釣り
（アユ）⑤仕事は多種あり、仲間を作
り楽しく仕事をして頂きたいです。

①主に草刈り草取り作業　②仕事を
通じ地域の皆様と交流を深めたいの
で気軽に仕事の依頼を。③安全第一、
早く完全に仕上げ、仲間との連携。 
④スキー・カメラ　⑤仕事も増えて
ますので一緒に仕事をしましょう。

①高等学校日直代行　②一人でも、
シルバーへの入会を願ってます。 
③施主から喜んで頂ける様に。④写
真撮影　⑤仕事については「ありが
とう」という気持ちを大切にして下
さい。

①家事援助　②仕事を楽しむ仲間作
り、ぜひお力をお貸しください。 
③信頼感でお仕事する事。 ④和
裁・剣詩舞・新舞踊・エコクラフ
ト・げんき体操　⑤生涯現役で頑張
りましょう。

①リサイクルステーション環境整備　
②地域のお困りごとは是非相談を！　
③チームワーク、互いに思いやりを
持って。 ④野菜の栽培・釣り（ヤ
マメ）・山菜キノコ取り　⑤楽しい
職場です、是非入会を‼

①スポーツ施設夜間受付　②セン
ターは色々な仕事の相談にのります。
③挨拶・礼儀　④水墨画・デザイン
等　⑤親睦を兼ねて地域社会のため
奉仕活動をしながら地域に貢献して
みませんか？

①駅前駐輪場整理　②少しでも地域
社会に貢献が出来るように。③自転
車が盗難されない様利用者への声掛
け。④人との交流・カラオケ　⑤第
２の人生、仕事を通じ大勢の仲間と
交流を。

シルバー人材センターの仕事に興味のある方、
お困りの方は、センターまたは各地区の役員
に、お声をお掛け下さい。

●センターで活躍している、各地区から選出の役員

　（理事・監事）を紹介します。

●センターで活躍している、各地区から選出の役員

　（理事・監事）を紹介します。

◎各地区においてお困りの方！
◎仲間に加わってお仕事をされたい方！

☆お気軽にセンターまたは、地区の担当役員にご相談　
　下さい。
☆お気軽にセンターまたは、地区の担当役員にご相談　
　下さい。

■ 役員からのコメント
　　① シルバー人材センターの担当業務
　　② 地域の皆様へ一言
　　③ 仕事で心掛けていること
　　④ 趣味・特技
　　⑤ 未来の仲間へ一言



第４９号（８）

事 務 局 か ら の お 知 ら せ事 務 局 か ら の お 知 ら せ

地 区
竜 王
敷 島
双 葉
玉 穂
田 富
豊 富
昭 和

全 域

公共関係
山田英義

長田　治

中込　浩

島田絵理
筆 　 　  耕
表 具 ・ 表 装
家 事 援 助

一般家庭
永井　和弘

長田　　治　　　

島田　絵理

　永井　和弘
小田切　まり子
小田切　まり子

 企業関係
山田・永井

小田切まり子

企業継続
  中込　　浩

企業単発
  島田　絵理

業務担当職員の地区別分担表

会員募集中会員募集中会員募集中

その技能 !
その知識 !
その経験 !
そのやる気。

活かしましょう!!

働く意欲のあるシルバーのあなた！ 仲間になりませんか？
　峡中広域シルバー人材センターは、国や甲斐市・中央市・昭和町か
らの助成を受けて運営している公益社団法人で、シルバー世代にふさ
わしい仕事を一般家庭・民間企業・行政などからお引き受けし、会員
に就業機会を提供している公共性の高い会員組織です。
　甲斐市・中央市・昭和町にお住まいの健康で働く意欲のある６０歳
以上の、センターの趣旨に賛同いただける方なら、だれでも会員にな
ることができます。現在約７５０人の会員が登録し、就業や収入の保
証はありませんが、ご自身の希望に応じて働いています。

　入会するには、まずセンターを理解していただくため「入会説明会」にご参加いただいています。
　毎月、第２・第４水曜日、センター事務所で行っています。お電話などで事前にお申込みください。

　植木剪定、植木消毒、植木の水やり、襖･障子･網戸の張替え、宛名や賞状書き、除草作業、屋内
外の清掃、お墓の清掃、ポスティング、施設の管理、ショッピングカートや駐輪場整理、家事サー
ビス（家庭内の清掃･洗濯･アイロン掛け･布団干し･買い物･食事作り･話し相手･通院付添い）…など

　運転業務、一般事務作業、パソコン入力、工場内の軽作業、スーパー等での食品関連業務、学校
用務、学校給食関連業務、遺跡発掘業務、その他雑役作業…など
　仕事の内容など、お気軽にお問合せください。

　編集作業に関わらせていただく中で、会員の皆さんが、昨年は異常気象とも
言える経験したこともない様な酷暑の下でも、生涯現役とばかりに身体に気を
付けながら生き活きと活動されてる姿を、家族、他の会員、地域の皆さんに見
て頂き、少しでもセンターの活動に関心を持って頂ける様な紙面の工夫をと、
回を重ね検討し発行に至りました。一昨年初頭より発生した、誰でも感染する
恐れのある新型コロナウィルスは、全世界に爆発的に瞬く間に蔓延し、国全体
が対応に苦慮している昨今、新たな変異株の発生報道もあり、まだまだ安全と
言える状況に無いように思われますが、一日でも早く収束し不安のない日常に
戻ってほしいものと心より願うばかりです。　　　　　　（編集委員 窪田）

■委員長　小林　一　
■委　員　矢島　重男
　　　　　輿水喜久恵
　　　　　窪田　俊明
　　　　　波田野愛子　
■事務局　生山　勝
　　　　　山土井寿彦

まずは説明会にご参加を

こんな仕事をしています
請負・委任事業

労働者派遣事業

編集後記
―編集委員―

〒400-0115　山梨県甲斐市篠原2644番地3

　　	 　　　　　　Ｔｅｌ	055-279-6626

　　　　　　　　　　　　　　　Fax	055-279-6620

https：//www.kyochu-sjc.jp/

e-mail：kyochu@sjc.ne.jp

会員数753人（男性510人・女性243人）

―令和３年12月１日現在―

公益社団法人
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