
　シルバー人材センターでは、事故ゼロを目指して就業の安全対策について注意喚起をしてまいりましたが　

今年度は、７月末現在で既に５件の事故が発生してしまいました。事故の内訳は、傷害（骨折、入院）１件

賠償（飛び石による車両破損）４件で、いずれも除草作業中で５件中の４件が７月に発生しました。

　除草作業は、繁忙期で仕事に追われている上に、毎日猛暑が続いて大変な作業でありますが、ヘルメット

防塵眼鏡の着用、飛散防止柵の使用など、安全対策として決められた装備は遵守して作業に当っていただき

ますよう、再度お願いいたします。

　また、現場の危険個所等の事前確認や適度な休憩・水分補給、後片付け・撤収まで周囲の仲間にも気を配

りながら安全な作業をお願いいたします。仲間同士での装備確認や事故発生時の救助など、複数人での作業

も安全対策の一つです。

飛び石による破損

　

転落事故現場検証  

　シルバー作業での事故は、センター加入の保険対応が可能でありますが、傷害事故では痛みと時間は個人

持ち、損害賠償事故では免責額まで個人払いです。

　なお、賠償事故件数が増加すると、免責額を上げざるを得ない状況となり、昨年度からは個人が負担する

免責額は３万円/件になっています。
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安 全 対 策 の 徹 底 を ！



　７月25日に山梨県シルバー人材センター連合会と

合同で巡回安全パトロールが実施され、業務発注者も

立ち合い、過日発生の事故現場の状況確認及び対策が

協議されました。

　センターでは、今後も安全委員による巡回パトロー

ルを実施し、就業中の事故防止や装備等の指導を行っ

てまいりますが、会員個々の心構え、準備が何より大

切です。

　会員の皆様には、安全対策の再確認をお願いします。

　7月5日、明野総合会館ホールにおいて、令和3年度

加入者と新規派遣会員、今期の理事・役員・班長を対

象とした会員・役員合同研修会を開催しました。

　全国各地のセンターで講演をされている 響城れい

先生をお迎えし「就業に必要な接遇」について、研修

をしていただきました。

　「接遇はルールじゃなく、その人の経験や働く姿そ

のもの、なにより笑顔が大事です」と話され、実技を

交えた対話型の和やかな研修会でした。
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会員研修会/役員研修会の開催


