
◎議決事項

第１号議案　令和２年度　事業報告について

（意見･質問）専門部会の改編や理事の地域班担当制の導入により、地区委員長の在り方や

　　役割が変わってしまい、やりがいのない１年に感じた。求められる役割や情報伝達等、

　　この１年間をどのように評価するか。

（回答）理事の活動を明確化し、部会組織の効率化と活性化を目的とし組織再編を行った。

　　その目的や方向性等の説明と協力依頼をする場であった地区委員長・班長全体会議が

　　コロナの影響で実施できず、ご理解いただきにくい状況であった。

　　改めて説明の場は設ける予定であり、地域班活動を活性化していただきたい。

（意見･質問）安全就業について、賠償・傷害事故が１６件発生しているが、事故検討会や

　　類似の事故発生防止策の策定等はどの程度実施したのか。

　　作業前後のチェックリストの作成等、もう一歩進んだ取組みをしていくべきでは。

（回答）業務部会において事故の経過報告を行い、会報でも発生報告をしてきたなかで、

　　事故防止策については部会においても意見が出されている。安全パトロールの強化だ

　　けでなく、事故防止対策を強化していく予定である。

　【採決･･･満場異議なく承認可決】　　

第２号議案　令和２年度　収支決算の承認について

（意見･質問）事業実績金額について、議案書頁ごとに金額が異なる表記であり、解りや　スマホ教室③
　　すく説明を願いたい。

（回答）請負事業実績金額（2頁）について、正味財産増減計算書（20頁）内での数値の

　　差異について説明。

　【採決･･･満場異議なく承認可決】　　

第３号議案　権限の委任について

　【採決･･･満場異議なく承認可決】　　

◎報告事項

１.令和２年度　収支補正予算について
　【意見質問　なし】　　

２.令和３年度　事業計画について
　【意見質問　なし】　　

３.令和３年度　収支予算について

（意見･質問）会報の配布作業について、各地域の地区委員長及び班長で行っているが、

　　班長の成り手も少なくなってきており、作業に見合った対価が必要では。

　 　　府民だより等の配布委託が開始された際、その整合性がないため、地区委員長や班長　　　　

　　が納得できる方法が必要ではないか。

（回答）従来から、活動費補助金の交付は行っていたが、ボランティアでの配布協力をして

　　いただいていた。今後に向けて、検討していく必要はあると考える。

◎閉会

～前頁より続き～

事務局より



～地区委員長との意見交換～

　今年度の定時総会は、各地区の会員代表として地区委員長の皆さん（８名）にご出
席いただいたこともあり、総会終了後、意見交換の時間を設けました。
いただいたご意見のうち、検討すべき内容については今後対応していきます。

  ＜意見要旨＞

◎会員間のコミュニケーションの取り方について、以前実施した「会員懇親会」は参
　加者に大好評だったため、そういう場をまた設けて欲しい。

◎地域での班長会議の開催はコロナ渦で難しい部分があるが、会報配布時に「対面」
　によってコミュニケーションをとるようにしている。ただ、地区委員長として部会
　員ではなくなり、地区委員長同志の横の繋がりがなくなったようには感じる。　

　今年度の定時総会の議決権の集計を下記のとおりご報告します。

　スマホ教室③

　すでにご案内していますが、定時総会については規模を縮小しての開催となった

ため、総会出席の「３ポイント」については会員皆さんに押印します。

　ポイントカードを事務局までご持参ください（代理持参可）。

地区委員長の皆さん、本当にありがとうございました。
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　センターでは元気で働く意欲のある皆さんの仲間を募集中です。

特に以下の職種で人材不足・今後仕事の拡大が予定されています。お知り合いの方でシルバー

に興味のある方がおられたら、是非ご紹介ください（会員からの紹介後、入会されると奨励金

として５，０００円を進呈しています）。

　なお、入会説明については個別でも対応しています。いつでもご連絡ください。

　◎スマートフォン・タブレット操作が堪能で人に教えることができる方

　　（新規事業を見据えた募集・資格はなくてもＯＫです）

　◎草刈り機を操作できる方

　　（人材不足につき募集・草刈機については個人でご用意していただきます）

　◎草引きのできる方

　　（人材不足につき募集・暑いなかでも作業できる方、熱意のある方を募集します）

　◎女性の方

　　（家庭内の家事支援・工場や公共施設での清掃作業のできる方を募集します）

　◎チラシの配布

　　（新規事業に向けて募集・府民だよりや民間からのチラシ配布業務）

　　対応します。
　スマホ教室③

　当センターの年会費は、「毎年１回５月末日までに納入するもの」となっています（会費

規程第5条第2項）。４月に請負で就業した方についてはすでに５月３１日支払いの配分金か

ら差し引かせていただきましたが、まだの方はお支払いをお願いします。

　なお、派遣で就業されている方については、給与から差し引くことができないため、お手

数ですが事務局にてお支払いをお願いします。

※入会初年度会費無料（令和2年度入会の方も今年度より会費が必要となります）

　会報第２０５号で募集したユニクロ製ダウンの回収事業の協力呼びかけに対し、当センター

では ８着 のダウンウェアが集まりました。ご協力いただいた皆様、ありがとうございました。
　今後も地域貢献や地球環境貢献活動等に積極的に協力していければと考えています。

　会費額：3,600円　（夫婦会員等：1,800円）

事務局より

こんな方はシルバーに是非！



　去る４月５日から５月１３日まで、京田辺市の水辺の散策路の完成に伴う「健幸（けんこう）ウォーク

事業」の受付や引率作業をセンターが請負い、サークル「遊歩くらぶ」の皆さんが就業されました。

その経験を通じての投稿がありましたのでご紹介します！　皆さんも就業を通じた経験や想い

など、是非、投稿してくださいね（１ポイント付与）

　スマホ教室③

　投稿テーマ以外にも趣味の俳句や川柳なども投稿大募集です。

　その他、クイズなども募集中です（1ポイント付与）

会員のひろば･･･次回テーマ【私のコロナ対策】 締切：６月２３日

「梅雨といえば」

家の近くの田んぼに水が入り、蛙がなき、

雨が糸を引くように落ちています。

ふっと子供の頃、番傘をさして行く学校、

傘をつっついて、傘に穴をあけあいっこ

した日を思い出します。 （1570番）

「水辺の健幸ウォークに思う」

この仕事、大過なくやりとげて成功と言っていいのかな。きつい仕事だった

気がします。でも、楽しくやれたような29日間だったかも。「雨の日も雷も」

うまくかわし、当日３人での引率作業だったが、毎日沢山の会員が応援・援助にと

駆けつけてくれた。

シルバーでの活動で初めてのものを感じた！ 頼んだり、頼まれたのではないのにです。

千人余の市民と接する狭間で会員間や市民との新しい繋がりの生まれることを期待できる思い

がしました。 （Ｓ．Ｎ）

「お天気の話」

妻は私の事を「晴れ男」と言います。

雨が降らないと生活に支障があり、降り

過ぎても困ります。世の中、何事も程々

が良いのかも。現役の頃、中学生の野球チーム

（シニアリーグ）のコーチとして祝日、土日は練

習、試合に夢中で雨はウイークデーにお願いした

いと本気で祈っていました。仕事を離れて心身共に

リフレッシュしてました。

こんな私はお天気屋でしょうか？

（桃園地区：鈴木道春）

昭和、平成と頑張って来て、平成に成りコロナで大変ですが、シルバー

人材センターの歩こう会（遊歩くらぶ）でいつも元気をもらい楽しんでいます。

人生100歳時代、まだまだ頑張ります。 （匿名）
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 ◎将棋同好会は毎週月・水曜日の9:00～12:00　
　※オレンジルームでの講座（写経･絵手紙･体操）参加希望の方は事務局に問合せ下さい。

　※手作りサークル(センター開催)への参加希望の方は世話役･竹村会員(62-9500)か事務局

　　までご連絡を。
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1（火） 13:30～

 ＊「会員相談会」毎週木曜日　10:00～（センター理事長室）

新型コロナウイルスの影響により予定が変更になることがあります

月 日 時間 内容 場所 備考

　写経の会 オレンジルーム 若干名空きあり

4（金） 13:30～ 　令和３年度　定時総会 センター３階　会議室

10（木）
10:15～ 　スマホ教室① センター３階　会議室 若干名空きあり

13:30～ 　絵手紙の会 オレンジルーム 若干名空きあり

8（火） 13:30～ 　源氏物語を楽しむ会 オレンジルーム 満席

9:30～ 　役員勉強会 オレンジルーム

22（火）
10:00～ 　第２回　総務部会 オレンジルーム

10:15～ 　スマホ教室③ センター３階　会議室 若干名空きあり

17（木）
10:15～ 　スマホ教室② センター３階　会議室 若干名空きあり

23（水） 13:30～ 　手づくりサークル（小物づくり） センター３階　会議室 若干名空きあり

28（月） 10:15～ 　スマホ教室④ センター３階　会議室 若干名空きあり

24（木） 13:30～ 　絵手紙の会 オレンジルーム 若干名空きあり
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6（火） 13:30～ 　写経の会 オレンジルーム 若干名空きあり

9（金） 10:15～ 　スマホ教室① センター３階　会議室

満席

15（木）
10:15～ 　スマホ教室② センター３階　会議室

9:30～

先着：5名

20（火） 13:30～

8（木） 13:30～ 　絵手紙の会 オレンジルーム 若干名空きあり

13（火） 13:30～ 　源氏物語を楽しむ会 オレンジルーム

若干名空きあり

先着：5名

先着：5名

30（水） 13:30～ 　手づくりサークル（絵てがみ） アルプラザ女性交流支援ルーム 参加者募集中

　理事会 オレンジルーム

13:30～ 　手づくりサークル（絵てがみ） アルプラザ女性交流支援ルーム 参加者募集中

　リラックス運動 オレンジルーム

15（火） 13:30～ 　リラックス運動 オレンジルーム 若干名空きあり

21（水）
10:00～ 　入会説明会 センター３階　会議室 予約不要

27（火） 10:15～ 　スマホ教室③ センター３階　会議室 先着：5名

28（水） 13:30～ 　手づくりサークル（小物づくり） センター３階　会議室 参加者募集中

事務局より

総務部会より

第２０６号でも募集しましたが、シルバー人材センターのＰＲに向けて「シルバー人材セン

ターに入って良かった！」「センターでの新しい出会い」「仕事や人との繋がりを通じ感じた

こと」など、会員の皆さんの経験談を募集中です。皆さんからの声を市民の方に届け、新たな

仲間づくり（会員拡大）に生かしていきたと考えています。

＊提出形態は問いませんが、２００文字以内にまとめてください。

＊広報媒体への掲載方法、採用の可否等は総務部会に一任していただきます。

原稿締切：８月３１日（火） （ポイント対象：１ポイント）


