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　７月はシルバー人材センター「安全就業強化月間」です。

事故防止を図り、センター全体で「安心・安全」なシルバー事業を推進しましょう。

業務部会の取り組みとして、別添の「安全就業だより」を作成しましたので、ご確認

ください！

　当センターは、新規事業として「府民だより」の京田辺市内各戸配布業務をスタート

します。配布業務を行うには多くの会員さんの力が必要です。作業を希望される方は

事務局までご連絡をお願いします（電話・メール・FAX）。

　現段階で確定している業務内容などは下記のとおりです。

　【作業内容】

　　毎月１回、「府民だより」を市内全世帯及び事業所（33,500部）を配布する作業

　　（「府民だより」発行後６日間で配布を完了する）

　【作業開始日】

　　１０月１日発行号より

　【配分金額】

　　１０円から３０円（一部あたり）
　
　　 ※地域により一部あたりの単価は変わります

 　　※集合ポストのあるところは６円（一部あたり）となります

　　（詳細な地区ごとの単価は次号の会報でご案内します）

 　◎作業を希望される方に対しては、事前の説明会（９月上旬予定）を実施予定

　※令和3年6月25日現在
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 入会者数 19 退会者数 44
会員登録状況

会員数 534 男性 355 女性
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【作業内容】

毎月１回「府民だより」を市内全世帯及び事業所（33,500部）に配布する

作業（原則、毎月１日から７日までに配布を完了する）

【作業開始日】

１０月１日発行号より

【配分金額】

１０円から３０円（一部あたり）

※地域により一部あたりの単価は変わります

※集合ポストのあるところは６円（一部あたり）となります

（地区ごとの詳細な単価は次号の会報でご案内します）

◎作業希望の方に説明会（８月中旬～９月上旬予定）を実施します

◎多くの会員の皆さんを募集予定です
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ま
　京都府では、緊急事態宣言が期限である６月２０日で解除され、７月１１日

までの期間「まん延防止等重点措置」が実施されることになりました。

府内の新規感染者数は減少傾向にあるものの、不要不急の外出自粛などとともに、飲食店

等に対する営業時間の短縮が要請されています。

　当センターにおいては、会員皆さんのご理解とご協力により、感染対策を講じながら

日々の就業に当たっていただいていることについて、改めて感謝申し上げます。

万が一、ご自身の感染・濃厚接触が判明した場合には、発注者等への事後の対応が必要に

なるため、必ずセンターにご連絡いただきますよう、お願いいたします。

　感染の再拡大を徹底して防ぐためにも、引き続き、皆さん一人ひとりが、うつらない、

うつさない行動を心がけていただきますよう、よろしくお願いいたします。

　今年も厳しい暑さが予想されますが、同時に熱中症の危険性が高まりますので、注意して

ください。特に高齢者は暑さや水分不足に対する感覚機能や身体の調整機能も低下している

と言われています。

　また、室内において熱中症を発症するケースもありますのでご注意ください。

熱中症の予防には【こまめな水分補給】【出来るだけ暑さをさける】

　１．涼しい場所へ避難させる
　２．衣服を脱がせ、身体を冷やす
　３．水分・塩分を補給する

　

　京田辺市では、従来の「産業祭」と「市民文化祭」を融合させた新たなイベントとして

【京田辺市民まつり】を開催されます。

　当センターにおいても、センターの啓発及び会員の皆さんの

楽しみの一つとしての取り組みとして、絵画や手芸品、写真や

木工品等の作品を展示出店予定です。

　具体的な申し込み方法等は追ってご案内しますが、市民まつ

りに向けた作品づくりのご準備をお願いします。

　◎開催日時：１０月３０日（土）・３１日（日）　午前１０時～午後３時

　◎京田辺市立中央体育館アリーナ又は２階通路

※作品展示以外にもセンターの普及啓発に繋がる取り組みを実施予定です。詳細は決定次第

　会報紙面でお知らせします。

総務部会より

熱中症になった時の処置は・・・
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　５月から開催しているドコモスマホ教室ですが、７月以降も継続的に開催予定です。

スマートフォンの購入を検討中、または利用中で解らないことや不安を解消し、便利な使い方を知っ

ていただく教室です。

　新型コロナウイルス感染防止のため、各日先着：５名　となります。

日時や内容については、会報最終ページを確認していただき、受付開始日以降での申込予約をお願い

ます（８月開催分の内容は次号で確定します）。

　前回に引き続き、京田辺市の「健幸（けんこう）ウォーク

事業」に伴う作業に携わった会員の方から･･･。

　投稿テーマ以外にも趣味の俳句や川柳、
クイズや趣味の話等、楽しい投稿を募集

しています。（１ポイント付与）

◎７月開催　　受付開始：７月１日（木） ◎８月開催　　受付開始：８月２日（月）

会員のひろば･･･次回テーマ【夏の思い出】 締切：７月２１日（水）

「私のコロナ対策」

私の生活スタイルは、帰宅時の手洗いとう

がいを励行してますが対策としてマスクの着用

を追加しました。３密を避ける為、外出は児童

の登校見守り、生活必需品の買い出しとシルバ

ーの就業時のみを原則としてます。

ワクチンは７月末までに２回接種を予約しま

した。今回のコロナは進化（変異）しています。

人類も負けず知見、経験を踏まえ進化（行動変

異）すべきではと考えます。ルールの厳守を！

（桃園地区：鈴木道春）

「【当たり前のこと】

に感謝する毎日」

今でも「マスク・手洗い・消毒」のことが生活の

なかで「当たり前」で、私の家族も職場では子供達

とのふれあいもあり、また、多くのお客様と接する

機会の仕事にたずさわり「３密」ということばもお

きざりになりがちです。

自分の現在の人生を歩むことの大切さに、人と

人とのつながりなど、毎日の生活のなかに今でき

ることの喜びを再確認しています。

（草内地区：Ｓ．ペコチャン）
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「健幸ウォークを通じて」

三月初旬、水辺の散策路【健幸ウォーク】１０ルート

を「遊歩くらぶ」で引率する就業の話を聞いた時、まず

沢山の人数の引率を出来るかな～と不安に思い心配でし

たが、リーダーさんをはじめ「遊歩くらぶ」の皆さんの

応援・援助で事故もなく無事に終えれたことを嬉しく思

います。"（-""－）" 有難う御座いました。

１０ルートをウォーキングして京田辺市の色々な所を

知ることが出来ました。大変な日もありましたが私には

楽しくやりがいのある就業でした。

ウォーキングに参加された市民の方より

秋にもこの様な企画があればいいのですがとの事でした。

（Ｍ²）

事務局より
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 ◎将棋同好会は毎週月・水曜日の9:00～12:00　
　※オレンジルームでの講座（写経･絵手紙･体操）参加希望の方は事務局に問合せ下さい。

　※手作りサークル(センター開催)への参加希望の方は世話役･竹村会員(62-9500)か事務局まで

　　ご連絡ください。

 ＊「会員相談会」毎週木曜日　10:00～（センター理事長室）

新型コロナウイルスの影響により予定が変更になることがあります

月 日 時間 内容 場所 備考

8

3（火） 13:30～

8（木） 13:30～ 　絵手紙の会 オレンジルーム 若干名空きあり

オレンジルーム 若干名空きあり

18（水）
10:00～ 　入会説明会 センター３階　会議室

10:15～ 　スマホ教室④ センター３階　会議室 申込受付：8/2

26（木） 13:30～ 　絵手紙の会 オレンジルーム

19（月） 10:00～

アルプラザ女性交流支援ルーム

予約不要

13:30～ 　手づくりサークル（絵てがみ）

　手づくりサークル（小物づくり） センター３階　会議室 若干名空きあり

5（木）

オレンジルーム 満席

17（火）

10:15～

10:15～

　スマホ教室②

13（火） 13:30～ 　源氏物語を楽しむ会 オレンジルーム

先着：5名
15（木）

アルプラザ女性交流支援ルーム 参加者募集中

10:00～ 　第3回　総務部会 オレンジルーム

　地区委員長全体会議 社会福祉センター３階　会議室

　手づくりサークル（絵てがみ）

センター３階　会議室　スマホ教室②（アプリ）10:15～

満席

センター３階　会議室　スマホ教室①(文字入力）10:15～

　第2回　理事会 オレンジルーム

若干名空きあり

　写経の会

　スマホ教室③

9（金）

若干名空きありオレンジルーム　写経の会13:30～6（火）

参加者募集中

25（水）
13:30～

10（火） 13:30～ 　源氏物語を楽しむ会

10:15～ 　スマホ教室① センター３階　会議室 申込受付：8/2

センター３階　会議室 申込受付：8/2

センター３階　会議室 申込受付：8/2

13（金）

7

予約不要センター３階　会議室　入会説明会10:00～
21（水）

27（火） 10:15～ 　スマホ教室③（カメラ） センター３階　会議室 先着：5名

28（水） 13:30～ 　手づくりサークル（小物づくり） センター３階　会議室 参加者募集中

13:30～

20（火）
13:30～ 　リラックス運動 オレンジルーム 若干名空きあり

先着：5名

9:30～

事務局より

シルバー人材センターのＰＲに向けて「シルバー人材センターに入って良かった！」「センターでの

新しい出会い」「仕事や人との繋がりを通じ感じたこと」など、会員の皆さんの経験談を募集中です。

皆さんからの声を市民に届け、新たな仲間づくり（会員拡大）に生かしていきたいと考えています。

皆さんからの素敵なエピソード、お待ちしています。

＊提出形態は問いませんが、２００文字以内にまとめてください。

＊広報媒体への掲載方法、採用の可否等は総務部会に一任していただきます。

原稿締切：８月３１日（火） （ポイント対象：１ポイント）

【お詫び】

会報 第207号（6/8発行）6ページのスケジュールについて、「手づくりサークル」の開催日、内容等

を誤って記載しておりました。 関係各位にお詫び申し上げます。

総務部会より
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　７月は全国シルバー人材センター安全就業強化月間となります。

　日々の就業や就業途上では、今一度、身を引き締めて作業に取り掛かってください！

　業務部会では「事故ゼロ」を目指し、会員の皆様の安全意識の高揚を目的に

今年度も安全標語を募集しました。

　その結果、　応募者数１４名、標語数４７点　の応募をいただきました。

　業務部会において応募いただいた標語の中から優秀とされる標語２点を選考

　 させていただきましたのでご報告いたします。

【令和３年度京田辺市シルバー人材センター安全標語】

　昨年度、事故が多く発生しましたが、日々の安全対策を行い、「事故ゼロ」を継続

されている職域班・グループ（主に外での作業）を掲載します。引き続き、「事故ゼロ」

での就業をよろしくお願いします！

　昨年度、残念ながら事故が発生した職域班・グループの皆さん！

　今年度こそ「事故ゼロ」を目指して就業をよろしくお願いします！

職域班・グループ

思い込みと経験だけでは事故のもと

不慣れな作業は慎重に！　慣れた作業も気を抜くな！

                               基準を守って　今日も安全

相原　輝夫　会員

奥村　順一　会員

襖・障子張替班

植木剪定班（梶原G）

植木剪定班（河合G）

植木剪定班（原G）

草引班

植木剪定班（赤松G）



　安全就業はシルバー人材センターで就業をしていただくうえで基本となるものです。

　昨年度より、業務部会において定期的（月１回）の安全パトロールを実施しており、

各現場で皆さんからお話を聞かせていただいているところです。

【令和３年度パトロール実施個所】

4月16日（金） 5月24日（月） 6月15日（火）

・野外活動センター清掃 ・通学安全整理員業務 ・除草（浄水施設）

・消防本部　清掃 ・草刈（中央公民館） ・植木剪定（松井ケ丘）

・市内自転車撤去業務 ・植木剪定（中央図書館）・植木剪定（山手南）

・育苗センター軽作業 ・植木剪定（花住坂） ・草引き（薪）

　
　６月１５日に草刈機による飛び石事故が発生し、通行中の軽トラックのフロントガラスや

ボディに傷をつけてしまう事故が発生しました。業務部会では事故発生時に急遽現場確認

を行い、安全対策等が確実に実施できていたのかなどの確認をしました。

　今後、事故を起こした当該会員に聞き取り調査を行う予定です。

　以前のシルバー人材だよりでもお知らせしたとおり、当センターでは「シルバー人材センター

総合賠償責任保険」に加入し、万が一の賠償事故の際は保険での対応をしていました。

　しかし、近年、賠償事故が減少せず、高額な賠償も増加傾向にあり、保険会社との契

約において、免責５万円の条件が付くことになりました。

　このことを受け、会員の皆様の安全就業に対する意識改革及び抑止力の観点から、

業務部会でも協議を重ね、理事会において賠償事故に対する免責額の会員負担額に

ついて、令和３年度より以下のとおりとさせていただきました。就業の際は安全対策を万全

に作業をお願いします。

　 【１事故あたり　２５，０００円を上限として実費負担】

【事 故 速 報】 草刈り機による飛び石事故が発生‼


