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はじめに 

 

 京田辺市シルバー人材センターは、我が国の急速な人口高齢化の

中において、平成３年１２月６日、健康で働く意欲のある多くの高

齢者によって設立された団体であり、「自主・自立」「共働・共助」

の理念のもとに誕生しました。 

 センターは、定年退職後等において臨時的・短期的な就業を通じ

て自己の労働能力を活用し自らの生きがいの充実や社会参加を希望

する高年齢者の就業機会の増大と福祉の増進を図るとともに、高年

齢者の能力を生かした活力ある地域社会づくりに寄与することを目

的としています。 

 センターの会員は、このことをふまえセンターの目的や事業を充

分理解すると共に、会員としての心得や就業にかかる規約、規程を

遵守し、センター事業を通じて社会参加の喜びと自らの生きがいの

充実を図るとともに地域社会に貢献してください。 

 

 


