
公益社団法人米原市シルバー人材センター 

平成２８年度  事業報告書 

（平成２８年４月１日～平成２９年３月３１日） 

 

事業概況 

 平成２８年度の、米原市シルバー人材センター事業は以下のとおりである。 

   会員数 ７３０人               前年度比 １２０％ 

契約金額 ３１８，１２１，００５円      前年度比 １１９％ 

（うち派遣事業 ７３，０８４，５９１円    前年度比 １３７％ 

就業延べ人員 ６７，２３９人         前年度比 １１８％ 

（うち派遣事業 １１，８７３人        前年度比 １３３％ 

 会員数、契約金額および就業延べ人員等全てにおいて前年を上回ることがで

きた。これについては、前年同様に役職員一丸となった新規就業開拓活動およ

び就業会員の業務への真摯な取組みの結果このような成績を収めることがで

きた。 

 平成２８年度においても、公益社団法人として地域社会との信頼関係を確立

し、地域活性化に貢献することを目標に取組んでまいりました。超高齢化社会

の中で、シルバー人材センターの果たすべき役割はますます大きくなり、高齢

者の多様なニーズの受け皿として重要な役割を果たし、地域社会からの信頼と

理解が得られ大きな成果を上げることが出来た。特に平成２７年度から国の労

働保険特別会計による補助が開始され、人手不足の産業界に派遣事業関係の業

務が拡大した。 

 

事業詳細 

１ 安全で適正な就業の徹底について 

 安全就業への取り組みは、シルバー事業運営における最重要課題と位置付け

て、安全講習会等によって会員の安全意識の向上を図り、安全・適正就業委員

会を中心に事故防止対策を講じてまいりました。主な取組み内容は①安全適正

就業委員会の定期開催、②安全パトロールの実施、③事故発生時における事故

の分析と事故防止対策強化、④交通事故防止に向けての安全運転診断等の取り

組みを実施しました。１１月には安全大会の実施、１２月、１月には安全講習

会の開催、そして葉刈り剪定作業が本格化する前には職群班長会議を開くなど

安全就業の徹底を図った。 

 また、安全標語の募集を行い、２６名の会員から６５点の応募があり、審査

の結果、最優秀賞に「安全は 人に任すな 自分から」、優秀賞に「これ位と 

慣れた作業に 落度あり」「安全は 気を引きしめた 仕事から」が、他に入



選作として４点の標語が選考され、１１月開催の安全大会で発表と表彰を行い

意識の向上に努めた。また、毎月「安全メール」を発行し、全会員に事故情報

等の共有化を図り、事故ゼロを目指し安全就業に努めた。 

 しかしながら、平成２８年度においては、傷害事故６件、賠償事故８件と多

くの事故が発生した。傷害事故の内訳は、「骨折・打撲・切り傷」が６件、賠

償事故の内訳は、「交通事故」が１件、「飛散」が１件、「配線等の切断」が２

件、「物損」が４件でした。 

 会員全員が、就業にあたっては基本に立ち返り、安全行動の徹底を図ること

が大事である。 

 一方、適正就業の推進については、「シルバー人材センターの適正就業ガイ

ドライン」に基づき適正就業の徹底を図るとともに、施設管理などの就業につ

いても「施設管理等就業基準」を遵守し適正かつ公平な就業に努めた。 

 

２ 会員の増強活動について 

 役職員による定期的な入会説明会を本部と坂田駅（９月より）で実施した。

また、地域班の協力を得て、入会促進活動をより一層推進した結果、入会説明

会への出席者数は前年を上回り、男性１１１名、女性７４名、合計１８５名で

平成２８年度の入会者は１８２名となった。 

 しかしながら、家事援助分野での需要の拡大が見込まれる中、女性の入会率

は低調であり重点課題として継続推進していくこととする。 

 

３ 就業開拓・提供事業について 

 役職員等による新規就業先の開拓活動、継続就業の確保等々により、平成２

８年度も受託事業は好調に推移し、公共関係の受注額は前年比９，２５１千円の増

となり、民間事業所関係についても前年比１９，０８８千円の増、一般家庭も前年

比 １，１５５千円の増となり、平成２８年度の契約額は２４５，０３６千円となった。

労働者派遣事業の契約高を加えると前年比４９，４０７千円の増額、率にして１９％

の増となった。 

平成２８年度受託事業の契約額および会員数等は次のとおりである。 

受託事業 当期契約額 前期契約額 増減額 

公共関係 38,072,759円 28,821,720円 9,251,039円 

民間事業所関係 171,521,562円 152,433,185円 19,088,377円 

一般家庭 35,442,093円 34,286,428円 1,155,665円 

計 245,036,414円 215,541,333円 29,495,081円 

労働者派遣事業 73,084,591円 53,172,648円 19,911,943円 

契約総額 318,121,005円 268,713,981円 49,407,024円 



就業延べ人員  ２８年度    ２７年度     増減 

  受託事業  ５５,３６６人  ４８,１６３人   ７,２０３人 

  派遣事業  １１,８７３人   ８,９２１人   ２,９５２人 

   合 計  ６７,２３９人  ５７,０８４人  １０,１５５人 

就業率（受託のみ）会員数    就業実人員    就業率 

 男   ４６５人   ３９７人     ８５.４％ 

   女   ２６５人   ２４７人     ９３.２％ 

     計   ７３０人   ６４４人     ８８.２％ 

就業率（派遣含む）会員数    就業実人員    就業率 

 会員数 男   ４６５人   ４５０人     ９６.８％ 

     女   ２６５人   ２６３人     ９９.２％ 

     計   ７３０人   ７１３人     ９７.７％ 

 

４ 市指定管理事業 

 母の郷コミュニティハウスの指定管理事業は、これまでの管理業務等の経験

を活かして事業を推進してきた。坂田駅の利用促進と利便性の向上が図れるよ

う施設の開館時間を朝７時から夜７時までとして、利用者の利便性を第一とし

て管理運営に努めた。また、イベントルームについては市に提案すべく活用計

画を検討し素案をまとめた。 

 

５ 普及啓発事業 

 会員増強およびシルバー人材センターのＰＲ活動として、広報誌や啓発チラ

シを作成し市内全戸に配布した。 

 また、イベント参加についても、４月２３日のほおずき市での刃物研ぎ（売

上３８、７００円）をはじめ、５月２９日の近江母の郷フェスタ２０１６や、

１１月５日の山東文化祭に参加し、啓発チラシ等の配布を行い、シルバー人材

センターを広く市民に理解いただけるよう努めた。 

 

６ 調査研究事業について 

 センターの事業運営について、先進地シルバー（豊中市ＳＣ、箕面市ＳＣ、

山県ＳＣ、氷見市ＳＣ、豊川市ＳＣ）を訪問し、安全就業、職群班制度および

福祉・家事援助に係る取組み状況について調査研究を実施した。 

 

７ 福祉・家事援助活動について 

 高齢者世帯および共働き世帯の増加する中、福祉・家事援助サービスに関す

る活動として委員会を年４回開催、１２月には生活支援班（清掃）を立ち上げ、

また、子育て支援に関する活動にも年６回参加しシルバー活動の充実を図った。 



 また、先進地シルバー（岐阜県山県市ＳＣ）訪問による調査研究を実施し、

当該センターの取り組みを参考に「ひな祭りチラシ寿司」作りに挑戦、今後は

弁当作り等の取組みにも十分活かしていきたい。 

 

８ 職業紹介事業について 

 シルバー事業は、高齢法により高齢者に就業の機会を確保・提供する受託事

業が中心になっており、また同法において就業を希望する高年齢者のために、

職業紹介事業を行うとされているが、今年度の実績はゼロであった。 

 

９ 安定的な運営基盤の確立について 

 シルバー人材センターの組織運営費は国、市の補助金と事務手数料に依存し

ており、会員の増加による活発な事業活動が重要となる。 

 本年度は会員数で前年比２０％の増、契約金額で前年比１９％の増となり良

好な成果を納めることができた。 

 一方、運営の面では事務の簡素化、効率化への積極的な取組みをはじめ、「理

事会」「委員会」「班組織」と事務局との役割分担を明確にし、組織強化に努め

た。 

 

１０ 講習会について 

 お客様より常に求められるサービスを意識し、質の向上を図り就業機会の拡

大を目標として、会員や市民を対象に次の講習会を実施した。 

・参加者数：会員延２４５名、市民延７名 

・会員対象：接遇講習会、安全運転技能講習会、介護講習会、安全講習会２回 

・市民対象：葉刈り講習会４回、、掃除講習会２回、料理講習会２回、 

襖・網戸張り講習会 

 

１１ ボランティア活動について 

 ・7月と１０月の２回シルバー環境美化の日を定め、会員延４２０名の参加を

得て市内全域でクリーンパトロールを実施し、多くのゴミを回収して頂き市

内の環境美化に努めた。 

・淡海エコフォスター事業に参加し、５月と１０月の２回天野川尻において

会員延３４名の参加を得て、草刈り・ゴミ拾い・植木の手入れ等の環境美化

に努めた。 

・市開催の「まいばらっこいきいきフェスティバル」に、子育て支援ボラン

ティアとして４回で会員７名が参加し、未就園児親子とのふれあいを通して

子育て支援の一助を担った。 

・冬休みＣＣサポは子ども食堂「わっか」で開催し、会員４名により大根カレ

ーやねぎ焼きを作り、参加した子ども達に大変喜んでいただいた。 



開　催　日 事業名および参加者数等 開　催　場　所　等 備　　考
総　　会

5月31日 第6回定時総会（出席107名＋書面403名＝510名） ルッチプラザ
6月14日 県シ連平成28年度定時総会（役職3名） 大津市
6月20日 近畿シルバー人材センター連絡協議会総会（役職3名） 大阪
6月23日 全国シルバー人材センター事業協会総会（役職１名） 東京都

理事会等
4月11日 第１回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
4月12日 第２回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
4月19日 第３回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
4月28日 第４回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
5月2日 第５回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

5月12日 第６回理事会(理８名、監１名）　議案7件 センター会議室
5月23日 第７回理事会（理１４名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
5月26日 第８回理事会（理１４名、監２名）　 会員入会に関するみなし決議
5月31日 第９回理事会（理１５名,監２名）　議案３件　理事長３役選出 ルッチプラザ
6月10日 第10回理事会（理１５名、監２名）　議案２件 センター会議室
6月26日 第11回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
7月2日 第12回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
7月6日 第13回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

7月11日 第14回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
7月19日 第15回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
7月21日 第16回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
8月1日 第17回理事会（理１３名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

8月10日 第18回理事会（理１３名、監２名）　議案４件 センター会議室
8月31日 第19回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
9月7日 第20回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

9月13日 第21回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
9月16日 第22回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
9月27日 第23回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
10月5日 第24回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

10月12日 第25回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
10月19日 第26回理事会（理１１名、監１名）　議案3件 センター会議室
11月8日 第27回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

11月15日 第28回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
11月18日 第29回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
11月27日 第30回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
11月29日 第31回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
12月7日 第32回理事会（理１５名、監１名）　議案２件 センター会議室

12月15日 第33回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
12月26日 第34回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

1月4日 第35回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
1月26日 第36回理事会（理１３名、監１名）　議案２件 センター会議室
2月6日 第37回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

2月13日 第38回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
2月20日 第39回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
2月27日 第40回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
3月6日 第41回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議
3月8日 第42回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議　

3月17日 第43回理事会（理１２名、監１名）　議案６件 センター会議室
3月31日 第44回理事会（理１５名、監２名）　会員入会に関するみなし決議

監　　査
5月11日 ２７年度決算監査（監１名＋役職５名） センター会議室

11月18日 ２８年度中間監査（監２名＋役職５名） 　　　　〃

委員会・事業等実績
　総務委員会関連

7月26日 第１回総務委員会（平成２８年度中期５ヵ年計画）
10月19日 第２回総務委員会（第２次中期５ヵ年計画策定について）

平成２８年度　事業報告書　別表
（平成28年4月～平成29年3月）



開　催　日 事業名および参加者数等 開　催　場　所　等 備　　考
　安全・適正就業委員会関連

4月14日 第１回安全・適正就業委員会 センター会議室
6月22日 第２回安全・適正就業委員会 　　　　〃
7月14日 第１回安全パトール（役職５名） 米原・近江地区
7月14日 第１回安全パトール（役職５名） 伊吹・山東地区
7月19日 県連合会安全就業推進委員会（職員1名） 大津市
7月28日 県連合会第1回安全・適正就業推進会議（委員長・副委員長・職員１名） 危機管理センター
8月1日 臨時安適委員会（事故対処）（委員７名・職員５名） センター会議室

8月22日 安全運転技能講習会（会員42名） 　　　　〃 講習会にも併記
9月30日 第2回安全パトロール（役職5名） 米原・近江地区
9月30日 第2回安全パトロール（役職5名） 伊吹・山東地区
9月30日 第3回安全・適正就業委員会（役職10名・職員６名） センター会議室
11月9日 第3回安全パトロール(役職7名） 米原・近江地区
11月9日 第3回安全パトロール(役職9名） 伊吹・山東地区
11月9日 第4回安全・適正就業委員会 センター会議室

11月16日 安全大会（会員45名） 近江公民館
12月14日 第1回安全講習会（会員18名）　山東・伊吹地区 センター会議室 講習会にも併記
1月13日 安全祈願（岡神社） 岡神社
1月13日 第5回安全・適正就業委員会（役職18名）・彦根シルバー安全研修 彦根ＳＣ
1月19日 第2回安全講習会（会員38名）　米原・近江地区 坂田駅 講習会にも併記
2月14日 第6回安全・適正就業委員会（役職13名） センター会議室
2月21日 県連合会第2回安全・適正就業推進会議（副委員長・職員１名） 農業教育情報センター

3月2日 第7回安全・適正就業委員会（役職9名） センター会議室
3月16日 第4回安全パトロール（役職6名） 米原・近江地区
3月16日 第4回安全パトロール（役職７名） 伊吹・山東地区

　事業開拓委員会関連
6月21日 第１回事業開拓委員会（役職１２名） センター会議室
8月3日 第2回事業開拓委員会（役職９名） 　　　　〃

12月16日 第3回事業開拓委員会(役職１０名） 　　　　〃
2月17日 山県市シルバー人材センター研修（福祉家事援助と合同） 山県市 調査研究にも併記

2月22日 会員満足度調査実施
　福祉家事援助サービス推進委員会関連

4月27日 第1回福祉家事援助サービス推進委員会（役職13名） センター会議室
6月23日 子育て支援（まいばらっこいきいきフェス（会員2名） 米原市民体育館 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱにも併記

6月29日 第2回福祉家事援助サービス推進委員会（役職11名） センター会議室
6月30日 子育て支援（まいばらっこいきいきフェス（会員2名） 近江母の郷文化センター ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱにも併記

7月29日 子育て支援ネットワーク事業検討実行委員会（職員1名） 大津市
8月29日 第3回福祉家事援助サービス推進委員会（役職11名） センター会議室
9月11日 米原まるごと事業交流会（理事長・北森統括） 多和田ローザンベリー

10月13日 子育て支援（山東・伊吹）会員1名 ジョイ伊吹
10月13日 女性会員拡大ウォーキング（7名） 観音寺
10月20日 子育て支援（米原・近江）会員2名
10月27日 第4回福祉家事援助サービス推進委員会（役職10名） きんせい
10月27日 料理講習会（13名） 　　〃
11月5日 山東文化祭　9名 山東公民館
11月6日 子育てフェスティバル（連合主催)　参加者5名・職員２名　　 草津
11月9日 第１回米原市地域福祉計画推進会議 山東庁舎

11月17日 介護講習会(講師　辻村ちづる氏）　参加者１５名・職員４名 ゆめホール
11月29日 清掃班会議（４名）　職群班結成 センター会議室
12月8日 料理講習会（午前）・第5回福祉家事援助サービス推進委員会（午後） 近江公民館

12月17日 第２回まいばらまるごと交流会 隣町パーラー
1月8日 Ｃ・Ｃさぽボランティア活動（子供食堂わっか）　昼食づくり 米原市「わっか」 ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱにも併記

1月30日 中間評価ワーキング 山東庁舎
2月3日 節分恵方巻きずし販売 センター調理室

2月17日 山県市シルバー人材センター研修（事業開拓と合同） 山県市 調査研究にも併記

3月3日 ひな祭りチラシ寿司販売 センター調理室
3月17日 第２回米原市地域福祉計画推進会議 山東庁舎

　普及啓発委員会関連
4月23日 ほおずき市フリーマーケットに刃物研ぎ出店　３４名より受注 リサイクルショップ
5月29日 道の駅・近江母の郷フェスタ2016（役職1６名）売上５２，０６１円 近江母の郷文化センター

6月30日 第１回普及啓発委員会（役職8名） センター会議室
7月22日 第２回普及啓発委員会（役職8名） 　　　　〃
7月28日 第３回普及啓発委員会（役職６名） 　　　　〃



開　催　日 事業名および参加者数等 開　催　場　所　等 備　　考
8月10日 「シルバーまいばら」第２６号発行（会員向け７００部）
11月5日 山東文化祭（出展数１７点、参加会員６名） 山東公民館
11月7日 第４回普及啓発委員会（役職6名） 新年号発行会議等 センター会議室
12月6日 第５回普及啓発委員会（役職9名） 　　　　〃
1月5日 「ｼﾙﾊﾞｰまいばら」2７号発行（全戸配布12,513部）

　地域班・職群班関連
5月10日 地域班長会議　AM米原・近江、PM山東・伊吹（班長57名） 坂田駅・山東庁舎
5月17日 葉刈り職群班長会議（班長10名） センター会議室

10月14日 霊仙山登山道保全事業（参加会員10名） 榑ｹ畑登山道
12月16日 新庄班集会（２０名） 新庄公民館
12月22日 清滝班集会 清滝農業集会所
1月25日 地域班長会議　AM米原・近江、PM山東・伊吹（班長44名） センター会議室および坂田駅
1月27日 日光寺班集会 日光寺公民館
2月1日 能登瀬班集会 能登瀬会館

2月16日 職群班会議(19名） センター会議室
2月16日 宇賀野班集会 宇賀野会館
2月21日 顔戸班集会 顔戸会館
2月22日 枝折班集会 枝折会館

　調査研究事業
8月25日 役職員先進地視察研修（役職4名） 岐阜県山県ＳＣ
9月14日 理事先進地視察研修（理事15名、監事1名、職員２名） 豊中ＳＣ・箕面ＳＣ
9月16日 配食事業、氷見市シルバー人材センター視察(職員３名） 氷見市ＳＣ・ＪＡ
2月8日 葉刈り、剪定、除草見積作成等研修（業務担当４名） 彦根シルバー

2月17日 山県市シルバー人材センター先進地研修 岐阜県山県市
3月9日 豊川市シルバー人材センター先進地研修（職員８名） 愛知県豊川市

　講習会事業
4月18日 第1回葉刈り講習会（会員25） ボランティアセンター三島荘 就業体験にも併記

5月2日 第1回葉刈り講習会（会員6名） 　　　　　　〃 　　　　〃

5月17日 第2回葉刈り講習会（会員14名、一般2名） 息長小学校 　　　　〃

5月26日 第2回葉刈り講習会（会員15名） 　　　〃 　　　　〃

7月9日 清掃講習会　（９名） ゆめホール 　　　　〃

7月9日 清掃講習会　（5名） ボランティアセンター 　　　　〃

7月12日 接遇講習会（17名） ルッチプラザ
8月22日 安全運転技能講習会（会員42名） センター会議室 安適関連にも併記

10月27日 料理講習会（会員11名、一般２名） きんせい 就業体験にも併記

11月17日 介護講習会(会員15名） ゆめホール
12月8日 料理講習会[会員１４名、一般２名） 近江公民館 就業体験にも併記

12月14日 第１回安全講習会　山東・伊吹（会員18 名） センター会議室 安適関連にも併記

1月19日 第１回安全講習会　米原・近江（会員38名） 坂田駅 　　　　〃

2月28日 襖・網戸張り講習会（会員16名、一般1名） 　〃 就業体験にも併記

　シルバー就業体験事業（講習会と併せて実施）
4月18日 第1回葉刈り講習会（会員25名） ボランティアセンター三島荘 講習会にも併記
5月2日 第1回葉刈り講習会（会員6名） 　　　　　　〃 　　　　〃

5月17日 第2回葉刈り講習会（会員14名、一般2名） 息長小学校 　　　　〃

5月26日 第2回葉刈り講習会（会員15名） 　　　〃 　　　　〃

7月9日 掃除講習会（会員9名） ゆめホール 　　　　〃

7月9日 掃除講習会（会員5名） ボランティアセンター三島荘 　　　　〃

10月27日 料理講習会（会員11名、一般２名） きんせい 　　　　〃

12月8日 料理講習会（会員１４　名、一般２名） 近江公民館 　　　　〃

2月28日 襖・網戸張り講習会（会員16名、一般1名） 坂田駅 　　　　〃

　ボランティア事業
5月13日 天野川尻・環境美化ボランティア活動（会員20名・職員６名） 天野川尻（世継） 内女性５名
6月23日 子育て支援（まいばらっこいきいきフェス（会員2名） 米原市民体育館 福祉関連にも併記

6月30日 子育て支援（まいばらっこいきいきフェス（会員2名） 近江母の郷文化センター 　　　　〃

7月13日 ｼﾙﾊﾞｰ環境美化活動（会員207名） 米原市内
10月12日 ｼﾙﾊﾞｰ環境美化活動（会員213名） 　　〃
10月13日 子育て支援（自然の中で遊ぼう）　会員１名・職員１名 ｼﾞｮｲ伊吹
10月20日 子育て支援（自然の中で遊ぼう）　会員２名・職員１名 近江母の郷文化センター

10月26日 天野川尻・環境美化ボランティア活動（会員14名・職員5名） 天野川尻（世継） 内女性５名
1月8日 ＣＣサポ子ども食堂「わっか」（児童2０名、推進委員４名、職員２名） 米原市「わっか」 福祉関連にも併記

入会説明会
4月4日 入会説明会（男性５名、女性２名） センター会議室



開　催　日 事業名および参加者数等 開　催　場　所　等 備　　考
4月11日 入会説明会（男性３名、女性２名） 　　　　〃
4月18日 入会説明会（男性６名、女性６名） 　　　　〃
4月25日 入会説明会（男性１名、女性１名） 　　　　〃
5月2日 入会説明会（女性１名） 　　　　〃
5月9日 入会説明会（男性２名、女性１名） 　　　　〃

5月16日 入会説明会（男性２名、女性２名） 　　　　〃
5月23日 入会説明会（男性２名、女性１名） 　　　　〃
5月30日 入会説明会（男性１名） 　　　　〃
6月2日 入会説明会（男性１名、女性１名） 　　　　〃
6月6日 入会説明会（男性１名） 　　　　〃

6月13日 入会説明会（女性１名） 　　　　〃
6月20日 入会説明会（男性３名、女性２名） 　　　　〃
6月22日 入会説明会（男性１名） 　　　　〃
6月27日 入会説明会（男性２名） 　　　　〃
6月29日 入会説明会（男性１名） 　　　　〃
7月4日 入会説明会（男性２名、女性２名） 　　　　〃
7月6日 入会説明会（男性１名） 　　　　〃

7月11日 入会説明会（男性３名） 　　　　〃
7月15日 入会説明会（女性１名） 上丹生
7月19日 入会説明会（男性２名、女性１名） センター会議室
7月20日 入会説明会（女性１名） 村居田
7月25日 入会説明会（男性２名、女性３名） センター会議室
8月1日 入会説明会（女性１名） 　　　　〃
8月8日 入会説明会（男性２名） 　　　　〃

8月16日 入会説明会（男性２名） 　　　　〃
8月22日 入会説明会（男性１名、女性３名） 　　　　〃
8月29日 入会説明会（男性２名、女性１名） 　　　　〃
9月5日 入会説明会（男性２名、女性２名）　　坂田駅（男性１名・女性２名） センター会議室および坂田駅
9月8日 入会説明会（男性１名）      センター会議室

9月12日 入会説明会（男性２名、女性５名）　　坂田駅（男性３名） センター会議室および坂田駅
9月20日 入会説明会（女性１名）　　　            坂田駅（男性１名、女性２名） 　　　　　　〃
9月21日 入会説明会（男性1名、女性２名）　 センター会議室
9月26日 入会説明会（男性１名）　　　            坂田駅（男性６名、女性１名） センター会議室および坂田駅
10月3日 入会説明会（女性１名）　　　            坂田駅（男性２名、女性１名） 　　　　　　〃

10月11日 入会説明会（男性３名）   センター会議室
10月17日 入会説明会（男性２名、女性２名）　　坂田駅（女性１名） センター会議室および坂田駅
10月31日 入会説明会（男性３名、女性２名） センター会議室
11月7日 入会説明会（男性２名）　　　            坂田駅（男性１名） センター会議室および坂田駅

11月14日 入会説明会（女性２名） センター会議室
11月21日 入会説明会（女性３名）　　　            坂田駅（男性１名） センター会議室および坂田駅
12月12日 入会説明会（男性３名、女性１名）　　坂田駅（０）                 　　　　　　〃
12月19日 入会説明会（女性１名）　　　            坂田駅（０） 　　　　　　〃
12月26日 入会説明会（女性２名）　　　            坂田駅（０） 　　　　　　〃
12月27日 入会説明会（男性１名） センター会議室
1月16日 入会説明会（男性１名）　　　            坂田駅（男性１名） センター会議室および坂田駅
1月23日 入会説明会（男性１名、女性１名）　　坂田駅（０） 　　　　　　〃
1月30日 入会説明会（男性２名）　　　            坂田駅(男性１名） 　　　　　　〃
2月1日 入会説明会（男性２名）　　　　　　　　　 センター会議室
2月6日 入会説明会（女性２名）　　　            坂田駅(男性２名） センター会議室および坂田駅

2月13日 入会説明会（男性１名）　　　            坂田駅（男性１名、女性１名） 　　　　　　〃
2月20日 入会説明会（男性３名）　　　            坂田駅（０名）　　　　　　　　　　　　　　　　〃
2月27日 入会説明会（男性２名）　　　  　        坂田駅（男性１名） 　　　　　　〃
3月6日 入会説明会（男性１名、女性２名）　　坂田駅（男性１名、女性１名） 　　　　　　〃

3月13日 入会説明会（男性３名）　　　            坂田駅（０名） 　　　　　　〃
3月21日 入会説明会（女性２名）　　　            坂田駅(女性１名） 　　　　　　〃
3月27日 入会説明会（男性４名）　　　            坂田駅（０） 　　　　　　〃

平成28年度　入会説明会出席者数
　　男性111名、女性74 名　　合計185 名

平成28年度　入会者数
　　男性112名、女性70名　　合計　182名


