
（第１５７号）

祉協議会会⾧　末成　弘明 様のご臨席を賜り、本人出席６３名、議決権行使による出席１６１

名、合計２２４名の会員出席により開催しました。

1．会員表彰

  在籍２０年を代表して安野 壽祐 様、在籍１０年を代表して下森 悟 様が表彰対象者を代表

 して賞状と記念品を斎藤理事⾧より受け取られました。

  また、安全標語の作品の中で、優秀賞を受賞された石川 郁雄 様が受賞者を代表して賞状

 と記念品を受け取られました。

令和６年8月

 第１２回定時総会を６月１２日（水）に益田市総合福祉センターで開催しました。

 今年度の総会は益田市福祉環境部⾧　和崎　幹弘 様をはじめ島根県議会議員　久城　恵治 様、

益田市議会議⾧　福原　宗男 様、益田市公共職業安定所　所⾧　亀山　誠也 様 益田市社会福

事務局だより
(公社) 益田市シルバー人材センター

電話 24-2190 Fax 22-4543

メール masuda@sjc.ne.jp葉 月

1.会員表彰
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   議⾧に豊田班 田中 一弘さんを選出し議事に入りました。

議事

  第１号議案 令和５年度事業報告について

  第２号議案 令和５年度収支決算について

  第３号議案 役員選任について

  第４号議案 役員の報酬等及び費用に関する規定の変更について

  第５号議案 理事⾧に対する権限委任について

議案５件は、全て原案通り可決承認されました。

  令和６年１１月１日に「フリーランス新法」が施行されます。この法律はフリーランスを

 保護するための法律であり、シルバー事業の請負業務においてシルバー会員はフリーランス

 にあたるとされています。

  この法律が施行されるとセンターは会員さんに対し就業条件（報酬額等）を事前に書面ま

 たはメール等の電磁的方法で明示する必要が生じることになります。

  メール等の電磁的方法で受け取りができない会員さんへは書面で明示することになるため

 センターまでお越しいただくことになり、ご不便をおかけすることになります。

  Smail to Smailの登録がお済でない会員さんは、登録についてご検討いただきますようお願

 いします。

 〇開催状況

7月16日 美都班

7月17日 東部ブロック（安田、鎌手、種・北仙道）

西益田ブロック（豊田、高城）

7月28日 益田ブロック（益田北、益田南、豊川・真砂）

7月29日 久城班

上吉田班

8月8日 高津ブロック（高津1、高津2、須子・飯田・明見）

8月9日 西部ブロック（美濃・二条、小野、中西）

2.定時総会議事等の報告

3.フリーランス新法の施行

4.各班会議の開催状況および意見・要望
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・  各地区でこのような班会議をしていると思うが、各班で出た意見を取りまと

めて公表して欲しい。

・ サロンの営業日について、土曜日も営業してほしい。

・  野菜を出荷している者からすると金曜日は早く引き取りに来て欲しいと言わ

れるため、金曜日には出荷しにくい。そうすると金、土、日の３日間出荷でき

ないので、土曜日にサロンを営業してもらえると嬉しい。

・  シルバー人材センターが休みの土、日の緊急時の連絡先を教えてほしい。

また、就業先の連絡先も教えてほしい。

・  同一就業場所での就業期限が６年と聞いているが期間が⾧すぎる。就業し

たいと思っても６年も待つのはシルバーの組織としてはいかがなものか。

就業期限を１年にして、就業を希望する多くの会員に就業機会を与えるべきと

思う。

・  シルバー会員に対しボランティア活動に参加するように言われるが、体力も

落ちているシルバー世代の者にボランティアを強要するのは納得いかない。

・  安全パトロールで就業現場を巡回されているが、安全確認だけでなく、就業

に関する困りごと、不安等も聞き取りをして会員の満足度についても考えて欲

しい。

・  ふれあいサロンの土曜日営業については、駅前サロンの時代に土曜日も営業

していた時期がありましたが、利用者が少ないため中止にした経緯があります。

土曜日の営業を要望される会員さんが多くおられるのならば、益田市へ予算

要求をしていきますので、ご意見をお寄せください。（最終ページ参照）

・  センターが休日の場合の緊急連絡先は下記のとおりです。

携帯： 090-2299-3789

 就業条件等センターのシステムデータについては、すぐにお答えできません

ので、ご承知おきください。

・  同一就業場所での就業期限は「適正就業に関する規程」第3条で６年を限度

とすることが明記されており、同条６条2で就業希望会員がいない場合は、１

年単位で就業を延⾧することでできる旨が規定されています。

会員さんの意見を参考にして適正就業委員会、理事会で審議した後にのこの

規程を変更することができますので、ご意見をお寄せください。（最終ページ

参照）

・  ボランティア活動については、シルバー人材センターの組織が、公益目的事

業の一面を持っており、また高齢者の生きがいづくりと福祉の向上を目指す事

業態でもあることから、地域社会に貢献することを目的に行っています。

〇意見・要望

〇センターとしての回答
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「女性会員が元気になる会」の発案によるフリーマーケットを7月20日（土）

に開催しました。

次回は１２月ごろを予定しています。

 シルバー人材センターの産業医は松井クリニックの松井孝夫先生です。

シルバー人材センターでは、産業医による会員の健康相談を毎月第2水曜日にセンターで実施し

ています。ご希望の会員さんはセンターまで電話でお申し込みください。

 互助会の中に絵手紙、囲碁、古布、麻雀、パッチワーク、グランドゴルフ等

のサークルがあります。

それぞれのサークルでは、会員の皆様の入会をお待ちしているとのことです。

入会ご希望の方は、ふれあいサロンまたはセンターまでご連絡ください。

　　会員の減少に歯止めがかかりません。総会、班会議等でお願いしていますとおり、１２月末までに

　入会される方をご紹介いただいた会員さんへキヌヤの商品券を進呈させていただきます。

　別添の「会員紹介カード」によりご紹介いただきますようお願いします。

5.シルバーフリーマーケットのようす

6.会員さんの健康相談の受付について

8.会員さんからの会員紹介について

7.互助会内サークル
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シルバー人材センターへのご意見・ご要望 
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１．【入会を希望される方】 

氏  名 
 

住  所 
 

電話番号 
 

 

２.【紹介者（シルバー会員）】 

 会員番号 
 

氏  名 
 

 

３.【令和６年度 入会説明会開催日】 

毎月第２、第４火曜日 

 
 
 
 
 
  ※入会説明会 
    開催場所：益田市あけぼの東町 小野沢ビル１階 ふれあいサロン 
    開催時間：13：30～14：00 
    持参 物：この「会員紹介カード」、筆記用具 

 
〇センター記入欄 

入会説明会参加日： 

 
 

入会日： 

 

 
 
 
 
 

９月 １０日 ２４日 

１０月 ８日 ２２日 

１１月 １２日 ２６日 

１２月 １０日 ２４日 


