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平成29年度定時総会

　平成29年5月30日（火）亀山市社会福祉センター集会室にて
13時30分から平成29年度定時総会を開催しました。
　理事長の挨拶のあと会員表彰と役員表彰を行い、来賓の方々
からご祝辞をいただき、会員数273名のうち、148名の出席者
と委任状の提出が109名　合計257名となり、亀山市シルバー
人材センター定款第18条に規定する過半数の定足数に達して
おり、総会は成立しました。

　会員の皆様、日頃は就業とセンター行事等に活動していただきまして、ありがとうございます。平成
28年度は、企業の請負から派遣への転換、福祉事業では緊急通報システム事業中心に家事援助、見守り
など実績が上がるようになりました。
　地域懇談会の出席者は２７年度は会員270名中201名が、２８年度は２８５名中２１８名が出席さ
れ、女性部会には８５名中５４名の参加でした。皆さんの協力を重ねることによって前に進むものと
思います。
　平成２９年度全国シルバー人材センターで言われていますのは、適正就業と基本理念に基づいた、
自主・自立です。
　仕事に合わない人は違う仕事に、それと、地域を中心にした組織化、財政基盤と言われています。
　新しい役員さんに一歩一歩進めていただくことと、皆さんのさらなるご協力によってシルバーは継
続していくものです。
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議　　　事 報告事項
第１号議案　　 平成28年度事業報告について 平成28年度収支補正予算について
第２号議案　　 平成28年度収支決算報告について 平成29年度事業計画及び

平成29年度収支予算について第３号議案　　 定款の一部変更について
第４号議案～
第17号議案　　役員の選任について 中期基本計画について

亀山市副市長 広森　　繁　様
亀山市議会議長　 中村　嘉孝　様
三重県議会議員 長田　隆尚　様
三重県シルバー人材センター連合会理事
鈴鹿市シルバー人材センター理事長 有安　政章　様

理事長挨拶（抜粋）

来　賓　紹　介



表　彰
　１０年以上在会し業績が顕著で他の模範となった会員表彰と２期以上役員を務めた方に表彰を行
いました。
　１０年表彰を受けられた広森会員にお話を伺いました。

Q１　就業は何をされてますか？　　　　Q２　普段の健康法は？　
　　　草刈りや刈込をしています。　　　　　　良く食べて良く寝ることです。
Q３　出身地はどこですか？　　　　　　Q４　趣味は何ですか？
　　　亀山市両尾町です。　　　　　　　　　　仕事です。
Q５　特技は何ですか？
　　　重機を動かすことです。
Q6　前職はなんですか？
　　　鍛冶屋をしてました。「梯子とかを作っていました」
Q７　好きなテレビや芸能人はいますか？
　　　歌番組が好きで、中村美津子さんや伍代夏子さんが好きです。
Q８　仕事で気を付けていることはありますか？
　　　怪我のないようにしています。今年はマムシが多いです。

広森会員

１０年表彰を受けられた方々

田邉さん
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伊　藤　健　治 川　戸　正　一 若　林　きみ代
広　森　昭　光 寺　嶋　千枝子 伊　藤　髙　夫
村　田　孝　一 服　部　喜　平 伊　藤　弘　子
後　藤　ちえ子 安　藤　克　己 米　川　敬　祥
浅　熊　美　昭 川　戸　三　子

田　邉　　　薫 若　林　秀　夫

１０年表彰を受けられた方々

役員表彰を受けられた方々

　（順不同・敬略称）

　（順不同・敬略称）

再　　任
理 事 長 安　藤　定　紀
副理事長 服　部　喜　平
理　　 事 羽　田　義　興
理　 事 中　尾　　　清
理　 事 大　澤　美千代
常務理事 浦　野　光　雄

退　　任
理　 事 田　邉　　　薫
理　 事 若　林　秀　夫
監　 事 古　田　秀　樹
監　 事 豊　田　幸　孝

新　　任
理　 事 和　田　眞　治
理　 事 西　川　秀　樹
理　 事 三　谷　厚　司
理　 事 里　　　義　博
理　 事 栗　本　一　義
理　 事 稲　森　隆　生
監　 事 青　木　　　理
監　 事 小　森　達　也

平成２９・３０年度　役員紹介



理事会だより

平成２９年４月・５月に開催しました理事会の概要をお知らせいたします。

●　第１回　理事会　４月２１日（金）　●
【委員会報告】

　〇広報委員会
　　・７月発行の校正について
　　・９月発行の掲載内容について

【議　　事】
　　・会員の入会承認について　入会者　４名の承認　　他４件承認
　　・平成２８年度事業報告、収支決算について　　他２件承認

【その他】
　　・平成２９年度３月末の就業実績について　　他２件

●　第２回　理事会　５月１９日（金）　●
【委員会報告】

　〇安全適正就業委員会
　　・４月２７日　安全適正講習会　（４４名参加）

　〇就業開拓委員会
　　・５月１０日・１１日（仮称）婦人部会開催（４４名参加）
　　・婦人部会の名称「わかば」に決定

【議　　事】
　　・会員の入会承認について　入会者　２名の承認　　他２件承認

【その他】
　　・平成２９年４月末の就業実績について　　他２件

訂正とお詫び
微笑み２８号４ページ「３月３１日現在の会員と就業実績状況」に誤りがありまし
たので訂正し、お詫び申し上げます
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３月累計小計額
（誤） 91,989,268
（正） 197,619,874



委員会だより

一閑張り・手芸品販売

安全・適正就業委員会

　平成２９年４月２７日（木）　１３時３０分から亀山市社会福
祉センターにおいて安全・適正就業講習会をおこないました。
　今回の講習会には、４０名を超す参加者でおおいに盛り上が
りました。

　目的は
　　①　安全就業について　②　適正就業について　
　　③　事故関係について

　今回は初めての取り組みとして、グループ討議を行いました。
6班に分けて、適正及び安全について話し合いそのグループの
代表者に発表してもらう方法を取り、どの班も真剣に取り組む
姿勢は素晴らしかったと感じました。
　次回もこのような方法で取り組もうと考えています。

　平成２９年6月１５日（木）　三重県総合文化センター中ホー
ルに於いて１０時から「三重県シルバー人材センター連合会設
立２０周年式典」が開催され、当センターからは４０名の会員が
参加しました。
　式典のあと即売会が【第２リハーサル室】で１１時過ぎから行
われ、微笑み第２８号の表紙を飾りました一閑張り・手芸品は、
３０分ほどで完売となりました。
　今年の３月初から出店に向けて取り組んでこられた女子会有
志の方々、誠にありがとうございました。

ハンマーナイフの使い方についての講習
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「介護予防・日常生活支援総合事業」について
　平成２6年の介護保険制度改正に伴い、平成２９年４月から要支援１・２の認定者が利用する訪問
介護（ホームヘルプサービス）、通所介護（デイサービス）が、全国一律の予防給付から市町村が地域の
実情に応じて実施する「介護予防・日常生活支援総合事業」に変わりました。
　介護予防・日常生活支援総合事業には、要支援１・２に認定された人、基本チェックリストにより生
活機能の低下がみられた人が利用できる「介護予防・生活支援サービス事業」、6５歳以上のすべての
人が利用できる「一般介護予防事業」があります。
　総合事業への移行で、介護資格を持たなくとも市町村の定めた研修を受ければ、訪問型サービスは
生活支援などの一定の介護業務を行う事ができます。これは、厚生労働省が従来の規制を緩和し、地域
ごとの多様なサービスを生み出すことを後押しした結果です。
　介護保険制度の現行から見直し後の構成を下記に示します。

「微笑み №29」　(公社)亀山市シルバー人材センター　〒519-0125　亀山市東町1丁目1番7号　tel 82-8512　fax 84-2556
http://webc.sjc.ne.jp/miekameyama/

介護予防・日常生活支援総合事業の構成（厚生労働省の「介護予防・日常生活支援総合事業　ガイドライン（概要）より抜粋）

【参考】介護予防・日常生活支援総合事業（新しい総合事業）の構成

介護給付 （要介護１～５）

介護予防給付

（要支援１～２）

介護予防事業

又は介護予防・日常生活支援総合事業

〇 二次予防事業

〇 一次予防事業

介護予防・日常生活支援総合事業の場合は、

上記の他、生活支援サービスを含む

要支援者向け事業、介護予防支援事業

包括的支援事業

〇地域包括支援センターの運営
・介護予防ケアマネジメント、総合相談支援業務

任意事業

〇介護給付費適正化事業

〇家族介護支援事業

〇その他の事業

介護保険制度

介護予防給付 （要支援１～２）

新しい介護予防・日常生活支援総合事業
（要支援１～２、それ以外の者）

〇 介護予防・生活支援サービス事業
　　・訪問型サービス
　　・通所型サービス
　　・生活支援サービス（配食等）
　　・介護予防支援事業（ケアマネジメント）

〇 一般介護予防事業

包括的支援事業

〇地域包括支援センターの運営
　（左記に加え、地域ケア会議の充実）
〇在宅医療・介護連携の推進
〇認知症施策の推進
　（認知症初期集中支援チーム、認知症地域支援推進員　等）
〇生活支援サービスの体制整備
　（コーディネーターの配置、協議体の設置等）

任意事業

〇介護給付費適正化事業

〇家族介護支援事業

〇その他の事業

地
域
支
援
事
業

訪問介護、福祉用具等

訪問介護、通所介護

介護給付 （要介護１～５）

地
域
支
援
事
業

現行と同様

事業に移行

全市町村で
実施

＜ 現 行 ＞ ＜ 見直し後 ＞

多
様
化

充
実
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＜入会説明会のお知らせ＞ ☆ 午前10時から約2時間
☆ 亀山市シルバー人材センター2階会議室
☆  亀山市内在住でおおむね60歳以上の方で働く意欲のある方

７月19日(水)　８月２日(水)
８月16日(水)　９月６日(水)

男 192 名
女 78 名

合　計 270 名

就業実績 ４月末 ５月末累計
受託件数 契約金額(円) 受託件数 契約金額(円)

公共事業 30 6,695,361 83 16,252,210
企　　業 53 4,345,188 113 9,217,688
家　　庭 63 970,006 185 3,256,902
小　　計 146 12,010,555 381 28,726,800

＜５月31日現在の
会員と就業実績状況＞


