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シルバー人材センター基本理念 

「自主・自立・共働・共助」 
       自主とは・・・自分のものとして考える。 

      自立とは・・・自分たちの力で育てる。 

      共働とは・・・一緒になって働く。 

      共助とは・・・お互いに助け合う。 
   

令和８年４月 3０日現在の会員数 

女性会員数１１３人              

男性会員数２１６人   

             ば ら           計   ３２９人 

 

令和８年度定時総会は６月３０日を予定 
令和８年度定時総会日時は、理事会の承認が必要です

が、下記のとおり予定しています。総会では、令和７年

度の事業報告、収支報告の他、令和８年度の事業計画や

収支予算等について報告・説明する予定です。総会は、

年に一度会員の皆様が一同に会して、当センターの事業

運営等について意見を出し合う大切な会議です。万障お

繰り合わせのうえ、多数の会員の皆様の御出席をお願い

します。 

              記 

開催日時：令和８年６月３０日(火) 午前１０時開会 

会  場：あらせ（水俣市栄町２－２－７） 電話６３－１１００ 

出    欠：後日、往復ハガキにて出欠を確認させていただきます。 

そ  の 他：①懇親会は実施しません。出席者には弁当等を準備し、配布します。 

     ②令和８年度会費の未納の方は、総会当日も受け付けます。 

 

議案書を配布します。地区委員の皆様の御協力を 
 地区委員の皆様には、毎月のセンターだよりの配布お世話になります。６月は、センター

だよりの他に定時総会議案書の配布もお願いします。６月１５日(月)のセンターだより受取

の際に事務所にて受け取り、会員に配布してください。 
 

令和８・９年度各委員会委員にはお世話になります 
令和８年度及び９年度の当センターの各委員会の委員が決まりました。２年間お世話にな

ります。（◎：委員長 〇：副委員長、※敬称略） 

【組織広報委員会】 

◎松岡 正夫、〇荒木 公子、中村 茂子、真野 成一、松本 幹雄、梅下 正孝 

【就業安全委員会】 

◎竹下 義弘、〇福田 タエ子、上野 俊博、有馬 功洋、笠 智博、森口 典次、 

大森 加奈子 

【総務委員会】 

◎岩下 里美、〇岩下 幸保、緒方 直哉、緒方 康洋、木村 昭子、森下 秀美 

 



「安全標語（スローガン）」募集 
令和７年度の全国の重篤事故は４４件（前年比８件増加）、死亡事故

２８件（同２件増加）で、そのうち就業中が２３件（同８件増加）でし

た。仕事の内容別では、剪定作業と草刈作業で全体の７割を占め、その

約６割は墜落・転落による事故でした。 

７月は、「シルバー人材センター安全・適正就業強化月間」で、７月

１０日(金)に「シルバー人材センター連合会安全大会」が開催され、そ

こで安全標語（スローガン）の入賞作品の表彰が行われます。会員 1 人

ひとりの安全意識の高揚を図るため、会員の皆様は奮って応募してくだ

さい。６月５日(金)までに当センターへ提出していただくとまとめて応募します。 

 

違反自転車にも青切符、反則金 
改正道路交通法の施行により、今年４月１日から自転車の交通

違反に対する反則項目として、信号無視やながら運転など１１３

種類の違反行為が新たに「青切符」の対象となりました。会員の

皆様は、安全運転に努め、交通違反をしないようにしましょう。 

【主な自転車の違反と反則金】 

・酒酔い運転  ５年以下の拘禁刑又は１００万円以下の罰金 

・酒気帯び運転 ３年以下の拘禁刑又は５０万円以下の罰金 

・無灯火 ５,０００円  ・ながらスマホ １２,０００円 ・歩行者妨害 ６,０００円   

・並走  ３,０００円  ・傘さし             ５,０００円 ・信号無視    ６,０００円 

新しい仲間が増えました 
４月２３日(木)と５月８日(金)に新入会員研修会を開催し、次の方が受講後入会されま

した。これまで培われた知識や技術を、シルバー人材センターでの就業を通じて、地域

社会の発展と活性化のために発揮していただくことを期待しています。 

吉鶴 俊一さん（古賀町）、福山 一也さん（津奈木町福浜）、中山さん（桜ケ丘） 

令和８年４月の主な項目の実績 
・受託件数 １３６ 件 （１４５件） ・契約金額 13,764,287 円 ( 13,006,149 円) 

・就業率 ４８.９％ （４８.９%）    ・会員数 ３２９人（３４８人） 

・当月の入会者数  ５人（３人）     ・当月の退会者数 ２人（ ３人）＊（  ）は前年度４月の実績 

                                                                                                                                                                                                                                                       

事故発生状況報告 
   ■水俣・津奈木シルバー人材センター関係 

事故の種別 令和８年４月の発生件数 令和７年４月の発生件数 

傷害事故 ０   ０ 

損害賠償事故 ０        ０ 

令和８年５月・６月の主な行事予定 
５月１３日（水）シルバーサポート会議（シルバー会議室） 

５月２１日（木）新入会員研修会（シルバー会議室） 

５月２２日（金）安全・適正就業推進員研修会（八代市） 

５月２８日（木）組織広報委員会（シルバー会議室） 

５月２９日（金）監査（シルバー会議室） 

６月 ３日（水）新入会員研修会（シルバー会議室） 

６月 ４日（木）シルバー陶芸教室（シルバー会議室） 

６月 ５日（金）令和８年度第１回理事会（シルバー会議室） 

６月１５日（月）県シ連事務局長会議（熊本市） 

６月３０日（火）令和８年度定時総会・第２回理事会（あらせ） 

６月３０日（火）県シ連令和８年度定時総会（熊本市）  ※R８.５.１２現在 

 


