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 交通安全講習会にご参加ください  

近年高齢者の交通事故の割合は増加傾向にあります。安全・適正就業委員会では、シルバー会員

の交通事故をゼロ件にすべく、水戸警察署の方をお招きして、交通安全講習会を開催します。 

特に、運搬業務に従事する会員の方、及び現場への移動に自動車を使用する会員の方は、是非ご

参加ください。講習内容については下記のとおりです。 

 

 日  時：第１回：令和６年６月 ４日（火） 午後１時３０分～午後３時 

      第２回：令和６年６月１３日（木） 午後１時３０分～午後３時 

      ＊両日とも内容は同じですので、ご都合に合わせてお申込みください。 

 場  所：水戸市シルバー人材センター 事務所Ｄ会議室 

 受講人数：各日１５名 

 講習内容：シルバー運搬業務・現場への車使用者の交通事故防止ついて（講話・映像） 

      ・安全運転について（事例内容の講話） 

      ・高齢者の交通事故発生の特徴と対策について（歩行者、運転者） 

 応募方法：令和６年５月３１日（金）までに事務局に電話にてお申込みください。（定員にな

り次第締め切り） 

 

＊当日の駐車場については赤塚出張所隣のシルバー専用駐車場をご利用ください。 

事務所前は「県信」さんの駐車場ですので、駐車はしないでください。 

   安全・適正就業委員会 

 令和６年度の会費納入をお願いします  

４月初旬に会員の皆様に「令和６年度会費納入依頼書」を圧着はがきでお送りいたしまし

た。まだ、会費を納入なされてない方は、お早めにお振込みをお願いいたします。 

振込用紙はコンビニ専用となっておりますが、銀行振込みご希望の方は、振込用紙に下記を

ご記入のうえお振込みをお願いいたします。直接事務局にお出でいただいてのお支払いもでき

ます。 

常陽銀行 水戸市役所支店 普通６０３６８７２  

公益社団法人 水戸市シルバー人材センター 

 



  

 

 手芸サークル製品の販売・手作り体験教室を開催しました  

４月２４日（水）、２５日（木）に「手芸サークル製品販売・手作り体験教室」が行われ、多数の

方のご参加をいただきました。ご参加ありがとうございました。 

手芸サークルで製作した、帽子、バッグ、ティッシュ BOXカバー、お薬手帳入れなどを販売し、「手作り

体験教室」では、クラフトかご、巾着袋、椿ブローチ、マフラー等を作りました。 

今後も会員の皆様がご参加できるイベントを計画していきたいと考えております。決まりましたら、かわら

版でご案内をさせていただきます。皆様のご参加をお待ちしております。           

会員拡大委員会 

 ベルマーク、使用済み切手を集めています。  

水戸市社会福祉協議会では「ベルマーク・使用済み切手」を収集し、学校 

などに種々用品を寄贈しています。当センターも、社会福祉活動に協力する 

ため収集活動を行うことになりました。 

ベルマークは商品から切り取り、使用済み切手は周りを５ミリ程度残して 

切り取ってください。切り取ったものは、シルバーサロン内の収集箱に入れ 

るか、または封筒に入れて、水戸市内に設置してあるシルバー連絡箱（吉田市民センター・城東市

民センター・双葉台市民センター・緑岡市民センター・三の丸市民センター・内原庁舎、水戸駅南

パーキング、及び赤塚駅北口駐車場）に投函してください。ご協力をお願いいたします。 

女性委員会 

 公的施設管理業務派遣就業会員を募集します  
 

№ 
発注者名 

(作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

１ 

 

水戸市 

商業駐車場公社 

赤塚駅北口 

駐車場 

(赤塚) 

 

担当：落合 
 

 

赤塚駅北口駐車場管理業務 

・清掃作業（トイレ含む） 

・定期受付等事務作業 

・利用者応対 

＊現金取扱有 

・時間： 8：00～15：00（早番） 

    休憩時間：11:15～12:00(１人) 

           12:45～13:30(１人) 

15：00～21：00（遅番） 

休憩時間なし 

・全ての時間に対応できる方 

・就業対象日：365日 

 

２名募集 

（常時 2 名） 

＊10名で 

ﾛｰﾃｰｼｮﾝ 

1日： 6,875円（早番） 

1日： 6,600円（遅番） 

月１０日程度 

 

※交通費あり 

（派遣先規程による） 

接遇が重要です 

＊駐車場代： 

月額 1,200円負担有 

 
令和６年６月～ 

公益社団法人水戸市シルバー人材センターの期限の設定に関する基準」により、就業期限は１年とし、 

期限の更新は 3 年を限度とします。なお、就業期限終了者も応募可能です。 

 



  

 

 請負就業会員を募集します  

№ 
発注者名 

(作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

 

１ 

 

 

茨城いすゞ 
自動車(株) 

 
  （五軒町） 
 

担当：樫村 

 

立体駐車場整理 

就業対象日：1月 3日～ 

12月 31日 

＊（1月 1日と１月 2日休業） 

早番  7：45～12：00(4.25 時間) 

中番 12：00～17：30(5.5時間) 

遅番  17：30～22：00(4.5時間) 

・全ての時間に対応できる方 

 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

＊6名で 

  ﾛｰﾃｰｼｮﾝ 

早番:1回当たり:4,675円 

中番:1回当たり:6,050円 

遅番:1回当たり:5,400円 

 

※駐車場あり 

(1人 2,500円/月の利用料 

がかかります） 

 

令和６年６月～ 

２ 

 

 

(株)お仏壇 

メモリーやまと 

（住吉町） 

 

  担当：樫村 

 

駐車場の掃き掃除、除草 

展示墓石（１３基）の拭き掃除 

・9:00～12:00（３時間） 

・就業日：毎週金曜日 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

１回当たり ：3,400円 

 

令和６年６月～ 

３ 

 

＜新規募集＞ 

 

㈱スクエア・ 

プロパティ 

（城南） 

 

  担当：落合 

 

常磐第２ビル共用部分掃除作業 

ゴミ集積所整理、階段・廊下掃き 

掃除、水ﾓｯﾌﾟかけ、ｺﾞﾐ拾い、 

ｴﾚﾍﾞｰﾀ内清掃 

・9:00～17：00間の４時間（調整要） 

・就業日：月２回 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

 

１回あたり：\4,400 

材料費（清掃用具代、及び 

ｺｲﾝﾊﾟｰｷﾝｸﾞ代含む） 

１回当たり ：2,075円 

 

※駐車場なし 

 近隣に有料駐車場有り 

（ｺｲﾝﾊﾟｰｷﾝｸﾞ） 

  令和６年６月～ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 派遣就業会員を募集します  

№ 
発注者名 

（作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

１ 

 

＜新規募集＞ 
 

永田紙業(株) 
（城東） 

 
担当：阿部 

 

シュレッダーでの細断作業 

・時間：9:00～15:00(4.75時間)  

    休憩：12:00～13:15 

・出勤日：火・水・木・金曜日 

(祝日休業日) 

＊夏季休暇・年末年始休暇あり 

    （派遣先規定による） 

 

１名募集 

 

1時間当たり ：1,100円 

※交通費なし 

※駐車場あり 

 

令和６年６月～６年１２月 
（更新の可能性あり） 

２ 

 

 

(株)植正園 

  （常磐町） 

 

担当：宮本 
 

 

水戸市内公園等の除草作業 

・偕楽園公園・千波公園・ふれ 

 あい広場(都市公園)除草作業 

・時間：8:00～16:00（6時間） 

 休憩時間：10:00～10:30 

  12:00～13:00 15:00～15:30 

・就業日：月・水・金（週 3日） 

（就業ｶﾚﾝﾀﾞｰによる） 

※お盆休み・年末年始休みなし 

 

 

１名募集 

 

 

1時間当たり :1,100円 

※交通費なし 

※駐車場あり 

 

令和６年６月～７年３月 

（更新の可能性あり） 

 

＊応 募 要 件 :  会費納入済みの方、就業意欲、就業適正のある方等 

＊応 募 方 法  :  電話 303-7272（平日 9 時～16 時）でお願いいたします。 

＊応 募 締 切  :  5 月 13日（月） 

＊選 考 会 日 時  :  選考会は 5 月 15日（水） 

＊時間予約制とさせていただきます。 
＊選  考  会  場  :  水戸市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ事務所会議室。予約時間に、直接会場までお越しくだ

さい。（車でお越しの方は、水戸市赤塚出張所隣の水戸市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ駐

車場に停め、事務所前の駐車場には，停めないでください） 

＊選  考  方  法  :  選考要件に基づいて安全・適正就業委員会で選考いたします。 

※１ 選考会の面接については、予約制にて行います。 

※２ 就業内容について、詳しく知りたい方は担当までご連絡ください。 

※３ 就業が決まった方には、就業開始時に支障のないように、事前に就業状況を確認頂いて 

  おります。 


