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『 Smile to Smile 』登録会のご案内  

 ７月のかわら版でご連絡しましたが、会員のデジタル活用を促進するとともに、事務費の削減を図

るため、１０月から、かわら版の郵送及び配分金明細書の有料送付を廃止します。また、今後は就業

依頼書を『 Smile to Smile 』にてお送りすることも想定しております。 

 ７月中旬に、未登録の方を対象にＩＤ通知書とマニュアルをお送りしました。この機会に『 Smile 

to Smile 』への登録をお願いします。設定方法につきまして、下記日程にて登録会を開催いたしま

す。当日はセンターの事務局職員が登録をお手伝いします。ご参加をお待ちしています。 

１．日 時：令和６年８月２７日（火） 午後１：３０～：３：３０ 

２．会 場：水戸市シルバー人材センター 事務局Ｄ会議室 

３．持ち物：ＩＤ通知書、マニュアル（無い方は当日お渡しできますのでお知らせください） 

スマートフォン、タブレットなど 

（ガラケーはデータ量の関係で文字化けをしてしまうため、利用できません） 

４．申込み：事務局まで電話（☎029－303－7272）でお申込みください。 

＊今後も登録会を開催する予定です。上記日程が都合つかない場合もご相談ください。 

＊事務局職員対応のため、登録方法以外の詳細に関しては、対応できない場合がありますので、予め

ご了承ください。 

 

 シルバー・ドライバーセミナー参加者募集  

 令和６年１０月７日（月）、茨城県自動車学校水戸校で、シルバー・ドライバーセミナーを開催し

ます。参加希望の方は、下記内容をご確認の上、参加申し込みをお願いします。 

 セミナーは当県の交通事故状況の説明後、教習コースを使用した実車講習や自動車運転事故予防体

操等を行います。 

１．開催日時：令和６年１０月７日（月） ９：００～１２：００ 

２．場  所：茨城県自動車学校水戸校（水戸市東野町２６０） 

３．募集人員：２０名 

４．申 込 み：令和６年８月２２日（木）までに事務局まで電話（☎029－303－7272）にてお申込 

       みをお願いします。                  安全・適正就業委員会 

 



 

 「空家等管理サービス」植木刈込、除草作業実施会員の募集  

 令和５年４月より「空家等管理サービス」を開始しました。現時点では、５名の発注者から受注を

いただき、サービスを提供しております。 

現在の管理サービスは、「空家等の目視確認業務」を主に行っており、年間で２９件受注しており

ます。また、空家の植木刈込・除草についての引合いが多く、「空家等のオプション業務」を立ち上

げました。オプション業務についても受注を受けていますが、作業者が不足している状況です。今後

の契約ユーザ増加に対応するため、「空家等管理サービス・オプション業務」の作業者の募集を行う

ことになりました。 

募集する作業内容は、植木の簡易な刈込作業、除草の簡易な刈払い作業を行う会員の募集となりま

す。ご希望の方は、事務局担当まで電話で申し込みをお願いします。 

 ＊ご依頼の入った時のみの作業となるため、月及び年間での仕事量は確定しておりません。 

・申し込み連絡先：水戸市シルバー人材センター 事務局電話(303-7272) 空家等管理担当者 

                                  

 公的施設管理業務派遣就業会員を募集します  

 

№ 
発注者名 

(作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

１ 

 

水戸市 

市民生活課 

五軒市民センター 

（五軒町） 

 

担当：落合 

 

 

五軒市民センター夜間祝祭日管理 

・電話対応 

・日誌作成他、機器の貸出 

・時間： 

① 平日夜間 ：17:00～22:30 

（実働 5.5時間） 

② 土日祝午前：8:30～13:00 

（実働 4.5時間） 

③ 土日祝午後：13:00～17:30 

（実働 4.5時間） 

④ 土日祝夜間：17:30～22:30 

（実働 5時間） 

・全ての時間に対応できる方 

・12月 29日～1月 3日は休館日 

 

１名募集 

（常時１名） 

＊８名ﾛｰﾃｰｼｮﾝ 

①平日夜間  7,875円 

②土日祝午前 4,950円 

③土日祝午後 4,950円 

④土日祝夜間 7,175円 

月１０日程度 

 

＊交通費あり 

（派遣先規程による） 

接遇が重要です 

 

令和６年９月～ 

「公益社団法人水戸市シルバー人材センター就業期限の設定に関する基準」により、就業期限は１年とし、期

限の更新は 3 年を限度とします。 

 

 



 

 請負就業会員を募集します  

№ 
発注者名 

(作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

１ 

 

＜新規募集＞ 

 

㈱スクエア・ 

プロパティ 

（城南） 

 

  担当：落合 

 

常磐第２ビル共用部分掃除作業 

ゴミ集積所整理、階段・廊下掃き 

掃除、水ﾓｯﾌﾟかけ、ｺﾞﾐ拾い、 

ｴﾚﾍﾞｰﾀ内清掃 

・9:00～17：00間の４時間（調整要） 

・就業日：月２回 

 

 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

 

１回あたり：6,075円 

（清掃用具代及び 

ｺｲﾝﾊﾟｰｷﾝｸﾞ代含む） 

 

※駐車場なし 

 近隣に有料駐車場有り 

（ｺｲﾝﾊﾟｰｷﾝｸﾞ） 

  令和６年９月～ 

 

２ 

 

 

＜新規募集＞ 

㈱ウエノアセツト 

マネジメント 

（末広町・愛宕町） 

 

担当：高須 

 

アパート・マンション清掃業務 

階段・廊下の掃き掃除 

水ﾓｯﾌﾟかけ、ｺﾞﾐ拾い、拭き掃除 

・ヴァンアーデル 

・ディアコート末広 

・サンハイツ （３か所） 

・8:00～17:00間の８時間 

・就業日：月１回 

 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

１回あたり：10,062円 

（清掃用具代含む） 

 

※駐車場あり 

 

令和６年９月～ 

３ 

 

＜至急募集＞ 

 

(株)アビック 

（水戸駅・赤塚駅） 

 

担当：高須 

 

 

自転車駐車場施設清掃作業 

 施設内の掃き掃除・拭き掃除・ 

 自転車ﾗｯｸの清掃・ﾄｲﾚの清掃 

（水戸駅・赤塚駅自転車駐車場） 

・就業日：第３火・水・木曜日 

火：赤塚駅 9:00～16:00 

  （休憩時間：12:00～13:00） 

水：水戸駅 9:00～16:00 

  （休憩時間：12:00～13:00） 

木：水戸駅 9:00～12:00 

 

２名募集 

(常時３名就業） 

 

 

月３日：17,640円 

（清掃用具別途支給） 

 

※駐車場なし 

 近隣に有料駐車場有り 

（ｺｲﾝﾊﾟｰｷﾝｸﾞ） 

 

令和６年９月～ 

 

 

 



 

 派遣就業会員を募集します  

№ 
発注者名 

(作業場所) 
作業内容 募集人数 条件目安 

１ 

 

 

㈱カナモト 

（平須） 

 

  担当：阿部 

 

 

工場内清掃、レンタル機器・ 

レンタカーの洗浄業務 

（高圧洗浄機使用） 

・9:00～16：00（休憩１時間） 

・就業日：火・木・金(祝日は休み) 

・夏季休暇：8/11～8/16 

・年末休暇：12/29～1/5 

 

 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

 

１時間あたり：953円 

 

※交通費あり 

（派遣先規程による） 

 

※駐車場あり 

令和６年９月～ 

   令和７年３月 

（更新の可能性あり） 

 

２ 

安全商事㈱ 

水戸ドライブイン 

 （加倉井町） 

 

担当：阿部 

 

 

ドライブイン内外清掃作業 

 トイレ清掃、ごみ捨て、喫煙所灰

皿清掃、軒下通路・屋外休憩所の

清掃 

・時間：8:00～10:30(２.５時間） 

・就業日：週２日 

    （就業日は要相談） 

・夏季休暇、年末年始休みなし 

 

１名募集 

(常時 1 名就業) 

 

1時間当たり： 960円 

※交通費あり 

（派遣先規程による） 

※駐車場あり 

令和６年９月～ 

   令和７年３月 

（更新の可能性あり） 

 

＊応 募 要 件 :  会費納入済みの方、就業意欲、就業適正のある方等 

＊応 募 方 法  :  電話 303-7272（平日 9 時～16時）でお願いいたします。 

＊応 募 締 切  :  8 月 15 日（木） 
＊選 考 会 日 時  :  選考会は 8 月 19 日（月） 

＊時間予約制とさせていただきます。 

＊注意：８月はお盆の為、曜日が変更となっています。 

＊選  考  会  場  :  水戸市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ事務所 会議室。予約時間に、直接会場までお越しくだ

さい。（車でお越しの方は、水戸市赤塚出張所隣の水戸市ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ駐車

場に停め、事務所前の駐車場には，停めないでください） 

＊選  考  方  法  :  選考要件に基づいて安全・適正就業委員会で選考いたします。 

※１ 選考会の面接については、予約制にて行います。 

※２ 就業内容について、詳しく知りたい方は担当までご連絡ください。 

※３ 就業が決まった方には、就業開始時に支障のないように、事前に就業状況を確認頂いて 

おります。 


