
第 1 号議案  
 

令和 5 年度事業報告  

 
１ 概 要 

 
新型コロナ感染症が 5 類に下がり、日常を取り戻せる時代となりましたが、ロ

シアのウクライナ侵略でエネルギー供給がひっ迫し受給不安に加え、財・サービ

ス価格が徐々に上がってきています。また、賃金のベースアップについても物価

上昇に追い付いていないなど、厳しい経済情勢が想定されます。  

そんな中、当センターでは会員の元気さと働く意欲をＰＲするため、各種イベ

ントに積極的に参加するとともに、役職員一丸となって企業訪問、就業開拓の推

進に努めて参りました。  

令和 5 年度の事業実績について、契約金額は 251,355 千円で前年度比 5%減

でした。内訳ですが、請負契約金額 157,412 千円（前年度比 5.6%減）、派遣契

約金額 93,943 千円（前年度比 4.1％減）となっております。会員数の減少によ

り、企業等からの受注に対応できないものもあり、昨年度を下回る契約実績とな

りました。  

会員数については、481 名と前年度に比べ 11 名の減となっております。定年

延長や再雇用期間の延長などに伴い、新規入会者数よりも、病気や加齢、家庭の

事情等を理由に退会される方が多くなっております。  

最後に安全就業について、安全対策委員をはじめ、会員一同事故ゼロを目指し

努力してきたところであり、保険適用事故は 2 件と少なく、引き続き高齢者特有

の注意力分散対策に努め、今後とも安全就業を最優先に、事故防止に取り組んで

参りたいと思います。  

 

以下、令和 5 年度事業概要について説明させていただきます。  
  

区   分  令和 5 年度  令和４年度  前年度比  

就業延人員  29,149 人  29,648 人  98.30% 

請負契約金額  157,412 千円  166,757 千円  94.40% 

派遣延人員  20,513 人  22,921 人  89.50% 

派遣契約金額  93,943 千円  97,963 千円  95.90% 

会員数  481 人  492 人  97.80% 

 



２ 令和５年度 事業の概要 
 

1.組織運営会議等 

（１）定時総会 

 

令和 5 年度 第 1 回定時総会 Ｒ5．6．8（木） 中央公民館大ホール 

       会員数 507 名 出席者 89 名 委任状提出者 310 名   

 

 

〈議題〉① 令和４年度事業報告について    

② 令和４年度会計決算報告について 

③ 役員の補欠選任について 

 

 

（２）理事会 

 

第 1 回 理事会  Ｒ5．5．12      

〈議題〉①令和 4 年度 事業報告について 

    ②令和 4 年度 収支決算について 

③補欠役員選出について 

 

第 2 回 理事会  Ｒ5．9．8       

〈議題〉①賛助会員について  

②文書の廃棄処分について  

 

第 3 回 理事会  Ｒ5．10．26        

〈議題〉①令和 6 年度市補助金要望について  

     ②シルバーフェスタ実施要項について  

③令和 6 年度派遣手数料改定について  

 

第 4 回 理事会  Ｒ5．12．28        

〈議題〉①センター職員給与規則の一部改正について 

     ②役員改選について  

③プラチナ会員について  

④未収金の処理について  

 

第 5 回 理事会  Ｒ6．3．22   

〈議題〉①令和 5 年度第１回補正予算書（案）について 

②補助職員の割増賃金支給内規の改正 

③令和 6 年度事業計画書及び収支予算書（案）について  

 



（３）監査会 

 

第 1 回 業務監査 Ｒ5．5．9      センター会議室 

    令和 4 年度業務監査の実施 対象期間（04.10.1～05.3.31） 

 

第 2 回 業務監査 Ｒ5.12. 7       センター会議室 

    令和 5 年度業務監査の実施 対象期間（05.4.1～05.9.30） 

 

 

２．各種委員会等の活動実施状況 

（１）事業推進委員会（総務部会） 

総務部会  05.10.16 シルバーフェスタについて  会議室  

市長訪問  06. 1. 5 市長及び各課長へ新年あいさつ  市役所  

総務部会  06. 1.23 未収金の対応について  会議室  

 

（１－１）事業推進委員会（事業開拓部会） 

1 回部会 05. 6.27 R5 年度活動計画について 会議室 

企業訪問 05. 6.28 

～7. 7 
賛助会員訪問 市内 

普及啓発活動 05. 7.18 市内チラシ配布 市内 

2 回部会 05.10.31 普及啓発活動について 会議室 

普及啓発活動 
05.11. 3 

～11. 4 
みつけ秋の物産まつりに出店・PR 活動 ネーブルみつけ 

普及啓発活動 
05.11.18 

～11.19 
シルバーフェスタ会場・PR 活動 ネーブルみつけ 

企業訪問会議 06. 1.30 理事、事業開拓部会合同企業訪問について  会議室 

企業訪問 
06. 2. 1 

～ 2.20 
派遣契約企業訪問 市内 

3 回部会 06. 3.29 R6 年度活動計画について 会議室 

 

（１－２）事業推進委員会（地域組織部会） 

合同班長会議 05. 5.19 

令和 5 年度 事業計画について  

定時総会について（6/8 開催）  

その他 

ネーブル見附 

1 回部会 05. 7.13 地区会員忘年会について  会議室 

2 回部会 05.11.30 地区会員忘年会について  会議室 

会員忘年会 05.12. 2 会員忘年会開催 87 名  原の湯 

 

 

 



（１－３）事業推進委員会（福祉サービス部会） 

1 回部会 05. 6.29 R5 年度活動計画について 会議室 

2 回部会 05. 8.31 
女性限定入会説明会、会員向け講習会に

ついて 
会議室 

女性限定 

入会説明会 
05. 9.11  

センター紹介､女性会員の体験談、相談 

コーナー 
ネーブルみつけ 

健康教室 05.10.19 講話「免疫について」、体操 中央公民館 

3 回部会 05.11.14 
女性限定入会説明会、料理講習会につい

て 
会議室 

女性限定 

入会説明会 
05.11.21 

センター紹介､女性会員体験談、 

相談コーナー  
ネーブルみつけ 

料理講習会 05.12.11 料理講習会 会議室 

4 回部会 06. 3.19 R6 年度活動計画について 会議室 

 

（２）広報委員会 

1 回会議 05．4.18 会報 61 号編集方針､担当決め 会議室 

2 回会議 05．5.25 会報 61 号編集について 会議室 

3 回会議 05．6. 9 会報 61 号ゲラ刷り、校正について 会議室 

広報誌発行 05. 6.23 ふれあいみつけ 61 号  

4 回会議 05.10.10 会報 62 号編集方針､担当決め 会議室 

5 回会議  05.11.30 会報 62 号編集について 会議室 

6 回会議  05.12.11 会報 62 号ゲラ刷り、校正について 会議室 

広報誌発行 06. 1.15 ふれあいみつけ 62 号  

 

（３）安全対策委員会 

１回会議 05. 4.21 R5 年度 事業実施計画について 会議室 

２回会議 05. 6.16 普通救命講習会・事故中間報告他､ 会議室 

安全事業 05. 6.16 安全就業のぼりたて 委員長他 

県シ研修 05. 6.29 安全適正就業推進研修会 3 名 ﾕﾆｿﾞﾝﾌﾟﾗｻﾞ 

安全事業 05．9.22 普通救命講習会 20 名 北谷公民館 

安全事業 05. 9.23 交通安全チャレンジ 100 参加 交通安全協会 

３回会議 05.10.06 年末安全講習 他 会議室 

安全事業 05.12. 9 安全適正就業講習会 割烹原の湯 

４回会議 06. 2.16 R5 事業総括  他 会議室 

安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 

(屋外・派遣) 

05. 6. 1 屋外 4 ヶ所 05．6. 22 屋外 3 ヶ所 05. 7.20 屋外 5 ヶ所 

05. 8. 8 屋外 4 ヶ所 05. 8. 31 屋外 4 ヶ所 05. 9.21 屋外 3 ヶ所 

05.10.12 屋外 4 ヶ所 05.11. 1 屋外 4 ヶ所 06. 2.15 派遣 3 ヶ所 

 計 9 回 34 ヶ所 

 

 



（４）アンテナショップ実行委員会 

１回会議 05. 10.25 ぷらむの運営について 会議室 

 

３．各種講習会実施状況 

（１）見附市シルバー人材センター主催 

事 業 名 開 催 日 日 数 延参加数 会 場 

草刈班安全講習会 05. 6. 9 1 日間 20 名 月見台草地 

墓清掃講習会 05. 7.13 1 日間 7 名 総持寺 

冬囲技術講習会 05.10. 5 1 日間 5 名 センター構内 

冬囲班安全講習会 05. 9.29 1 日間 25 名 北谷公民館 

除雪安全講習会 05.12.12 1 日間 13 名 センター構内 

刈払機取扱講習 06. 3.25 1 日間 7 名 安全講習センター  

伐木特別教育 06．3.20 3 日間 1 名 安全講習センター  

 

（２）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催 

講習名 開 催 日  日 数 延参加数   会 場 

庭木の剪定 (基礎)講習  05. 7.11～12   2 日間    24 名 下水終末処理場 

 

４．上部団体等の会議・研修会・交流会出席 

（１）（公社）全国シルバー人材センター事業協会主催 

定時総会 05. 6.222 理事長、局長 東京都 

派遣元責任者講習会  05. 8.17～18 職員１名  東京都  

職業紹介責任者講習会 06. 1.11～12 職員１名 東京都 

 

（２）（公社）北信越シルバー人材センター連絡協議会主催 

定時総会 05. 7.20 理事長、局長 新潟市 

職員研修会 05.11.21～22 職員 1 名 湯沢市 

 

（３）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催 

第 1 回事務局長会議 05. 5.29 局長 新潟市 

定時総会 05. 6.20 理事長、局長  新潟市 

安全・適正就業推進研修会 05. 6.29 職員 1 名他 3 名 新潟市 

第 2 回事務局長会議  05.10.12 局長  新潟市  

役員研修会  05.11. 2 理事長、局長他  長岡市  

契約会計研修会 05.12. 4 局長、職員１名 新潟市 

第 3 回事務局長会議 06. 1.31 欠席  

 

（４）視察研修 

阿賀野市シルバー人材センター来所  05.  7.  7 理事長・局長  会議室  

柏崎市シルバー人材センター 訪問  06.  2. 22 局長・職員１名  柏崎市  



(５）その他 

ＮＲＩセミナー研修会  05. 6.23 職員 2 名  オンライン  

社協 募金助成委員会  05. 7.28 局長  福祉センター  

長岡市シルバー人材センター40 周年  05.10.20 理事長・局長  長岡市  

近隣市ＳＣ職員研修会  05.11.11 局長、職員 4 名  五泉市  

社協 募金助成委員会  06. 3.26 局長  福祉センター  

社協 評議委員会  06. 3.26 局長  福祉センター  

 

５．地域奉仕活動等   

（１）センター 

見附まつり奉仕清掃 05. 7.25 参加者 26 名 中央公民館周辺 

 

（２）歌でふれあい隊 

1 回施設訪問 05. 7.19 参加者  6 名 坂井園 

2 回施設訪問 05. 9.17 参加者  5 名 春日和 

3 回施設訪問 05. 9.20 参加者  4 名 みつけワークス 

4 回施設訪問 05.11.12 参加者  5 名 ふぁみりあ 

5 回施設訪問 05.12.19 参加者  4 名 みつけワークス 

 

６．入会説明会実施状況 

毎月第２・３水曜日開催 参加人数   87 名 センター・今町公民館 

女性限定説明会 5. 9.11 参加人数    4 名 ネーブルみつけ 

女性限定説明会 5.11.21 参加人数    10 名 ネーブルみつけ  

 

７．シルバーショップぷらむ 

販売実績 05.4.1～06.3.31 578,725 円 

 

８.ミニプラン（日帰り旅行） 

うみがたり 05. 7. 7 局長、会員 5 名 上越市 

魚沼の里 05. 7. 27 局長、会員 6 名 魚沼市 

パークゴルフ 05. 9. 7 局長、会員 5 名 長岡市 

 



年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

05. 7.28 清掃 男
就業中、水路を飛び越えようとした際、体勢を崩し転倒し左肋骨
骨折。

05. 8. 4 分別処理 男
不燃ごみの分別作業中に、割れていたガラスが右手、手の平に
刺さり負傷した。（厚いゴム手袋をしていた。）

05.10.12 剪定 男 斎場緑地にてつる草を除去作業中にスズメバチに刺された。

年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

05. 9.09 草刈 男 園庭の草刈り作業において園舎窓ガラスを破損した。

05. 9.27 剪定 男
企業の緑地整備作業（除草・低木伐採等）においてつる草（葛）
の除去作業中にケーブルの被覆を損傷した。

年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

05. 5. 4
派遣
（送迎）

男
施設利用者送迎中、交差点（青信号）にて進行中、左坂道から
小３男子が信号無視で進入し左側面に衝突した。（右手首骨折
2日間入院）

05. 5.19 樽修繕 男
昼食時自宅に帰る際自家用車で運転を誤り擁壁に衝突。車止め
ブロックを取水口に落とした。

05.10.19 障子張り 男 障子張替え作業中、誤って戸のガラスを破損させた。

9.事故発生状況

（1）　傷害事故　　　3件　

（２）　賠償事故　　2件

（３）　賠償事故（保険適用外）　3件



３ 会員の現状 （令和６年３月３１日現在） 

 

（１） 会員数、平均年齢及び最高年齢 

 会員数 構成比 平均年齢 最高年齢 

男 291名 60.5％ 75.0歳 88歳 

女 190名 39.5％ 72.6歳 87歳 

計 481名 100％ 74.0歳 － 

 

（２）会員の年齢別構成 

 60～64 歳 65～69 歳 70～74 歳 75～79 歳 80 歳以上 計 

男  5  40 106 89 51 291 

女 10  49  65 53 13 190 

計 15  89 171 142 64 481 

構成比 3.1％ 18.5％ 35.6％ 29.5％ 13.3％ 100％ 

 

（３）地区別会員数 

 東見附地区 西見附地区 南見附地区 今・新地区 計 

男 58  75 81 77 291 

女 47 50 38 55 190 

計 105 125 119  132 481 

 

（４）希望職群別会員数 

職   群 職  種 男 女 計 構成比 

技 術 群 運転、点検、指導 42 1 43 8.9％ 

技 能 群 庭木、表具、塗装 55 14 69 14.3％ 

事務整理群 一般事務、筆耕 13 14 27  5.6％ 

管 理 群 施設管理、駐車場 55 2 57  11.9％ 

折衝外交群 集金、配達、検針 15 3 18  3.8％ 

一般作業群 除草、清掃、軽作業 107 106 213 44.3％ 

サービス群 家事援助、保育補助 4 50 54 11.2％ 

計 291 190 481 100.0％ 

 

（５）年間退会者数 

 理由 

区分 
病気 就職 死亡 転居 

希望する

仕事なし 

就業機会

提供不足 

家庭の

事情 
加齢 その他 合計 

男 15 4 2 0 1 2 5 6 4 39 

女  8 3 0 0 1 0 3 10 2 27 

計 23 7 2 0  2 2 8 16 6 66 

 



４ 令和５年度 事業実績（請負・委任） :

(1)　受託事業月別実績

就

業

入　　会 退　　会 計 公　　共 事業所 家　庭 計 実人員 延人員 率 配分金 材料費 事務費 合　　計

人 人 人 件 件 件 件 人 人 ％ 円 円 円 円

４ 16 1 507 29 75 119 223 232 2,064 45.8 9,249,878 443,649 1,180,444 10,873,971 24.2 8.9

５ 9 0 516 37 115 240 392 241 2,711 46.7 12,405,629 1,078,597 1,627,956 15,112,182 19.1 11.2

６ 6 6 516 46 138 227 411 252 2,810 48.8 13,411,333 1,695,871 1,800,893 16,908,097 17.0 11.2

7 2 10 508 39 117 241 397 247 2,839 48.6 13,357,422 1,819,858 1,792,790 16,970,070 18.8 11.5

８ 3 2 509 34 100 196 330 245 2,372 48.1 10,706,705 912,799 1,398,056 13,017,560 20.6 9.7

９ 6 1 514 41 100 142 283 230 2,221 44.7 10,590,426 1,411,840 1,369,882 13,372,148 23.6 9.7

１０ 3 3 514 40 105 241 386 238 2,772 46.3 12,823,888 2,327,094 1,702,218 16,853,200 18.4 11.6

１１ 9 4 519 49 104 257 410 238 2,845 45.9 12,741,908 1,837,078 1,706,885 16,285,871 18.7 12.0

１２ 1 4 516 25 88 92 205 232 2,101 45.0 8,450,318 544,298 1,086,878 10,081,494 20.6 9.1

１ 0 0 516 33 73 24 130 200 1,797 38.8 7,141,969 23,928 885,868 8,051,765 25.6 9.0

２ 0 6 510 30 69 20 119 193 1,831 37.8 7,224,926 48,856 907,734 8,181,516 23.7 9.5

３ 0 29 481 54 104 217 375 222 2,786 46.2 10,137,109 253,806 1,313,619 11,704,534 25.0 12.5

合計 55 66 481 457 1,188 2,016 3,661 2,770 29,149 128,241,511 12,397,674 16,773,223 157,412,408 20.7 10.5

受託収入
のうち公
共事業の
占める割
合　　％

１人当りの
就業日数
（月平均）

日別

月 会      員      数 受      託     件     数 就 業 人 員 受      託      収      入



（１）派遣労働登録会員数 （２）派遣期間別受注件数

区　分 会員数(人) 件数(件)

男　性 123 4

女　性 136 4

合　計 259 15

14

76

113

（３）公共・民間別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

公　共 23 5,658 19,081,970 5,433,329 24,515,299

事業所 88 14,847 53,661,153 15,680,207 69,341,360

家　庭 2 8 65,326 20,903 86,229

合　計 113 206 20,513 72,808,449 21,134,439 93,942,888

（４）職群別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

管 理 的 職 業 0 0 0 0 0

専門的技術的
職 業 12 3,238 8,569,007 2,438,358 11,007,365

事 務 的 職 業 5 831 3,697,773 996,884 4,694,657

販 売 の 職 業 10 940 3,140,268 997,524 4,137,792

サ ー ビ ス の
職 業 14 2,530 8,686,389 2,586,538 11,272,927

保 安 の 職 業 0 0 0 0 0

農 林 漁 業 の
職 業 4 138 789,836 252,745 1,042,581

生 産 工 程 の
職 業 26 5,485 20,828,111 6,102,993 26,931,104

輸 送 ・ 機 械
運 転 の 職 業 15 3,035 13,019,956 3,675,246 16,695,202

建設・採掘の
職 業 0 0 0 0 0

運 搬 ・ 清 掃
包装等の職業 27 4,316 14,077,109 4,084,151 18,161,260

合 計 113 206 20,513 72,808,449 21,134,439 93,942,888

５ シルバー派遣事業実績

区 分
契約金額（円）

区 分
契約金額（円）

　１０日以上１ヶ月未満

　１ヶ月以上３ヶ月未満

　３ヶ月以上６ヶ月未満

　６ヶ月以上

　１０日未満

合　計

派 遣 期 間



６ 事業実績の推移（過去５ヶ年）

(1)　会員数

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

346名 324 名 311名 298名 291名

201名 188 名 194名 194名 190名

547名 512 名 505名 492名 481名

68 名 49 名 70 名 68 名 55 名

81 名 84 名 77 名 81 名 66 名

(２)　会員の年齢構成

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

31名 25名 30名 19名 15名

145名 119名 101名 91名 89名

371名 368名 374名 382名 377名

547名 512名 505名 492名 481名

(３)　受託数

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

公　共 505件 431 件 444件 446件 457件

事業所 1,243件 1,101 件 1,082 件 1,171件 1,188件

家　庭 2,351件 2,138 件 2,363 件 2,194件 2,016件

公　共 17件 54 件 46件 33件 23件

事業所 101件 97 件 73件 78件 88件

家　庭 1件 0件 4件 2件 2件

4,218件 3,821 件 4,012 件 3,924件 3,774件

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

公　共 29,140千円 25,886千円 28,299 千円 28,135 千円 27,644千円

事業所 83,401千円 73,714千円 75,908 千円 80,937 千円 74,937千円

家　庭 27,977千円 28,047千円 29,583 千円 27,819 千円 25,660千円

公　共 12,093千円 17,861千円 15,755 千円 18,326 千円 19,082千円

事業所 62,963千円 50,653千円 51,015 千円 57,564 千円 53,661千円

家　庭 19千円 0千円 200 千円 66千円 65千円

215,593 千円 196,161 千円 200,760 千円 212,847 千円 201,049 千円

(5)　就業率

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

93.6% 93.0% 95.4% 95.5% 94.2%

実人員 369人 338 人 346人 335人 327人

延人員 33,447人日 29,804人日 30,311 人日 29,648 人日 29,648人日

実人員 228人 216 人 221人 221人 203人

延人員 23,730人日 23,774人日 21,347 人日 22,921 人日 20,513人日

512人 476 人 482人 470人 453人

57,177 人日 53,578 人日 51,658 人日 52,569 人日 50,161 人日

男　性

女　性

合　計

入会会員

退会会員

６０歳～６４歳

６５歳～６９歳

７０歳以上

合計

請負
委任

派遣

合　計

(４)　配分金・賃金

請負
委任

実人員（重複除く）

延人員合計

派遣

合　計

就業率（合算）

請負
委任

派遣



（単位　円）

年 度 配分金収入 事 務 費 材 料 費 派 遣 契 約 合 計

令和元年度 140,518,900 14,260,188 10,717,108 97,451,358 262,947,554

令和２年度 127,648,217 12,855,903 11,090,303 87,229,100 238,823,523

令和3年度 133,789,507 13,780,953 13,643,088 86,575,269 247,788,817

令和4年度 136,890,806 16,184,511 13,682,355 97,962,849 264,720,521

令和5年度 128,241,511 16,773,223 12,397,674 93,942,888 251,355,296

　

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

30,000

令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

万円

配分金収入 事務費 材料費 派遣契約


