
第 1 号議案

令和 4 年度事業報告

１． 概 要

我が国の経済は、新型コロナウイルスが終息へ向かいつつあるなか、長期化す

るロシアによるウクライナ侵略や世界での影響力を高める中国と米国との緊張

関係により、今後厳しい経済情勢に陥ることが想定されます。

そんな中、当センターでは会員の元気さと働く意欲をＰＲするため、コロナ禍

のもと開催された各種イベントに積極的に参加するとともに、役職員一丸となっ

て企業訪問、就業開拓の推進に努めて参りました。

なお、令和 4 年度の事業実績について、契約金額は 264,720 千円で前年度

比 6.8%増でした。内訳ですが、請負契約金額 166,757 千円（前年度比 3.4%

増）、派遣契約金額 97,963 千円（前年度比 13.2％増）となっております。会

員数は減ったものの、企業からの受注が徐々に増えてきたことと公共からの新規

受注があったため、昨年度を上回る契約実績となりました。

しかし会員数については、492 名と前年度に比べ 13 名の減となっておりま

す。定年延長や再雇用期間の延長などに伴い、新規入会者数よりも、病気や加齢、

家庭の事情等を理由に退会される方が多くなっております。

最後に安全就業について、安全対策委員をはじめ、会員一同事故ゼロを目指し

努力してきたところでありますが、保険適用事故は３件、派遣が３件と少なかっ

たのですが、障子作業が５件と多くなっています。高齢者特有の注意力分散対策

に努め、今後とも安全就業を最優先に、一層事故防止と安全講習に取り組んで参

りたいと思います。

以下、令和４年度事業概要について説明させていただきます。

区  分 令和４年度 令和 3 年度 前年度比

就業延人員 29,648 人 30,311 人 97.8%

請負契約金額 166,757 千円 161,214 千円 103.4%

派遣延人員 22,921 人 21,347 人 107.4%

派遣契約金額 97,963 千円 86,575 千円 113.2%

会員数 492 人 505 人 97.4%



２ 令和４年度 事業の概要

1.組織運営会議等

（１）定時総会

令和 4 年度 第 1 回定時総会 Ｒ4．6．6（月） 中央公民館大ホール

      会員数 522 名 出席者 64 名 委任状提出者 333 名  

〈議題〉① 令和３年度事業報告について   

② 令和３年度会計決算報告について

③ 役員の報酬及び費用に関する規程の一部改正について

④ 公益社団法人の役員の選任について

（２）理事会

第 1 回 理事会  Ｒ4．5．11    

〈議題〉①令和 3 年度 事業報告について

    ②令和 3 年度 収支決算について

③役員改選について

第 2 回 理事会  R4． 6． 6  

〈議題〉①代表理事選定について

第 3 回 理事会  R4． 8． 5

〈議題〉①賛助会員について

②文書の廃棄処分について

第 4 回 理事会  R4．12．16     

〈議題〉①令和５年度 市補助金要望について

  ②作業班長手当について

③会費規程について

第 5 回 理事会  R5. 3．23    

〈議題〉①令和 4 年度第１回補正予算書（案）について

②職員給与規則の改正について

③シルバー保険の契約について

④令和 5 年度事業計画書及び収支予算書（案）について

⑤安全就業確保に関する規程及び安全就業基準の改正について



（３）監事会

第 1 回 業務監査 R4．5．6      センター会議室

    令和 4 年度業務監査の実施 対象期間（03.10.1～04.3.31）

第 2 回 業務監査 R4.12. 1     センター会議室

    令和 4 年度業務監査の実施 対象期間（04.4.1～04.9.30）

２．各種委員会等の活動実施状況

（１）事業推進委員会（総務部会）

市長訪問 05. 1. 5 市長及び各課長へ新年あいさつ 市役所

（１－１）事業推進委員会（事業開拓部会）

1 回部会 04. 6.28 R4 年度活動計画について 会議室

企業訪問 04. 6.29

～7. 6
賛助会員訪問 市内

普及啓発活動 04. 7.14 市内チラシ配布 市内

2 回部会 04.11. 2 普及啓発活動について 会議室

普及啓発活動
04.11. 5

～11. 6
みつけ秋の物産まつりに出店し PR 活動 ネーブルみつけ

普及啓発活動
04.11.19

～11.20
シルバーフェスタ会場にて PR 活動 ネーブルみつけ

企業訪問会議 04.11.28 理事、事業開拓部会合同企業訪問について 会議室

企業訪問
04.11.30

～12.20
請負契約企業訪問 市内

3 回部会 05. 1.20 賛助会員への訪問について 会議室

企業訪問
05. 1.23

～1.31
賛助会員訪問 市内

（１－２）事業推進委員会（地域組織部会）

1 回部会 04. 9.21 地区会員忘年会について 会議室

合同会議 04.10.31

令和４年度 シルバー事業概要について

会員忘年会について

会員作品展について

ネーブル見附

（１－３）事業推進委員会（福祉サービス部会）

1 回部会 04. 6.27 R4 年度活動計画について 会議室

2 回部会 04. 9. 8 女性限定入会説明会について 会議室

女性限定

入会説明会
04. 9.21

センター紹介､女性会員の体験談、質問

コーナー
ネーブルみつけ



3 回部会 04.10.24 掃除講習会について 会議室

掃除講習会 04.10.25 市民向け掃除講習会 会議室

4 回部会 04.11.22 女性限定入会説明会について 会議室

女性限定

入会説明会
04.11.24

センター紹介､女性会員の体験談、相談

コーナー
ネーブルみつけ

5 回部会 05.03.30 R5 年度活動計画について 会議室

（２）広報委員会

1 回会議 04．4.18 会報 59 号編集方針､担当決め 会議室

2 回会議 04．5.23 会報 59 号編集について 会議室

3 回会議 04．6. 2 会報 59 号ゲラ刷り、校正について 会議室

広報誌発行 04. 6.20 ふれあいみつけ 59 号

4 回会議 04.10. 5 会報 60 号編集方針､担当決め 会議室

5 回会議 04.12. 2 会報 60 号編集について 会議室

6 回会議 04.12.13 会報 60 号ゲラ刷り、校正について 会議室

広報誌発行 05. 1.15 ふれあいみつけ 60 号

（３）安全対策委員会

１回会議 04. 5.13 R4 年度 事業実施計画について 会議室

２回会議 04. 6.17 普通救命講習会・事故中間報告他､ 会議室

安全事業 04. 6.17 安全就業のぼりたて 委員長他

県シ研修 04. 6.29 安全適正就業推進研修会 3 名 ﾕﾆｿﾞﾝﾌﾟﾗｻﾞ

県シパト 04. 7.20 連合安全パトロール 2 名 弥彦村 SC

安全事業 04. 9.23 交通安全チャレンジ 100 参加 交通安全協会

安全事業 04.10. 5 普通救命講習会 20 名 北谷公民館

３回会議 04.10.14 R4 事業経過・就業規程・基準改正 他 会議室

安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ

(屋外・派遣)

04. 6. 2 屋外 5 ヶ所 04．7. 7 屋外 5 ヶ所 04. 7.28 屋外 5 ヶ所

04. 8. 4 屋外 3 ヶ所 04. 9. 1 屋外 3 ヶ所 04. 9.29 屋外 3 ヶ所

04.10.20 屋外 3 ヶ所 04.11.10 屋外 5 ヶ所 05. 2.16 派遣 3 ヶ所

計 9 回 35 ヶ所

（４）アンテナショップ実行委員会

１回会議 04. 7.26 ぷらむの運営について 会議室

３．各種講習会実施状況

（１）見附市シルバー人材センター主催

事 業 名 開 催 日 日 数 延参加数 会 場

草刈班安全講習会 04. 6.10 1 日間 18 名 月見台草地

剪定班安全講習会 04. 7. 8 1 日間 13 名 会議室（大）

墓清掃講習会 04. 7.13 1 日間 7 名 総持寺



冬囲技術講習会 04.10. 4 1 日間 5 名 センター構内

冬囲班安全講習会 04.10. 7 1 日間 25 名 北谷公民館

襖・障子張り講習会
04.10.18

～10.19
2 日間 12 名 作業所

除雪安全講習会 04.12.13 1 日間 13 名 センター構内

（２）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催

講習名 開 催 日 日 数 延参加数   会 場

筆耕のしごと説明会 04.10.28 1 日間   9 名 会議室

筆耕のしごと講習 04.12.8、12.12 2 日間 13 名 会議室

４．上部団体等の会議・研修会・交流会出席

（１）（公社）全国シルバー人材センター事業協会主催

定時総会 04. 6.23 書面議決

新任理事長研修会 04.11.10 理事長 東京都

シルバー事業情報交換会議 05. 3. 3～24 局長、職員 1 名 オンライン

（２）（公社）北信越シルバー人材センター連絡協議会主催

定時総会 04. 7 書面議決

（３）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催

定時総会 04. 6.22 理事長、局長 新潟市

安全・適正就業推進研修会 04. 6.29 職員 1 名他 3 名 新潟市

第 1 回事務局長会議 04. 7.14 局長 新潟市

インボイス制度研修会 04. 9.16 局長他１名 新潟市

第 2 回事務局長会議 04.10.25 局長 新潟市

派遣・請負業務担当者研修 04.11.15 職員１名 オンライン

シニア人材活用セミナー 04.11.28 局長 新潟市

衛生委員会意見交換会 04.12.23 職員１名 オンライン

会計担当職員研修 05. 1.12 職員２名 オンライン

第 3 回事務局長会議 05. 1.26 局長 オンライン

福祉・家事研修会 05. 1.27 職員２名 オンライン

(４）その他

派遣元責任者講習 04. 7.21 職員 1 名 東京都

ＮＲＩユーザー研修会 04.8.18～23 局長、職員 2 名 オンライン

ＮＲＩ「エイジレス 80 ポイント管理機

能」セミナー

04.10.13

～11.11
局長、職員 1 名 オンライン



５．地域奉仕活動等

見附まつり奉仕清掃 04. 7.25 参加者 29 名 中央公民館周辺

６．入会説明会実施状況

毎月第２・３水曜日開催 参加人数   83 名 センター・今町公民館

女性限定説明会 4. 9.21 参加人数   16 名 ネーブルみつけ

女性限定説明会 4.11.24 参加人数   9 名 ネーブルみつけ

７．シルバーショップぷらむ

販売実績 04.4.1～05.3.31 535,620 円



年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

04. 7.16
請負

施設管理
男 夜間、駐車場の確認中段差に気付かず、転倒し右手小指を捻挫。

04. 5.25 草刈 男
排水路堤防天端の刈払い作業中、小石を飛ばし、走行中の自動車の後部窓ガ
ラスを破損した。

04. 9.22 草刈 男
駐車場周囲草刈り作業にて車両の後部ウィンドウガラスを損傷した。
（作業該当者4名　主不明）

年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

04.  4.19 派遣 女
自転車で帰宅途中、道路で落下物を避けようとして、バランスを崩して転倒し
頭を打った。脳内出血、後遺症残る（労災適用）

04.  8.31 派遣 男
作業現場にて、リフト（2.5ｔ）に右後輪に右足甲を踏まれ転倒した。
（労災適用）

年月日 作業内容 性別 事　　故　　発　　生　　状　　況

04. 5. 9
請負

障子張り
男

お客様宅にて、車両をバックさせたところ、カーポートの柱に気付かず
衝突した。

04. 5.11
請負

障子張り
男 障子張替え作業中、誤って戸のガラスを破損させた。

04. 6. 9
請負

障子張り
男 障子張替え作業中、誤って戸のガラスを破損させた。

04. 6.15 派遣 女 掃除道具の入っている扉に鍵をさしたまま現場を離れカギを紛失。

04. 8. 8
請負

障子張り
男

納品運搬中に、車内で障子戸が倒れ、荷台にあった脚立の足に当たり、
障子戸の下の部分を損傷。

04.12.15
請負

障子張り
男

車両の方向転換する際、後方の安全確認を怠り電柱に接触し車両後部ドア、
パンパーを損傷する。

8.事故発生状況

（1）　傷害事故　　　1件　

（２）　賠償事故　　2件

（３）　傷害事故（保険適用外）　2件

（４）　賠償事故（保険適用外）　6件



３ 会 員 の 現 状 （令和５年３月３１日現在）

（１） 会員数、平均年齢及び最高年齢

会員数 構成比 平均年齢 最高年齢

男 298 名 60.6％ 74.4 歳 87 歳

女 194 名 39.4％ 72.2 歳 86 歳

計 492 名 100％ 73.5 歳 －

（２）会員の年齢別構成

60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳 80 歳以上 計

男 3 51 121 80 43 298

女 16 40 82 47 9 194

計 19 91 203 127 52 492

構成比 3.8％ 18.5％ 41.3％ 25.8％ 10.6％ 100％

（３）地区別会員数

東見附地区 西見附地区 南見附地区 今・新地区 計

男 59 76 83 80 298

女 48 49 39 58 194

計 107 125 122 138 492

（４）職群別就業状況

職   群 職  種 男 女 計 構成比

技 術 群 運転、点検、指導 42 1 43 8.7％

技 能 群 庭木、表具、塗装 54 17 71 14.4％

事務整理群 一般事務、筆耕 14 14 28 5.7％

管 理 群 施設管理、駐車場 57 3 60 12.2％

折衝外交群 集金、配達、検針 13 3 16 3.3％

一般作業群 除草、清掃、軽作業 113 106 219 44.5％

サービス群 家事援助、保育補助 5 50 55 11.2％

計 298 194 492 100.0％

（５）年間退会者数

理由

区分
病気 就職 死亡 転居

希望する

仕事なし

就業機会

提供不足

家庭の

事情
加齢 その他 合計

男 11 9 2 0 1 0 4 9 7 43

女 10 7 0 1 2 3 6 3 6 38

計 21 16 2 1 3 3 10 12 13 81



(1)　受託事業月別実績

就

業

入　　会 退　　会 計 公　　共 事業所 家　庭 計 実人員 延人員 率 配分金 材料費 事務費 合　　計

人 人 人 件 件 件 件 人 人 ％ 円 円 円 円

４ 15 1 519 29 86 132 247 240 2,192 46.2 9,835,447 462,931 1,080,683 11,379,061 21.8 9.1

５ 4 1 522 36 113 273 422 249 2,843 47.7 12,944,781 1,546,226 1,532,892 16,023,899 19.6 11.4

６ 9 1 530 37 138 265 440 249 2,978 47.0 14,338,256 1,698,574 1,756,695 17,793,525 15.2 12.0

7 2 5 527 42 124 237 403 255 2,968 48.4 14,587,141 1,954,091 1,793,950 18,335,182 19.3 11.6

８ 7 1 533 32 83 222 337 254 2,573 47.7 11,615,860 1,268,696 1,402,602 14,287,158 16.9 10.1

９ 7 2 538 37 105 172 314 239 2,386 44.4 11,308,932 1,510,364 1,318,974 14,138,270 21.2 10.0

１０ 5 0 543 50 98 226 374 244 2,754 44.9 13,489,598 1,957,312 1,620,298 17,067,208 18.9 11.3

１１ 7 1 549 46 104 276 426 256 3,095 46.6 15,640,683 2,282,433 1,975,001 19,898,117 16.2 12.1

１２ 4 3 550 28 78 83 189 231 1,848 42.0 8,391,592 283,070 937,456 9,612,118 21.0 8.0

１ 2 6 546 26 67 43 136 199 1,632 36.4 6,957,192 55,749 737,311 7,750,252 24.1 8.2

２ 3 5 544 27 64 19 110 196 1,702 36.0 7,249,549 2,000 811,412 8,062,961 22.9 8.7

３ 3 55 492 56 111 246 413 224 2,677 45.5 10,531,775 660,909 1,217,237 12,409,921 22.2 12.0

合計 68 81 492 446 1,171 2,194 3,811 2,836 29,648 136,890,806 13,682,355 16,184,511 166,757,672 19.3 10.4

４ 令和4年度 事業実績（請負・委任）

受託収入
のうち公
共事業の
占める割
合　　％

１人当りの
就業日数
（月平均）

日別

月 会      員      数 受      託     件     数 就 業 人 員 受      託      収      入



（１）派遣労働登録会員数 （２）派遣期間別受注件数

区　分 会員数(人) 件数(件)

男　性 119 2

女　性 131 6

合　計 250 13

12

80

113

（３）公共・民間別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

公　共 33 7,079 18,325,832 5,138,586 23,464,418

事業所 78 15,834 57,564,343 16,847,216 74,411,559

家　庭 2 8 65,813 21,059 86,872

合　計 113 221 22,921 75,955,988 22,006,861 97,962,849

（４）職群別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

管 理 的 職 業 0 0 0 0 0

専 門 的 技 術 的
職 業 6 2,898 6,945,049 1,927,519 8,872,568

事 務 的 職 業 5 593 2,673,882 854,279 3,528,161

販 売 の 職 業 7 759 2,325,656 717,343 3,042,999

サ ー ビ ス の
職 業 13 2,276 6,548,651 1,924,008 8,472,659

保 安 の 職 業 0 0 0 0 0

農 林 漁 業 の
職 業 2 8 65,813 21,059 86,872

生 産 工 程 の
職 業 25 6,519 25,835,564 7,674,595 33,510,159

輸 送 ・ 機 械
運 転 の 職 業 17 3,355 13,751,960 3,662,544 17,414,504

建 設 ・ 採 掘 の
職 業 0 0 0 0 0

運 搬 ・ 清 掃
包 装 等 の 職 業 38 6,513 17,809,413 5,225,514 23,034,927

合 計 113 221 22,921 75,955,988 22,006,861 97,962,849

５ シルバー派遣事業実績

区 分
契約金額（円）

区 分
契約金額（円）

　１０日以上１ヶ月未満

　１ヶ月以上３ヶ月未満

　３ヶ月以上６ヶ月未満

　６ヶ月以上

　１０日未満

合　計

派 遣 期 間



６ 事業実績の推移（過去５ヶ年）

(1)　会員数

平成30年 令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度

352 名 346 名 324 名 311 名 298 名

208 名 201 名 188 名 194 名 194 名

560 名 547 名 512 名 505 名 492 名

57 名 68 名 49 名 70 名 68 名

85 名 81 名 84 名 77 名 81 名

(２)　会員の年齢構成

平成30年 令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度

34名 31名 25名 30名 19名

175名 145名 119名 101名 91名

351名 371名 368名 374名 382名

560名 547名 512名 505名 492名

(３)　受託数

平成30年 令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度

公　共 560 件 505 件 431 件 444 件 446 件

事業所 1,250 件 1,243 件 1,101 件 1,082 件 1,171 件

家　庭 2,463 件 2,351 件 2,138 件 2,363 件 2,194 件

公　共 14 件 17 件 54 件 46 件 33 件

事業所 89 件 101 件 97 件 73 件 78 件

家　庭 3 件 1 件 0 件 4 件 2 件

4,379 件 4,218 件 3,821 件 4,012 件 3,924 件

平成30年 令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度

公　共 35,242 千円 29,140 千円 25,886 千円 28,299 千円 28,135 千円

事業所 75,014 千円 83,401 千円 73,714 千円 75,908 千円 80,937 千円

家　庭 29,338 千円 27,977 千円 28,047 千円 29,583 千円 27,819 千円

公　共 10,097 千円 12,093 千円 17,861 千円 15,755 千円 18,326 千円

事業所 76,414 千円 62,963 千円 50,653 千円 51,015 千円 57,564 千円

家　庭 56 千円 19 千円 0 千円 200 千円 66 千円

226,161 千円 215,593 千円 196,161 千円 200,760 千円 212,847 千円

(5)　就業率

平成30年 令和元年度 令和２年度 令和3年度 令和4年度

98.0% 93.6% 93.0% 95.4% 95.5%

実人員 371 人 369 人 338 人 346 人 335 人

延人員 34,744 人日 33,447 人日 29,804 人日 30,311 人日 29,648 人日

実人員 251 人 228 人 216 人 221 人 221 人

延人員 29,037 人日 23,730 人日 23,774 人日 21,347 人日 22,921 人日

549 人 512 人 476 人 482 人 470 人

63,781 人日 57,177 人日 53,578 人日 51,658 人日 52,569 人日

実人員（重複除く）

延人員合計

派遣

合　計

就業率（合算）

請負
委任

派遣

請負
委任

派遣

合　計

(４)　配分金・賃金

請負
委任

～６４歳

６５歳～６９歳

７０歳以上

合計

男　性

女　性

合　計

入会会員

退会会員



（６） 事業収入 （単位　円）

年 度 配分金 収入 事 務 費 材 料 費 派 遣 契 約 合 計

平成30年度 139,593,726 13,998,206 10,358,130 111,297,300 275,247,362

令和元年度 140,518,900 14,260,188 10,717,108 97,451,358 262,947,554

令和２年度 127,648,217 12,855,903 11,090,303 87,229,100 238,823,523

令和3年度 133,789,507 13,780,953 13,643,088 86,575,269 247,788,817

令和4年度 136,890,806 16,184,511 13,682,355 97,962,849 264,720,521
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