
【第 1 号議案】                                                                                                                                    

令和元年度事業報告

１． 概 要

我が国の経済は、消費税増税の影響に新型コロナウイルス感染拡大危機が加わ

り、深い景気後退局面に入っております。

そんな中、当センターでは会員の元気さと働く意欲をＰＲするため、見附まつ

りや物産まつりをはじめとする市のイベントに積極的に参加するとともに、企業

訪問を強化、就業開拓の推進に努めて参りました。

また、会員の増強を図るため、定例就業相談会の外にハローワーク三条や見附

市と連携協力した入会説明会を毎月２回開催いたしました。

なお、令和元年度の事業実績について、契約金額は 262,947 千円で前年度比

4.5%の減でした。内訳ですが、請負契約金額 165,496 千円（前年度比 0.9%増）、

派遣契約金額 97,451 千円（前年度比 12.5％減）となっております。会員数の減

少による影響をカバーするため就業機会の拡大に努めて参りましたが、前年度を

下回る契約実績となりました。

減少傾向の止まない会員数については、547 名と前年度に比べ 13 名の減とな

っております。企業の定年延長や再雇用期間の延長などに伴い、新規入会者は

年々減少しており、加えて、病気や加齢、就職等を理由に退会される方が多くな

っております。

最後に安全就業について、安全対策委員をはじめ、会員一同事故ゼロを目指し

努力してきたところでありますが、除草作業中蜂に刺される事故や、車両運転中

の接触事故が相変わらず目立っております。高齢者特有の注意力分散対策に努め、

今後とも安全就業を最優先に、一層事故防止に取り組んで参りたいと思います。

以下、令和元年度事業概要について説明させていただきます。

区  分 令和元年度 平成 30 年度 前年度比

就業延人員 33,447 人 34,744 人 96.2％

請負契約金額 165,496 千円 163,950 千円 100.9％

派遣延人員 23,730 人 29,037 人 81.7％

派遣契約金額 97,451 千円 111,297 千円 87.5％

会 員 数 547 人 560 人 97.6％



２．令和元年度 事業の概要

1.組織運営会議等

（１）定時総会

令和元年度 第 1 回定時総会 Ｒ1．6．5（水） 中央公民館大ホール

      会員数 573 名 出席者 127 名 委任状提出者 327 名  

表彰会員 20 名

〈議題〉① 平成 30 年度事業報告について   

② 平成 30 年度会計決算報告について

（２）理事会

第 1 回 理事会  H31．4．26    

〈議題〉①平成 30 年度 事業報告について

   ②平成 30 年度 収支決算について

③賛助会員について

第 2 回 理事会  R1．7．30  

〈議題〉①賛助会員について

    ②文書の廃棄処分について

第 3 回 理事会  R1．11．20

〈議題〉①令和 2 年度 市補助金申請について

    ②会費免除会員について

第 4 回 理事会  R1．12．27     

〈議題〉①職員給与規則の一部改正について

    ②会費免除会員について

第 5 回 理事会  R2.3．24    

〈議題〉①令和元年度 第１回 補正予算（案）について

②令和２年度 事業計画（案）について

③令和 2 年度 収支予算（案）について

④会費未納会員について



（３）監事会

第 1 回 業務監査 H31．4．23      センター会議室

    平成 30 年度業務監査の実施 対象期間（30.10.1～31.3.31）

第 2 回 業務監査 R1.11．14     センター会議室

    令和元度業務監査の実施 対象期間（31.4.1～01.9.30）

２．各種委員会等の活動実施状況

（１）事業推進委員会（総務部会）

市長訪問 02. 1. 7 市長及び各課長へ新年あいさつ 市役所

（１－１）事業推進委員会（事業開拓部会）

1 回部会 31. 4.12 H31 年度活動計画について 会議室

2 回部会 01. 8. 5 普及啓発活動について他 会議室

普及啓発活動 01. 9.29
今町まちなかﾐｭﾆﾃｨｰイベント会場

PR 活動、やきいも販売
今町商店街

普及啓発活動 01.10.12 見附西ｺﾐｭﾆﾃｨｰイベント会場 PR 活動 ネーブルみつけ

先進地視察 01.10.24 会員増強の取り組みについて 三条市ＳＣ

普及啓発活動 01.11.3～4 見附市物産まつり PR 活動 ネーブルみつけ

普及啓発活動
01.11.16～

17
シルバーフェスタ会場チラシ配布 ネーブルみつけ

役員研修会 01. 2.19 同一労働同一賃金について 会議室

企業訪問 01.3.1～15 発注先へ「同一労働同一賃金」の説明 発注先

（１－２）事業推進委員会（地域組織部会）

1 回部会 01. 6.11 会員忘年会日程及び準備について ﾈｰﾌﾞﾙみつけ

2 回部会 01.11. 7 会員忘年会について 会議室

地域事業 01.12.15 会員忘年交流研修会  93 名 四季亭

（１－３）事業推進委員会（福祉サービス部会）

1 回部会 01. 6.19 R1 年度活動計画について 会議室

2 回部会部 01. 9. 4
市民向け講習会、

女性限定入会説明会について
会議室

3 回部会
01.10.30

市民向け料理講習会、

女性限定入会説明会について
会議室

料理講習会 01.11. 8 1 日間 20 名 中央公民館

4 回部会 01.11.25 女性限定入会説明会について 会議室

女性限定

入会説明会
01.11.28 女性限定入会説明会 ネーブルみつけ

5 回部会 02. 1. 7 料理講習会について 会議室

料理講習会 02. 2.28 1 日間 コロナウイルスにより中止 中央公民館



（２）広報委員会

1 回会議 31．4.16 会報 53 号編集方針､担当決め 会議室

2 回会議 01．5.23 会報 53 号編集について 会議室

3 回会議 01．5.30 会報 53 号ゲラ刷り、校正について 会議室

広報誌発行 01. 6.15 ふれあいみつけ 53 号

4 回会議 01.10. 8 会報 54 号編集方針､担当決め 会議室

5 回会議 01.12. 6 会報 54 号編集について 会議室

6 回会議 01.12.19 会報 54 号ゲラ刷り、校正について 会議室

広報誌発行 02. 1.15 ふれあいみつけ 54 号

（３）安全対策委員会

１回会議 01. 5.17 R1 年度 事業実施計画について 会議室

安全講習会 01. 6.18 県シ連 安全講習会 4 名参加 新潟ﾕﾆｿﾞﾝﾌﾟﾗｻﾞ

２回会議 01. 6.27 普通救命講習会他､安全のぼり立て 会議室

県シ連ﾊﾟﾄﾛｰﾙ 01. 7. 9 県シ連 安全・適正就業パトロール 小千谷 SC

安全事業 01. 9.23 交通安全チャレンジ 100 参加

救命講習会 01.10. 8 普通救命講習Ⅰ開催 25 名参加 中央公民館

３回会議 01.10. 9 安全就業講習会・事故中間報告 会議室

安全講習会 01.12.14 安全就業講習会 （健康運動教室指導員） 四季亭

安全事業 02. 1.15 運転能力・記憶力診断の案内 交通安全協会

安全ﾊﾟﾄﾛｰﾙ

(市内)

01．6.13 屋外 4 ヶ所 01．7.23 屋外 5 ヶ所 01. 8. 7 屋外 5 ヶ所

01. 9. 5 屋外 6 ヶ所 01.10. 3 屋外 3 ヶ所 01.11. 7 屋外 4 ヶ所

01.11.28 屋外 4 ヶ所 02. 2. 6 企業 4 ヶ所    計 8 回 35 ヶ所

（４）合同委員会

1 回会議 31. 4.26 平成 30 年度の活動報告について他

（５）アンテナショップ実行委員会

１回会議 01. 9.11 ぷらむの運営について 会議室

２回会議 01. 9.20 先進地視察について 会議室

３回会議 01. 9.26 ぷらむのレイアウトについて 会議室

視 察 01.12.24 先進地視察研修（野菜関係） 新潟市

４回会議 02. 1. 8 ぷらむの飾り付けについて 会議室

視 察 02. 1.10 先進地視察研修（工芸関係） 新潟市



３．各種講習会実施状況

（１）見附市シルバー人材センター主催

事 業 名 開 催 日 日 数 延参加数 会 場

草取り講習会 31. 4.20 1 日間 15 名 ｳｪﾙﾈｽﾀｳﾝ緑地

草刈り講習会 01. 6. 7 1 日間 11 名 月見台空き地

剪定講習会 01. 5.22 １日間 13 名 センター

お墓掃除講習会 01. 7.17 1 日間 7 名 総持寺

冬囲い講習会 01.10. 2 1 日間 10 名 中央公民館

草刈機取扱作業者 02. 3. 6. 1 日 14 人 中央公民館

（２）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催

講習名 開 催 日 日 数 参加数   会 場

保育補助員講習 01.9.17～18 2 日間   10 名 会議室

４．上部団体等の会議・研修会・交流会出席

（１）（公社）全国シルバー人材センター事業協会主催

定時総会 01. 6.20 局長 東京都

派遣事業実務担当者会議 01. 8. 2 職員１名 東京都

派遣事業実務担当者研修 01. 8. 7 局長、職員１名 東京都

集合指導 01. 9.30 局長 新潟市

（２）（公社）北信越シルバー人材センター連絡協議会主催

定時総会 01. 7.18～19 理事長 長野市

北信越職員研修会 01.11.21～22 職員１名 長野市

（３）（公社）新潟県シルバー人材センター連合会主催

委託事業連絡会議 31. 4.25 職員 2 名 新潟市

第 1 回業務担当者研修 31. 5.27 職員 2 名 新潟市

安全・適正就業推進研修会 01. 6. 8 局長、職員 1 名 新潟市

定時総会 01. 6.24 理事長、局長 新潟市

第 1 回事務局長会議 01. 7.10 局長 新潟市

新任職員研修 01. 8.27 職員 1 名 新潟市

第２回事務局長会議 01. 9.30 局長 新潟市

第２回業務担当者研修 01.11.15 職員 1 名 新潟市

理事長会議 01.11.25 理事長 新潟市

厚生年金説明会 01.11.26 局長、職員 1 名 新潟市

派遣システム研修会 01.12.12 職員 2 名 新潟市

同一労働同一賃金説明会 02. 1.17 職員 2 名 新潟市

第３回事務局長会議 02. 1.22 局長 新潟市

福祉・家事援助サービス研修会 02. 1.24 職員 2 名 新潟市



(４）その他

NTT ドコモ働き方改革セミナー 01. 6.14 局長 長岡市

NRI セミナー研修会 01. 6.21 局長 東京都

NRI ユーザー研修会 01.10.17 職員 2 名 長岡市

生涯現役促進事業 説明会 02. 1.10 局長 東京都

人事評価制度セミナー 02. 1.16 局長 新潟市

６．他のセンターとの情報交換・交流等

女性限定入会説明会 01. 8.29 職員 1 名 長岡市

生涯現役促進協議会打合せ 01. 9.11 局長 新潟市

事業開拓部会先進地視察 01.10.24 職員 1 名他 三条市

女性役員視察研修 02. 1.30 局長、職員 1 名 長岡市

７．地域奉仕活動等

（１）センター

見附まつり奉仕清掃 01. 7.25 参加者 53 名 中央公民館周辺

（２）歌でふれあい隊

1 回施設訪問 31. 4.23 参加者 9 名 フローラ

2 回施設訪問 01. 5.30 参加者 10 名 フローラ

3 回施設訪問 01. 6.23 参加者 10 名 すずらんの園

4 回施設訪問 01. 7.11 参加者 11 名 フローラ

5 回施設訪問 01. 9. 6 参加者 9 名 ふるまい

シルバーフェスタ 01.11.16 参加者 14 名 ネーブルみつけ

シルバーフェスタ 01.11.17 参加者 14 名 ネーブルみつけ

6 回施設訪問 01.12.18 参加者 13 名 ケアガーデン新幸

7 回施設訪問 02. 2.23 参加者 11 名 椿澤町老人会

８．入会説明会実施状況

毎月第２・３水曜日開催 参加延べ人員 55 名 センター・今町公民館

毎月 1 回開催 参加延べ人員 9 名 ネーブルみつけ

毎月 1 回開催 参加延べ人員 2 名 ハローワーク三条

女性限定説明会 1.11.28 参加人数   15 名 ネーブルみつけ

９．シルバーショップぷらむ  

販売実績 31.4.1～02.3.31 985,420 円

10．ほかほかサロン   

利用者数 31.4.1～02.3.31 延べ 1,215 人



３．会 員 の 現 状 （令和２年３月３１日現在）

（１） 会員数、平均年齢及び最高年齢

会員数 構成比 平均年齢 最高年齢

男 346 名 63.3％ 72.8 歳 91 歳

女 201 名 36.7％ 71.5 歳 83 歳

計 547 名 100％ 72.3 歳 －

（２）会員の年齢別構成

60 歳未満 60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳 80 歳以上 計

男 0 14 82 138 87 25 346

女 0 17 63 75 37 9 201

計 0 31 145 213 124 34 547

構成比 0.0％ 5.7％ 26.5％ 38.9％ 22.7% 6.2％ 100％

（３）地区別会員数

東見附地区 西見附地区 南見附地区 今・新地区 計

男 77 90 100 79 346

女 52 53 44 52 201

計 129 143 144 131 547

（４）職群別就業状況

職   群 職  種 男 女 計 構成比

技 術 群 運転、点検、指導 58 3 61 11.2％

技 能 群 庭木、表具、塗装 60 30 90 16.5％

事務整理群 一般事務、筆耕 16 8 24 4.4％

管 理 群 施設管理、駐車場 66 2 68 12.4％

折衝外交群 集金、配達、検針 11 3 14 2.5％

一般作業群 除草、清掃、軽作業 130 90 220 40.2％

サービス群 家事援助、保育補助 5 65 70 12.8％

計 346 201 547 100.0％

（５）年間退会者数

理由

区分
病気 就職 死亡 転居

希望する

仕事なし

就業機会

提供不足

家庭の

事情
加齢 その他 合計

男 16 7 3 0 2 4 9 7 4 52

女 5 8 0 0 0 0 7 3 6 29

計 21 15 3 0 2 4 16 10 10 81



(1)　受託事業月別実績

就

業

入　　会 退　　会 計 公　　共 事業所 家　庭 計 実人員 延人員 率 配分金 材料費 事務費 合　　計 家　庭

人 人 人 件 件 件 件 人 人 ％ 円 円 円 円

４ 18 0 578 35 97 226 358 253 2,803 43.8 10,587,133 321,526 1,059,809 11,968,468 27.0 11.1

５ 1 6 573 44 106 191 341 265 2,819 46.2 12,032,031 862,169 1,203,387 14,097,587 24.2 10.6

６ 11 2 582 45 135 262 442 288 3,255 49.5 14,054,299 1,616,531 1,406,690 17,077,520 21.9 11.3

7 7 3 586 45 120 278 443 266 3,257 45.4 14,232,324 1,342,603 1,424,404 16,999,331 19.5 12.2

８ 2 1 587 38 114 249 401 268 3,029 45.7 12,727,838 905,987 1,274,584 14,908,409 18.9 11.3

９ 8 5 590 45 115 199 359 262 3,011 44.4 12,982,627 1,305,557 1,298,814 15,586,998 25.2 11.5

１０ 4 0 594 53 101 178 332 255 2,769 42.9 11,532,186 1,054,894 1,157,087 13,744,167 30.6 10.9

１１ 4 3 595 51 112 330 493 270 3,332 45.4 14,015,080 2,206,918 1,433,114 17,655,112 20.2 12.3

１２ 8 1 602 35 99 180 314 250 2,787 41.5 12,753,964 944,585 1,372,581 15,071,130 19.6 11.1

１ 1 16 587 29 74 36 139 214 1,926 36.5 8,000,195 26,816 824,802 8,851,813 26.6 9.0

２ 0 5 582 29 69 27 125 214 1,848 36.8 7,659,706 20,320 789,366 8,469,392 28.1 8.6

３ 4 39 547 56 101 195 352 233 2,611 42.6 9,941,517 109,202 1,015,550 11,066,269 33.0 11.2

合計 68 81 547 505 1,243 2,351 4,099 369 33,447 140,518,900 10,717,108 14,260,188 165,496,196 23.9 10.9

４.令和元年度 事業実績（請負・委任）

受 託 収 入 内 訳
受託収入
のうち公
共事業の
占める割
合　　％

１人当りの
就業日数
（月平均）

日別

月 会      員      数 受      託     件     数 就 業 人 員 受      託      収      入



（１）派遣労働登録会員数 （２）派遣期間別受注件数

区　分 会員数(人) 件数(件)

男　性 95 3

女　性 94 11

合　計 189 9

15

81

119

（３）公共・民間別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

公　共 17 4,534 12,092,926 3,625,394 15,718,320

事業所 101 19,190 62,962,628 18,745,354 81,707,982

家　庭 1 6 19,334 5,722 25,056

合　計 119 228 23,730 75,074,888 22,376,470 97,451,358

（４）職群別実績

受注件数 実 人 員 延 人 員
（件） （人） （人日） 会 員 賃 金 手 数 料 等 合 計

管 理 的 職 業 0 0 0 0 0
専門的技術的

職 業
15 4,157 9,269,101 2,730,375 11,999,476

事 務 的 職 業 1 44 311,763 92,281 404,044

販 売 の 職 業 9 1,358 3,832,752 1,171,139 5,003,891
サ ー ビ ス の

職 業
13 2,000 5,640,438 1,715,334 7,355,772

保 安 の 職 業 0 0 0 0 0
農 林 漁 業 の

職 業
1 6 19,334 5,722 25,056

生 産 工 程 の
職 業

36 6,725 22,922,514 6,766,410 29,688,924
輸 送 ・ 機 械
運 転 の 職 業

20 4,369 16,750,983 4,973,329 21,724,312
建設・採掘の

職 業
0 0 0 0 0

運 搬 ・ 清 掃
包装等の職業

24 5,071 16,328,003 4,921,880 21,249,883

合 計 119 228 23,730 75,074,888 22,376,470 97,451,358

５.シルバー派遣事業実績

区 分
契約金額（円）

区 分
契約金額（円）

　１０日以上１ヶ月未満

　１ヶ月以上３ヶ月未満

　３ヶ月以上６ヶ月未満

　６ヶ月以上

　１０日未満

合　計

派 遣 期 間



６.事業実績の推移（過去５ヶ年）

(1)　会員数

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年度

428 名 398 名 382 名 352 名 346 名

207 名 202 名 206 名 208 名 201 名

635 名 600 名 588 名 560 名 547 名

108 名 67 名 73 名 57 名 68 名

75 名 102 名 85 名 85 名 81 名

(２)　会員の年齢構成

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年度

77名 49名 42名 34名 31名

248名 244名 223名 175名 145名

310名 307名 323名 351名 371名

635名 600名 588名 560名 547名

(３)　受託数

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年度

公　共 668 件 631 件 576 件 560 件 505 件

事業所 2,433 件 2,153 件 1,348 件 1,250 件 1,243 件

家　庭 2,555 件 2,496 件 2,416 件 2,463 件 2,351 件

公　共 1 件 6 件 16 件 14 件 17 件

事業所 17 件 48 件 112 件 89 件 101 件

家　庭 0 件 0 件 0 件 3 件 1 件

5,674 件 5,334 件 4,468 件 4,379 件 4,218 件

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年度

公　共 34,354 千円 34,196 千円 35,057 千円 35,242 千円 29,140 千円

事業所 199,046 千円 172,514 千円 74,903 千円 75,014 千円 83,401 千円

家　庭 32,341 千円 31,138 千円 30,101 千円 29,338 千円 27,977 千円

公　共 634 千円 6,081 千円 10,765 千円 10,097 千円 12,093 千円

事業所 4,564 千円 27,362 千円 76,479 千円 76,414 千円 62,963 千円

家　庭 0 千円 0 千円 0 千円 56 千円 19 千円

270,939 千円 271,291 千円 227,305 千円 226,161 千円 215,593 千円

(5)　就業率

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年度

93.2% 115.7% 100.0% 98.0% 93.6%

実人員 580 人 537 人 463 人 371 人 369 人

延人員 72,307 人日 62,725 人日 35,766 人日 34,744 人日 33,447 人日

実人員 21 人 193 人 248 人 251 人 228 人

延人員 1,686 人日 11,130 人日 30,108 人日 29,037 人日 23,730 人日

592 人 694 人 588 人 549 人 512 人

73,993 人日 73,855 人日 65,874 人日 63,781 人日 57,177 人日

実人員（重複除く）

延人員合計

派遣

合　計

就業率（合算）

請負
委任

派遣

請負
委任

派遣

合　計

(４)　配分金・賃金

請負
委任

～６４歳

６５歳～６９歳

７０歳以上

合計

男　性

女　性

合　計

入会会員

退会会員



（６） 事業収入 （単位　円）

年 度 配 分 金 収 入 事 務 費 材 料 費 派 遣 契 約 合 計

平成27年度 265,741,189 24,095,171 10,582,061 6,735,554 307,153,975

平成28年度 237,848,458 23,667,359 9,573,108 43,100,355 314,189,280

平成29年度 140,060,609 14,013,876 9,443,063 112,366,547 275,884,095

平成30年度 139,593,726 13,998,206 10,358,130 111,297,300 275,247,362

令和元年度 140,518,900 14,260,188 10,717,108 97,451,358 262,947,554
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