
 

令和５年度事業報告 

 

１ 概 要 

 我国は、超高齢・人口減少社会を迎え、本県においても令和５年３月末現在の６０歳以上の人口が、

全体の３５．４％を占め、過去最高を更新している。また生産年齢人口の減少により、労働力不足の傾

向が見られ、意欲と能力のある高齢者が、その知識と経験を活かして、社会経済の重要な担い手として

活躍することへの期待が高まっており、シルバー人材センター（以下「センター」という。）の果たす

役割は重要となっている。 

 このような中、宮城県シルバー人材センター連合会（以下「連合会」という。）は、国及び各関係機

関の指導・支援を得ながら、センターと一体となって諸事業を推進してきた。 

 令和５年度においては、（１）「安全就業の推進」、（２）「会員の拡大」、（３）「適正就業の徹底」、

（４）「就業機会の拡大」、（５）「普及啓発事業」、（６）「高齢法第３９条に基づく業務拡大」、（７）「事

務局職員の資質の向上」の７項目を重点課題として取り組んだ。 

 安全就業対策については、連合会、センターが連携して取り組んでいる。人身事故件数は前年度より

減少したものの、ハチ刺され及び転倒事故が全体の半数以上を占めた。物損事故件数は前年度より減少

したものの、刈払機による事故が多かったことから、引き続き、飛散防止用ネットの使用等、安全意識

の向上を図っていく必要がある。 

会員数については、連合会において令和３年度から「第３次中期計画」がスタートし、センターと連

携して会員拡大に取り組んできたが、新型コロナウイルス感染症の影響は大きく、令和４年度末の会員

数は目標を大きく下回り、令和５年度も目標の達成が望めないことから、全国シルバー人材センター事

業協会の目標設定同様に、当面、コロナ前の水準（令和元年度数値）の会員数に回復させることを目標

に、高齢者活躍人材確保育成事業等を活用しセンターと連携して取り組んだ。その結果、目標値には達

しなかったものの、令和６年３月末現在で１２,０８５人と前年度より１３５人増加（１０１．１%）

し、過去最高となった。センター別で見ると、増加が１７センター、減少が１５センターで、内訳で

は、男性会員は０.６％増、女性会員は２．４％増で女性会員比率は３１．４％と増えてはいるが、全国

平均の３４．４％を下回っており、女性会員をいかに増やしていくかかが喫緊の課題となっている。 

シルバー人材センター事業の実績は、請負・委任事業については、契約金額が約４３．２億円、（前年

度比１００．１％）、就業延人員が約８０万人日（前年度比９６．６％）となり、就業延人員は前年度よ

り下回ったものの契約金額は前年度をわずかに上回った。派遣事業については、契約金額が、約１０．８

億円（前年度比１０６．０％）、就業延人員は、約１８．６万人日（前年度比１０３．７％）、と前年度よ

りそれぞれ増加したものの、請負・委任と派遣事業を合わせた契約金額は約５４億円（前年度比１０１．

３％）とほぼ横ばいとなった。 

新型コロナウイルス感染症については、令和５年度に入って感染症法上の５類へ移行となったことか

ら、令和５年度の連合会の定時総会や安全就業推進大会は、コロナ前の規模で開催した。また、連合会

の３つの委員会については、協議事項及び報告事項の重要性や内容により、集合形式での開催や新型コ

ロナによって経験したオンラインでの開催を選択することで、より効率的で効果的な委員会の運営に努

めた。 

令和６年度も会員や職員の新型コロナウイルス感染症等の感染予防に注意を払い、安全就業の推進を

図りながら、会員の拡大、就業機会の確保に努めていく。 



〇 シルバー人材センター事業実績（請負・委任）（令和６年３月末現在）   

 会員数 契約金額 就業延人員 

令和４年度 11,950人 4,312,400,819円 826,469人日 

令和５年度 12,085人 4,318,802,846円 798,570人日 

前年度比 101.1％ 100.1％ 96.6％ 

令和５年度目標値 12,557人 4,900,000,000円 1,000,000人日 

達成率 96.2％ 88.1％ 79.9％ 

 

 〇シルバー人材センター事業実績（派遣）（令和６年３月末現在）   

 契約金額 就業延人員 実施事業所 

令和４年度 1,018,995,650円 179,588人日 ３３センター 

令和５年度 1,079,752,885円 186,210人日 ３３センター 

前年度比 106.0％ 103.7％ 100.0％ 

令和５年度目標値 1,020,000,000円 189,000人日 ３３センター 

達成率 105.9％ 98.5％ 100.0％ 

 

２ シルバー人材センター事業 

（１）安全・適正就業推進事業 

   安全・適正就業対策委員会のもとに、センター会員の安全・適正就業対策の推進を図った。 

 

① 事故の発生状況（センターからの事故報告書に基づくもの） 

 〇 人身（件） 

 令和５年度 令和４年度 

入院 通院 死亡 計 入院 通院 未受診 死亡 計 

就業中 １４ １３６ ０ １５０  １０ １５３ １ ２ １６６ 

就業途上 ２ ９ ０ １１ １ ７ ０ ０ ８ 

計 １６ １４５ ０ １６１ １１ １６０ １ ２ １７４ 

 

 〇 物損（件） 

令和５年度 令和４年度 

１２４ １３０ 

 

② 安全・適正就業対策委員会 

 開催年月日／開催会場 検 討 事 項 

 

第１回 

令和５年７月７日（金） 

太陽生命仙台本町ビル 

 

１ 議題 

（１）安全就業巡回パトロールについて 

（２）安全就業推進大会について 

（３）団体表彰候補選定について 



（４）安全装具について 

２ 報告 

（１）令和４年度事故発生状況について 

 

第２回 

令和５年９月５日（火） 

太陽生命仙台本町ビル 

 

１ 議題 

（１）個人表彰候補選定について 

（２）安全就業推進大会について 

２ 報告 

（１）安全就業巡回パトロール実施結果について 

 

第３回 

令和６年３月５日（火） 

太陽生命仙台本町ビル 

１ 議題 

（１）令和５年度事業報告について 

（２）令和６年度事業計画について 

２ 報告 

（１）令和５年度事故発生状況について 

  

③  安全就業巡回パトロールの実施 

○ 第１回 

  ・ 実施日時： 令和５年８月８日（火）  １０：００～ 

・ 実施場所： 山元町シルバー人材センター 

   ・ 参加者数： 委員４名、センター４名 

   ・ 概  要： 就業場所の視察、現場における安全対策について意見交換 

  ○ 第２回 

・ 実施日時： 令和５年９月８日（金）  １０：００～ 

・ 実施場所： 東松島市シルバー人材センター 

   ・ 参加者数： 委員６名、センター３名 

   ・ 概  要： 就業場所の視察、現場における安全対策について意見交換 

 

 ④ 安全就業推進大会 

・ 開催日時： 令和５年１０月１９日（木） １３：３０～ 

・ 開催場所： ホテル白萩 

・ 参加者数： ８９名 

・ 表  彰： （団体） 優良センター ３団体（岩沼市、美里町、川崎町） 

（個人） ２６名 

・ 講  演： 「今日からできる転倒・腰痛対策」 

             中央労働災害防止協会健康快適推進部理学療法士 川又 華代 氏 

 

 ⑤ 安全装具の配布 

   ・ 「飛散防止ネット Pro」１セットを配布        ２１センター 

・ センターで購入した安全対策グッズ費用の一部を負担  １３センター 



 

⑥ 安全就業ニュースの配布 

   ・ 「安全就業ニュース」を毎月各センターに配布し、事故防止に努めた。 

   

 ⑦ 適正就業の促進 

  ・ 全国シルバー人材センター事業協会からの通知に基づき、各センターから請負・委任で契約し

ている業務の受注リストを提出してもらい、連合会が「シルバー人材センター適正就業に係るガ

イドライン」に沿って点検し、派遣の疑いがある業務及び警備業法等の他法に抵触する恐れのあ

るものについてセンターに対し検討を依頼した。その結果、派遣への切り替えや業務内容の見直

し等が図られた。 

 

（２） シルバー派遣事業 

 シルバー派遣事業運営委員会のもと、シルバー派遣事業の適正かつ効率的な推進を図った。 

① シルバー派遣事業運営委員会 

 開催年月日／開催会場 検 討 事 項 

 

第１回 

令和５年８月３０日（水） 

太陽生命仙台本町ビル 

１ 意見交換 

（１）派遣手数料について 

２ 報告 

（１）賠償事故発生時の損害賠償について 

３ 協議 

（１）派遣先への派遣契約に係る説明資料の作成について 

 

第２回 

令和６年１月２６日（金） 

太陽生命仙台本町ビル 

１ 協議 

（１）派遣手数料について 

２ 報告 

（１）労働条件明示のルール変更による対応について 

 

第３回 

令和６年２月２８日（水） 

オンライン 

１ 協議 

（１）シルバー派遣事業実施規程の改定について 

（２）派遣労働会員就業規則の改定について 

（３）労働者派遣事業実施に関する協定書の改定について 

  

② 業務拡大の指定状況 

   令和５年度は知事指定なし 

 

 ③ キャリアアップに資する教育訓練 

   派遣会員に冊子を配布し、自宅学習方式の教育訓練を実施した。また、会員からのレポート

の提出を義務付けた。 

 

 



（３）有料職業紹介事業 

   有料職業紹介事業の運営に関する規程に基づき、センターと連携して実施した。 

 

センター名 

 

 

求 人 数 求  職 就  職 求人者（上限） 

手数料（円） 

常用求人数 

（人） 

臨時求人

延数 

（人日） 

有効求職

者数 

（人） 

新規求職申

込件数 

（件） 

常用就職

件数 

（件） 

臨時就職

延数 

（人日） 

常用 臨時 

角田市 １ ０ ０ １ １ ０ 69,972 ― 

計 １ ０ ０ １ １ ０ 69,972 ― 

 

（４）普及啓発・就業開拓事業 

    シルバー人材センター事業について、高齢者・一般県民及び事業所に対して広く周知・浸透を

図るために、ポスター、リーフレット及び新聞広告等により、普及啓発・就業開拓事業を積極的

に実施した。 

 

① ハローワークに対する働きかけ 

     ハローワークに対して、高齢の求職者に対しリーフレット及び会員募集等のパンフレットの

配布を依頼した。 

 

  ② ウェブサイトの活用 

     ウェブサイトを活用し、技能講習募集案内（年間開催計画・開催会場・応募方法等）を掲示

し、講習への参加を図るとともに、シルバー人材センター事業をわかりやすく紹介した。 

 

  ③ シルバー人材センター事業普及啓発 

    ・ 「連合会だより」の発行                      １３，８００部 

    ・ 普及啓発・就業開拓リーフレットの作成・配布            １６，５００部 

    ・ 技能講習・セミナー参加者募集用リーフレット             ６，０００部 

    ・ 普及啓発ポスターの作成・配布                      ５００枚 

    ・ 会員拡大・就業開拓用ウェットティッシュ配布            ２０，０００部 

    ・ 新聞広告          河北新報朝刊（折込チラシ）１３回掲載 

                    三陸新報朝刊   ５月、９月掲載 

                    石巻河北朝刊   ８月掲載 

                    石巻日日新聞   ８月掲載 

                    河北オーレクロス ５月、９月、１２月掲載 

・  宮城県政だより       各回９９万部発行 ９月号、１月号 

・  フリーペーパー広告     河北ウイークリー等 

・  商工団体機関誌への広告   仙台商工会議所月報「飛翔」２月号に掲載 

・  企業向け PR 動画      YouTube掲載（連合会 HPとリンク） 



 

（５）情報提供・相談助言事業 

    シルバー人材センター事業が適正かつ効果的に運営されるよう、各種会議等により情報の共有

化を図った。 

 

  ① 事務局長会議 

 開催年月日／開催会場 内   容 

 

第１回 

令和５年１０月２５日(水) 

ホテル白萩 

１ 報告  

（１）令和５年度第２回都道府県連合事務局長会議の伝達について 

（２）その他 

第２回 

 

 

令和６年２月１５日（木） 

ホテル白萩 

（１）宮城労働局による事務指導の結果等について 

（２）令和５年度第３回都道府県連合事務局長会議の伝達について 

（３）派遣手数料の見直しについて 

（４）その他 

 

 ② シルバー人材センター指導事業 

全国シルバー人材センター事業協会からの委嘱により、１２センターに対して指導事業を実施した。 

 訪 問 日 センター名 

 １  ９月 ６日（水） 川崎町シルバー人材センター 

 ２  ９月１５日（金） 岩沼市シルバー人材センター 

 ３ １０月 ６日（金） 気仙沼市シルバー人材センター 

 ４ １０月１７日（火） 登米市シルバー人材センター 

 ５ １０月２０日（金） 涌谷町シルバー人材センター 

 ６ １０月２７日（金） 多賀城市シルバー人材センター 

 ７ １１月 ２日（木） 南三陸町シルバー人材センター 

 ８ １１月１３日（月） 山元町シルバー人材センター 

 ９ １１月１６日（木） 利府町シルバー人材センター 

１０ １１月２０日（月） 名取市シルバー人材センター 

１１ １１月２２日（水） 加美町シルバー人材センター 

１２ １１月２４日（金） 石巻市シルバー人材センター 

 

（６）役職員研修事業 

① 理事長・事務局長合同研修 

開催年月日／開催会場 出席者数 内   容 

令和５年９月１日（金） 

ホテル白萩 

７２名 「ﾌﾘｰﾗﾝｽ保護法制の制定を背景としたｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰの新た

な契約方式（案）について」 

講 師 全シ協 業務部長   石原  亘 氏 



「ﾃﾞｼﾞﾀﾙ社会に向けたｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰの事業拡大戦略」 

講 師 NRI 社会情報ｼｽﾃﾑ(株)  高田 伸朗 氏 

 

② 新任役員・職員研修 

開催年月日／開催会場 出席者数 内   容 

令和５年７月２１日（金） 

ＴＫＰ仙台勾当台 

１８名 「公益法人、一般法人と株式会社の違い」 

講 師 公認会計士      斎藤  健 氏 

 

③ 新任事務局長研修 

開催年月日／開催会場 出席者数 内   容 

令和５年８月２５日（金） 

太陽生命仙台本町ビル 

 ４名 １ 「シルバー派遣事業について」 

２ 「シルバー人材センター補助金について」 

３ 「シルバー人材センターの現状と課題」 

４ 「適正就業について」 

５ 「安全就業対策について」 

講 師            連 合 会 職 員 

 

④ 事務局長研修 

開催年月日／開催会場 出席者数 内   容 

令和６年３月 ７日（金） 

ハーネル仙台 

２２名 「役員・管理者 会計セミナー」 

講 師 公認会計士      辺土名 厚 氏 

 

 ⑤ 職員研修会 

開催年月日／開催会場 出席者数 内   容 

令和５年 ７月２７日（木） 

～２８日（金） 

ハーネル仙台 

 

９名 

「会計セミナー入門編」 

講 師 公認会計士      戸塚 裕也 氏 

令和５年 ９月 ７日（木） 

～８日（金） 

ハーネル仙台 

 

８名 

「会計セミナー基礎編」 

講 師 公認会計士      戸塚 裕也 氏 

令和５年１１月 ９日（木） 

～１０日（金） 

ハーネル仙台 

 

８名 

「会計セミナー実務編」 

講 師 公認会計士      戸塚 裕也 氏 

令和６年 １月２３日（火） 

ホテル白萩 

 

８名 

「新任職員研修」 

講 師 ＷＡＫ産業保険事務所 齋藤 郁恵 氏 

 〃             連 合 会 職 員 



令和６年 ２月２０日（火） 

ホテル白萩 

 

２５名 

「職員研修」 

講 師            連 合 会 職 員 

令和６年 ３月 ５日（火） 

～ ６日（木） 

ハーネル仙台 

 

１９名 

  

「会計セミナー決算編」 

講 師 公認会計士      辺土名 厚 氏 

 

 

 ⑥ 全国シルバー人材センター事業協会、東北シルバー人材センター連絡協議会主催の会議、研修へ出席 

・全国シルバー人材センター事業協会 

行事名 開催月日 開催場所 備 考 

都道府県連合会長会議 １１月１４日(月) コングスクエア日本橋  

都道府県連合会事務局長会議 ５月２６日（金） オンライン  

１０月５日（木） 東陽セントラルビル  

１月２５日（木） 東陽セントラルビル  

会員拡大・就業開拓担当者会議 ８月１４日（月） 

 ～２７日（日） 

動画配信  

安全就業指導員会議 １月１６日（火） 連合会館 動画配信  

中堅職員研修 

 

２月 １３日（火） 

  ～１４日（水） 

連合会館 

 

 

シルバー事業情報交換会議 ６月１２日（月） 

～２３日（金） 

動画配信  

 

・東北シルバー人材センター連絡協議会 

行事名 開催月日 開催場所 参加者 

理事会 ５月３１日（水） ＡＮＡクラウンプラザホテル秋田 ２名 

総 会 ６月２８日（水） 秋田市「パーティーギャラリーイヤタカ」 １２名 

理事長等役員・事務局長合同研修会 ９月２６日（火） 山形テレサ ６２名 

職員研修会 １１月２８日（火） 仙台ガーデンパレス ３７名 

第１回幹事会 ４月１３日（木） 秋田市「山王プレスビル」 １名 

 

（７）企画調査研究事業 

  令和３年５月に策定した「第３次中期計画（期間：令和３年度～令和６年度）」の進捗管理を行

った。 

   

① 作成資料  

連合会事業概要                 ２７０部 

       県内の傷害事故・物損事故の発生状況資料   ２，１００部 

 



②中期計画策定委員会 

 開催年月日／開催会場 検 討 事 項 

第１回 

 

令和６年２月２１日（水） 

オンライン 

１ 報告 

（１）第３次中期計画の進捗状況について 

 

（８）行政等への提言・要請活動 

  全国シルバー人材センター事業協会の令和５年度定時総会において決議された要請文書を持参

し、要請活動を行った。 

 

 要請者：会長、副会長、専務理事 

要請先 要請年月日 要 請 内 容 

宮城労働局長 令和５年１０月１日（金） １ 国の補助金と同額以上の補助金の確保、センター

に対する公共事業発注の確保 

２ 適格請求書等保存方式（インボイス制度）につい

て、センターが安定的な事業運営が可能となる措置

をとること 

宮城県知事 

宮城県議会議長 

 

令和５年８月２４日（木） 

 

自由民主党シルバ

ー議連西村代議士 

令和５年１０月１日（金） 

 

３ 高齢者活躍人材確保育成事業 

  就業機会の拡大を推進するため、高齢者活躍人材育成事業を宮城労働局から受託し、拠点センタ

ー及び事業主団体の協力を得て、技能講習を効果的に実施し、高齢者の就業支援を推進した。 

 

（１）就業体験 

Ｎｏ 就 業 体 験  開催地 日  程 定  員 

（人） 

参加者数  

（人） 

１ 農作業体験  仙台市 ６月１４日（水） １０ 

 

３ 

２  仙台市 ６月１５日（木） ３ 

 

（２）講習会 

Ｎｏ 講 習 名 開催地 日  程 定  員 

（人） 

参加者数 

（人） 

１ パソコン講習 仙台市 12 月 14 日（木）～15 日（金） １０ ８ 

２ 施設清掃スタッフ講習 石巻市 ９月２２日（金） １０ ６ 

３ 網戸張替講習 角田市 ７月２５日（火） １０ １３ 

４ マンション施設管理講習 仙台市 9 月 27 日（水）～29 日（金） １５ １１ 

５ 介護送迎運転者講習 岩沼市 10 月 10 日（火）～11 日（水） ３０ ２６ 

６ 空き家管理講習 登米市 １１月１４日（火） １５ １５ 



７ 介護補助講習 岩沼市 6 月 29 日（木）～30 日（金） １５ １４ 

８  

 

 

刈払機講習 

 

 

蔵王町 ５月９日（火） １０ １１ 

９ 大郷町 ５月１６日（火） １０ １３ 

１０ 角田市 ５月２２日（月） １０ ９ 

１１ 大和町 ６月１９日（月） １０ １０ 

１２ 柴田町 ７月７日（金） １０ １３ 

１３ 石巻市 １０月２０日（金） １０ １３ 

１４ 気仙沼市 １０月２４日（火） １０ １０ 

１５ 植木剪定講習 

 

登米市 １０月２６日（木） １０ １２ 

１６ 大郷町 １１月２７日（月） １０ １１ 

 

（３）セミナー 

Ｎｏ セミナー名 開催地 日  程 定  員 

（人） 

参加者数 

（人） 

１ お掃除セミナー 多賀城市 ６月 ５日（月） ２０ １２ 

２  

健康体操セミナー 

気仙沼市 ６月１３日（火） １０  ８ 

３ 大和町 ６月２７日（火） ２０  ９ 

４ 栗原市 １１月２１日（火） ２０ １６ 

５  

整理収納セミナー 

 

富谷市 ６月２１日（水） １０ １９ 

６ 仙台市 ８月２５日（金） ２０ ３３ 

７ 多賀城市 ９月 ８日（金） ２０ １２ 

８  

小物製作セミナー 

白石市 ９月２１日（木） １０ １２ 

９ 柴田町 １２月 ７日（水） １０ ２０ 

１０ 栗原市 １２月１２日（火） ２０ １９ 

１１ 終活セミナー 富谷市   ７月１９日（水） １０ １２ 

 

（４）企業対象セミナー 

Ｎｏ セミナー名 開催地 日  程  定   員 

 （人） 

参加・相談者数    

（人） 

１ シニアのための企業説明会 仙台市 ３月 ５日（火）  ８ 

 

 （５）周知・広報（再掲） 

    ・ 「連合会だより」の発行                      １３，８００部 

    ・ 普及啓発・就業開拓リーフレットの作成・配布            １６，５００部 

    ・ 技能講習・セミナー参加者募集用リーフレット             ６，０００部 

    ・ 普及啓発ポスターの作成・配布                      ５００枚 

    ・ 会員拡大・就業開拓用ウェットティッシュ配布            ２０，０００枚 



    ・ 新聞広告          河北新報朝刊（折込チラシ）１３回掲載 

三陸新報朝刊  ５月、９月掲載 

                    石巻河北朝刊   ８月掲載 

                    石巻日日新聞   ８月掲載 

                    河北オーレクロス ５月、９月、１２月掲載 

・  宮城県政だより       各回９９万部発   ９月号、１月号 

・  フリーペーパー広告     河北ウイークリー等 

・  商工団体機関誌への広告   仙台商工会議所月報「飛翔」２月号に掲載 

・  企業向け PR 動画      YouTube掲載（連合会 HPとリンク） 

 

 （６）受講者への周知 

   講習会開催の新聞広告、受講者募集チラシの配布、広報用ポスターの掲出 

 

（７）入会促進 

   センター未入会の受講者へセンター入会の呼びかけを行った。 

 

４ 法人管理事業 

（１）会員の状況 

   令和６年３月３１日現在の連合会の会員数は、正会員数３５、賛助会員４８の合計８３団体で

ある。 

 

（２）定款に定める会議  

会議名 開催年月日／開催会場 議    案 

定時総会 令和５年６月１５日（木） 

ホテル白萩 

第１号議案 令和４年度事業報告について 

第２号議案 令和４年度収支決算について 

 

理

事

会 

 

第１回 

令和５年５月２４日（水） 

ホテル白萩 

第１号議案 令和４年度事業報告（案）承認の件について 

第２号議案 令和４年度決算（案）承認の件について 

第３号議案 令和５年度定時総会の開催日時・会場等承認の件 

について 

 

第２回 

令和５年９月２０日（水） 

ホテル白萩 

第１号議案 令和５年度安全就業に係る表彰者承認の件につい 

     て 

第２号議案 従たる事務所の登記に係る事務所の所在地変更承 

認の件について 

第３号議案 事務所の所在地変更に伴う関係規程（別表）の一 

部変更承認の件について 

第４号議案 旅費規程の一部変更承認の件について 

第５号議案 職員就業規則の一部変更承認の件について 



 

第３回 

令和６年１月１９日（金） 

ホテル白萩 

第１号議案 賛助会員加入承認の件について 

第２号議案 職員給与規程一部変更承認の件について 

第３号議案 嘱託等職員就業規程一部変更承認の件について 

 

第４回 

令和６年３月１４日（木） 

ホテル白萩 

第１号議案 シルバー派遣事業実施規程一部変更承認の件につ

いて 

第２号議案 シルバー派遣労働会員就業規則変更承認の件につ

いて 

第３号議案 令和６年度事業計画承認の件について 

第４号議案 令和６年度運営資金借入限度額承認の件について 

第５号議案 令和６年度収支予算及び資金調達、設備投資の見 

込み承認の件について 

第６号議案 嘱託等職員就業規程一部変更承認の件について 

第７号議案 無期雇用職員就業規則一部変更承認の件について 

第８号議案 「Ｄ＆Ｏ（役員賠償責任）保険」、「情報漏えい保 

険」契約の締結及びその内容の決定の件について 

 

（３）その他の会議 

理事会開催の一週間前に、議案の調整・確認のため三役会議（会長、副会長、専務理事）を開

催した。 

 

（４）財務会計の適正な運営 

    菅谷税務・鑑定事務所との会計顧問契約に基づき、隔月に監査及び助言を受けるとともに、行

政庁の指導を仰ぎつつ、適正な財務会計処理に努めた。 

 

 

 

 

事業報告の附属明細書 

 

令和５年度事業報告には、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第３４条

第３項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」がないため、事業報告の

附属明細書は作成していない。 


