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令和元年度 公益社団法人室戸市シルバー人材センター事業報告書 

 

少子高齢化が進行する中で、働く意欲のある高齢者が、年齢にかかわりなく能力や経験を活か

して生涯現役で活躍し続けることが強く求められています。 

生涯現役社会を実現するため、シルバー人材センターの役割はますます重要となっています。 

 令和元年度の事業実績は受注件数が884件、受注金額は公共12,495,018円、民間24,738,215円、

合計37,233,233円となり対前年度比で4,561,952円の増収となりました。 

 また、派遣事業につきましては、実績総額16,888,461円で、会員賃金13,367,271円となり、当

センター手数料は1,708,434円となっております。実績総額との差額は連合会の手数料及び年次休

暇等です。 

 このような積極的な事業の展開ができたのは市民を始め企業、室戸市の深い御理解とご支援を

頂けたことに厚くお礼申しあげます。 

 シルバー人材センターはこれまでの請負・委任だけでなく、派遣事業を推進し、就業開拓や会

員拡大に取り組むとともに、地域社会の担い手として積極的に関わりを持つなど、地域になくて

はならない組織を目指していく必要があることから、会員役職員が一丸となって取り組んできた

ところです。 

以上をふまえ、事業計画に基づき実施しました事項につきまして、ご報告いたします。 

 

1．理事会、総会、監査の開催 

・ 第 1回理事会   令和元年 5月 13日 シルバー人材センター事務所 3階 

           出席者 理事 7名 監事 1名 

    【報告事項】 ① 新入会員の報告について 

            ② 退会会員の報告について 

     【決議事項】 ① 平成 30年度事業報告の承認について 

          ② 平成 30年度決算報告の承認について 

（監査報告） 

          ③ 平成 31年度定時総会の招集（案）の決定について 

            ④ 職員給与規則の一部改正（案）について 

            ⑤ 役員の選任（案）について 

            ⑥ 会員表彰の決定（案）について 

            その他の件について 

 

・ 第 2回理事会  令和元年 6月 8日 室戸市役所 2階 第 5会議室 

           出席者 理事 8名 監事 2名 

    【決議事項】  ① 理事長、副理事長の互選について 

            その他の件について 
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・ 第 3回理事会    令和元年 9月 30日 シルバー人材センター 事務所 3階 

    【報告事項】  ① 定款第 24条による理事長報告について 

              ② 新入会員の報告について 

    【決議事項】  ① (公社)室戸市シルバー人材センター 

職員給与規則の一部改正(案)について 

            ② 令和元年度第 1回補正予算(案)について 

             ③ (公社)室戸市シルバー人材センター 

              安全・適正就業基準の一部改正(案)について 

                       その他の件について 

 

・第 4回理事会     令和 2年 3月 23日 シルバー人材センター事務所 3階 

出席者 理事 9名 監事 2名 

  【報告事項】        ① 定款第 24条による理事長報告について 

            ② 新入会員の報告について 

【決議事項】        ① 令和 2年度事業計画(案)について 

            ② 令和 2年度収支予算(案)について 

③ 令和元年度第 2回補正予算（案）について 

その他の件について 

 

・ 定時総会     令和元年 6月 8日 室戸市役所 2階 第 1会議室 

               出席者 53名 書面表決 54名 

    来賓者    室戸市長 植田壯一郎氏 

            高知県議会副議長 弘田兼一氏 

            高知県シルバー人材センター連合会会長 長﨑豊彦氏(事務局代読) 

   【報告事項】  ① 平成 30年度補正予算の報告について 

         ② 令和元年度事業計画及び収支予算の報告について 

【決議事項】  ① 平成 30年度事業報告承認について 

           ② 平成 30年度決算報告の承認について 

(監査報告) 

            ③ 役員の選任について 

その他の件について 

・決算監査 平成 31年 4月 23日 シルバー人材センター事務所 

          監事 松田良一 

立会人 事務局長 山本勉  事務局次長 坂井眞智子 

①平成 30年度収支決算について 
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・中間監査 令和元年 10月 31日 シルバー人材センター事務所 

 監事 前川美智夫 久保由起成 

立会人 事務局長 山本勉  事務局次長 坂井眞智子 

①平成 31年 4月～令和元年 9月分収支状況について 

 

2．ボランティア活動 

（1） 令和元年 6月 29日    室戸市役所・やすらぎ周辺草刈清掃作業・剪定作業 69名参加 

（2） 令和元年 11月 10日  防災公園 むろとまるごと産業まつり 34名参加 

（3） 令和元年 11月 30日   室戸市役所・やすらぎ周辺草刈清掃作業・剪定作業 52名参加 

 

3．普及啓発事業 

・県連合会のポスター掲示による啓発 

・県連合会のリーフレットを会員並びに事業所、利用者等に配布 

・室戸市等の催し物で、ティッシュ、チラシ、リーフレット等の配布 

・室戸市発行広報むろと（掲載 3回）並びに、室戸市社協便り（掲載 3回）、 

  仕事募集・会員入会案内 

・事務局協力員を配置し、事務局内部の充実と受注の見積りや会員の就業の調整 

・事務局協力員配置による受注の拡大、会員加入を図った 

 

4．安全・適正就業の推進 

・安全・適正就業委員会を設置し、今年も引き続き安全確認及び指導を行った 

①令和元年 7月 24日   第 1回安全・適正就業委員会  安全・適正就業委員 4名 

第 1回安全パトロール実施   安全・適正就業委員 4名 

②令和元年 12月 2日   第 2回安全パトロール実施   安全・適正就業委員 5名 

③令和 2年 3月 18日   第 2回安全・適正就業委員会  安全・適正就業委員 4名  

第 3回安全パトロール実施   安全・適正就業委員 4名 

・ 安全・適正就業委員が就業現場に出向き、安全指導を行い、安全に作業を遂行する為の仕事

の段取りから、仕事の進め方について指導を行った 

・ 事務局も一緒に就業現場に出向き、安全・適正就業の確認及び指導を行った 

 

５．調査・研修事業 

・入職時教育訓練   平成 31年 4月 1日・4月 3日 

(派遣事業)     令和元年 7月 11日・8月 13日・9月 2日・11月 1日 

シルバー事務所 (派遣会員 17名) 
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 ・キャリアアップ教育訓練(高齢者交通安全研修会) 令和元年 8月 7日 

(派遣事業)     やすらぎ (派遣会員 21名) 

 ・キャリアアップ教育訓練(派遣就業基本について及び接遇研修会) 令和 2年 2月 3日 

(派遣事業)     シルバー事務所 (派遣会員 6名) 

 

 ・消費税説明会 平成 31年 4月 9日 

           安芸税務署(山本局長) 

・NRI社会情報システム NRI社会情報システム研修会（決算・消費税・業務について） 

          平成 31年 4月 11日 

シルバー事務所 (坂井次長・谷口・田中) 

・第 1回事務局長会 令和元年 6月 7日 

          ちより街テラス (山本局長) 

・令和元年度（社）高知県シルバー人材センター連合会定時総会 令和元年 6月 13日 

            高知会館 (中野理事長・山本局長・坂井次長) 

 ・第 256回高知掃除に学ぶ会 令和元年 7月 20日 

やすらぎ (女性会員 17名) 

 ・NRI社会情報システム NRI社会情報システムユーザー研修会 令和元年 7月 30日 

           ちより街テラス(坂井次長・谷口) 

・第 2回事務局長会  令和元年 9月 26日・27日 

           香南市（山本局長） 

・労働者派遣、業務請負事業所セミナー 令和元年 11月 13日 

           ちより街テラス(山本局長) 

・会員拡大のための説明会 令和元年 11月 20日 

           第 50回室戸市老人クラブ大会 やすらぎ(山本局長) 

 ・四国ブロック担当者研修会 令和元年 11月 21日 

            高知会館（坂井次長・谷口） 

 ・安全就業研修会 令和元年 11月 27日 

           高知会館(谷口) 

・派遣事業研修会 令和元年 12月 25日 

           ちより街テラス（坂井次長・谷口） 

 ・第 3回事務局長会  令和 2年 1月 23日 

           ちより街テラス (山本局長) 

 ・第 262回高知掃除に学ぶ会 令和 2年 1月 23日 

           やすらぎ (男性会員 1名) 
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・公益法人を対象とする研修会 令和 2年 1月 29日 

            高知県庁正庁ホール（坂井次長・谷口） 

・業務担当者交流研修会 令和 2年 2月 18・19日 

           土佐市シルバー人材センター(谷口) 

 

６．組織体制と財政の確立 

 ・理事会を中心とした、事務局体制の整備を図った 

 ・派遣事業の新たな会員の開拓、契約準備等を推し進めた 

 ・シルバー事業運営上、必要不可欠な財源を確保するため、今年も引き続き、国及び市に対し

補助金確保の支援要請に努めた 

 ・新入会員説明会 年 7回開催 

 

７．会員の状況                                     (令和 2年 3月 31日現在) (単位：人) 

佐喜浜 室戸岬 室戸 吉良川 羽根 合計

男 12 15 45 7 6 85

女 5 11 22 6 4 48

合計 17 26 67 13 10 133

 

 

８．受注件数並びに契約金額     （平成 31年 4月 1日～令和 2年 3月 31日）  

受注件数 契約金額

公      共 108 12,495,018

民      間 776 24,738,215

合      計 884 37,233,233

 

 

９．事業実績                       

請負事業実績                      （平成 31 年 4 月 1 日～令和 2 年 3 月 31 日）   

就業実人員 就業延日数 配分金金額 材料費金額 事務費金額 合計金額

120 6,252 30,610,416 3,562,256 3,060,561 37,233,233

 

 

派遣事業実績                     （平成 31年 4月 1日～令和 2年 3月 31日） 

就業実人員 就業延日数 会員賃金
連合手数料及び

年次休暇等
拠点手数料 合計金額

52 5,101 13,367,271 1,812,756 1,708,434 16,888,461
 


