
 
 

 

令和７年度 事業報告について 

 

令和７年度の妙高市シルバー人材センターを取り巻く環境は、海外の戦争やアメ

リカの相互関税等の影響により、燃料費や資材高騰による物価高やインボイス関連

の影響を受けて非常に厳しい状況でした。国内では人口減少と少子高齢化の加速に

より労働力不足や地域産業の活力低下が問題となっており、高齢者の活躍する場が

ますます期待されています。また「団塊の世代」が後期高齢者となることで、国民

の 5人に 1人が後期高齢者となり、超高齢化社会を迎え労働力人口の減少、高齢化

社会の進行によって、今後はあらゆる産業が人材不足に陥ることが懸念されます。

一方、定年延長や雇用延長などで、新たに入会するシルバー会員が減少している状

況です。 

こうした状況の中で、妙高市と連携して、高齢者の経験等を活かしながら、生き

がいややりがいを持てる居場所づくりを進めてまいりました。当シルバー人材セン

ターは会員拡大と就業機会の提供をとおして高齢者の社会参加を援助し、生きがい

の充実を図るように以下のように取り組んでまいりましたので、ご報告いたします。 

 

（1） 会員拡大 

会員の拡大の取り組みでは、女性部の健康講座や今どきの孫育て講座等の開

催によって会員全体が 4 名増加し 363 名となり、前年対比 101.1％となりま

した。うち、女性会員比率が 43.5％となり飛躍的に伸びました。 

 

（2） 受注件数 

受注件数では請負で 1,723 件、派遣では 57 件、合計で 1,780 件となり、前

年対比 97.9％となりました。 

 

（3）就業延人員 

就業延人員では請負で 19,407件、派遣では 7,288件、合計で 26,695件とな

り、前年対比 98.4％となりました。 

 

（4）契約金額 

契約金額では請負で 11,519万円、派遣では 4,290万円、合計で 15,809万円

となり、前年対比 101.0％となりました。 

 

（5）安全就業 

安全就業では部会による安全就業パトロールを行い、注意喚起や指導を実施

しました。派遣就業先へは職場訪問により、会員の労働環境を確認しました。

また、熱中症対策として熱中症処置フロー図の全会員への配布、消防署によ

る熱中症・ハチ刺され講習会を実施しました。草刈の石飛び防止対策として、



 
 

 

石飛防止ネットの適切な設置を周知し、石飛軽減チップソーの推奨・斡旋を

行いました。 

 

（6）新契約移行準備 

令和６年１１月施行されたフリーランス新法の趣旨に沿った対応として、

請負事業の契約方法の見直しについて発注者と協議を重ね、令和８年４月

１日の実施に向けて円滑に移行できるよう準備をしてまいりました。 

 

（7）地域貢献活動 

地域貢献活動としましては、春と秋に経塚山公園と新井別院境内のボラン

ティア清掃を行いました。 

 

今後も行政と連携強化しながら健全なシルバー事業運営を図り、地域社会から期

待されるセンター運営を会員の皆様とともに目指してまいりますので、会員皆様の

さらなるご協力をお願いし申し上げ、令和７年度の事業報告といたします。 

 

 

 

 



2.請負・委任の事業実績を以下のとおりご報告いたします。

項　　目

会員数 363 人 359 人 4 人 101.1% ％

受注件数 1,723 件 1,771 件 △ 48 件 97.3% ％

就業延日人員 19,407 人 20,129 人 △ 722 人 96.4% ％

配分金額 94,819,768 円 96,477,806 円 △ 1,658,038 円 98.3% ％

契約金額 115,194,735 円 116,796,104 円 △ 1,601,369 円 98.6% ％

派遣事業の実績を以下のとおりご報告いたします。

項　　目

派遣登録会員数 150 人 152 人 △ 2 人 98.7% ％

受注件数 57 件 47 件 10 件 121.3% ％

就業延人日員 7,288 人 7,013 人 275 人 103.9% ％

賃金額 33,823,944 円 31,166,967 円 2,656,977 円 108.5% ％

契約金額 42,905,161 円 39,784,475 円 3,120,686 円 107.8% ％

請負・委任と派遣事業の合計実績を以下のとおりご報告いたします。

項　　目

配分金・賃金額 128,643,712 円 127,644,773 円 998,939 円 100.8% ％

契約金額 158,099,896 円 156,580,579 円 1,519,317 円 101.0% ％

令和7年度実績 令和6年度実績 前年度増減 前年度比

令和7年度実績 令和6年度実績 前年度増減 前年度比

令和7年度実績 令和6年度実績 前年度増減 前年度比


