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◆令和 5年度定時総会が終了、新役員決まる 

  令和 5 年度定時総会が 6 月 16 日、新井総合コミュニティセンターで開催しました。

当日は、役員を含む 53 名の会員が出席され、書面による議決権行使 186 名、委任状

21 名を合わせて議決件数は 260 個（過半数 183 個）となり、無事に総会が成立し、

全ての議案について承認されました。また、今回は役員の改選期に当たり、次の方々が

再任、新任されました。 

  理 事 長…増村 登（再任） 副理事長…井上唯利 （再任） 

  常務理事…水嶋健治（再任）  理  事…田中かおる（新任） 

  理  事…池田 弘（再任） 理  事…市川治男 （再任） 

  理  事…手崎 洋（再任） 理  事…長田英一 （新任） 

  理  事…横尾照明（新任） 理  事…佐藤文枝 （新任） 

  理  事…内田次美（新任） 

  監  事…竹田 清（再任） 監  事…吉越勝司 （再任） 

◆７月は「 安全・適正就業強化月間 」です 

  シルバーセンター事業では、７月を「 安全・適正就業強化月間 」と定め、安全・適

正就業について、全ての会員、役職員が、個人そして組織全体の問題として捉え、事故

の撲滅と受注及び就業形態の適正化を図り、「安全・安心」なシルバー事業の展開を図る

ことになっています。 

全国統一スローガン 

 「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」 

当センターでも昨年度は事故が多発し傷害事故 7件、賠償事故 7件、計 14件の事故が

発生しています。日々の健康管理と熱中症対策、安全・適正就業基準に沿った作業の順

守、特に草刈作業における飛散防止対策の徹底をお願いします。 

◆作業前安全点検報告書の内容を変更しました 

  班活動においては、作業前に班長と会員が一緒に危険個所や作業方法などの安全を確

認しあうことが重要で「作業前安全点検報告書」（就業報告書兼履行確認書の裏面）の運

用を行っていますが、内容を追加しました。（現行品の在庫がなくなりしだい、新様式に

切り替わります。）主な変更点は、 

・「立ちションやポイ捨て禁止」等、マナー遵守を全員で確認したか 

・夏季、熱中症対策は万全か（水分補給、休憩場所等の確保） 

・作業現場近くに、車両・建物・道路等 石飛事故の危険はないか 

・石飛事故の危険がある場合、「石飛防止ネット」を設置したかを追加しています。 
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あなたも気軽に参加してみませんか？ 

◆同好会「山歩きたい」からの便り！ 

  私たちの同好会では、今年初めての一泊での山歩きに 6/19、20

に池めぐりの志賀高原とレンゲツツジで有名な湯ノ丸高原の山々へ

行ってきました。天候にも恵まれ大自然の緑の中、上り勾配もなん

のその、心地よい汗をかきながら頑張って予定のコースを完歩する

ことができました。 

 今年も１１月まで月一回のペースで山歩きを計画しております。参

加してみたいなと思われる方は、下記まで連絡ください。 

連絡先：赤川 学（関山東地区） TEL ０８０－８７３１－０６７５ 

 

◆「ＭＫＳ写楽同好会」よりスマホ教室開催のお知らせ！ 

７月の同好会は、昨年大変好評でした、スマホ教室を計画しています。 

ドコモ新井店から講師をお招きし開催いたします。 

スマホの基本的な操作方法を習得しましょう。 

また、各自の疑問点を、マンツーマンで操作方法などを説明頂く予定です。 

ご希望の方は、是非お集まりください。 

 

                  記 

 

１、日 時  令和５年７月１８日（火）１０時から１２時 

２、場 所  妙高市シルバー人材センター 大研修室 

３、連絡先  増村登 ０９０－１５４３－８８２３ 

 

◆4年ぶりの親睦旅行を開催します！ 

互助会役員会にて今年度の親睦旅行を８月に日帰りで実施することに決定しました。 

旅行の詳細については、別紙の案内に記載されていますのでご覧いただき申込みいただき

ますようお願します。 
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どうやって使うの？ 


