
 

 

[会長挨拶（要旨）] 

本日は、「自転車再生・販売事業」についてお話しいたします。 

 この事業は、資源の再利用を目的として、行政のご支援のもとに、

昭和 59 年 10 月より開始しました。 

 正に、シルバー事業の基本である「自主・自立、共働・共助」の精神

に基づいて、長年にわたり、リサイクル班の方々が鋭意取り組んでこ

られた大変有意義な事業でありました。 

 この事業を終了することとなり、３月５日(月)、班長、会員、事務局

長と私の４名で、事業の終了式を執り行いました。 

 ここに、この事業に携わってこられた、歴代リサイクル班の皆様の

ご努力に対して、心から敬意を表し、そして、きれいに磨き上げられ

た自転車をご購入ご愛顧いただいた多くの市民の皆様に改めて感謝申

し上げます。 

そして、長年ご支援をいただきました関係者の方々に感謝申し上げ、 

「自転車再生・販売事業」終了の報告といたします。 

1. 議決事項 

議案第 27 号 入会者の承認について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 28 号 平成 30 年度事業計画について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 29 号 平成 30 年度収支予算書について 

 平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 30 号 特定費用準備資金の保有について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 31 号 特定資産取得・改良資金の保有について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 32 号 臨時職員取扱規程の一部改正について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 33 号 特別嘱託職員就業規程の制定について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 34 号 処務規定の一部改正について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

議案第 35 号 職員給与規定の一部改正について 

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされ

た。挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

 

2. 協議事項 

   なし 

  

 3. 報告事項 

報告第 73 号 第 2 回地区会議開催状況の報告について  

報告第 74 号 第 28 回女性交流会「夢の輪」の報告について  

報告第 75 号 代表理事及び事業執行理事の職務の 

執行状況について 

報告第 76 号 平成 30 年 4 月の行事予定について  

平賀常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

報告第 77 号 事務局長の辞任について 

 吉野会長から平賀事務局長が 3 月 31 日をもって当センターの事 

務局長を辞任される旨の追加報告がなされた。 

 

 

[会長挨拶（要旨）] 

平成 30 年度の事業運営も会員、役職員、関係者の皆様方のご協力に

より、本日から始まっております。 

本日は新事務局長の選任についてお諮りいたします。 

事務局長は、事務局の最高責任者として、職員を掌握し、事業を円

滑に推進するという重責を負っています。 

新事務局長候補者が適任者と考え提案したものです。 

1. 議決事項 

議 案 第 1 号 重要な使用人（事務局長）の選任について 

事務局から資料に基づいて説明がなされた。挙手にて採決を求

め、全員賛成にて本案は承認された。 

 

2. 協議事項 

   なし 

 

3. 報告事項 

  なし 

 

＜ 3 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

＜ 3 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞  

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL ： 493-8011 FAX ： 493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第358号（発行：平成30年4月）

事 務 費（円） 2,758,885 2,873,662

合　　計（円） 38,268,870 39,239,298

年度累計（円） 483,451,240 472,204,132

当月就業率（％） 73.8 73.6

配 分 金（円） 34,981,507 35,832,812

材 料 費（円） 528,478 532,824

平成28年度
（平成29年3月）

平成29年度
（平成30年3月）

会 員 数（人） 943 958

就業実人員（人） 696 705

年度累計（円） 23,085,229 28,990,246

平成29年度
（平成29年3月）

平成29年度
（平成30年3月）

就業実人員（人） 91 40

契約金額（円） 4,989,166 2,583,235



 

 

 

＜ 入 会 者 2 名  男 性 2 名 、 女 性 0 名 ＞ 

小倉 久幸（ 花 咲 ） 松田 正人（東習志野） 

＜ 退 会 者 1 8 名  男 性 1 0 名 、 女 性 8 名 ＞ 

船 津  タ ツ（ 香 澄 ） 山 田  友 市（東習志野） 

中 島  義 正（ 谷 津 ） 伊 藤  俊 男（東習志野） 

浅見 せつ子（ 藤 崎 ） 平 山  晃 滋（ 谷 津 ） 

田久保 正雄（ 谷 津 ） 栗林 ミヨ子（ 谷 津 ） 

阿 部  敏 夫（本大久保） 糸 木  弘（東習志野） 

渡邊 眞由美（ 谷 津 ） 郡 司  春 江（実籾本郷） 

髙 城  陽 子（ 秋 津 ） 酒 井  秀 子（ 大 久 保） 

中 井  司（本大久保） 渋 谷  光 子（ 秋 津 ） 

半 田  敬 一（ 秋 津 ） 藤 田  信（ 藤 崎 ） 

 

 

 

5 月の行事予定 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 

（第 2 第 3 水曜日 9：30～ シルバー会議室） 

◎就 業 相 談 

（第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

 

 

＜会費の納入について＞ 

 平成 30 年度分の会費の納入は、直接事務局にてお支払いいた

だく方法の他に、振込もできます。振込先口座番号については、

お配りしております会員関係規程集 67 頁に記載されております

のでご活用ください。 

 また、4 月に仕事をされた方で、3,000 円以上の配分金が発生

した会員の方につきましては、4 月分の配分金（5 月 24 日振込

分）より差し引かせていただきますので、納入の必要はございま

せん。  

 

 ＜技能講習会受講者募集＞ 

 

＜平成 30 年 4 月からの事務局新体制＞ 

   

 

＜平成 29 年度事故発生状況と分析＞ 

＜傷害＞ 7 件（就業中 3 件、途上 4 件） 

途上の事故では、自転車が 2 件、歩行が 2 件でした。 

時間帯別では、3 件とも 8 時前に発生しています。 

＜賠償＞ 3 件（就業中 3 件）（物損 1 件、人身 2 件） 

 事故発生場所は、3 件とも屋内でした。 

 時間帯では、3 件とも 12 時～14 時の日中の時間に発生してい

ます。 

 安全と思われる場所でも危険は潜んでいます。 

時間に余裕をもった行動を心掛け、今一度安全意識をもって

事故ゼロを目指しましょう。 

＜安全冊子「事故に学ぶ交通安全のポイント」の配布＞ 

就業途上の、歩行中、自転車運転中の事故が毎年発生していま

す。そこでこの度、交通安全冊子を皆様方にお配りすることとい

たしました。是非ご覧いただき、安全に気を付けてください。 

＜月別傷害事故件数  Ｈ30.4.24 現在＞ 

 

【平成 29～31 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語】 

 

 

 

 

5 月 5 日 （土） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

5 月 7 日 （月） ＰＭ 三役・総務部会合同会議（会議室）

5 月 8 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

5 月 9 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

5 月 12 日 （土） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

5 月 14 日 （月） ＡＭ 平成29年度決算監査（会議室）

5 月 16 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

5 月 18 日 （金） ＰＭ 女性交流会「夢の輪」（大久保駅周辺）

5 月 20 日 （日） ＡＭ 刃物研ぎ（作業所）

5 月 22 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

5 月 23 日 （水） ＰＭ 理事会（会議室）

5 月 24 日 （木） ＡＭ 刃物研ぎ（会議室）

講
習
No.

講
習

10名
会議室

小売店のお仕事には欠かせない商品包装のテクニックやお客様への対応方法が学べます。

7/6（金）

51

習志野市シルバー人材センター
8/3（金） 1日

12名
会議室

プロの技をお手本に実践講習。清掃用具や各種洗剤等の正しい取り扱い方も学べる講習です。

講　習　名 会　　　　　場 開 催 日
講習
日数

申込締切
（必着）

定員

6/8（金）

37

習志野市シルバー人材センター
7/6（金） 1日

定員講　習　名 会　　　　　場 開 催 日
講習
日数

申込締切
（必着）

公益社団法人千葉県シルバー人材センター連合会が千葉労働局（厚生労働省）から委託を受け、会員、入会希望者を対象に「技能講

習」を開催し、就業を応援する事業です。

ご興味のある方は、当センター事務局で「受講申込書」に記入し、提出ください。

＊受講対象者は、シルバー人材センターの会員、または入会希望者となります。

＊受講料は無料です。会場までの交通費、昼食費は受講者負担となります。

＊応募者が定員を超えた場合には書類選考となります。

＊受講の可否につきましては、講習会開講日の概ね1週間前までに郵送にて連絡となります。

髙山　芳子

業務係長（副主幹兼務）

小西　孝明

森谷　祐次

及川　綾子

御園　由理

冨樫　敬　　副主幹

　　　　　　　平賀　潤　　主幹

市瀬　秀光　事務局長

星野勇太　管理係長

山脇　美佳

宮城　恵美子

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

Ｈ28 1 0 0 0 2 1 0 2 1 1 0 2 10

Ｈ29 0 2 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 7

女 性 交 流 会

夢の輪

集合場所 大 久 保 駅 南 口 広 場

資 料 代 実 費

安全管理委員会より 
事務局より 

「これくらい！」 緩む気持ちが 事故を呼ぶ 

訃報：謹んでご冥福をお祈りいたします。 

岡 村  政 輝 （ 谷 津 ） 

南 間  知 二（大久保） 

 


