
 

 

 

本日の理事会は、新型コロナウィルス感染拡大が続く状況下で

の開催となりますが、重要な協議事項について、理事各位との意見

交換を行う必要がありますことから、三密対策を充分にして、又、

各自が感染対策を心掛け、安全を確保して開催いたします。 

では、その重要協議事項とは、来年令和 3 年度に設立 40 周年を 

迎えますので、諸事業を行うために、「特定費用準備資金」を積立

してまいりました。 

しかし、コロナ禍の影響により、式典が困難な状況となり、記念

事業の実施可否、計画の変更、積立資産の取り扱い等について、決

定しなければなりません。 

この状況をご理解いただき、意見交換をいたしたいと思います。

よろしくお願いいたします。    

 

 1. 議決事項 

議案第１７号 入会者の承認について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

挙手にて採決を求め、全員賛成にて本案は承認された。 

 

2. 協議事項 

協議第３号 設立 40 周年記念事業について 

      【関連：特定費用準備資金積立資産】 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

協議の結果、「中止または延期」の方向で検討を進めていくことと

し、具体的な方向性について、次回理事会で審議していくことが決

まった。 

 

3. 報告事項 

報告第 ２７号 出張入会説明会について 

 

 

 

報告第 ２８号 コンビニ収納サービスの導入について 

報告第 ２９号 令和 2 年度派遣労働会員に対する教育訓練「家庭

学習」実施について 

報告第 ３０号 令和 2 年度 12 月の行事予定について 

市瀬常務理事兼事務局長から資料に基づいて説明がなされた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜入会説明会日、就業相談日＞ 

◎定例入会説明会 第 2 第 3 水曜日 9：30～シルバー会議室 

         第 2 金曜日 13：30～シルバー会議室 

 

◎就 業 相 談  （第 2 第 3 水曜日 13：00～ シルバー会議室） 

※就業相談は“予約制”です。事前に電話にてお申込みください。 

 

◎出張入会説明会 １月１５日（金）１３時３０分～ 

           袖ヶ浦公民館 講義室Ａ 

     

 

 

 

 

＜ １ １ 月 就 業 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

＜ １ １ 月 派 遣 契 約 実 績 （ 前 年 同 月 比 ） ＞ 

 

 

 

 

公益社団法人 習志野市シルバー人材センター

＜習志野市屋敷4-6-6 東部保健福祉センター1F ＞

＜TEL：047-493-8011 FAX：493-8040 ＞

＜Eメールアドレス narashino@sjc.ne.jp ＞

第390号（発行：令和2年12月）

令和元年度
（令和元年11月）

令和２年度
（令和2年11月）

会 員 数（人） 984 918

就業実人員（人） 719 655

当月就業率（％） 73.1 71.4

配 分 金（円） 38,702,864 35,835,554

材 料 費（円） 872,530 845,402

事 務 費（円） 3,060,471 2,830,264

合　　計（円） 42,635,865 39,511,220

年度累計（円） 333,628,907 312,345,714

年度累計（円） 27,670,742 15,676,561

令和元年度
（令和元年11月）

令和２年度
（令和2年11月）

就業実人員（人） 40 42

契約金額（円） 2,591,910 2,655,554



  

１月の行事予定 

 

 

＜１２月の女性交流会「夢の輪」について＞ 

 

＜配分金支払明細書の発送について＞ 

 令和２年度分の配分金支払明細書の発送は 

令和３年１月１９日（火）を予定しております。 

 

＜駐輪場の年末年始の休業期間について＞ 

年末年始の市内駐輪場管理人は１２月２８日（月）～１月３日（日）  

まで、お休みとなっております。 

各種書類等を駐輪場経由で届ける方はご注意ください。 

 

 

【令和 2 年度～令和 4 年度千葉県シルバー人材センター連合会安全就業標語 

 

 

 

＜月別傷害事故件数  R2.12.22 現在＞ 

 
 

＜第２回安全管理委員会＞ 

令和２年１２月１４日（月）シルバー人材センター会議室にて安

全管理委員会が開催されました。 

 

◎令和２年度事故発生状況（１２月１４日現在） 

・傷害事故：４件   ・賠償責任事故：５件 

《令和２年度傷害事故発生状況》訂正 

 

 

《令和２年度賠償事故発生状況》 

 

 

 

 

 

＜就業会員募集＞ 

 

 

 

1 月 4 日 （月） 事務局仕事初め

1 月 8 日 （金） ＰＭ 入会説明会（会議室）

1 月 12 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

1 月 13 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

1 月 15 日 （金） ＰＭ 出張入会説明会（袖ケ浦公民館）

1 月 19 日 （火） ＰＭ 書道教室（会議室）

1 月 20 日 （水） ＡＭ 入会説明会（会議室）

ＰＭ 就業相談（会議室）

1 月 22 日 （金） 地区委員全体会議（会議室）

1 月 27 日 （水） ＰＭ 第10回理事会（会議室）

1 月 29 日 （金） ＰＭ 女性交流会「夢の輪」（会議室）

場所：シルバー人材センター会議室

女 性 交 流 会

夢 の 輪

写経
～新年を迎えて～

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

R 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 1 0 1 6

R２ 1 1 0 2 0 0 0 0 1 5

発生月 事故発生状況

4月 強風によりドアが閉まり、ドアに手を打ち付けた。

5月 他の会員の足に接触して、転倒。

7月 配食サービス中に、転倒。

7月
自転車で就業先に向かう途中に、強風によってバ
ランスを崩し転倒。

発生月 事故発生状況

8月
剪定作業中に、硝子戸に梯子をぶつけてしまい、
亀裂を生じさせて破損。

9月
硝子障子の張替作業中に、硝子を落としてしま
い、破損。

9月
剪定作業中に、切った枝が落下して地面で跳ね
て、硝子戸にぶつかり破損。

10月
襖張替作業後の納品時に、お客様の玄関から吊る
されている照明の硝子製傘に襖を打ち当てて破
損。

11月
清掃中に、机上に飾ってある鉢を倒してしまい、
落下させ破損。

（活動日/場所）

＊毎月5日、12日、20日 9：00～15：00

袖ケ浦作業所（習志野市袖ケ浦5-2）

＊毎月第4週木曜日 9：00～12：00

シルバー人材センター会議室 他

お客様のお持ちした包丁や、ハサミ等を研いでお

渡しするお仕事です。

ご興味ある方は、シルバー事務局にお電話してく

ださい。（担当：冨樫）

ＴＥＬ：493-8011

一般家庭を中心にご依頼いただいた除草作業の人

員を募集いたします。

（機械を使わず鎌などで草を刈る作業です。）

活動の仕方：

除草班に所属し、班長を中心にご依頼先と日程調

整を行い班として作業にあたります。

班は、”地域”で分けています。原則として、お

住まいの地域に近い班に所属することになります。

ご興味のある方は、シルバー人材センター事務局に

お電話ください。（担当：森谷）

ＴＥＬ：493-8011

事務局より 

 
安全管理委員会より 

「もう少し」 その判断が 事故招く 

 


